
  Échelons
durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

B 1 1° 2a 343 1 607,33 178,41 1 428,92 153,18 1 275,74 

2° 2a 349 1 635,42 181,53 1 453,89 155,86 1 298,03 

Secrétaire 3° 2a 355 1 663,50 184,65 1 478,85 158,54 1 320,32 

d'Administration 4° 2a 361 1 691,67 187,78 1 503,89 161,22 1 342,67 

et de Contrôle DD 5° 2a 369 1 729,17 191,94 1 537,23 164,79 1 372,44 

Classe Normale 6° 2a 381 1 785,42 198,18 1 587,24 170,15 1 417,08 

7° 2a 396 1 855,67 205,98 1 649,69 176,85 1 472,84 

8° 3a 415 1 944,67 215,86 1 728,81 185,33 1 543,48 

9° 3a 431 2 019,67 224,18 1 795,48 192,48 1 603,00 

10° 3a 441 2 066,50 229,38 1 837,12 196,94 1 640,18 

11° 3a 457 2 141,50 237,71 1 903,79 204,09 1 699,70 

12° 4a 477 2 235,25 248,11 1 987,14 213,02 1 774,11 

13° - 503 2 357,08 261,64 2 095,45 224,64 1 870,81 

B 2 1° 2a 356 1 668,25 185,18 1 483,07 158,99 1 324,09 

2° 2a 362 1 696,33 188,29 1 508,04 161,66 1 346,38 

Secrétaire 3° 2a 369 1 729,17 191,94 1 537,23 164,79 1 372,44 

.d'Administration 4° 2a 379 1 776,00 197,14 1 578,86 169,26 1 409,61 

et de Contrôle DD 5° 2a 390 1 827,58 202,86 1 624,72 174,17 1 450,55 

Classe Supérieure 6° 2a 401 1 879,08 208,58 1 670,51 179,08 1 491,42 

7° 2a 416 1 949,42 216,39 1 733,03 185,78 1 547,25 

8° 3a 436 2 043,08 226,78 1 816,30 194,71 1 621,59 

9° 3a 452 2 118,08 235,11 1 882,98 201,86 1 681,12 

10° 3a 461 2 160,25 239,79 1 920,46 205,88 1 714,59 

11° 3a 480 2 249,33 249,68 1 999,66 214,37 1 785,29 

12° 4a 504 2 361,75 262,15 2 099,60 225,08 1 874,52 

13° - 534 2 502,33 277,76 2 224,57 238,48 1 986,10 

B 3 1° 1a 392 1 836,92 203,90 1 633,02 175,06 1 457,96 

2° 2a 404 1 893,17 210,14 1 683,03 180,42 1 502,60 

Secrétaire 3° 2a 419 1 963,42 217,94 1 745,48 187,12 1 558,36 

.d'Administration 4° 2a 441 2 066,50 229,38 1 837,12 196,94 1 640,18 

et de Contrôle DD 5° 2a 465 2 179,00 241,87 1 937,13 207,66 1 729,47 

Classe Exceptionnelle 6° 3a 484 2 268,00 251,75 2 016,25 216,15 1 800,11 

7° 3a 508 2 380,50 264,24 2 116,26 226,87 1 889,40 

8° 3a 534 2 502,33 277,76 2 224,57 238,48 1 986,10 

9° 3a 551 2 582,00 286,60 2 295,40 246,07 2 049,33 

10° 3a 569 2 666,33 295,96 2 370,37 254,11 2 116,26 

11° - 587 2 750,67 305,32 2 445,34 262,15 2 183,20 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du 

salaire brut. Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité 

compensatrice de la hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

Point brut = 4,686 € Point net**= 3,719 €
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