


catégories assimilables aux corps précités et exercant des fonctions équivalentes, lorsqu'ils
effectuent des missions correspondantes soit dans les services des MEDDE et MLETR, soit dans
les directions départementales interministérielles ;

- pour les astreintes de sécurité, aux agents de toutes catégories lorsqu'ils effectuent des
astreintes dans les services des MEDDE et MLETR ;

- pour les astreintes de décision, aux agents affectés dans les services des MEDDE et MLETR qui
occupent « des fonctions d'encadrement lorsqu'ils sont appelés a participer a un dispositif mis en
place par le chef de service en dehors des heures d'activité normale du service ». Sont visés par
cette disposition les agents occupant des fonctions d'encadrement supérieur du service.

Outre les agents appartenant & des corps dont la gestion est assurée par le MEDDE, sont
considérés comme « exercant leurs fonctions dans les services des MEDDE et MLETR » les
agents appartenant & des corps dont la gestion est assurée par d'autres ministéres que ceux en
charge de I'écologie et du logement, affectés en position normale d'activité dans ces services.

1° - Evolution des taux d'astreinte

Les taux d'astreinte d'exploitation et de décision ayant été revalorisés, les montants des
indemnités d'astreinte sont rappelés dans le tableau 1 de I'annexe .

Lorsque la période d'astreinte comporte un jour férié, les montants de l'astreinte sont déterminés
conformément au tableau 2 de I'annexe .

2° - Revalorisation des repos compensateurs

Le repos compensateur, dont la durée est égale au temps de travail effectif
réalisé a I'occasion d’'une intervention, est majoré dans les conditions suivantes :

- 25% pour les heures effectuées le samedi ou un jour de repos imposé par l'organisation
collective du travail (de la veille 18 heures au lendemain 7h00) ;

— 50% pour les heures effectuées de nuit (22 h 00 — 7h00) ;

— 100% pour les heures effectuées le dimanche ou un jour férié (de la veille 18 heures au
lendemain 7h00).

Ces repos compensateurs ne peuvent étre attribués aux agents éligibles aux indemnisations ou

aux repos compensateurs attribués en application du dispositif des heures supplémentaires prévus
par les décrets n® 2002-60 du 14 janvier 2002 ou n° 65-382 du 21 mai 1965.

Les agents soumis au décompte en jours de la durée du travail ne peuvent bénéficier d'aucun
repos compensateur en contrepartie de leurs interventions.

3° - Création d’une indemnité d'intervention

Les interventions effectuées a l'occasion des périodes d'astreinte peuvent donner lieu a l'attribution
d'une indemnité dont les montants sont les suivants :

- 16 euros/heure pour les interventions effectuées un jour de semaine,
— 22 euros/heure pour les interventions effectuées :

— une nuit (22 h 00 - 7h00) ;

— un dimanche (du samedi 18 heures au lundi 7 h00) ;

— un jour férié (de la veille 18 heures au lendemain 7h00).

L'indemnité d'intervention ne peut étre attribuée aux agents éligibles aux indemnisations ou aux
repos compensateurs attribués en application du dispositif des heures supplémentaires prévus par
les décrets n° 2002-60 du 14 janvier 2002 ou n°® 65-382 du 21 mai 1965. Par ailleurs, elle n'est pas
cumulable avec le repos compensateur mentionné au point 2. ci-dessus.
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Annexe

Tableau 1 - Evolution des taux

" ' EXPLOITATION | DECISION | SECURITE

l EN € EN € EN€ [
semaine co_mpléte 159,20 121,00 149,48 '
nuit  1075() 10,00 10,05 () |
'samedi ou journée de récupération 37,40 2500 | 3485

' dimanche ou jour férié 46,55 34,85 | 43,38

‘week-end, du vendredi soir au lundi matin ; 116,20 76,00 109,28

L

(*) Le taux est de 8,60 € dans le cas d'une astreinte fractionnée inférieure & 10 heures
(**) Le taux est de 8,08 € dans le cas d'une astreinte fractionnée inférieure a 10 heures

Tableau 2 - Combinaisons de taux avec jour férié

EXPLOITATION | DECISION SECURITE
EN € EN € EN €
serr;aine compléte avec jour férié en semaine 205.7:5 _ 155,85 192,86
semaine compléte avec jour férié le samedi 168.35 130,85 158,01
semaine compléte avec jour férié le dimanche 159,20 121,00 149,48
Week-end complet avec jour férié le samedi 125,35 85,85 117,81
Week-eﬁd complet avec jour férié le dimanche | 116.20 76,00 109,28
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Destinataires

Mesdames et Messieurs les Préfets de région,

Directions régionales de I'environnement, de I'aménagement et du logement (DREAL)
Direction régionale et interdépartementale de I'équipement et de I'aménagement d'lle-de-
France (DRIEA)

Directions inter-régionales de la mer (DIRM),

Directions de I'environnement, de I'aménagement et du logement (DEAL) (Outre-Mer)
Directions de la mer (DM) (Outre-Mer)

REE HBE

Mesdames et messieurs les Préfets de départements,

Directions départementales des territoires et de la mer (DDTM)

Directions départementales des territoires (DDT)

Direction de la mer Sud Océan Indien (Mayotte)

Direction des territoires, de I'alimentation et de la mer (DTAM) (Saint Pierre et Miquelon),

BEAA

Messieurs les Préfets coordonnateurs des itinéraires routiers,
Directions interdépartementales des routes (DIR)

Q)

Mesdames les directrices, messieurs les directeurs :
Armement des phares et balises (APB)
Service central d'hydrométéorologie et d'appui a la prévision des inondations (SCHAPI)

B A

Administration centrale des METL/MEDDE :

Monsieur le directeur général des infrastructures, de transports et de la mer
Monsieur le secrétaire général

Monsieur le commissaire général au développement durable

Monsieur le directeur général de I'aménagement, du logement et de la nature
Monsieur le directeur général de I'énergie et du climat

Monsieur le directeur général de la prévention des risques

Madame la directrice des péches maritimes et de l'aquaculture

ERERRREA

Copies pour information :

SG/DRH/PPS
SG/DRH/IMGS
SG/SPSSI/SIAS

Voies Navigables de France
CEREMA

CBCM

EERRAREE
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