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NOUS AUSSi, NOUS SAVONS
DECEDCHER ETOILES
SANS PROMETTRE LA LUNE !
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A l'aube d’un rendez-vous important pour le
dialogue social des 4 prochaines années, vous
devez trés certainement réfléchir aux différents
choix qui vous sont proposés ! Indépendamment
de ceux-ci, la CFDT-VNF vous invite a ne pas
manquer ce moment primordial pour votre avenir

) dans un contexte particulierement difficile et
L agenda anxiogéne. C’est en effet par le biais d’'une forte
mobilisation que vous donnerez une Iégitimité
a vos représentants pour que ces derniers
puissent peser dans les orientations qui seront

prises au ministere et a VNF en ce qui vous
concerne directement et indirectement.

Le 6 décembre 2018, il est donc prioritaire

’ -
LeS Eq Ea 1X gue vous vous accordiez ce mo_ment pour

. vous rendre aux urnes et exprimer votre
Nat|onaux voix. Ne pas le faire reviendrait a laisser un
cheque en blanc a la direction et au ministére
afin qu’ils conduisent des politiques unilatérales,
hors de contréle, dont pour certaines et certains,
vous avez déja pu en mesurer les effets. L'heure
n’est plus a la division mais bien a la solidarité
générale, que cela soit entre les personnels mais
également entre les organisations syndicales !
En cela, vous pourrez compter surla CFDT-VNF
pour y travailler, la rechercher et étre le moteur
d’une dynamique d’un dialogue social unis dans
l'intérét collectif de tous les personnels.

Le 6 décembre 2018, entre 9h et 16h, nous
comptons sur vous comme vous pourrez a
nouveau compter sur nous pendant les 4
prochaines années, forts de la légitimité que

[ es Eq’EaU_X vous nous aurez donnée.
du Ministere
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Pourquoi voter CFDI-VNF ?

Alors que [I'établissement
connaissait une transforma-
tion administrative profonde
en 2013, vous avez lors des
élections professionnelles de
2014 accordé votre confiance a
la CFDT-VNF en la plagant pre-
miére organisation syndicale
représentative de Voies navi-
gables de France.

En 4 ans, la CFDT-VNF s’est
mobilisée au quotidien en
direction territoriale comme
au siege afin de défendre vos
intéréts et vos droits. Nous
avons obtenu des avancées
significatives grace a notre
engagement et notre ténacité,
mais aussi par votre soutien et
votre mobilisation quand cela
s’avérait nécessaire, et nous
vous en remercions.

L'imbroglio persistant entre les
tutelles, le contréleur général
et la direction générale nous
a contraints a nous armer
de patience, de ténacité et
d’arguments forts pour faire
avancer les sujets, parfois au
plus haut niveau, afin d’obtenir
de grandes comme de petites
avanceées concretes. Plus
que des mots et des grandes
déclarations d’intention a la veille
de ces élections, vous retrouverez

I'ensemble du bilan de ce mandat
sur notre site www.elections-
cfdtvnf.fr

Forte de propositions, la CFDT-
VNF marque sa différence en
parvenant a des résultats concrets
grace a sa ténacité. Elle assume
ses choix et ses actions, porte
des revendications réalistes et ne
lache rien !

Cette ténacité, la CFDT-VNF a
su la démontrer a de multiples
reprises en étant moteur lors
des négociations, ce qui a
permis d’obtenir des avancées
significatives.

Vous l'aurez bien compris, la
CFDT-VNF est un groupe de
collegues moteur, qui partagent
des idées et dont les valeurs se
rejoignent : équité, transparence,
solidarité,  réalisme...  Cette
synergie positive permet de
dynamiser un dialogue social
trés fragile dans l'objectif
de préserver vos
intéréts et obtenir
de nouveaux
acquis  sociaux.
Cest la force
de ce collectif
qui fait de la

CFDT-VNF un
syndicat crédible
et reconnu.

Le 6 décembre prochain,
vous serez amenés a élire de
nouveau Vvos représentants
qui devront étre en capacité de
défendre et porter les projets de
négociation durant les 4 années
a venir.

La CFDT-VNF souhaite transfor-
mer I'essai de 2014 a vos cotés !
Faire avancer la voie deau
en faisant face aux nouveaux
défis qui s’annoncent est une
chose nécessaire, mais replacer

humain au cceur de tous les
futurs projets plutdt qu’une

simple variable d’ajustement est
primordial !



http://www.elections-cfdtvnf.fr
http://www.elections-cfdtvnf.fr

Pourquoi voter CFDT-VNF ? (suite)

‘ ! VOTER CFDT-VNF, C’EST CHOISIR LE SYNDICAT QUI CONNAIT ET DEFEND
L VOS DROITS...

La CFDT-VNF connait vos emplois, vos statuts mais aussi les textes qui régissent vos droits et sur
lesquels s’appuie I’'établissement. En matiére de droit public comme de droit privé, elle

s’informe réguliérement des évolutions Iégislatives et réglementaires afin de garantir
une réelle réactivité pour veiller a ce que vos acquis ne soient pas remis en cause.
Cela Ilui permet d’anticiper et de proposer de nouvelles avancées. Elle a su
construire un véritable réseau et n’hésite pas a s’appuyer sur les compétences
de cabinets juridiques en cas de besoin d’avis éclairé sur une situation
complexe ou de litige.

...ET QUI OBTIENT DES AVANCEES SOCIALES

La CFDT-VNF sait se mobiliser pour faire avancer de nombreux sujets et sait négocier
tout en étant force de propositions. Elle met en avant les choses perfectibles parfois
injustes ou incohérentes, émet et porte des propositions d’amélioration et de progrés
sociaux. Réaliste, la CFDT-VNF défend les intéréts de I'ensemble des personnels tout en
prenant en compte les contraintes de I'établissement, ce qui lui permet de porter des revendications

logiques, réalistes, supportables par VNF et d’obtenir de nouveaux acquis sociaux.

=3

L VOTER CFDT-VNF, C’EST CHOISIR LE SYNDICAT QUIVOUS ECOUTE...

La CFDT-VNF vous offre la possibilité de vous exprimer mais aussi d’étre entendu. Elle vous renseigne
et vous conseille, en s’appuyant sur I’expertise et les compétences de ses élus, militants
et adhérents qui viennent d’horizons professionnels trés diversifiés. Elle n’hésite
pas a aller au front pour porter et défendre votre situation sans jamais vous
exposer. La CFDT-VNF défend I'ensemble des personnels sans distinction de
statut et ne privilégie jamais des intéréts individuels aux dépens d’intéréts
collectifs. En sa qualité de syndicat d’établissement, sa priorité repose sur le
devenir de VNF et de ses personnels.

... ET QUI COMMUNIQUE EN TOUTE TRANSPARENCE

La CFDT-VNF communique régulierement, et sans langue de bois, sur la réalité du

dialogue social, les difficultés rencontrées, les propositions, les revendications qu’elle
porte et plus généralement sur 'ensemble de ses actions. Compte rendu de réunion, HMI,
newsletter, flash infos, site internet... elle a mis en place de nombreux outils dans I'unique but de

vous apporter le bon niveau d’'information.
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Pourquoi voter CFDT-VNF ? (suite)
\_

[ VOTER CFDT-VNFE, C’EST CHOISIR LE SYNDICAT QUI EST PROCHE DEVOUS...

a—

La CFDT-VNF fait partie intégrante de VNF et est constituée de femmes et d’hommes qui vous
ressemblent. Elle n’hésite pas a vous solliciter pour recueillir votre avis si vous étes impactés par un
projet de réorganisation afin d’analyser la situation, alerter si nécessaire et émettre des propositions
sans vous mettre en porte a faux vis-a-vis de la direction. Cette proximité avec le terrain lui permet de
porter et défendre des revendications qui correspondent a vos besoins.

...ET QUI SAURA PORTER VOTRE VOIX AU NIVEAU LOCAL COMME NATIONAL

Représentative au sein de chaque direction territoriale comme au siége, la CFDT-VNF est organisée en 8 sections
syndicales locales qui travaillent ensemble et partagent leurs connaissances. Ce maillage ordonné lui permet
d’étre cohérente et solidaire dans les positions qu’elle tient face a ses interlocuteurs a travers ces différentes
instances mais aussi de remonter vos revendications au niveau national de VNF lorsque cela s’avére nécessaire.

VOTE!

i

Bon a savoir

Si vous avez fait le choix du vote a 'ume le 6 décembre
prochain, une piece didentitt¢ vous sera demandée, ne
l'oubliez pas ! Par ailleurs, nous vous rappelons, sous peine de

nullité du vote, gu’il est interdit :

de rayer ou d’ajouter un nom,

de modifier l'ordre de présentation des candidats,

d’apposer sur le bulletin une mention ou un quelconque signe distinctif (nom
souligné, croix...),

d'utiliser une autre enveloppe que celle fournie a cet effet,

d'utiliser d’autres bulletins que ceux fournis.

Rayer un nom sur une liste, c’est faire le choix de pénaliser 'ensemble d’une équipe
motivée qui souhaite s’investir dans I'intérét collectif et dans l'intérét de votre quotidien.
Lui donner une forte légitimité par un vote massif le 6 décembre 2018 est primordial pour
qu’elle y parvienne.




Pourquoi voter CFDT-VNF ? (suite)

Voter CFDT-VNI, c’est donner votre voix au syndicalisme
qui s’engage pendant les 4 années a :

Poursuivre les bras de fer engagés avec la direction et le ministére en matiére de rémunération
afin que votre investissement professionnel soit valorisé ;

Agir pour que votre expérience et vos compétences soient reconnues et ceuvrer pour que
chacun puisse connaitre une évolution professionnelle positive a travers la mise en ceuvre d’'un
projet professionnel choisi et non pas par la mobilité forcée et le réseau d'influence ;

Porter et défendre vos conditions de travail et vos emplois, tout en vous donnant de la visibilité
et des perspectives a travers une réelle Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences
(GPEC);

Faire évoluer vos métiers en tenant compte des besoins et des moyens technologiques, tout en vous
permettant d’avancer et de progresser a travers une vraie politique de la conduite du changement ;

Soutenir 'accés a la formation et la valorisation de vos compétences dans le cadre d’'un
déroulement de carriére positif et non subi au travers de réorganisations précipitées ;

Valoriser votre investissement, votre expertise et votre ancienneté a travers la définition
d’objectifs motivants et la mise en place de mécanismes de reconnaissance professionnelle ;

A% B %

@ Porter et défendre une nouvelle vision de la gestion du personnel, une vraie communauté de
sgea ftravail et un réel contrat d'objectifs et de performance avec I'Etat qui fixera un cap et les moyens
suffisants pour 'avenir de la voie d’eau ;

% Porter et défendre les conditions et la reconnaissance d’un management de qualité dans
lintérét des manageurs mais aussi de toutes les équipes ;

* Donner de la légitimité aux partenaires sociaux en privilégiant la concertation et la négociation
) afin de permettre un dialogue social de qualité.

= =

En votant CFDT-VNF,

vous vous donnez l'opportunité
d’étre écouté, entendu, conseillé
et accompagneé.
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En votant CFDT-VNF,

vous donnez aux équipes
syndicales la légitimité pour
s’exprimer, porter et défendre
vos intéréts comme vos
conditions de travail dans un but
collectif et constructif.

En votant CFDT-VNF,

vous donnez a I'ensemble des
personnels les moyens d’étre
représentés par une eéquipe
crédible et a la hauteur des
enjeux de la voie d’'eau durant
ces 4 prochaines années.



ma.

Comité de suivi référencement mutuelle pour les
personnels publics du MTES

Réunion CTU Formation de Droit Privé
Réunion CTU Formation pléniére matin

Réunion CTU Formation public aprés-midi
Bilatérale QFDT - M.Francois de Rugy, ministre de la
Transition Ecologique et Solidaire

Elections professionnelles

Novembre

Décembre
2018

Conseil d’administration

Installation du CTU Formation de Droit privé

Exemplaire en termes de parité dans les instances depuis longtemps, la CFDT-VNF a toujours
recherché la représentation la plus large des personnels. Hommes et femmes, personnels publics et
privés, administratifs et personnels de terrain, cadres et non-cadres, affectés au sieége et en région...
vos candidats CFDT-VNF proviennent d’horizons trés différents et constituent une équipe
unique et unie.

Retrouvez dans les pages suivantes I'’ensemble de vos candidats CFDT-VNF aux élections
professionnelles VNF du 6 décembre prochain.

E@E




CTU PUBLIC

Vos candidats CFDT-VNF

1- GOMEZ Maxime
DT Rhbéne-Sabdne

4- BLANC Patrick
DT Centre-Bourgogne

7- GUEFFIER Dominique
DT Sud-Ouest

10- VUILLIER Eric
DT Rhbéne-Sabdne

13- JACQUES Benjamin
DT Nord-Est

16-HESS Gabriel
DT Nord-Est

19- DINH Sonia
DT Bassin de la Seine
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2- AGLAE Willy
DT Bassin de la Seine

5- SCHMITT Claude
DT Strasbourg

8- CARLIER Jérome
DT Nord-Pas-de-Calais

11- TEILLAUD Gilles
DT Bassin de la Seine

14- WURMEL Christine
DT Strasbourg

17- DESCRYVER Marie-Line
DT Nord-Pas-de-Calais

20- MAGNIN Laurent
DT Rhbéne-Sabne

3- SIMON Pascal
DT Nord-Est

6- LESTIENNE Pascal
Siége

9- GOETZ Patricia
DT Strasbourg

12- MATHON Olivier
DT Centre-Bourgogne

15- TISSEYRE Jean-Charles
DT Sud-Ouest

18-LAFOLLY Christian
DT Centre-Bourgogne



.

CTU PRIVE

Vos candidats CFDT-VNF

1ER COLLEGE - EMPLOYES/OUVRIERS

Candidat titulaire Candidat suppléant

1- DESMIS Lydie 1- ATTAGNIANT Elie
DT Bassin de la Seine Siege
2EME COLLEGE - TECHNICIENS/AGENTS DE MAITRISE
Candidats titulaires Candidats suppléants
1- SIAD Farida 2-CARON Francois-Xavier 1- COPIN Julie 2- MANTELET Didier
Siege Siege DT Strasbourg DT Centre-Bourgogne
3- TESTU Isabelle 3-KLEMCZAKVéronique
Siége Siége

3EME COLLEGE - EXPERTS/CADRES ET CADRES DE DIRECTION

Candidats titulaires Candidats suppléants

1-DELEURENCE Rudy 2- DORMIEU Claudie 1- NEVEUX Bertrand  2- PASCAL Karine
Siege Siege DT Bassin de la Seine DT Rhéne-Sadne

3- BOUTTE Mathieu 4- ARZUL Valérie 3- DIAWARA lbrahima  4- MARQUIS Claudine
Siege Siege DT Bassin de la Seine DT Nord-Est

LESEQEAUX sz | @ 9



CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vos candidats CFDT-VNF

COLLEGE DES AGENTS DE DROIT PUBLIC

1- SIMON Pascal 2- WAECKEL Didier 3- LAFOLLY Christian
DT Nord-Est DT Strasbourg DT Centre-Bourgogne

4- AGLAE Willy 5- GOMEZ Maxime 6- WURMEL Christine
DT Bassin de la Seine DT Rhéne-Sabdne DT Strasbourg
7-GUEFFIER Dominique 8- BLANC Patrick 9- CARLIER Jéréome
DT Sud-Ouest DT Centre-Bourgogne DT Nord-Pas-de-Calais

COLLEGE DES SALARIES DE DROIT PRIVE

1- ARZUL Guy 2- DELEURENCE Rudy 3- NEVEUX Bertrand
DT Nord-Pas-de-Calais Siege DT Bassin de la Seine

LESEQEAUX sre | @ )



CAP des AAAE de VNF

Vos candidats CFDT-VNF

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2fVECLASSE

1- DELOULE Elodie 2- TAMBOISE Brigitte

DT Strasbourg Siége

3- MOREL Mélanie 4- CHELGHAM Linda

Siege DT Strasbourg
ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ERE CLASSE

1- DELPIERRE Thierry 2- LOUARABI Isabelle

Siege DT Rhbéne-Sabne

3- MARCHAND Séverine 4- MOURET Martine

DT Bassin de la Seine DT Centre-Bourgogne

CCP PNT

Elections

CFDT-VNF | ¢ sigle
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DT - Sud-Ouest

LES EQ EAUX

des
Régions

CTU DE PROXIMITE

Vos candidats CFDT-VNF

1- GUEFFIER Dominique

PETPE - SHG

4- ANCIAUX Florence
Adj adm - SAQ

7- BOUSQUET Francgois
PETPE - SLO

10- JUNIOR Gorgine
PETPE - SLE

13- AMRANI Belhadj
PETPE - SLO

16- BARTHES Stéphane
OPA - AIE

19- CAVAILLE Pascal
PETPE - SAQ

2- VOISIN Martine
Adjadm - STG

5- COMMELERA Jérome
PETPE - SLO

8- TISSEYRE Jean-Charles
PETPE - SLO

11- MARTY Jean-Louis
TSCDD - SHG

14- ARGOUZE Lionel
PETPE - SLO

17- DAVID Amael
PETPE - SHG

20- BALLAND Nathalie
E/C/D - SG

3- PONS Sébastien
E/C/D - SG

6- SARTORI Fred-Eric
PETPE - STG

9- MAILHE Gilles
TSCDD - STG

12- VANNIER Samuel
E/C/D - SRICA

15-CARBONNIER Sébastien
PETPE - SAQ

18- BENAZECH Véronique
Adj adm - SRICA

12



LES EQ E/AFX/ %Zg'ions

DT - Sud-Ouest

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- BOUSQUET Frangois 2- TISSEYRE Jean-Charles 3- DAVID Amael
SLO SLO SHG

4- ARGOUZE Lionel

SLO
CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- GUEFFIER Dominique 2- SARTORI Fred-Eric
SHG STG
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LES EQ EAUX

DT - Centre-Bourgogne

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- BLANC Patrick
PETPE DOSS /UTI Sadne-Loire

4- LAFOLLY Christian
OPA DOE / Dijon

7- MATHON Olivier
PETPE DOE / UTI Nivernais-Yonne

10- LAGRANGE David
E/O SG /Dijon

13- DUMOND Denis
PETPE DOE /UTI Nivernais-Yonne

16- PERROT Déborah
E/C/D DOE / UTI Val-de-Loire

19- CHATELAIN Marina
PETPE DOE / UTI Bourgogne
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2- BOURGOIN Laurent
TAM DOSS /UTI Loire-Seine

5- BOUILLOT Nathalie
E/C/D SG/Nevers

8- JACOTOT Benoit
PETPE DOE / UTI Bourgogne

11- ROUAU Didier
PETPE DOSS /UTI Nivernais-Yonne

14- LANOIZELEE Catherine
E/O DOSS /UTI Val-de-Loire

17- DEDIEU Stéphane
OPA DOSS /UTI Sabne-Loire

20- SCHREFHEERE Michel
E/C/D SDVE / Nevers

3- MANTELET Didier
TAM DOE / UTI Nivernais-Yonne

6- FERREIRA Michel
TSDD SG /Dijon

9- MOURET Martine
Adj adm DOSS /UTI Loire-Seine

12- MURAT Olivier
TSDD DOE / UTI Bourgogne

15- BRIDET Pascal
ITPE SEGT / Dijon

18- MOREL Patrick
OPA SG /Dijon
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LES EQ EAUX (i

DT - Centre-Bourgogne

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- MATHON Olivier 2- JACOTOT Benoit
DOE / UTI Nivernais-Yonne DOE / UTI Bourgogne

3- GENET Michéle 4- DUMOND Denis

DOE / UTI Bourgogne DOE / UTI Nivernais-Yonne

CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- BLANC Patrick 2- ROUAU Didier
DOSS/ UTI Sadéne-Loire DOE / UTI Nivernais-Yonne

CC OPA

Vos candidats CFDT-VNF

1- LAFOLLY Christian 2- FEVRE Jean-Marie 3- DEDIEU Stéphane
DOE/Dijon SEMEH/Chalon S/Sadne DOSS/UTI Sadne/Loire

4- MOREL Patrick 5- GOURREAU Fabrice 6- PEREIRA David-Philippe
DOE Dijon DOE/UTI Nivernais Yonne DOSS/UTI Loire Seine
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DT - Nord-Est

LES EQ EAUX

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- HESS Gabriel
PETPE UTI MOSELLE

4- TACHET Emmanuel
PETPE UTI CDV

7- JACQUES Benjamin
OPA UTI MOSELLE

10- WIATT Laurent
PETPE UTI CMRE

13- FAUCHARD Claude
PETPE UTI MOSELLE

16- VUYBERT Sylvana
TAM ADVE

19- TABOURET Olivier
PETPE UTI MOSELLE

2- SIMON Pascal
TSDD UTI MA

5- THOMAS Patrick
TSDD UTI MOSELLE

8- DEBRIERE Pascal
TSDD UTI CMRE

11- JOUIN Stéphane
PETPE UTI MOSELLE

14- SABLON Patrice
OPA UTI MOSELLE

17- JANNEL Olivier
TSDD SG GVB

20- ROSE Jéréme
PETPE UTI CCB

3- BELS Valérie
TAM AGENCE COMPTABLE

6- CLAUDE Stéphane
PETPE UTI CMRE

9- MARTIN Stéphanie
TAM UTI CMRO

12- NEUVILLE Linda
PETPE UTI MA

15- JUSNOT Michel
PETPE UTI MA

18- BELIN Christophe
OPA UTI MOSELLE
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LES EQ EAUX (i

DT - Nord-Est

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION
1- HESS Gabriel 2- NEUVILLE Linda
UTI Moselle UTI Meuse-Ardennes
3- WIATT Laurent 4- TACHET Emmanuel
UTI CMRE-EN UTI CDV

CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL
1- CLAUDE Stéphane 2- FAUCHARD Claude
UTI CMRE-EN UTI Moselle
3- JOUIN Stéphane 4- ROSE Jérome
UTI Moselle UTI CCB

CC OPA

Vos candidats CFDT-VNF

1- BELIN Christophe 2- JACQUES Benjamin 3- SABLON Patrice

UTI Moselle UTI Moselle UTI Moselle

4- MALISZ Bernard 5- WYSOCKI Patrick 6- DOMINGOS Jean-Manuel
UTI CMRE UTI CDV UTI Moselle
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LES EQ EAUX

DT - Bassin de la Seine

CTU DE PROXIMITE

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- TEILLAUD Gilles
PETPE

4- TELLIEZ Jean-Luc
OPA

7- ROSSIGNOL Jean-Luc
TSDD

10- DIAKHOUMPA Mama
E/C/D

13- DECAUX Valérie
Adj adm

16- GALIAY Olivier
OPA

19- RIFAUT Jezabel
TSDD

2- AGLAE Willy
OPA

5- LOURTIL Damien
OPA

8- BOUABDALLAH Noureddine
TAM

11- DOUSSAULT Thomas
TAM

14- TERRAZZANO Victor
OPA

17- NEVEUX Bertrand
E/C/D

20- TORCHE Lydie
SACDD

3- DIAWARA lbrahima
E/C/D

6- DESMIS Lydie
E/O

9- AGOT Claudia
TAM

12- VIEAU Fabrice
PETPE

15- MARCHAND Séverine
Adj adm

18- GRICOURT Patrick
OPA
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LES EQ E/AFX/ %Zg'ions

DT - Bassin de la Seine

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- POLLE Francis 2- VIEAU Fabrice

3- WITKOWSKI Stéphane 4- STIENNE Véronique

CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- TEILLAUD Gilles 2- LORDELOT Reynoird

CC OPA

Vos candidats CFDT-VNF

1- AGLAE Willy 2- GALIAY Olivier 3- TELLIEZ Jean-Luc

4- LOURTIL Damien 5- DINH Sonia 6- TERRAZZANO Victor
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DT - Strasbourg

LES EQ EAUX

des
Régions

- ' ul Ll mml.h
r

.‘a

Ik
mmm (XX llﬁ.lmﬂh"” '"”'“

. il —fh

8 T HE | __
R

CTU DE PROXIMITE

Vos candidats CFDT-VNF

1- BECKER Patrick
SG RH - CLHSCT

4- COPIN Julie
Permanence syndicale Strasbourg

7- PAWLIKOWSKI Patrick
UT CRRBS Dannemarie

10- PONS Jean Francgois
SG BDU

13- PFEIFFER Jérome
UT CMR Hesse

16- DELOULE Elodie
SDEV

19- ROLLING Guillaume

UT RHIN Ecluses
Gambsheim
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2- WURMEL Christine
UT CA Strasbourg

5- SCHMITT Claude
SG MG

8- HETZEL Alain
UT CS Mittersheim

11- NAAS Christian
CMI Mulhouse

14- DOUILLOT Rémi
UT CS Mittersheim MO

17- COMBEAU Francgois
STVE Mulhouse

20- GOETZ Patricia
Syndicat
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3- HIESIGER Francis
UT CMR PMO Lutzelbourg

6- SCHNEIDER Arnaud
UT RHIN Gambsheim

9- FEHLMANN Christian
CMI Strasbourg

12- ROESSLER Benoit
UT CMR Hochfelden

15- BURCKEL Michel
UT CA Wacken

18- WEYER Ronald
UT CMR Saverne
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LES EQ EAUX (i

DT - Strasbourg

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- KUHN Cédric 2- DOMMINGER Aude

UT Rhin Gambsheim UT CMR Saverne

3- FROEHLICHER Régis 4- BADARIOTTI Philippe

UT CA Strasbourg UT CS Sarreguemines
CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- PAWLIKOWSKI Patrick 2- HETZEL Alain

UT CRRBS Dannemarie UT CS Mittersheim

CC OPA

Vos candidats CFDT-VNF

1- HIESIGER Francis 2- FEHLMANN Christian 3- OLIVIER Michel
UT CMR PMO CMI Strasbourg CMI Mulhouse/Bavilliers
4- ERARD Sébastien 5- BERTUCCI David 6- BLONDEL Patrick
CMI Mulhouse UT CS UT Rhin
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DT - Rhone-Saéne

L% : =

LES EQ EAUX

CTU DE PROXIMITE

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- GOMEZ Maxime
PETPE SIEGE

4- DONGUY Dominique
TSDD MACON

7- MAGNIN Laurent
PETPE CHALON/SAONE

10- MARTIN Lionel
PETPE GRAY

13- RIGOLLET Cyril
PETPE CHALON/SAONE

16- ROBICHON Sylvain
E/C/D SIEGE

19- LAURENCE Sandrine
Adj adm VDD

2- PALOMEQUE Christelle
SACDD SIEGE

5- VUILLIER Eric
TSDD - VDD

8- LAMALLE Corinne
PETPE CHALON/SAONE

11- MATHURIAU Rémy
PETPE MACON

14- BARON Eric
TSDD CHALON/SAONE

17- NICOLAS Jéréme
PETPE VDD

20- DELBAR Myriam
TAM FRONTIGNAN

3- CLAVIER Dominique
PETPE GRAY

6- ROUIS-HADJAM Nasia
TAM SIEGE

9- CHARRIERE Yann
PETPE VDD

12- ZURBACH Vincent
E/C/D SIEGE

15- JAONAH Jean-Charles
PETPE GRAY

18- GUYENET Anthony
PETPE GRAY
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LES EQ EAUX (i

DT - Rhoéne-Saéne

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- GOMEZ Maxime 2- LAMALLE Corinne
Siége Chalon/Saéne

3- JOANNES Alexandre 4- MAGNIN Laurent
VDD Chalon/Sabne

ya

CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- CLAVIER Dominique 2- RIGOLLET Cyril
Gray Chalon/Saéne

CC OPA

Vos candidats CFDT-VNF

1- MARTIN Lionel 2- PERRON Eric 3- DUHAUT Florent
Gray Macon VDD

4- BOITET Camille 5- CAMUSET Sébastien 6- POETE Hervé
Dole Port/Saéne VDD
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LES EQ EAUX

DT - Nord Pas-de-Calais

CTU DE PROXIMITE

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- CARLIER Jérome
TSDD

4- SCORDIA Pierre-Yves
E/C/D

7- BONVARLET Joselyne
TAM

10- WATERLOT Lydie
TSDD

13- BOURRIEZ Jean-Marc
PETPE

16- LENNE Isabelle
PETPE

19- DELVALLE Thomas
E/C/D

2- DESCRYVER Marie-Line
SACDD

5- PIETRZAK Julien
PETPE

8- GAILLARD Vincent
PETPE

11- DESCHAMPS Claude
TSDD

14- CUISSET Yves
PETPE

17- SOMON Jérémie
E/C/D

20- MENISSEZ Patrice
ITPE

3- AVONTS Julien
PETPE

6- LEMERE Jéréme
PETPE

9- DERAM Joanny
PETPE

12- GARDIN Michael
PETPE

15- CARLIER Antoine
PETPE

18- POUILLY Adeline
PETPE
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LES EQ E/AFX/ %Z;'ions

DT - Nord Pas-de-Calais

CAP EXPLOITATION

Vos candidats CFDT-VNF

AGENT D’EXPLOITATION ET CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION

1- PIETRZAK Julien 2- LEMERE Jérome

Ecluse de Pont-Malin Ecluse de Denain

3- AVONTS Julien 4- GARDIN Michael

CMI de Valenciennes Ecluse de Valenciennes
CHEF D’EQUIPE D’EXPLOITATION PRINCIPAL

1- CUISSET Yves 2- DERAM Joanny

UTI Escaut Saint-Quentin UTI Dedle-Scarpe
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LES EQ EAUX

des
Régions

Vos candidats CFDT-VNF

1- PRIEM Rudy
DLEI DIV. RECHERCHE ET
INNOVATION

4- TAMBOISE Brigitte
DRHM SGAP

7- FLIPPE Pierre-Emmanuel
DIEE DIV. MAINTENANCE ET
EXPLOIT

10- COUVREUR Christine
DRHM SGAP

13- DEBUSSCHERE Stéphane
DRHM SGAP

16- DELAHOUSSE
Anne-Sophie
DJEF DIV. AFFAIRES JURIDIQUES

2- SIAD Farida
PERMANENTE SYNDICALE CFDT-
VNF

5- DECOSTER Grégory

DIEE DIV. GESTION DURABLE

8- TESTU Isabelle
FDDP - SYNDICAT CFDT-VNF

11- DEWIMILLE Pierre
DIRECTION COMMUNICATION

14- DUMAS Camille
DDEV DPEGD

3- LESTIENNE Pascal
DJEF POLE CONTROLE PAYE

6- DEBELVALET Delphine
DIEE DIV. MAINTENANCE ET
EXPLOIT

9- BELBATI Salah
DIEE DIV. MAINTENANCE ET
EXPLOIT

12- BLONDEL Sylvie
DRHM DIV. MOYENS ACHATS
BUDGET

15-DI FRANCO Daphnée
DRHM SGAP

LE 6 DECEMBRE,

VOTEZ CFDT-VNF!

LES EQEAUX e

e
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LES Eu E/AU\X/ lcillllinistére

Vos candidats CFDT-VNF font partie des listes ministérielles
CFDT .

* Comité Technique Ministériel * CAP des TSDD

e CAP des AAAE e CAP des AAE
 CAP Centrale PETPE VN/PM e CAP des ITPE
« CAP des SACDD « CAP des IPEF

\J

RETROUVEZ CENSEMBLE DES CANDIDATS CFDT
sur les listes ministérielles
en cliquant sur le lien suivant :

Les essentielles pour voter

Depuis la rentrée de septembre, vous avez découvert les nombreux sujets que la CFDT-VNF
s’engage a porter et a défendre pour les 4 années a venir, présentés a travers différentes
épreuves du Décathlon VNF. Rémunérations, évolutions professionnelles, emploi, métiers
de demain, formation, reconnaissance professionnelle, management, COP, dialogue social,
conduite du changement, vous retrouverez 'ensemble de ces thématiques sur le site internet
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https://www.cfdt-ufetam.org/download.php?file=wp-content/uploads/2018/11/essentielles_vote_06-12.pdf
http://www.elections-cfdtvnf.fr
http://www.elections-cfdtvnf.fr

