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USEE / CFDT 30,  passage de l’Arche 
92055 LA DEFENSE Cedex 
tél. 01.40.81.24.00 fax : 01.40.81.24.05 
courriel : cfdt.syndicat@i-carre.net 
Internet : www.ufe-cfdt.org 

CAP des Attachés 
d’administration de 
l’Équipement  

du 10 février 2011 
 
 
La CAP des attachés est présidée par Monsieur Edmond GRASZK, chargé de la sous-direction 
des personnels d'encadrements, maritimes et des contractuels à la DRH. 
 
 
En préambule,  la CFDT fait une déclaration préalable  figurant en annexe. 
 
 
Le  président fait un point d'actualité  sur les différents sujets concernant le corps : 
 

• une réunion spécifique PFR sera organisée courant mars. Le bilan de son application en 
2010 sera présenté ; 

• une autre réunion courant mars sera l'occasion d'un point d'avancement sur le projet de 
statut interministériel des attachés ; 

• des évolutions du logiciel Réhucit devrait permettre d'améliorer son fonctionnement dans 
les mois qui viennent. A noter que les bonifications y seront intégrées à partir de 
l'exercice 2010 ; 

• un groupe de travail devrait produire fin mars les premières orientations pour la 
« réactivation » du comité de domaine « RH » ; 

• des recrutements  (1 ou 2) en inspecteur du développement durable auront lieu fin 2011. 
 

La CFDT prend note des différents rendez-vous avec l'administration.  

Elle constate, par ailleurs,  que le président a peu d'informations sur les conséquences de la 
démarche « RH 2013 », en particulier pour le corps des attachés. Comment l'administration 
compte-t-elle passer d'un exercice sur le papier à la pratique ? La CFDT s'inquiète des 
conséquences pour  les agents : quelles formations pour s'adapter ? quelles mobilités 
géographiques éventuelles ?  

 

LE 20 OCTOBRE 2011 : ELECTIONS PROFESSIONNELLES 

N'OUBLIEZ PAS DE VOTER.... CFDT 

POUR ELIRE VOS REPRESENTANTS A LA CAP DES ATTACHES 
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Mutations des attachés de premier niveau  

Sont mutés au 1er mai 2011 sauf mention contraire : 

 

ALBOUY  Delphine DGALN SG
AUBER Vincent DDT 71 DREAL CENTRE
BALLEY-TARDY Caroline DDT 95 DREAL RHONE ALPES
BENTO Christine CGDD SG
BILLARD-COMBETTES Leslie DGALN SG MUTATION 01/07/11
BONNAUD Stéphane DDT 81 DDT 21
BOURRAUD-BIGUENET Nadia DDT 52 DDTM 76
BOUSQUET Catherine CEDIP DREAL LANGUEDOC R
BOUTALEB Nadia SG DREAL MEDIT date à négocier
BRISSON Lionel DGITM SN SEINE s/réserve vacance poste
BIJARD  Philippe DREAL BOURGOGNE DDT 21
BUTTIGNOL Valérie CETE MEDIT CETE MEDIT  
CANCHON Isabelle DREAL PICARDIE DDTM 80
CARDOT Cécile DGALN DGALN
CASIER Maud MIN. ALLEMAGNE DGPR MUTATION 01/07/11
CAUCHOIS Virginie DREAL BRETAGNE DREAL HTE NORMANDIE
CHARDRON Mireille DSCR CGDD
CHAZELLE Maryse ENTPE ENTPE
CHEVALIER Agnès DREAL LORRAINE DDT 86
CHRESTIAN Gérard DDTM 83 DDTM 83
COJAN Isabelle IGEM DREAL CENTRE
COMMELIN Valérie DREAL BRETAGNE DDTM 59
CONSTANS Catherine DDTM 2B DDE 974
COQUELIN Stéphane SG SG
D'ORIA Patricia DDT 10 DDT 10
DANEL Helène DDTM 62 DDTM 62  
DAUBIN Daniel DDE 971 SG
DE LA CALLE Vincent DDTM 64 DDTM 40
DE STOPPELEIRE Sophie DDTM 33 DREAL AQUITAINE
DEVEZ Nicole DDT 31 DDT 31
DISPOT Véronique DGITM DRIEA MUTATION 01/06/11
DUPREZ Michèle DIR NORD DREAL NPC date à négocier
FARAUT Renée DREAL MIDI-PY DREAL MIDI-PY
FERRIOT Sylvie DDT 10 DDT 10
GARRIC Sandrine CIFP ROUEN DDT 27
GAUTIER Pauline DGITM DGITM date à négocier
GERARD Sandra DDT 79 DDT 79
GIORDANO-PINET Brigitte CEDIP CEDIP
GOMONT Nadia DDT 95 DDT 95
GRONNIER Patricia CVRH PARIS CVRH PARIS
HENRY Charles-Edouard SG DDT 70
HISLAND Joséphine DDT 72 DDT 72
HOLDERIC Jean-Christophe DREAL NPC DREAL NPC
JAGUELIN Michel DREAL BRETAGNE DREAL BRETAGNE
JANIN Aurore DDT 55 SN NORD-EST
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Mutations des attachés de premier niveau (suite) 

Sont mutés au 1er mai 2011 sauf mention contraire : 

 

JOSSO Rémy DEAL 971 DDT 65
JOUNIAUX Marion DGITM SG
JUILHARD Marie-Paule DIR MASSIF CENTRAL DREAL AUVERGNE
LAGADEC Thierry DSCR DGITM
LARCHEVEQUE Eloi DDTM 76 DREAL HTE NORMANDIE
LAVALLEE Caroline SN SEINE DGPR arbitrage inter-corps
LEGOUVERNEUR Nelly SG DGALN
LEMOINE Christian DGITM DGITM
MADOIRE-ROUZEAUD Camille DDT 51 DDT 51
MAHIN Marie CGDD CGDD
MARCHAND Delphine DREIA DRIEA
MARTIN-CHELET Marion DDTM 80 DGALN
MARTORELL Frédéric DDT 81 DDT 81
MENCE Rodolphe DDTM 80 DREAL PICARDIE
MICHALOWSKI Emmanuel DREAL BRETAGNE DREAL BRETAGNE
NACIBIDE Odile SG SG
NOYON Jean-Claude DDE 973
OBI Sylvain DDE 973 DDTM 2B
PERON Chantal CGDD SG MUTATION 01/04/11
PIGET Emmanuelle SG DGALN date à négocier
PITROU Laure DGALN DGALN
POEY Nathalie DREAL POITOU CH DREAL POITOU CH
PORCHER Johan DDTM 35 SG
POULLAIN Martine DREAL LIMOUSIN DDTM 22
PROVOST Romain DREAL NPC SN NPC
PUAU Franck DREAL MIDI-PY DREAL MIDI-PY
QUIOT Nathalie DDT 26 DDT 26
RAMBAUD Julia DDT 86 CGDD
REUDET Nicolas CETE LYON DDT 69 date à négocier
RICHARD Nadine DREAL MIDI-PY DREAL MIDI-PY
RICO LE DIAGON Pierre-Hugues DGITM DGITM
ROZAT Marie DREAL POITOU CH DREAL POITOU CH
RUVILLY-NAVORET Laurence DDT 07 DREAL BOURGOGNE
SAUGRAIN Philippe Disponibilité CVRH MACON
TIRAN Frédéric SG DREAL MEDIT  
TOURANGIN Claude DSCR SG
TREGUER Géraldine DDT 28 DDT 91
VERDEAUX Jérome DDT 57 DREAL LORRAINE
VERON Isabelle SG DDE 971 MUTATION 01/03/11
YVONNET Laure SG DGITM
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Mutations des attachés de deuxième niveau  

Sont mutés au 1er mai 2011 sauf mention contraire : 

Nom Prénom Service d'origine Service d'accueil Observations

ALBERTINI-FOURBIL HELENE Détachement DREAL CHAMP ARD
ALBET FREDERIC DDT 81 DDT 81
ARNAULT MARIE-CELINE DIR MASSIF CENT DIR MASSIF CENT
AURICOSTE ISABELLE DDT 91 SG MUTATION 01/07/11
BAILLY-MAITRE MARIE-LAURE SG DGITM
BELAN PIERRE-YVES DREAL BRETAGNE CETMEF
BIENASSIS SEVERINE LCPC NANTES LCPC NANTES
BONTEMS PIERRE DDT 23 DDT 23
BOULDOUYRE MURIEL DGITM DGALN
BROCHET-GALLIN SANDRINE SG SN NPC MUTATION 01/07/11
CAPRON BRUNO CPII CPII
CASELLES-GRIMAUD SANDRINE DREAL LANG ROUS DDTM 13 MUTATION 01/07/11
CHEREL NICOLAS SG DGALN
CLASSEN FLORENCE SG DREIA
COCCHI MARIE-CLAIRE DSCR DGPR MUTATION 01/08/11
DELAISSE DAVID DDT 51 DDT 51
DELETRAZ MARIE-LUCE DGITM DGALN
DENISSE LYDIE DDT 27 DDTM 27
DESBOIS AGNES DSCR SG MUTATION 01/07/11
DUGELAY DOMINIQUE Détachement DDTM 76
GEROMETTA PHILIPPE SN NE DREAL ALSACE
GIRAUDINEAU STEPHANIE SG SG
GOURBEYRE ALAIN DDT 81 DDT 81
GRANGE ANNE DGALN SG
GUERIN FABIEN DDT 27 DDT 45
HAYOT SIMONE SG DGALN
HOUIX FRANCOIS DGITM DGITM
HUCHETTE SOPHIE DDTM 59 DDTM 59
KABEYA ERIC DDTM 62 DDTM 62
LAHACHE THIERRY DDT 63 DDT 63
LANGARD BENOIT DDTM 29 DDT 71
LECOCQ JEAN-CHRISTOPHE SG DGALN
LEDET MARC DRIHL MIILOS
LEPLAT CLAIRE DGALN DGALN
LESUEUR JEROME DDSC 85 DDSC 85
MALECOT-TAMBORINI GAELLE DREAL BRETAGNE DREAL BRETAGNE
MARCHAL LAETITIA DDTM 2B DDTM 2B
MARCOU MARYSE DDT 31 MIILOS TOULOUSE
MARTENS CHRYSTEL SG DGALN
MERLE ISABELLE DGITM MIILOS
MILLOT AURELIE SN NPC SN NPC MUTATION 01/07/11
NAVORET SAMUEL DDT 07 DREAL BOURGOGNE
PETROVA TATIANA DGITM DGITM
PINEL LAURENCE DDT 87 DDT 87
PONTET GILLES DDT 77 DDT 77
PUYRAZAT CATHERINE DIR OUEST DIR OUEST NANTES
RICHARD CECILE DGALN DGALN
RONDEPIERRE ANNE SG DGITM
ROPARS PHILIPPE SG DREAL BRETAGNE
ROUYER-VANNIER ISABELLE DDT 54 DDT 54
SAN MARTIN AINHOA DGITM DGITM
SANTAMARIA-CESTRE ISABELLE DSCR DSCR
SANTINI DOMINIQUE DGALN MIILOS
SIMEON FREDERIQUE DREAL AQUITAINE DREAL AQUITAINE
SURAIS NICOLAS DDT 86 DEAL 973  
THIMMESCH BENOIT DREAL LORRAINE DREAL LORRAINE
TONNEL ANNE-SOPHIE DDTM 62 DDTM 62
TOUZET MARYSE DDT 16 DDT 16
VERMOT MICHEL DGITM MIILOS
VIALATTE JOELLE CETE MED DREAL MED
VU KHANH-MINH DGITM DGITM
WANDROL PATRICE DREAL MIDI PY DREAL MIDI PY

mutation à la date de la 
fin de dét
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Validation de projets professionnels pour l'accès a u grade d'attaché principal 

Depuis 2008 est inscrit dans la charte de gestion du corps (ou note d'orientation), la possibilité 
pour les agents promus au grade d'attaché ou d'attaché principal :  
 
"A titre dérogatoire, dans le cadre du parcours professionnel de l'agent et dès lors que le chef  
de service en exprime la nécessité pour sa structure, la promotion peut prendre effet au sein  
du service. Un projet professionnel est alors élaboré par l'agent, sa hiérarchie et la fonction  
ressources humaines du ministère. Ce projet fait également l'objet d'une validation formalisée  
présentée en CAP. Les agents développant une carrière de spécialiste ou d'expert (RST, ...)  
sont directement concernés, mais aussi les agents développant une compétence ressource  
particulière (juriste, ...) ou en charge d'un projet." 

Les agents dont les noms suivent sont promus :  

 

 

Tour extérieur administrateur civil 
Cette CAP a été l'occasion pour le chargé de mission des administrateurs civils, Laurent 
PAILLARD,  de présenter le dispositif mis en œuvre pour améliorer le taux de réussite des 
candidats de notre ministère et de favoriser l'émergence de candidats plus nombreux dans le 
services déconcentrés. Il consiste en : 

• une meilleure information en amont de l'examen des agents potentiellement concernés  
• la mise en place d'un jury interne pour conseiller les agents présentant un dossier  
• la mise en place « d'oraux blancs » pour les admissibles  
• l'organisation d'une formation spécifique pour les candidats des services déconcentrés 

par le CVRH de Clermont-Ferrand 

 

Nom Prénom Service d'accueil
2010 TROIVILLE SANDRINE DDT 82
2011 NEURAY OLIVIA DDTM 59
2011 CORNILLET-DRIOL NOLWENN DDTM 34
2011 PERRIN EMMANUEL CETE LYON
2011 VANDERPLANCKE LOIC DREAL NPC
2011 LEPETIT CORINNE DRAAF PAYS DE LOIRE
2011 SIVRE MARIE-ROSE DDT 57
2011 GASPERMENT CLAUDE DDT 57
2011 SIMONIN JOELLE DDT 57
2011 ORTUNO JEAN-PIERRE DDT 46
2011 BREUILH MICHEL DDT 19
2011 CLEMENT JACQUES DDT 57
2010 LANDRY DAVID CETE SUD-OUEST
2011 HERIOT DOMINIQUE DGEC
2011 DEROO CATHERINE CETE NORD-PICARDIE
2011 RICAUD FRANCK PARLEMENT EUROPEEN
2011 GAFFAR GHOUSEBASHA AMBASSADE ANKARA

2011 MAUREL ANABELLE

Année de 
promotion

COMMUNAUTE AGGLO 
TOULON PROVENCE MED
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Titularisation dans le grade d'attaché 

Céline SALAGNAC ….......... DREIF/GORE 

 

Recours sur entretien d'évaluation 

Un recours en CAP au titre de l'entretien 2009 est examiné. Il fait suite à deux recours gracieux 
qui devaient donner lieu à reformulation partielle. La CAP a acté la modification de deux 
appréciations et l'administration s'assurera que l'agent recevra bien une fiche modifiée à viser. 

Malheureusement certains agents pour lesquels la CAP a donné une suite favorable à un 
recours, ne reçoivent pas de nouvelle fiche : l'administration doit impérativement assurer un 
suivi des avis émis en CAP. Les agents peuvent aussi se manifester auprès de leur hiérarchie 
ou de leurs représentants du personnel. 

 

Bilan de l'attribution des bonifications 

 

L'administration présente le bilan définitif de l'exercice au titre de 2008. L'exercice 2009 vient 
d'être lancé.  
 
La CFDT regrette le décalage qui persiste : deux ans c'est beaucoup trop. L'administration 
s'engage à résorber son retard... 
Pour mémoire les règles d'attribution pour le corps des attachés : 

• sont non bonifiables (1) et comptés dans l'effectif pris en compte, les agents des 1er et 
2ème échelons (AAE) et 1er échelon (APAE) ; 

• sont non bonifiables et non comptés dans l'effectif prise en compte, les agents au dernier 
échelon de chaque grade ; 

• des mois de réduction d'ancienneté sont attribués à au moins 70 % des agents pouvant 
y prétendre ; 

• 10 %  au moins des agents bonifiables bénéficient d'une réduction d'ancienneté de 2 ou 
3 mois au regard de leur valeur professionnelle. 

 
 
Résultats de l'exercice 2008 : 
 

 AE APAE Total 

Effectif à prendre en compte (EPC) 1721 576 2297 

Enveloppe de mois à distribuer (90 % EPC + reliquat 
2007) 

1549,2 518,4 2067,6 

Agents bonifiables 1691 571 2262 

Nombre d'agents bonifiés 1296 414 1710 

dont bonifiés à 1 mois 1111 327 1438 

dont bonifiés à 2 mois 169 76 245 

dont bonifiés à 3 mois 16 11 27 
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Ainsi le pourcentage d'agents bonifiés est de 75,6 % du corps dont 15,91 % ont une réduction 
d'ancienneté supérieure à 1 mois. 
Il y a un solde non consommé de 58,6 mois qui forme un reliquat qui sera utilisable au titre de 
2009. 
 
(1) A noter qu'une jurisprudence du conseil d'Etat impose que les agents non bonifiables en 
entrée de grade - (1er et 2ème échelons (AAE) et 1er échelon (APAE) – le soient désormais. Ils 
seront donc bonifiables pour l'exercice 2009. 
 

La CFDT signale que certaines notifications ont déjà été faites ou d'autres pas : chaque agent 
doit réclamer sa notification. En particulier les agents qui n'ont pas été bonifiés doivent en avoir 
connaissance et une justification. C'est à la fois une obligation (possibilité de recours 
contentieux) mais aussi une responsabilité managériale. 

 

Réorganisations de services 

L'administration a présenté l'arrêté de réorganisation du SETRA et les modifications 
d'organisation du CETE sud-ouest. 

 

Accueil sur le corps d'attachés 

Le président de la CAP, indique que désormais il n'y aura qu'un « quota » pour l'accueil d'agents 
en position normale d'activité ou en détachement. Cela donne à priori plus de souplesse pour 
gérer les demandes. Toutefois, il y a un cadrage maximal intercorps (340) : un point sera fait en 
cours d'année pour évaluer les possibilités d'accueil restant d'ici fin 2011. 

La CAP a validé les demandes suivantes : 

Agents originaires d'un corps du MEEDTL 
Nom Prénom Corps Service 

d'origine 
Service 

d'accueil 
Poste Grade 

d'accueil 

BECHARA Frédéric DPSCR DGITM DGALN Adjt chef bureau APAE 

DANIEL Raymond DPSCR DDTM 35 DREAL 
Bretagne 

Chef unité 
commande publique 

AAE 

THOMAS David DPSCR DDTM 88 DDTM 59 Chef cellule eau, 
planification, risques 

AAE 

 

Ces trois agents seront accueillis en détachement car ils postulent sur des fonctions ne figurant 
pas au statut des délégués. 

La CFDT est favorable à terme à l'intégration des délégués dans le corps des attachés.  

Pour l'administration et la CFDT, cette intégration compte tenu des perspectives d'évolution du 
corps des inspecteurs du permis de conduire n'interviendra pas à court terme. C'est pourquoi, la 
CFDT réaffirme son attachement à l'accueil d'agents de ce corps, en l'absence de candidatures 
d'attachés ou en cas de profils plus adaptés avérés.  
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Agents de corps d'autres administrations 

 
Nom Prénom Grade d'origine Service d'accueil Grade d'accueil 

ANDRILLON LUC Inspecteur défense DGITM AAE 

BAGNATI M-CHRISTINE Ingénieur d'études Educ Ntle CGDD AAE 

BERGERERE BENOIT AA intérieur SG AAE 

DABROWSKI JEREMY AA intérieur DDTM 62 AAE 

DERUERE ALBANE AA intérieur SG AAE 

DOUCET M-CHRISTINE AA territorial DDT 77 AAE 

GALVEZ ANTOINE Prof des écoles DREAL Lorraine AAE 

HOYON GUY Profe Educ Ntle DREAL Lorraine AAE 

LE BAIL DENIS AA Educ Ntle DREAL Centre AAE 

LOUATI LAURENT AA Educ Ntle DREAL PACA AAE 

OUMRAOU PATRICE AA intérieur SG AAE 

PATRICE BELINDA Cat A justice DEAL 971 AAE 

PIERI BEATRICE AA défense DREAL PACA AAE 

RICAUD FLORENCE AA intérieur DREAL MIDI-PY AAE 

SPITERI CHLOE AA hospitalier SG AAE 

ZANETTE EMILIE AA Educ Ntle SG AAE 

DUFOUR FLORENCE AA intérieur DDT 03 APAE 

 

 

 

 

 

 

LE 20 OCTOBRE 2011 : ELECTIONS PROFESSIONNELLES 

N'OUBLIEZ PAS DE VOTER.... CFDT 

POUR ELIRE VOS REPRESENTANTS A LA CAP DES ATTACHES 
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Intégrations dans le corps des attachés  

 

Pour avoir des renseignements complémentaires, 

n'hésitez pas à contacter vos élues CFDT en CAP : 

Isabelle MESLIER DGITM  tél : 01.40.81.13.83 

Muriel BATIQUE DDEA Essonne  tél : 01.69.16.18.60 

Prochaine CAP : mai 2011 (mutations) 

1er niveau

NOM Prénom Grade origine Service accueil Observations

BAILEY Guillaume Attaché Intérieur DDT Val d'Oise 01/07/2011

BONNIN Olivia CETE Ouest 01/05/2011

Nolwenn Attaché Intérieur DDTM Hérault 01/05/2011

FOURIER Gaëlle Attaché Défense CVRH Mâcon 19/05/2011

GIRAUDINEAU Stéphanie SG / DAJ / AJEU 4 01/05/2011 Réussite APAE

LE DUFF (LANDEL) Myriam Attaché Intérieur DDE Martinique 15/01/2011

LEFORT DPCSR DREAL Bretagne 01/05/2011

LEGRAS Philippe DIR Sud Ouest 01/05/2011

MAILLET Pierre SG / DAJ / AJAG5 01/05/2011

RAMBAUD Julia DDT Vienne 01/05/2011

RONDEPIERRE Anne Ingénieur d'études 2e classe SG / DAJ /AJET4 01/05/2011 Réussite APAE

SANCHEZ Johanna 01/04/2011

Date 
d'intégration

Attaché Education nationale

CORNILLET DRIOL 

Attaché Education nationale

Murielle-
Anne

Attaché Education nationale

Attaché Education nationale

Attaché Education nationale

Attaché Education nationale
SG / DRH / SGP / 

DERR3


