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Liste d’aptitude au grade d’attaché principal
Cette année 25 agents pouvaient étre promus.

Mais un probleme se pose pour un lauréat de I'examen professionnel qui ne remplissait peut-étre
pas les conditions statutaires pour se présenter a I'examen. De ce fait, 24 agents seront promus et
un sera mis sur la liste complémentaire en attendant I'avis de la fonction publique sur le point
juridique litigieux.

La circulaire promotions prévoit que 30% des promus maximum le sont au titre du contrat fin de
carriere (CFC) ou coup de chapeau.

L’'UNSA a demandé a ce que le taux soit porté a 50%. Nous nous sommes Opposés a cette
demande et ce pour plusieurs raisons :

- Le nombre de propositions au titre du CFC ou du coup de chapeau représente 30% des
propositions.
- L'année derniére le nombre de postes était identique et les 30% avaient été validés par tout le

monde. La CFDT refuse que I'on change les régles selon I'air du temps. Si I'on veut une équité, il
faut que les régles adoptées ne changent pas a chaque CAP.

- L'UNSA a invoqué la pyramide des dges mais nous n'avons pas de bilan de gestion des années
2007 et 2008 , nous n'avons donc aucune donnée objective pour nous prononcer (I'administration a
promis ces bilans pour la prochaine CAP, nous espérons que cette promesse sera respectée).

- Enfin, la regle préconisée par TUNSA conduisait a ne proposer que 4 postes pour I'administration
centrale. Or, pour la CFDT, il n'y a aucune différence entre les attachés de centrale et de services
déconcentrés. Chaque « métier » a sa spécificité mais les compétences requises si elles sont
souvent de nature différente sont de méme valeur. C’est pourquoi nous sommes attachés a ce que
la représentativité de chaque groupe (1/3-2/3) soit respectée sans bien slr que I'on en fasse une
regle mathématique et compétement rigide.

- si la regle des 50% conduisait a « éliminer » les attachés de centrale, c’est que seuls 2
propositions de coup de chapeau ou de CFC émanaient des directions d’administration centrale. La
CFDT s’est d’ailleurs étonnée de cet état de fait. Nous avons repéré au moins 3 propaositions qui ont
été mal positionnées.

Au final, et apres discussion, la CFDT a obtenu obtenu gain de cause et 30% des postes ont été
réserves aux retraitables et au CFC.

Un critére adopté a 'unanimité pour les coups de chapeau a été celui du gain indiciaire. Les agents
dont le bénéfice financier aurait été nul du fait de leur date de départ a la retraite ont été écartés.

Les élus CFDT ont été contacté par plusieurs personnes qui pensaient étre proposées par leur
MIGT et qui en fait ne I'étaient pas, nous avons demandé que les agents soient prévenus lorsqu’ils
ne sont pas retenus dans la liste des MIGT. C’est quand méme la moindre des politesses ! Le
président de la CAP a appuyé cette demande.

Depuis plusieurs années la CFDT demande une consultation au niveau régional, ce qui permettrait
d'en finir avec cette opacité de la MIGT.
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Promotions a Attaché principal

Les promotions sont effectives a partir du ler janv

poste de 2éme niveau
24 postes plus 1 sur liste complémentaire

Les critéres statutaires
Criteres statutaires

ier 2009, a la condition de prendre un

Sont promouvables les attachés justifiant au 31 décembre 2008 d'au moins 7 ans de services
effectifs dans un corps civil ou cadre d'emploi de catégorie A ou de méme niveau et comptant au
moins 1 an d'ancienneté dans le 9°échelon de leur grade

Criteres de la CAP

les criteres de gestion analysent

® |a mobilité

® |e niveau de fonctions et I'ancienneté

® la maniére de servir, (on écarte traditionnellement les agents ayant accédé au grade d'attaché

par liste d'aptitude)

® pour les spécialistes, I'avis du comité de domaines

Sont nommés :

Claude BROCARD................. CBCM FIN DE CARRIERE

Elisabeth BASSET ................ DGALN Béatrice AUDEBERT ............. DRE Hte Norm.
Daniele CARMINE ................ DGITM Bernard ROUX .......cceevvvvnnnenn. DDE Vienne

M, BALAGUER-MOTTA ........ DSCR Jean-Marie STOLL ................. DRE Lorraine
Francoise PLANCHON ......... SG

Bernard HUBERT ......cccce....... SG COUP DE CHAPEAU

Maurice DUBIEN ................... MIILOS Yvette MASSIEUX ................. DDEA Val d'Oise
Jacques DELANNOY ............ DRE N Pas-Calais Claudine TOUREAUX ............ DDEA Morbihan
Catherine DUPRAY ............... DIREN Hte Norm Guy COURTET ...ccocvvvvveevirnnnn, DDE Dordogne
Pascal PROVOST ............... DIREN Pays de Loire Bernard BICK ........cccccvvvvereees DRE Alsace
Marie-Christine PANCHAUD DDE Gironde Marie-Claude DUPERRIER ...DDE Sabne et Loire
M. LAURENT-VIGNES ......... DIR Sud Ouest Michéle SOUCHERE ............. DDE Isére

Sylvie RANSONNETTE ........ DDEA Aube

Robert VIDAL .......ccccevvennnnn. DDEA Savoie liste complémentaire
Martine RIPOLL .................... DDEA Aude Marie-Noélle VALESSI ........... DDE Sabne et Loire
Mutations

Les mutations sont effectives au 1° mai 2009, sauf accord entre I'agent et les services ;

L'examen des demandes de mobilité tant du ler niveau que du 2éme niveau des attachés, a
comme d'habitude été rapide lorsque service d'accueil et service d'origine ont donné un avis dans
le méme sens favorable ou défavorable.

Mutations des attachés principaux :

NOM...coiiieee e Service d'originge .......ccccceeeeeeennnn. Service d'ac cueil
Annie COUVEZ..........ccccceunn.... CETE Sud Ouest............ DIREN Aquitaine

Farid CHEGUETINE............... CGDD....oovvvevieeeee s DGITM/DAM

Laurent KOMPF............ccoovne DDE 13....ccciiiiereerinnne DDE 13

Michel BAUDOUIN.................. DDE 20......cccccoieiieeniinnne CGDD

Lydie DENISSE...........cccceeunee DDE 27...ceiiiiieiieeine DDE 27

Claudine MARMOTTANT........ DDE 33...ieiieeeein, DRE Aquitaine

Michael LECOMTE................. DDE 35....iiiiieeieiiinnn, DRE Bretagne

Philippe POUDEVIGNE.......... DDE 69......ccocovieiiiieninne MIILOS Lyon

Sylvie BARRIERE-GRIAS....... DDE 86.......ecvveeeieiinnnnn. DRE Poitou Charente
David VRIGNAUD................... DDE 87...cvviieierveeinnne DDE 36

Cécile RICHARD..........cccceene DDE 93.....ccciceiereeinnne DGALN/DHUP

Isabelle MESLIER................... DDEA 78....ccvviiiiiiinnnn DGITM

D. PETITGAS-HUET............... DDEA 95.....cooeiiiiiinnn, DGALN/DMUP

Marion BAUD........ccccccveeeinnnns DGALN.....ccveriieiinnne DULE

Louis BRISSET.......ccccceeevvnnnns DGALN.....ccveveieriinnne CGEDD

Héléne MONTELLY................ DGALN......ceiriieeiie DGALN/DEB

Cécile LE POUPON................ DGALN.....cceiviiieeeie SG/SGP

Didier POURCHEZ.................. [D1€71\Y/ 1 ISR DGALN/DHUP

Véronique GUEGAN............... DGITM. ...t CETE Ouest labo St Brieuc
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Mutations des attachés principaux (suite)

N\ o] 1 P Service d'origine ......... Service d’accueil
Ludovic BRUN..........cccceevnneen. DGITM..cciieeeiiiieee i DGTIM/DST

Anette GOGNEAU.................. [BICT 1 Y RPN DGTIM/DST

Laurent TROIVILLE................. DIREN Midi Pyr.............. DREAL Midi Pyrénées
Serge FERRE.........ccciiieee. [D]1SY oo J R DRE Pays-de-Loire sous réserve
Jean-Pierre VUILLEMOT........ DRE Bourgogne............. DDE 39

C. PEDRON-BOUTTES.......... DRE Bretagne................ DDE 35

Marie-Pierre BERGER............ DRE Centre........cccceuuenn.. DRE Centre

Evelyne FILATRIAU................ DRE Nord P. Calais....... SN Nord Pas de Calais
Laure PILET.......ccccvvvvviinnn. DRE Rhoéne Alpes.......... DRE Rhéne Alpes
Laurent GODEFROY.............. DRT Bretagne................ DDE2A

Anne-Marie DOUCET............. DSCR...ccveeeiiiiiiiiiiiiiiins MIILOS Paris

Georges ARMENOULT........... SGu e ENIM

Laurence NAVARRE............... SGuiiiii SG/DRH

Pierre BRODIN...........ccovveeee. SG/DRH.......ccoeeiiii, SG/SAF

David ALOGUES..................... SG/DRH.........ccoeeeeie, SG/SPSS

NOM... e Service d'origine ........ccccceeeeeennnn. Service d'ac cuell
Christophe CASSAN........ccccceeeeviinnnnn. DDE 10....ccccceviveeennenns DRE Midi Pyr.
Chantal MATTIUSSI........cccocveveeeiinns DDE 21....cccccvveeeeeennn, DRE Bourgogne
Alix DUMONT ST PRIEST.................. DDE 21....cccceevviieeennn. DRE Bourgogne
Laurence VERGNE-PAQUET............. DDE 33....cccceeviiieeenn. DDE 63

Martine LEMASSON........ccccceeiiieeeenens DDE 35....ccciiinnn. DRE Bretagne
Eric PEIGNE.........ccccce i DDE 41....ccccccovcvveeenn. DRE Centre
Hélene BURGAUD-TOCCHET........... DDE 45.....ccccccecveeen. DRE Centre
M-Héléne THIESSET-FAURE............. DDE 49.....ccccccecveeennnn. DDE 49

Elisa FABRE..........ccccvevviiiieiiiiiee e DDE 52.....cccccccvcvvveennn. DDE 26

Carole PIOLE..........cccocvevviiiieeeeeeeee, DDE 54......cccccovcvveeennn. DDE 80
Elisabeth LENOIR..........cccccceviiiiinnnnn. DDE 61.....cccccovvveeennn. DDE 61
Marie-Pierre PALACIOS............cceeee DDE 64......cccccvveeveennnn. DRE Aquitaine
Michel CASTERAN......ccccccevviiiiiiiin, DDE 66........cccccveeennn. DDE 66

Bruno VIGNERON...........coeoveiiiiiiinnn, DDE 71....coccvvvviieeennn, DDE 71

Mireille GUILLAND........cccceevvvieeennnnnnn. DDE 76.....cccccvvvveeennn. DDE 76

Brigitte LECLERCQ........cccccvveeeeiinnnnns DDE 80....ccccvvveeeeeennnn, DRE Picardie
Patrick WANDROL........cccccevvvvereiinnnnn DDE 81....ccccccevvveeennn. DRE Midi Pyr.
M.Thérése LAZKANOTEGUI.............. DDE 92.....ccccccvcvveeennn. DGITM

Sophie QUERNEC...........cccccvvveeeeennnn. DDE 92.....cccccovcvveeenn, DDE 92

Eric POIRSON.........ccoiiiiiiiiiiiiieeeeee DDE 93.....iieieeeeiinn. SN Rhéne Sabne
Hélene JACQUET-FONTAINE............ DDEA 15..........cee.. DDEA 48
Nordey ESCASSUT.....cccccceevvviiiiiiennn, DDEA31...........cce. DDEA 31
Patricia HENNEQUIN............cccovvveeenn. DDEA31.........eeeeenn. DDEA 31
Sandrine PECH.......cccccoviiiiniieeee, DDEA 42.................... DDEA 42

Sylvie POPPINEAU..........cccoocieennnnen. DDEABSS8...........ceee. DDEA 58

Eric TAVERNIER..........cooiiiiiiiien, DDEA 77......c..ccoee. DDEA 77
Sophie BARRE-BON........c.ccccvveennnnn. DDEA 78.........ccceee. DDEA 78
Viviane AMAN.......cccceiiiieee s DDEA83..........eeeeen. DREAL PACA
Jenny BERTHIER........c.cccocovveviiinee DDEA 90.................... CERTU

Béatrice LETELLIER.........cccccceeeveennnn. DDEA 95..........ceee. DDEA 95

Anne STEPHAN.........cccceeviiiee e DDEAl4.................... DDEA 14
Fabienn RENSON...........oooiiiiiiiienanes DiSPO0...cvvveeieeiiieiiiinnnnn, DRE Nord Pas de Calais
Marie-Claire TOUZE............ccccvvvvnnnns DIR N.O..coovvevvvierennn, ENTPE

Nadia BOUTALEB...........ccccceiiiiiiinnes DIREN lle de France..SG/DAJ

Valérie FERULLA..........cccoovveeiiiiinnns DIREN Limousin......... DREAL Paca
Pierre LEHIMAS..........ccoociviieeiienn DIREN Midi Pyr.......... DDEA 31

Gina AUGRY ....coovviiiiiiiiiiiee e DIREN/Poitou Char....DRE Poitou Charente
Pierre-Yves BELLAN...........cccccevvunnnes DIRIF.....ccoiiiiiii DIREN Bretagne
Marie AFONSO.......cccoccvvveeeiiiiiieeeeeeees DRE Bourgogne......... DRE Bourgogne
Virginie CAUCHOIS.........cccceevvvvinnnn. DRE Bretagne............ DRE Bretagne
Nathalie BOUETTE.......cccccceviiiiieianes DRE Corse................. DRE Corse
Aude CAMPION.......ccccovvveeeiiiiiiiiiinns DRE Poitou Char........ SG/SPSS
Aurélie MAGNARD..........ccccevivieeeiins DRE Rhone Alpres.....DDE 42 SAP
Marina GODDARD........cccccoevevvvveieennnn DREIF.......cocviveiiinnn, DDEA 41
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Mutations des Attachés (suite)

NN o USSP Service d'origine ..... Service d’accueil
JOEI MADEC........cccociiiiiiie e DREIF.....cccooiiiieiinnnn, ADEME
Guillaume FAURE..........ccocevviiiienennn. ENIM..cooooooii, SG

VI -ACHIBA Benjamine....................... ENIM......ooooii, DDE 59
Jocelyne CEDIEY.......ccccoveeviiveeeninnn. ENIM.......ooooii, DGITM/DST
Agnes QUIROGA VASSELIN............. Min. Intérieur.............. IGN

Francois BRETON........ccccuvviiiiiiieennees SETRA.....ccoi i, DRE Bretagne
Béatrice BERNARD............coooeeviieennn. SETRA....ccccvvvvviiinn, SG/SAF

Patricia COUDERC..........ccccccevvieeennn. ANAH......ccooiiiiiiinnns DULE

Daniel MAGALHAES..........cccccovvvieenn. CETE NOR......cccuveeee. DDE 76 Au 01/07/09
Martine ESTURGIE...........ccccovvvveeenns CIFP Macon............... DDE 71

Marie LIOGIER.........cccccevviveeiiiiieees DGALN.....ccceiereeeen, ENIM

Katell BRETON.......cccovvivviiiiiiieeeeeeees DGALN......cccvrvvriinnnnn, DIREN Bretagne
Marianne GIRON..........cccccevvivvvvierenenns DGALN......cccvrvveirnnnnn, DGALN/DEB
Jérdme ETIFIER........cccccovviveeiiiieeee DGALN.....coceieeiien, DGALN/DMUP
Myriam URSPRUNG............ccccveveennn. DGITM..cccieeviiieeeen, DGALN/DEB
Vincent HUE.........ccccoo e DGITM...cciveiiiiieeeenn, DGITM/AGS
Jean-Marc BOULET.........cccceeevvveennnn. SGuiiiei DGITM/DAM
Abdrebbi BONPAIS...........ccoovveeiiiiins SGuiieiii DGALN/AGP
Ludovic HOUSSIN...........oooeeeviiiieeenn SGuiiiii DGITM/DIT
Chantal PERON.........ccccccevviiiieeeeeeeen. SGuiiiiii CGDD/SDAST
Isabelle MORITZ........ccooeeiviiiiinnnnnn. SGuii DGALN/DHUP
Caroline DANIELOU........ccccoevvieevnennnns SGuiiii SG/SGP
Dominiqgue MOUNIER................cceeee. ] C T SG/SEC

Laure YVONNET......ccoccevviiiieniiiieennn SGuiiii SG/DAJ
Claudine JOURDAIN.........ccccovveeeeennn. SN Seine......cccceeeenne.. SN Seine
Florence HENRY ........cccovvvveeeiiiiiiinnns SN Seine......cccceeeennnnn. DDE 13

Romain RICHET.........cccoceviiiiiiiiinnns STBA ..., DRE lle de France

Détachements entrants dans le corps des attachés de l'équipement

27 demandes de détachement entrants au MEEDDAT, ont été examinées a la CAP.

La CFDT donne un avis favorable aux demandes de détachements lorsqu'il n'y a pas de candidat
en interne et que le poste a été publié 2 fois.

La CFDT a émis un avis défavorable pour un poste qui n'a jamais été publié. De plus, il y a de forte
chance que la personne détachée se trouve proposée pour une promotion a CAE dés cette année...

La CAP a émis un avis favorable a la demande de détachements des personnes ci-dessous.

NOM...oiiiiiiiiiiiie e Grade Service 0 rigine.........cccvveeeeeeeenns Service accueil
Frédéric AMICEL..................... APAE...... Min INEMEUN.....ccvveeeiiiiiieee e, SG / DAJ
Maric Christine VERGEZ......... APAE...... Min INtErEUN.....ccocevvivieiieee e, DSCR - Cabinet
Marie Noelle BLANCK............. AAE........ Min INtErEUr.....ccoceeviieeiieee e, SG / DRH
Gweénolé CARRE.........ccco....... AAE........ Min DE&fense......ccoeeeveeevivevvveneeeennn. CGDD / SDI
Patrice CLODORE................... AAE........ Min Educ. Nationale...................... SG / SAF
Stéphane COQUELIN............. AAE........ Min Educ. Nationale...................... SG / SPES
Sylvie DEBIAS........cccooceeeeeeee. AAE........ Min Educ. Nationale..................... SG /SPES
Marie DELFOSSE.................. AAE........ Min EducNationale........................ SG / DAJ
Thomas DOUBLIC................... AAE........ Préfecture 02.........cooevvevvvveeeereeennn. DGEC

Sabine FAUCHER................... AAE........ Min DE&fense......ccoeeeveeeveveveviceeeennn. ENIM
Stéphanie GIRAUDINEAU...... AAE........ Min Educ. Nationale..................... SG / DAJ
Sébastien HULIN..................... AAE........ Centre de Sécurité.........cccoeeeevnn.... DDEA 85
Murielle LEFORT.....cccccveeeennn... AAE........ D ] DIREN Bretagne
Philippe LEGRAS...........c........ AAE........ IUT FIgeac....ccccceevvvvvviieeee e DIR SO

Pierre MAILLET.......cvevvvennens AAE........ Min Eudc. NationalSG / DAJ

Séverine MALRAISON............ AAE........ Min DE&fense......ccoeeeveeeviveevveveeeennn. DIR Est
Christian MEUNIER................. AAE........ DDE 22....oviiiiieeiiiiiiieeeeee e DRE Bretagne
Florence MIAUT..........ceevunneee. AAE........ Min Educ. Nationale...................... SG / SAF
Corinne MONSEMPES........... AAE........ Min Educ. Nationale...................... SG /SEC
Ismael OMARJEE.................... AAE........ Sec. Etat Outre Mer.......c...ceevnvene. CGDD / SDI
Julia RAMBAUD.............cc....... AAE........ CNED. ..ot DDE 86
Johanna SANCHEZ................. AAE........ Min Santé..........eeeeeeeiieeiieiieeeeen. SG / DRH
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Intégrations dans le corps
La CAP a examiné et donné un avis favorable aux demandes d’intégrations dans le corps des attachés

NOM...cccciiiei e, Grade d'accueil...... ...... Service d’accueil ............ date d'intégrat ion
Pascal LEMAIRE...........cccceviiiiiiie e, SGuoiiieeee e 1/03/2009
Daniel ROUQUET........cccccvviiiiiiiie CIFP Toulouse.................. 1/03/2009
REMY AZAIS.......o it Cab Logment.................... 1/03/2009 a l'étude
Primes
Primes 2008

Les attachés d’administration centrale ont eu la surprise de recevoir leur notification de primes 2008
sans que leur soit indiqué ni leur coefficient, ni le montant moyen versé pour leur grade.
Questionnée sur ce sujet, 'administration a fait valoir des problemes techniques, problemes dus
notamment au complément de primes attribué a certains grades I'année derniére pour combler
I'écart avec le ministére de I'écologie.

Cette explication ne suffit pas. En effet, les attachés des services déconcentrés ont bien eu
notification de leur coefficient alors que le complément de primes les concernait également. C'est
pourquoi, la CFDT invite chaque agent & demander son coefficent a son chef de service. Un
modéele de lettre est joint a ce compte-rendu.

Le recul de la transparence n’est pas de bon augure a la veille de la mise en place de la PFR.

Le Président de la CAP a reconnu gqu’a tout le moins la lettre de notification des primes 2008 aurait
du étre accompagnée d’'une notice explicative.

Primes 2009

Le président de la CAP a annoncé l'application du protocole d'augmentation des primes pour les
attachés pour 2009.

La CFDT pourtant présente a la CAP, n'a pas été associée a une quelconque négociation. Ce qui
est inadmissible, d'autant que ce protocole n'est pas équitable, sur les dotations attribuées aux
attachés.

Prime de Fonctions et de Résultats

Vous trouverez joint a ce compte-rendu le point et la position de la CFDT sur la prime de fonction et
de résultats.

L’'UNSA a demandé que la mise en place de cette prime fasse I'objet de négociations avec les
représentants de la CAP et que les positions prises par le groupe d’échange mis en place avec les
organisations syndicales représentatives au CTPM dont I'UNSA fait partie n'engagent pas les
représentants de la CAP . Sur ce point , nous sommes en désaccord avec 'UNSA. En effet, en tant
gue représentants CFDT a la CAP, nous sommes bien sur associés a ce groupe d’échanges et
donc la CFDT la position sera identique dans les deux instances. De plus la PFR ne concernera
pas que les attachés, il faut donc avoir une vision plus globale sur cette prime.

Pour avoir des renseignements complémentaires,
n'‘hésitez pas a contacter vos élu(e)s CFDT a CAP
Chantal RELAND DGITM tél: 01.40.81.17.65
Prochaine CAP : le 26 mai mutations
Le 2 avril 2009, il y a renouvellement des CAP. Le s attachés sont concernés
par cette élection. Au CTPM du 17 février un arrété  a reduit la durée du mandat
précédent d'un an pour caler cette élection avec ce lles des autres personnels
administratifs et techniques

La CFDT a déposé une liste de candidats.
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