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Compte-rendu de la CAP 

Attachés d’administration 
de l’Équipement 

23 octobre 2012 

La CAP des attachés était présidée par Monsieur Hervé Schmitt, responsable de la sous-direction de la 
modernisation et de la gestion statutaire. 

A cette occasion, le président a communiqué quelques informations :  

• Sur l’avancement du CIGEM (voir le compte-rendu du 16 octobre 2012). L’administration n’est 
pas favorable à la création d’une pré-CAP commune avec les ITPE. Concernant les négociations 
en cours sur le CIGEM, les OS ont demandé que le ministère de l’Écologie soit plus offensif pour 
défendre le projet auprès de la DGAFP (pyramidage à 9%, 3e niveau de grade….) 

• L’administration affirme que la suppression de la PFR n’est pas à l’ordre du jour ; cependant la 
CFDT en a reçu l’assurance au cabinet de la Fonction Publique, le 27 septembre. 

 
Vous trouverez dans le lien ci-dessous le compte-rendu de la réunion du 16 octobre dernier. : 

http://www.cfdt-ufetam.org/carrieres/categoriel/CIGeM_bilaterale_16-10-12.pdf 
 

Recours sur la PFR 
Les organisations syndicales font remarquer qu’il y a, sur plusieurs cas, un manque de cohérence entre 
les appréciations et le coefficient attribué, et rappellent que les entretiens professionnels doivent être 
effectués. Or, on constate pour plusieurs cas qu’ils ne sont pas faits, malgré les demandes des agents. 
Comment statuer dans ce cas ? 

Par ailleurs, la CFDT rappelle, pour la deuxième fois, qu’il n’est pas admissible que des collègues qui 
reviennent de congé maternité soient pénalisées ! Elle demande que cette remarque soit portée au PV et 
que ce problème soit examiné par la DRH, puis des instructions données aux services. Les autres 
représentants s’associent à cette demande. 

5 cas ont été abordés, la CAP a donné un avis favorable sur 2. 
 
Intégration dans le corps des AAE 
 
Les critères principaux retenus par l'administration pour accepter un accueil en détachement (mais des 
exceptions existent) sont :  

• Concordance des grilles du corps d'origine et du corps d'accueil ; 

• Avis favorable du service d'origine ; 

• Fort taux de vacance du service d'accueil ; 

• Adéquation profil du candidat par rapport au poste demandé ; 

• Poste demandé doit déjà avoir fait l'objet d'une ou plusieurs publications au sein du ministère ; 
Poste peu recherché en interne (comptabilité par exemple). 
 
 
 



CAP des Attachés page 2/6 23 octobre 2012 

CFDT-UFETAM - Union Fédérale de l’Environnement, des Territoires, des Autoroutes et de la Mer � : cfdt.syndicat@i-carre.net 
30 passage de l’Arche– 92055 La Défense cedex � 01 40 81 24 00 � 01 40 81 24 05 www.cfdt-ufetam.org 

Intégration dans le corps des AAE : liste d’aptitude 
Nom................................ service d’accueil.......... grade...............date d'effet 
ARRACHART Jean-Marc ................ CVRH Mâcon ...........................AAE........................ 01/12/2012 

CANNEL Norman .......................... SG/DRH/RM ............................AAE........................ 31/12/2012 

CARPENTIER Stéphanie ................ SG/DAEI/SDEI .........................AAE........................ 01/11/2012 

COUPAT Christophe...................... DRIHL ....................................AAE........................ 01/11/2012 

DAZY Sylvie ................................. SG/SPSSI/CPII.........................AAE........................ 01/11/2012 

DUMAREIX Yann .......................... DSCR/AI .................................AAE........................ 01/11/2012 

GILLARD Emilie............................ SG/DAJ ...................................AAE........................ 01/02/2013 

LE BRIS Réjane............................ DREAL Picardie ........................AAE........................ 23/10/2012 

PERROT Benjamin........................ SG/DICOM ..............................AAE........................ 01/12/2012 

RENAULT Eric .............................. DREAL Centre..........................AAE........................ 01/01/2013 

ROCHET Isabelle.......................... DEAL Réunion .........................AAE........................ 24/10/2012 

ROHMER Richard ......................... CETMEF ..................................AAE........................ 01/11/2012 

ZANETTE Emilie ........................... SG/SAF ...................................AAE........................ 01/01/2013 

BUR Géraldine ............................. CETE Sud-ouest.......................APAE ...................... 01/11/2012 

COQUELIN Stéphane .................... CGDD .....................................APAE ...................... 01/11/2012 

LADIK Anne-Catherine .................. SG/DRH/FORCQ.......................APAE ...................... 01/11/2012 

MARCUZZI Jean-Bernard............... DREAL Franche-Comté .............APAE ...................... 01/01/2013 

GARRIC Philippe........................... DDTM Seine Maritime...............AAE........................ 01/01/2013 

THIEBLEMONT Sandra.................. DIR Est ...................................AAE........................ 01/01/2013 
 

Mutations des attachés 
Prise de poste au 1er janvier 2013, sauf indication contraire. 

Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
ALAOUI MDEGHRI Julia .........DREAL Nord P.D.C... Chef de cellule environnement et urbanisme pénal 

ANDURAND Brigitte ...............DDT 86 SUA............ Responsable de l’unité PPASE 

AUCHAPT-COMMON Stéph .....DREAL Centre ......... Chargé d’études juridiques 

AUDIGUIER Philippe ..............DSCR ..................... Adjoint au chef du bureau Politiques Animation locales de sécurité routière 

BACHOU Marylise ..................DREAL Centre ......... Chargé de la politique HLM 

BARRE BON Sophie ...............DDT 78................... Adjoint au chef du service territorial d’aménagement Sud 

BERGERAT Hermine ..............SG/DAEI/SDRE/ER... Chargé mission pour le parlement européen 

BLOND Benjamin ..................DREAL Rhône-Alpes. Responsable du bureau connaissance et prospective 

BOMPAIS-ABDREBBI Myriam..DDT 95................... Responsable mission études planification supra-communale 

BOUTIN Fabienne .................DGALN ................... Chargée de mission budgétaire – gestion des milieux de la biodiversité 

BOUVIER François.................DGALN ................... Chargé d’études « suivi des organismes constructeurs » 

CAINE Jennifer......................DDT 63................... Chef du bureau Amélioration de l’habitat privé et lutte contre habitat indigne 

CALLAT Fabienne ..................DGALN ................... Chargée d’études en droit de la copropriété immobilière 

CHAPPERON Luc ...................DDTM 59 ................ Référent territorial CAVM 

CHARRIER Delphine ..............DDTM 85 ................ Responsable des ressources humaines 

CHEMIN Florence ..................DDT 08................... Responsable des ressources humaines 

CLODORE Patrice ..................CPII ....................... Chargé de procédures achat 

COLIN Gaëlle ........................DDT 78................... Chef d’unité politique territoriale du logement 

COUDERC Patricia .................DRIHL 93................ Chef du bureau des politiques et de l’observatoire locaux de l’habitat 

COURTOIS Stéphanie ............DDT 57................... Adjoint au responsable de l’unité patrimoine naturel biodiversité 

DARGIROLLE Vincent ............DREAL Aquitaine ..... Chargé de mission évaluation environnementale 

DAVID Corinne......................DGITM ................... Chargé de mission enseignement maritime 

DELAVAL Céline ....................DDTM 59 Lille ......... Chef de la cellule habitat 

DRAY Karine .........................DREAL PACA ........... Chargé de mission renouvellement urbain 

DURAND Thierry ...................DREAL Pays Loire .... Chargé de mission diagnostic des territoires et ville durable 

ETIFIER Jérôme....................DGALN ................... Chargé de mission patrimoine mondial 
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Mutations des attachés (suite) 

FERRIOT Sylvie.....................DDT 10................... Référent natura 2000 – police de l’environnement 

FONTAINE Anaïs ...................SETRA.................... Chargé d’étude transversal à la division de l’environnement 

FRANCOIS Nadine .................DEAL Mayotte ......... Chef de l’unité finances et marchés publics 

GORE Catherine ....................DGITM ................... Chef du pôle communication 

GUIBOURG Frédéric ..............DREAL Franche-Comté Chef du département gestion des transports routiers 

HABERT Benoît .....................DGALN ................... Chargé du pôle « rapports locatifs dans le parc privé et suivi travaux…. » 

HARAT Philippe.....................SN Rhône Saône ..... Responsable bureau commande publique 

HARWAL Julie .......................DGPR ..................... Chargé mission territorial prévention risques naturels – anim. Rés. Risques 

HEITZ Véronique...................DDT 67................... Référent territorial SCOTERS 

HONORE-MOLARD Annick ......DREAL Lorraine ....... Chargé de mission “déplacements et études prospectives” 

JACQUEMONT Brigitte ...........DGITM ................... Chargé d’études « Europe et réglementation ferroviaire » 

JEAN-JOSEPH Catherine ........DGALN ................... Chargée de mission législation minière 

JUIN-SEVIN Denise ...............DGPR ..................... Chargé mission conventions internationales et transferts frontaliers déchets 

KACZOREK Virgile .................SN Nord P.D.C......... Responsable pôle support intégré – VNF Béthune 

LALAURIE Jean-Marc .............DDTM 17 ................ Responsable unité renouvellement urbain et politique de la ville PLDS 

LEJEUNE Elodie.....................DIR Ouest............... Adjointe à la secrétaire générale 

LEMASSON Céline .................DDTM 85 ................ Chargée d’études prospectives 

LEVY Anne-Laure ..................DGITM ................... Chargée d’études développement durable 

LUTTRINGER Alain ................DDTM 44 ................ Chef de l’unité sécurité routière et transports 

MAHIN Marie ........................DGALN ................... Chargée de mission « parcs naturels régionaux » 

MAISONNAVE-COUTEROU J-L DRIEA UT 94........... Responsable mission territoriale d’aménagement et urbanisme 

MARRACCINI Chantal ............SG ......................... Chargée mission relations avec parlement européen pour les transports 

MARTINEAU Laure ................DDTM 85 ................ Responsable de l’unité habitat logement 

MARTIN-OSWALD Thierry ......SG ......................... Chef de projet pilotage de l’activité du CMVRH 

MARTY Julie .........................DREAL Lang. Rous... Chargée de mission évaluation environnementale documents d’urbanisme 

MONSEMPES Corinne ............SG ......................... Conseiller en recrutement 

NAVARRO Jacques ................DDT 26................... Chargé étude évaluation environnementale des projets, programme et P.U 

NDIMA Pierre........................DGPR ..................... Chargé mise en œuvre nouvelles technologies informatiques architecture 

POUVREAU Frank ..................DDT 67................... Référent territorial connaissance 

PRINCIC Emmanuel...............DDTM 64 ................ Responsable de l’unité mission coordination MISE 

RADEPONT Léo.....................DREAL Limousin ...... Responsable de l’unité communications 

RAMANZINI Jérôme...............IFSTTAR................. Responsable du service finances 

ROUDE Chantal.....................DDTM 62 ................ Responsable unité observatoire et politiques de l’habitat 

SELMI Nora ..........................SG ......................... Chargée d’études juridiques 

SERRANO Brice.....................SG ......................... Chargé de mission veille internet 

SEYS Coralie .........................DDTM 40 ................ Adjointe au chef de la mission observation des territoires 

SOCCOJA Georges.................DDT 67................... Référent territorial 

TAHIER Frédéric ...................DGALN ................... Chargé de mission planification durable de l’urbanisme 

VIDELA-JORQUERA Eugénia...DGALN ................... Chargée de mission « performance budgétaire des programmes DGALN » 

VOLPE-MIRA Caroline ............DDTM 06 ................ Responsable du pôle habitat 

RICHET Romain ....................DGDDI ................... Chef de projet études et développement 

ARNOUX Corinne...................SG ......................... Chef du bureau prévention, santé travail, serv. Social et travail. Handicapés 

AUFFRET Annick ...................DRIEA .................... Chef du bureau planification 

BERTHOME-HERAULT Christ. .DREAL Poit. Charent. Chef de la mission grenelle et développement durable 

BIVAUD Yann .......................DDTM 64 ................ Chef du service ingénierie de l’aménagement durable 

BOUISSOU Aurélie.................DGITM ................... Adjoint au chef de bureau du transport fluvial 

BOURRIER Catherine.............DDTM 30 ................ Secrétaire générale, responsable sécurité défense 

BRINI Bénédicte ...................DDT 90................... Adjoint au chef de service urbanisme 

BURGAUD-TOCCHET Hélène ..DDT 86................... Chef de service habitat logement construction 

CLAVEAU Isabelle..................DDT 91................... Chef du service STSR 

COSTA Yvon .........................DRIHL .................... Responsable de la mission habitat adapté 
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Mutations des attachés (suite) 

DARDE Aurélien ....................DDT 86................... Chef du service urbanisme aménagement 

DELPUCH Dominique .............DDTM 06 ................ Responsable de la mission police de l’environnement 

DEPOORTER Stéphanie..........DRIEA UT 93........... Adjoint au responsable du SADT 

DESBORDES Pierre-Jean ........DDT 45................... Adjoint au chef du service prospective et action territoriale 

DORMOND Emmanuelle.........CGDD..................... Chef du bureau de la stratégie nationale de développement durable 

DUTILLEUX Viviane ...............DGALN ................... Chef du bureau de l’application du droit des sols 

FOUGERON Emmanuelle........SN Seine................. Chef du département sécurité des transports fluviaux 

GIRAUDINEAU Stéphanie.......SG ......................... Adjointe au chef du bureau des affaires juridiques de l’eau et de la nature 

GUERBER Yolande.................CGEDD ................... Inspecteur sécurité et santé au travail à la MIGT 7 

LEFEUVRE Cyrille ..................DREAL Bretagne...... Chef de l’unité biodiversité, adjoint au chef de division 

LORENTE Vincent..................CEDIP .................... Responsable service études conseil au CEDIP 

LOUISE-ADELE Janick............CGDD..................... Chargé de mission stratégique “mécénat d’entreprise” 

MARTIN-THERRIAUD Fab. .....DDTM 34 ................ Adjointe au secrétaire général 

NAVROT Bernard ..................DEAL Mayotte ......... Responsable du service développement durable des territoires 

PETIGAS-HUET Dominique.....DGALN ................... Chef du bureau de la planification urbaine et rurale et du cadre de vie 

PLANE Brigitte ......................DDT 84................... Adjoint au responsable du service ville logement habitat 

POURCHEZ Didier..................DGALN ................... Chef du bureau du suivi des organismes constructeurs 

ROBIN Yvan .........................MIILOS................... Inspecteur-auditeur du logement social (spécialité comptable et financière) 

ROMAGNY Christine...............DREAL Fche-Comté.. Chargée de mission RH, future chef du PSI Franche-Comté 

SEGAULT Laurence................DGALN ................... Adjointe au chef du bureau du suivi des organismes constructeurs 

SOLER Fabienne ...................DREAL Rhône Alpes . Chef du service affaires matérielles, informatique et financier 

TERPENT-ORDASSIERE Julien DREAL Fche-Comté.. Chef de projet évaluation environnementale 

TONNEL Anne-Sophie............DDTM 62 ................ Chef du service environnement et aménagement durable 

TREMPIL Cécile.....................DDT 26................... Chef du service aménagement du territoire et risques 

UBERTO Véronique ...............MIILOS................... Inspecteur-auditeur du logement social (spécialité comptable et financière) 

VIENNOT Pierre-Eric..............DDT 52................... Secrétaire général 

VRATNIK Thomas..................CGEDD ................... Chef du bureau des rapports et de la documentation du CGEDD 

Interventions 
Les organisations syndicales attirent l’attention de l’administration sur la DREAL Aquitaine qui affiche un 
nombre important de refus de mobilité pour le corps des attachés au profit d’ITPE. 
La CFDT souligne plusieurs cas non pris en compte par la CAP du fait du non respect des procédures par 
certaines directions d’administration centrale, en particulier le cas d’un agent venant d’un autre 
ministère ; nous demandons que ce cas soit inscrit au PV, l’agent étant pénalisé. 
Les organisations syndicales souhaitent un assouplissement de l’administration sur les demandes de 
collègues qui souhaitent quitter la DSCR du fait du départ de cette direction vers le ministère de 
l’intérieur. Plusieurs demandes ont été refusées pour ancienneté insuffisante ; cette règle ne doit pas 
s’appliquer car la réorganisation est à l’initiative de l’administration. 

Mobilités interministérielles 
Date d’effet de mutation : 31 décembre 2012. 

Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
ARRIGHI Frédéric..................SG/SPSSI................ Chef projet maîtrise d’œuvre général 

CLAUSTRES Magali ................SG/DICOM.............. Rédacteur en chef 

GESTIN Morgane ..................DREAL Hte Norm. .... Responsable pôle support intégré Gapaye 

LAMI Nathalie .......................SG/SAF................... Chargée de projet marchés publics et chargée d’études juridiques 

LE BOITE Yves......................DDTM 22 ................ Chargé de mission CODERST et informatique 

LEFORESTIER Déborah..........DDTM Hte Corse ..... Chargé de l’animation de l’unité logement 

MONTALAND Nathalie............DDT Ardèche .......... Chef de l’unité juridique 

NGUYEN Elodie .....................DGITM ................... Chargée d’études budgétaires 

ROGER NICOLINI Laëtitia ......DDTM Hte Corse ..... Chargée de mission bâtiment durable 
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Informations sur les primo affectations élèves IRA 
Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
GAIGNAULT Stanislas ............DDT 10................... Chargé de mission planification globale de l’urbanisme 

HORES Rémi.........................DDT 10................... Chargé d’études générales – chef de projet PDH 

CASSAN Antoine ...................DREAL PACA ........... Chargé de mission BOP régionaux et performance 

LEROUVILLOIS Karine ...........DREAL Basse-Norm. Chargé de mission évaluation environnementale 

HERVIEU Sophie ...................DREAL Basse-Norm . Chargé de mission DALO développement de l’offre de logement 

DE ASSIS Alexandra ..............DDCS 33................. Adjoint au responsable de pôle pilotage, stratégie, programmation, CM 

DAVID Catherine...................DDCSPP 41 ............. Responsable du bureau hébergement logement 

DONDEZ Nadège...................DREAL Centre ......... Chef de l’unité accès à la profession et gestion des entreprises 

DE JESUS Elisabeth ...............DDT 52................... Chargé de mission affaires juridiques 

DEMEY Esther.......................DDT 54................... Adjoint au responsable du service transports et sécurité 

GABE Julie............................DREAL Lorraine ....... Chargé de la mission qualité de l’air 

ZIMMERMANN Stéphanie .......DREAL Lorraine ....... Adjoint au chef de la mission de défense de zone 

CARON Nicolas......................DDT 58................... Chargé de mission développement des territoires-transports 

MEHABI Noura......................DREAL N.P.C. .......... Chef de cellule dommages de travaux publics et domanialité 

BESEGHEER Maud.................DREAL N.P.C. .......... Adjoint – chargé de mission LOLF 

PIGEARD Alain ......................DDT 60................... Responsable du pôle GPEEC et adjoint au secrétaire général 

ALIROL Yannick ....................CETMEF.................. Ingénieur d’études transport durable 

PENEZ Adeline ......................DDTM 62 ................ Responsable de l’unité territoriale d’Arras 

MARTIN Franck.....................DDT 67................... Animation Natura 2000 

MOINARD Célia.....................DRIEA .................... Adjointe au chef de la mission activités-agrément 

TOLLAFIELD Gabriel ..............DDTM 76 ................ Responsable du pôle affaires juridiques 

BOUSSIOUF Nies...................SETRA.................... Chargé d’études déchets 

FIRZE Jérémie ......................SETRA.................... Chef de projet informatique AMOA 

PALAVIOUX Guillaume ...........DDT 77................... Secrétaire général adjoint 

MEGDOUD Aïcha ...................DDCS 78................. Responsable DALO et référent accord collectif départemental 

RICART Nathalie ...................DREAL Picardie........ Chargé de mission évaluation environnementale 

GOSSET Samuel....................DDTM 80 ................ Responsable du pôle études et connaissance des territoires 

KANDE Dado ........................DDT 87................... Responsable de l’unité rénovation urbaine – aménagement durable 

TOMASI Maryline ..................DIR Centre-ouest .... Responsable du pôle ressources humaines 

KERMAREC Thibaut ...............DIR Centre-ouest .... Chef de pôle affaires juridiques et commande publique 

FOURAISON Géraldine...........CGDD..................... CM évaluation environnementale des projets, plans et programmes 

MIGAIROU Fabrice ................DGALN ................... Chargé du plan d’accompagnement national réforme en matière de pub. 

SIMON Julie..........................DGALN ................... Chargée d’études juridiques 

HODOUL Guillaume ...............DGITM ................... Chargé de contrat de concession autoroutière 

CHANUT Malaurie..................DGITM ................... Chargée d’études juridiques organisation portuaires, prof. Portuaires… 

MAGLIOCCA Sylvain ..............DGITM ................... Chargé d’études effectifs 

GIZOLME Guilhem.................SG ......................... Chargé de mission pilotage et risques ONP 

VIAL Cyril .............................SG ......................... Chargé d’études prévention de la pénibilité au travail 

GUYON Marie........................SG ......................... Responsable du pôle déontologie/disciplinaire 

CARRET Pauline ....................SG ......................... Chef de projet mobilité interministérielle MAAPRAT et autres ministères 

CHERQUAOUI Ilham..............SG ......................... Chargé d’études juridiques 

MARKOVIC-DALENS Delphine.SG ......................... Chargée d’études juridiques 

LEMAL François.....................SG ......................... Chargé de mission modernisation 

MARCHAL Thomas ................DSCR ..................... Chargé d’études transports exceptionnels et poids lourds 

SITBON Jérémie....................DRIEA .................... Chef du bureau des ressources humaines 

MINASSIAN Kevin .................DRIEA .................... Responsable de la mission foncier – UT 94 

MARTINE Karine ...................DJSCS 971.............. Chargé de mission politique de la ville 

HO JEAN CHOY Mylène..........DEAL Guyane .......... Adjoint au chef du service MPSDD, chargé de mission énergie-climat 
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Informations sur les projets professionnels – 1er niveau 
Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
GAY Michelle.........................DDT 45................... Chef unité pilotage application droit des sols 

Informations sur les projets professionnels – 2ème niveau 
Validation de la promotion au grade d’attaché principal par projet professionnel et contrats fin de 
carrière 

Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
MATIGNIER Laure .................DDT 69................... Chargé de mission politique de la ville 

LEHOUX Pierrick....................DDT 49................... Chargé de projet aménagement et risques 

BRIANT Didier ......................MILOS ................... Référent comptable et financier 

CLEMENCEAU Jacqueline .......DDT 17................... Responsable de la coordination de l’urbanisation rétro-littorale 

DURAND Patrick....................DDTM 44 ................ Responsable de la mission communication archives gestion de crises 

Validation de la promotion au grade d’attaché principal dans autres structures 
Nom ..............................service ............... intitulé du poste 
BLANCHET Frédéric ...............CG 38..................... Chef du service autonomie Les Cornalines Grenoble 

HURDUBAE Isabelle...............Min. Culture ............ Chargé de mission secteurs sauvegardés et aire de mise en valeur…. 

Réorganisation des services – DDT 82 
Nom ..............................nouv. structure.. nouv. fonctions 
PORTER Claire ......................SCADT/BPCA........... Chef du bureau prospective et conseil en aménagement durable 

TROIVILLE Sandrine..............SCADT/BGEE........... Chef du bureau gestion économe des espaces. 

Concrétisation des promotions 
Plusieurs collègues n’ont pas trouvé de poste et arrivent en fin de cycle, risquant de perdre le bénéfice 
de leur promotion. Un dernier point sera effectué lors de la CAP de décembre. 

Réduction d’ancienneté 
L’administration propose deux scénarios pour uniformiser les réductions d’ancienneté qui, tous deux, 
pénalisent les collègues affectés hors du ministère, en particulier en collectivités territoriales. 

La CFDT ne souhaite pas faire de choix et ne s’associe pas à cette décision, rejointe pas les autres 
représentants syndicaux ; l’administration assume donc seule son choix du scénario 2. 

Vous trouverez ci-dessous le lien qui vous conduira sur les documents transmis par l’administration : 

http://www.cfdt-ufetam.org/capccpcad/cr/cat-a/AAE_23-10-12_reduc_anciennete_2011.pdf 

 

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter l’élu CFDT titulaire : 

Michel VERMOT ..................... MIILOS – DT Paris......................... 01 40 81 21 01 
michel.vermot@developpement-durable.gouv.fr 

Pour des dossiers à traiter lors de la prochaine CAP, contacter également l’élue CFDT suppléante : 

Isabelle MESLIER .................. DGITM/DIT ................................... 01 40 81 13 83 
isabelle.meslier@developpement-durable.gouv.fr  

 


