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UFE / CFDT 30, passage de l’Arche 
92055 LA DEFENSE Cedex 
tél. 01.40.81.24.00 fax : 01.40.81.24.05 
courriel : cfdt.syndicat@i-carre.nEt 
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La CAP est présidée par M LEMARECHAL, Chef du bureau des Personnels techniques, 
d'exploitation  et contractuels (TEC). 

 

Déclaration des élus CFDT 
390 admissibles au dernier examen réservé aux dessinateurs sur 660 candidats. L’administration 
souhaite t-elle réussir ce recrutement ? Nous nous posons cette question car le faible nombre de 
candidats nous inquiète. Mais, quels encouragements ont été donnés dans les services ? Quels 
soutiens et quelles aides, toujours dans les services, à cet acte de candidature ? Quels messages 
donnés par le jury par cette forte sélection des admissibles ? N’y a t-il pas volonté manifeste de 
décourager les candidats ? Nous doutons de la bonne volonté des uns et des autres sur ce 
recrutement exceptionnel qui devrait être l’affaire de tous.  

Les résultats 2004 n’ont pas été brillants avec seulement 343 admis sur 450 possibilités. Il y a 257 
postes cette année nous espérons cette fois une excellente surprise comme cela a été le cas pour 
les adjoints sur le recrutement de Secrétaires Administratifs de l’Equipement. Sans doute 
conviendrait-il pour le dernier ou avant dernier exercice (période d’exercice de 3 ans du 27 août 2004 
au 27 août 2007) de revoir les conditions d’ancienneté afin d’élargir la base de recrutement. Est-ce 
possible ? 

Nous ne pouvons pas, dans cette instance représentative, omettre de rappeler ce que le ministre 
annonçait le 12 mars 2002:  

�� Un plan triennal, à partir de 2003, de transformation d'emplois de l'ordre de 1500, au profit du 
corps des TS et réservé aux dessinateurs en poste.  

�� Une réflexion sur les conditions d'amélioration des flux de promotion à l'intérieur du corps, en 
profitant de l'effet transformation d'emplois en TS mais sans se limiter à ce seul effet.  

�� Une étude pour améliorer les traitements indiciaires de tous, avec si possible une première 
avancée dès 2003. 

Même si le résultat n’est pas toujours à la hauteur de nos attentes et de celles des personnels, de 
nombreuses réformes statutaires ont été menées ces derniers temps avec succès. Il en est ainsi de 
celles des contrôleurs, des techniciens supérieurs, des ingénieurs des ponts et chaussées, des 
architectes urbanistes de l’Etat, des ingénieurs généraux, des ingénieurs des TPE et bientôt des 
attachés. La légitime reconnaissance des qualifications acquises par les dessinateurs exige une 
évolution de leur statut et de la grille indiciaire associée.  
Sur cette réforme nous portons comme revendications : 

�� un corps de dessinateurs organisé en deux grades pyramidé 50/50  

�� un déroulement de carrière au premier niveau entre les indices majorés (IM) 283 à 430 et 
culminant au second niveau à IM 490. Cette revendication montre bien le chemin à parcourir après la 
fusion des échelles 2 et 3. En effet la suppression d’un échelon sur les échelles dessinateurs sans 
toucher à l’espace indiciaire n’apporte rien. Le résultat c’est un écrasement de la grille et un Smic qui 
se rapproche.  

�� un régime indemnitaire amélioré sur la base de 3 mois de salaire moyen 
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Sur le premier engagement des transformations d'emplois, le constat sur les postes mis au 
recrutement en 2003, 2004 et 2005 est de 600 transformations. Pour atteindre l’objectif de 1500 
transformations ils nous restent les années 2006 et 2007 soit 450 postes chaque année. Sur le 
dernier engagement, il est temps de redonner des perspectives aux dessinateurs autre qu’une 
indemnité de sommet de grade. 

 

Nos questions sur lesquelles des réponses précises sont attendues :  

Combien de recrutements par examen professionnel spécifique comptez vous organiser d’ici la date 
butoir de mise en œuvre (2007)? Quelle répartition des postes pour chaque année ? 

N’est-il pas possible de s’assurer de l’utilisation maximale des possibilités de promotions à DCG2 et 
pourquoi pas si nécessaire tenir une autre CAP avant la fin de l’année ? 

Quand disposerons nous, à l’instar des autres corps, d’un bilan de gestion du corps des dessinateurs 
et plus particulièrement de la répartition des effectifs par âge, par sexe mais aussi par échelons pour 
chacun des grades ? La satisfaction de cette demande devient urgente compte tenu des évolutions 
de la gestion et de la mise en œuvre de la LOLF. 

La relance du groupe de travail est prévu le 19 janvier 2006 conformément à l’engagement de 
madame Bourgine nous espérons disposer des documents de réflexion dés le début du mois de 
janvier. 

Enfin l’inquiétude des personnels est toujours aussi vivace sur leur avenir professionnel à 
l’équipement dans le contexte de décentralisation et de réforme de l’Etat.  

Quel avenir pour les personnels dessinateurs ?  

Quels engagements pour les personnels transférés et ceux restant à l’Etat de ne pas 
dégrader leurs conditions de vie (mobilité ? maintien des revenus ? Prise en charge de frais 
supplémentaires ?) et leur déroulement de carrière ? 

Quel cadre d’emploi d’accueil des dessinateurs (agents de maîtrise ou agents techniques 
qualifiés) ? Les décisions prises de retenir le cadre d’emploi d’agent technique, soi disant pour éviter 
les effets d’aubaine, conduisent à offrir des perspectives de carrière dégradées au sein de la fonction 
publique territoriale pour les dessinateurs en ce qui concerne l’accès à techniciens. La grille indiciaire 
c’est une chose (homologie avec le cadre d’emploi d’agent technique qualifié) et le déroulement de 
carrière y compris vers la catégorie B en est une autre et là c’est bien le cadre d’emploi qui 
conviendrait. Ce point pourrait être signalé dans les conventions de transfert afin de privilégier pour 
les dessinateurs l’accès au cadre d’emploi d’agent de maîtrise. 

 
 

Réponse de la DGPA 
Monsieur LE MARECHAL chef de bureau  
Sur l’examen professionnel : Les résultats seront publiés le 19 décembre avec une nomination à TSE 
dès le lendemain.  
Les élus ont redemandé que le nombre de lauréats ne soit pas en dessous du nombre de postes de 
promotions comme l’année dernière. 
Par contre l’administration ne donne aucune information sur l’examen 2006 (date, nombre de postes…)  
 
La DGPA ne répond pas non plus aux différentes demandes faites par les élus CFDT sur les promesses 
du ministre, et leurs différentes interrogations. 
 
Un nouveau groupe de travail est prévu début 2006, entre la DGPA et les représentants syndicaux. 

Secrétaire adjoint et approbation du PV. 
La CFDT est désignée (tour de rôle entre syndicats), le PV de la CAP de l’an passé sera approuvé à la 
prochaine CAP. 

Promotions 
Les élus ont demandés à l’administration d’étudier individuellement les dossiers des agents proposables 
et proposés à DCG 1 et DGC 2 qui ont réussi l’examen professionnel 2004 de TSE réservés aux 
dessinateurs et nommés en janvier 2005. Cette demande répond à un souci d’assurer un reclassement 
optimal pour ces agents. 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 1ère classe au titre de 2005 
critères statutaires : être DCG 2 et avoir au moins 2 ans ancienneté dans le 9ème échelon. 
Au total 341 agents sont retenus pour cette promotion (grâce aux retraités de l'année et aux CPA 
-cessation progressive d'activité - n'utilisant qu'un demi poste et aux temps partiels). Le plus jeune des 
promus a 42 ans et le plus âgé 59 ans avec une moyenne de 50 ans. L’échelon moyen des promus : 
10 ème 
Critères retenus pour 2005: 
Les promotions s'effectuent par phases successives et sur la base d’un ratio par service fonction du 
nombre de promouvables du service : 
1er tour :  42 ans et plus classés en n°1 par les CAP locales et ayant 3 ans d'ancienneté dans le grade 

de DCG-2 sur la base du ratio minimum du service. 
2ème tour : Sur la base du ratio maximum du service. 
3ème tour : Sur les services les moins biens servis les autres années. 
 
ATTENTION  Comme l’année passée les élus ont remarqué que plusieurs départements ont 

présenté des listes ne respectant pas les critères d’âge de la CAP qui est de 42 ans 
minimum . 

Données chiffrées : 

chef de groupe 1ère classe 2000 2001 2002 2003 2004 2005 
Nb de proposables 1036 1123 1123 1139 1130 845 
Nb de proposés 321 296 334 323 406 544 
Nb de postes (budgétaires) 150 150 150 150 180 340 
Nb de promus 159  153 187 189 341 
Age moy. des proposés 48 ans 49 ans  49,5   
Age moyen des promus   51 ans 50,5 50 50 

 
DDE Ain 
Noël DUBOULOZ 
Yvan CHICHOUX 
DDE Aisne 
Jean-Pierre MARCEL 
Aldo GUTIERREZ 
Didier GUILLOUARD 
Jacky DANNEVILLE 
DDE Allier 
Philippe MORLAT 
Jean Paul THOMAS 
Jean marc DUMONT 
DDE Alpes Htes Provence 
Daniel CHABOT 
Roger ROCHE 
DDE Hautes Alpes 
Joseph MERLE 
Christiane PONS 
DDE Alpes Maritimes 
Jean-marie CORNILLON 
Jean GILLET 
Thomas GROSSO 
DDE Ardèche 
Frederic DELEPINE 
Alain CHAREYRON 
Raymond ESCOMEL 
Michel LACOSTE 
DDE Ardennes 
Pascal GERBER 
Dominique FERMINE 
DDE Ariège 
Pas de promus 
DDE Aube 
Gérard MARTIN 
Catherine LORNE 

Remi COTTIAS 
DDE Aude 
Serge CAZANAVE 
Didier TISSEYRE 
DDE Aveyron 
Francis SAMSON 
Jean Paul CENTRES 
Jacques BOSCUS 
DDE Bouches du Rhône 
Jean-gabriel LOPEZ 
Christian NAL 
Richard FERAUD 
Patrice STABILE 
Andre BAUGIER 
Michel MATHIEU 
DDE Calvados 
Francis LANGLOIS 
Christian HOUGUET 
Alain MOITEAUX 
Claude TANCHE 
DDE Cantal 
Patrick COCQ 
Véronique BELAUBRE 
DDE Charente 
Patrick DELISLE 
DDE Charente Maritimes 
Patrice GROS 
Alain MEUNIER 
Christian BOUCHAUD 
Françoise JODET 
DDE Cher 
Bernard XIBERRAS 
Christian HERAULT 
Jean Luc DUCHALAIS 
DDE Corrèze 
Jean-claude ROUBEYROTTE 

Patrick CAIZERGUES 
Aimé CAUDY 
DDE Corse du sud 
Jean pierre CESARI 
Gilles CLEMENT 
DDE Haute Corse 
Toussaint PALAZZO 
Franck MICHEL 
DDE Côte d’Or 
Jean-pierre LORGE 
Carole CHARMIER 
Marc CASSIERE 
Roger LE GUERNIC 
Frédéric BOISSON 
Michelle CHAMBIN 
 
DDE Côtes d'Armor 
Joëlle LE ROUX 
Patrick DUTERNE 
Daniel LIZIARD 
Jacques HAMON 
Herve JULOU 
DDE Creuse 
François NADAUD 
Pascal CORDIER 
DDE Dordogne 
Joël LACABANNE 
DDE Doubs 
Patrick DEBIEF 
Yves SEGUI 
Christian VAUTHIER 
Eric DEBOIS 
Claudine VOURRON 
DDE Drôme 
Jean-claude DUMONT 
Jean Michel BROUT 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 1ère classe (suite) 
DDE Eure 
Michel GUILLY 
Francis LEGRAND 
DDE Eure et Loir 
Gérard LEGOUT 
Eric PIEDALLU 
DDE Finistère 
Michel LE MER 
Pierre KERBOURC'H 
Georges CARDUNER 
Jean luc BERTHELEMY 
René MARTIN 
DDE Gard 
Jean Claude ROUSSILHES 
Marc NADAL 
DDE Haute Garonne 
Jean Claude FILELLA 
Christian GABOLDE 
Christian CHAMBLAIN 
Philippe LECHENEAU 
DDE Gers 
Gilbert SOVRAN 
Jean-jacques FAVEREAU 
Claude ARTIGAU 
DDE Gironde 
Lysiane DULONG DE ROSNAY 
Serge MOURLANNE 
Jean-pierre DEYSIEUX 
Max Agnès POLYTE 
Jean Claude GAUTREAU 
Viviane BEURTHE-HERRAIZ 
Gerard BERTIN 
DDE Hérault 
Mario FERRER 
Bruno COSME 
Jean-louis TENDERO 
Alain ROUANET 
Catherine THERON 
DDE Ille et Vilaine 
Paul MOREL 
Gérard LE GUERN 
Françoise MARTIN 
Dominique GALLON 
Joël BRUNET 
DDE Indre 
Patrick BIAUNIER 
Guy BERNARDI 
Rocco DI LAURO 
DDE Indre et Loire 
Christian RIDET 
Regis MENARD 
Lionel MIGEON 
DDE Isère 
Claude MASI 
Gerard ZANELLA 
Gerard CUYNAT 
Brigitte MAGHRAOUI 
Alain SIAUD 
DDE Jura 
Patrice BORNE 
Jean marie RUBINI 
Jacky CULAT 
DDE Landes  
Guy LAUILHE 
DDE Loir et Cher 
Michèle DARNAULT 

DDE Loire 
Jean DUMAS 
Marc DIBON 
Marc GAGNOLET 
Jean luc BONNEFOND 
DDE Haute Loire 
Daniel DUHAMEAU 
Bruno CHEVALIER 
Joseph ANTHOUARD 
DDE Loire Atlantique 
Alain CHAMBERT 
Guylaine FILY 
Laurent PORTRAIT 
Loeiz MASSEROT 
Brigitte RIO 
Pierrick RICHARD 
Philippe BLIN 
DDE Loiret 
Jackie DELAVEAU 
Gilles TRICARD 
Sylvie MENARD 
DDE Lot 
Gérard VAUCHEL 
DDE Lot et Garonne 
Laurence CRASSAT 
Patrick DRUAUX 
DDE Lozère 
Jean-marc PETIT 
DDE Maine et Loire 
Jacky FRAISSE 
Raphaël SANZ PASCUAL 
Gabriel GAUDICHEAU 
Anne REBONDY 
Claude GODIN 
DDE Manche 
Thierry RENAULT 
Luc FICHET 
Jean-marc FOLLIN 
DDE Marne 
Raynald LAFARGE 
Pascal LEBLANT 
Rémi PASCAL 
DDE Haute Marne 
Pas de promus 
DDE Mayenne 
André LAUNAY 
Michel LAMY 
DDE Meurthe Et Moselle 
Dominique QUILLE 
Daniel CLAUSSE 
Gilles LUPFER 
DDE Meuse 
Michel CAREZ 
DDE Morbihan 
André PHILIPPE 
Alain ROUX 
Philippe robert LE GOFF 
André PEDRON 
Alain BOURHIS 
Lionel MILOUX 
DDE Moselle 
Gérard COURTAY 
Andrée ELLES 
Dominique NOGUERIA CARNERO 
Thierry KAUFFER 
Serge PANAROTTO 

Daniel LANGLADE 
DDE Nièvre 
Jean Luc DOMALAIN 
Michel COURDAVAULT 
DDE Nord  
Jean-jacques MILLE 
Jean-marc DELVAL 
Evelyne DEHEDIN 
Alain FOSSE 
Joël BALCAEN 
Christine GUESTIN 
Thérèse-Marie CAPRON 
Daniel RENOTTE 
Bruno VALCQ 
Christian HANNEBICQUE 
DDE Oise 
Yvon BERENGER 
Jean Michel MASSCHELEIN 
Pascale MAZZIER 
Marie- Edith ROCQUENCOURT 
Gérald TAILLEUR 
DDE Orne 
Philippe RENAUX 
Roberto ZAMPARUTTI 
DDE Pas de Calais 
André KRAWCZYK 
Jean-François RICHE 
Dominique FRANCQUEVILLE 
Patrick FICHAUX 
Luc DELAPORTE 
Pierre-henri PRUVOST 
Philippe KOHUT 
Jean-Louis THUMEREL 
Beatrice VANACKER 
DDE Puy de Dôme 
Daniel MAURIN 
Dominique MACHADO 
Dominique MOINGS 
Jean pierre BOURDIER 
DDE Pyrénées Atlantiques 
Jean pierre PAPELEBE 
Christian INCAMPS 
Maïté LALANNE HAURIE 
Roger CASSOULET 
DDE Hautes Pyrénées 
Jacques TREILLE- MOUNOU 
Gilbert DESBARAX 
Xavier GRACIA 
DDE Pyrénées Orientales 
Christian SIROS 
Patrice ANDRE 
René PAYRARD 
Gérard TESSON 
DDE Bas Rhin 
Michel FORTENBACH 
Jean Claude OSTERMANN 
Serge MEY 
Rémy BREFFI 
Jean marie SCHWING 
DDE Haut Rhin 
Yves BILGER 
Gilbert HEINRICH 
Etienne ROSAY 
Alida GRASSER 
Paul CLODI 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 1ère classe  (suite) 
DDE Rhône 
Claude LEGRAND 
Franck GUILLARD 
Michel CECCHELLERO 
Régis LANTHEAUME 
Bernard DU VERGER 
Claude PRADOUX 
DDE Haute Saône 
Jean-luc DETRIE 
DDE Saône et Loire 
Gilles DUBY 
Gilles QUERQUER 
Remy PERRIN 
Monique BILLOUDET 
Alain ROBERJOT 
Michel RIZET 
DDE Sarthe 
Denis GRISON 
Alain RIBORD 
Gaétan BOUTTIER 
DDE Savoie 
Pascal BOGET 
Patrick MASSON 
Jacques ALBRECHT 
Eric DESTREMONT 
Malik SIDI IKHLEF 
Gilles BOULDOIRES 

 

DDE Haute Savoie 
Dominique BOIBESSOT 
Yves BAUDAT 
Noel BONNEVIE 
Patrick MARTINOD 
Thierry BUYAT 
DDE Seine Maritime 
Alain MOREL 
Daniel HANNIER 
Patrick PERROTIN 
Jean Yves LEBOURG 
Gérard PANCHOUT 
Nicole LOUVET 
Jean luc FAUVEL 
Christian LOUVET 
Philippe FERRAND 
DDE Seine et Marne 
Xavier DESARTHE 
Denis BASAIA 
Geneviève DELAPIERRE 
Dominique GUILLARD 
DDE Yvelines 
Martial CLEMENT 
Eric MATHY 
Jose FLERCHINGER 
DDE Deux-Sèvres 
Michel CHABOT 
Jacques JUILLET 
Bernard HERAULT 
Michel CAQUINEAU 
DDE Somme 
Alain LAIGNEL 
Danièle MACRON 
Jean-claude MAURICE 
Jean-louis DETERPIGNY 
Régis BRIOU 
DDE Tarn  
Georges GUILLERM 
Jean-charles LINARES 

DDE Tarn et Garonne 
Jean-Pierre MARECHAL 
Joëlle CACCIOLA 
Christian CRASSAT 
DDE Var 
Serge CHIAPELLO 
René LORCA 
Alex AMBARD 
Jean-Louis ODE 
Eric RAYNAUD 
DDE Vaucluse 
Roland FOURNILLER 
René JOLY 
Lucien COUTILLARD 
DDE Vendée 
Bruno DORIE 
André GAUVRIT 
Eric PALVADEAU 
Jacques POBELLE 
Marcel GENDRONNEAU 
DDE Vienne 
Philippe BOUROUMEAU 
Marc CHARLOIS 
DDE Haute Vienne 
Michel VIDAL 
Patrick BONTEMPS 
Philippe TEDONE 
DDE Vosges 
Patrick BOUCHARD 
Gilles PHULPIN 
Serge GAGETTA 
DDE Yonne 
Alain MENASSIER 
Sylvie PICHON 
Michel ANTOINE 
Patrick BETEMPS 
DDE Territoire de Belfort 
Jean-François DONZELOT 
Christian NEDE 
DDE Essonne 
Jean-Pierre FORTIN 
Régis LELONG 
Dominique PERSICI 
Jean-philippe HAMONIC 
DDE Hauts de Seine 
Dominique LOKULI 
DDE Seine Saint Denis 
Pas de Promus 
DDE Val de Marne 
Michel TAMBURRINI 
Christine CHOPLIN 
DDE Val d’Oise 
Francis MAILLARD 
Christiane GOAZIOU 
DDE Guadeloupe 
Marcellin VANDAL 
Philippe SAMY 
Jean-michel ALIMECK 
Gérard OUSSELIN 
Thierry MOUTOU 
DDE Martinique 
Alain GALY 
Guibert LOUTOBY 
Alain CADASSE 
DDE Guyane 

Christian GOUVERNEUR 
DDE Réunion 
Alexis QUESSARY 
Georges-marie FRANCOISE 
Fred MELCHIOR 
CAP DREIF 
Jean-luc MULLER 
Dominique ROESLER 
CAP S M Boulogne Calais 
Denis LELEU 
Philippe BIGOT 

CAP S M N Lang-Roussillon 
Christian PUEL 
Bernard VIELLY 

CAP SETRA 
Pas de Promus 

CAP SN Nord Est 
Gérard CROUZIER 

CAP SN Nord Pas de Calais 
Philippe LATINUS 
Catherine FAYE 
Philippe Patrick SCULIER 

CAP SN Strasbourg 
Pas de promus 

CAP SN Rhône Saône 
Pas de promus 

CAP SN Seine 
Pas de promus 

CAP Nationale 1 
Pas de promus 

CAP Nationale 2 
Patrick GRASSART 
Sylvie BOYER 
Serge BRUNET 
Lydia SECCHINI 
Bernard COURIVEAUD 
Georges COURTOIS 
Georges-Emile DELEUZE 
Patrick GRASSART 
Gilbert LARQUIER 
Patrick LENEVEU 
François OSOUF 
Jean-Marc SCHEFFLER 
Hervé SERGENT 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 2ème classe au titre de 2005 

Critère statutaires : être dessinateur au 6ème échelon 
Au total  600 agents sont retenus pour cette promotion. Le plus jeune des promus a 30 ans et le plus âgé 62 ans 
avec une moyenne de 40,5 ans. L’échelon moyen des promus : 7éme  
Critères 2005: 
La CAP a promus tous les agents promouvables sauf cas particuliers qui ont été examiné individuellement par la 
CAP nationale au vue du rapport fourni par les services. 

Données chiffrées :  

chef de groupe 2ème classe 2000 2001 2002 2003 2004 2005 
Nb de proposables 1483 1329 1260 1121 973 657 
Nb de proposés 504 402 423 391 392 544 
Nb de postes (budgétaires) 310 220 220 220 250 600 
Nb de promus 329   227 260 267 595 
Age moy. des proposés 44 ans 43 ans  43,5 ans   
Age moyen des promus   45 ans 45 ans 44 ans 40,5 

DDE Ain 
Bertrand PROST 
Sophie MOSER 
André GARMONT 
Louis Philippe GRAND 
Thierry FONTAINE 
Marie-ange PERRET 
Franck DUMONT 
Abel GUERRY 

DDE Aisne 
Denis SUIN 
Cathy COUPEY 
Sonia STRUBBE 
Christian FREMEAUX 

DDE Allier 
Jean TABONE 
Gilles CELLIER 
Michael MAUSSANG 
Bruno LANGERON 
André MARSEIGNE 

DDE Hautes-Alpes 
Raymond FAVIER 
Joël ESCALLIER 

DDE Alpes Maritimes 
Christophe BEGLIUTI 
Jean-paul ANDRE 
Philippe MAZO 
Philippe DOURNEL 
Gerard RIVIERE 
Stephane COPPIN 
Lydie EDDAM 
Madi abdou HAMZA 
Valerie FAGES 
Fabrice LEGRAND 

DDE Ardèche 
Jean marie GOUNON 
Frederic SEGUIN 
Olivier FOURNIOL 

DDE Ardennes 
Romy WITOSLAWSKI 
Yves STEFANON 
Regis PONCELET 
Fabrice PERAZZA 
Eric THIEBEAUX 

Laurent HELION 

DDE Ariège 
Jean-luc BERTOLA 

DDE Aube 
Christian COLLINET 
Patrick TRINQUESSE 
Carole MONIOT 
Florence GUILLAUME 
Stéphane DEON 
Maryse PASCARD 

 

DDE Aude 
Michel BOUE 
Isabelle LANDES 
Gilles BURGUET 
Marc POUYTES 
Jean-pierre ALARCON 
Xavier BORT 
Cyril QUETIER 

DDE Aveyron 
Jean pierre BESSOLES 
Jean claude SKOCZYLAS 
Francis BELLIERES 
Eric DARSE 
Bruno COUDIGNAT 
David VILLETTE 

DDE Bouches-du-Rhône 
Jean michel REBILLY 
Eric OGE 
Robert BARRA 
Frederic LEFEVRE 
Christian BOULANGER 
Dominique IMMORDINO 
Denis LAUNAY 
Lionel BOITTE 
Eric LACOSTE 
Sandrine DUPICHOT 
Thierry CHEKROUN 
Amir BOINA 
Madi ASSANI 
Alain SIMEONE 
Patrick LACROIX 
Marc LETOUPIN 
Patrick MAROVELLI 

Laurent VAUSSELIN 

DDE Calvados 
Valérie LETOURNEUR 
François BRIARD 
Franck LEGARDINIER 
Bruno THOMASSE 
Loïc JEAN 
Eric QUERU 
David MATEO 
Stéphane VARDON 
Philippe LECOMTE 
Bruno BELIN 
Jean-David CHAN STEWART 
Fabrice THEREZE 
Philippe JEAN 
Laurent FLEURY 

DDE Charente 
Claude COMBEAU 
Gilbert BARREIRO 
Sébastien PICARD 
Christophe LEBON 
Anthony LE BEUX 

 

DDE Charente Maritime 
Christophe MARTINET 
Gaël LE JUIF 
Stéphane BOSSUET 
Frederic GUILLON 
Christelle LANGLOIS 

DDE Cher 
Thierry CAMUSAT 
Jean michel DUMONT 
Yves DUPARQUET 
Florence POUPLARD 

DDE Corrèze 
Didier VALLAUDE 
Alain MAS 
Isabelle BERTHUIT 
Denis BOUCHET 

DDE Cote- D'or 
Sébastien NOBLOT 
Catherine NOBLET 
Dominique KOCHERHANS 
Jean-philippe JULIEN 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 2ème classe (suite) 
DDE Cotes- d'Armor 
Yvette MORVAN 
Yannick LE BOUCHER 
Gilles DARCEL 
Yann QUENET 
Pierre GOURIOU 
Fabrice PERSONNIC 
Pascal GRINGOIRE 
Didier SERADIN 
Christian EVANNO 
Claudine IZZI 
DDE Creuse  
Serge BETTUZZI 
Denis BENATTE 

DDE Dordogne 
Pierre RATINEAUD 
Franck MERCIER 
Chantal PERON LANSARD 

DDE Doubs 
Franck BRUN 
Frederic BOUTIN 
Jean-François TATU 
Luc DEFRASNE 
Sandrine BOUTIN (PERREY) 
Gilles RAMSEYER 
Régis MATHIEU 
Didier BASCH 
Raphaël LACROIX 
Alain ORLAT 

DDE Drôme 
Rose-lyne MAILLEFAUD 
Sonia BELKHEIR 
Jacky CAMBET -PETIT-JEAN 

DDE Eure 
Didier BEUNET 
Patrick HEBERT 
Patrick PIERES 
Philippe MARECESCHE 

DDE Eure-et-Loir 
Philippe SAGETTE 
Jean-louis JANNEQUIN 
Laurent PRADOT 
Jean-pierre LARCHER 
Michel POITRIMOL 
Guy CATHALA 

DDE Finistère 
Thierry VIGOUROUX 
Pierre-yves GUYADER 
André ROCHCONGAR 
Jean Marc LAIZET 
Laurent CORLAY 
Pascal ROSMORDUC 

DDE Corse du-Sud 
Emmanuel MARIE 

DDE Haute-Corse 
Yoland CLAIN 

DDE Gard  
Herve ROYUELA 
Gilles GRZESKOWIAK 
Lionel GROS 
Jean-luc PINTUS 

DDE Haute-Garonne 
Catherine FEYT 
Jean yves BELLINI 
Fabienne SANCHIS 

Fays MASSAT 
Jerome QUACH VAN 
Tanguy BRIAND 
Martin RESSICAUD 
Jean SAINT RAYMOND 

DDE Gers 
Didier BLANCHARD 
Herve LAMARQUE 
Alain COUSSE 
Fabien LABY 
Jean louis ROSSONI 
Michel BAGNAROSA 

DDE Gironde 
Didier AYZA 
François RIVES 
Guido VERARDO 
Franck HERVIEUX 
Daniel VINET 
Laurent LE GALL 
Bruno GONZALEZ 
Frederic MOREAU 
Christophe LEROY 
Patrice BOUCHAUD 
Dominique LEONARD 
Thierry CADENAT 
Didier DEL CERRO 
Christophe FAUTRAT 
Christophe PETIT 
Richard POUTAYS 
Thierry BOURDIER 
Christophe CHARVET 
Pierre LAINE 

DDE Hérault 
Frederic GALBE 
Corinne FELGINES 
Jean- Emmanuel LE FRIEC 
Claude LAUSSAC 
Nicole BONIFACE 

DDE Ille-et-Vilaine 
Daniel JOSSOMME 
Franck LEMEUR 
Christophe ROLLAND 
Olivier ROUSSE 
Dominique MADELAINE 

DDE Indre 
Louis QUETINEAU 
Philippe CRENNER 
Sandrine PLISSON 
Philippe ROBIN 

DDE Indre-et-Loire 
Jean-pascal TESTE 
Isabelle DESCHAMPS 
Bruno PETIT 

DDE Isère  
Patricia PORTELLI 
Philippe DELAVAULT 
Stéphanie WATTIEZ 
Fabrice SAINT-AGNAN 
Véronique JANES 
Lionel HUGUES 

DDE Jura  
Jean ARDIET 
Olivier BRIGAND 
Marcel BONIN 
Yves MARGUET 
Bertrand ROSAIN 
Nicolas SCHROLL 

DDE Landes 
David HAUSSENER 
Jean-marie CLAVE 
Didier ELGART 
Fodil OUNAS 
Eric THETIOT 

DDE Loir-et-Cher 
Camille GABBOUR 
Etienne BOURGEOIS 

DDE Loire 
Cécile POUYDEBAT 
Salvator DI STEFANO 
Christine CASTAN 
Michel MAZAGOL 

DDE Haute-Loire 
Pascal MALLET 
Frédérique ROUIRE 
Herve DELABRE 
Eric WAGUET 

DDE Loire Atlantique 
Ghislaine ARNAUD 
André MOULIN 
Remy TIGER 
Véronique CHEDET 
Sandrine VEILLARD 
Denis DALLIBERT 
Jean Luc PERRET 
Stéphane PASQUIER 
Ludovic LE CALVE 
Herve COUROUSSE 
Frederic HALGAND 
Thierry BAILLOUX 

DDE Loiret  
Laurent GUESDON VENNERIE 
Lysian PELLETIER 
Daniel MARINHO 
Stéphane GAZEL 
Bruno SALETTE  

DDE Lot  
Bernard GOUDAL 
Thierry ROUGEOT 

DDE Lot-et-Garonne 
Didier SOLER 
David LE MAGOUROU 
Pascal GAUDINO 

DDE Lozère 
Joël VALENTIN 
Michel MAURIN 
Olivier FOULON 

DDE Maine-et-Loire 
Remi PRIOU 
Christophe GOYET 
Marie-claire BENOIT 
Jean- René DRENEAU 
Loïc MESNIL 
Samuel MANCEAU 
Régis PAYRAUDEAU 
Jean-François THOREAU 

DDE Manche 
Cécile LEPETIT 
Karl REGNAULT 
Raphaël PRUD'HOMME 
Bernard MICHEL 
Jean marie EUSTACHE 
Gerald EUDES 
Thierry LEGIGAN 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 2ème classe (suite)  

Yvan PARIS 
Sylvain LEBARON 
Arnaud MALBOS 
Fabien ANGOT 
Ali AHAMADA 
DDE Marne 
Jean-marc JOUFFROY 
Joël COCHET 
Gilles AUDINOT 

DDE Haute-Marne 
Ludovic BOUCHENOT 
Jean-philippe DIDIER 
DDE de la Mayenne 
Jean-François LAMY 
Marine RAMIER 
Jean-marc SOULARD 
DDE Meurthe-et-Moselle 
Eddy ROUBY 
Pascal MANGIN 
Benoit COURTADON 
Rudy MISCHLER 
Nicolas RAMBOUT 
Michel BETTIN 
Stephane MATHEY 
Roger GAUDFRIN  
Olivier FARINOTTO (à l’étude) 
DDE Meuse 
Cyrille CHAROY 
Laurent SAINTOTTE 
Patrice BERTIN 
Carole PASSIGNY 
Christophe D'HONDT 

DDE Morbihan 
Catherine VISINTIN 
Olivier LE BRUN 
Laurent PELLETIER 
DDE Morbihan (suite) 
Yann SEZNEC 
Joel CAMERIN 
Philippe ROBERT 
Dominique GILAIZEAU 
Dominique FRIARD 
Christian ROUAULT 
Emmanuel PEROT 

DDE Moselle 
Pascal TCHOROWSKI 
Cathy BECKER 
Eric BAULIER 
David LAURENT 
David jacques HAUMESSER 
Laurent AMANN 
Abdallah BOULAHSSA 

DDE Nièvre 
Bruno GOUJON 
Alain BARBEY 
Bruno BARDIN 

DDE Nord 
Eric MANIEZ 
Eric PAILLART 
Jean-louis MARTIN 
Guy PUTEANUS 
Pascal BARBIER 
Merzak ABBOU 
Marc BONNAFFE 
Willy DECLEVE 
Sebastian LAUDE 
Philippe TARGET 

DDE Oise  
Franck ALEXANDRE 
Denis COUSIN 
Caroline THOMAS 
Ahmed ADINANI 
Franck DALMASSE 
Jean-Luc VANLEMBERGHE 
Stéphane CARIN 
Claude SEMION 
Jean-Michel DEGOUY 

DDE Orne  
Emmanuel GUERIN 
Laurent HAMARD 
Fabrice TRONCHE 
Jean-marie BOUCHER 
Eric CHARDON 
Philippe THOMAS 

DDE Pas-de-Calais 
Christophe LOZUROWICZ 
Eric DELATTRE 
Frederic LOY 
Franck LALOY 
Philippe WOJCIECHOWSKI 
Christian BONNET 
Sabine OLIVIER 
Christelle MARSY 
Patrick DECHERF 
Franck RIMETZ 
Frederic THERY 
Benoit DUQUESNOY 
Philippe KUBIAK 
Jean-pierre PROUILLE 
Laurence POMMART 
Désiré FRANCOIS (à l’étude) 
Brigitte LENFANT 
Yann LEZIER 
Arnaud STAL 
Eric THERY 

DDE Puy De Dôme 
Pascal CARRE 
Fabrice VANDERBECKEN 
Virginie GIRAULT 
Fabrice ROCHER 
Patrice GAYDIER 
Jean marc BAUDOUX 
Joël MANRY 

DDE Pyrénées- Atlantiques 
Jean-marc MAHOUME 
Cécile PUJO POUSSIMOUR 
Xavier MORIN 
Marc BOUE 
Daniel EYCHENNE 
Pascal GUILLEMINOT 
Fabrice VERDIER 

DDE Hautes-Pyrénées 
Julio CAMACHO 

DDE Pyrénées Orientales 
Philippe RIERA 
Daniel FAUCHER 
Pascal COZETTE 
Eric WOHLWEND 
Claude BATLLE 
Henri CARRERE 

DDE Bas-Rhin  
Eric SCHOENHOEFFER 
Sandrine GACHARD 

Bernard NIOBEY 
Bruno OLIVIER 
Philippe COURTOIS 

DDE Haut-Rhin  
Christian FREYTAG 
Michel PERRIN 
Claude PERIH 
Jean FRUH 
Olivier MARTIAL 

DDE Rhône  
Joseph GABRIELE 
Christian BERGERET 
Thierry LOUISANNA 
Séverine MATHURIN 
Jean-claude DUBOIS 
Thierry CALVI 
Pascal TARDY 
Gabriel CHEVROTON 

DDE Haute-Saône 
Robert BELPERIN 
Fabrice KIEHL 
Jean-claude BRESSON 
Denis VANCON 

DDE Saône-et-Loire 
Frédéric REBOULLEAU 
Janique BURDY 
Bernard AUDRY 
Michel RAMPON 

DDE Sarthe 
Daniel MALLET 
Gilles GESLIN 
Christophe PRE 
David SOUCHU 
Joël BELLOEUVRE 
Dominique JOUANNEAU 

DDE Savoie 
Marie Christine PURET 
François ESTEOULLE 
Philippe VIARD 
Jean-Sébastien JOLINON 

DDE Haute-Savoie 
Agnès PERARDOT 
Lionel BLAISE 
Jean Christophe DELEBARRE 
Christine CHAPPELUZ 
Michel DESCOMBES 
Claude LAURENT 

DDE Seine-Maritime 
Sandrine RENAULT 
Tony VERDURE 
Christophe FLOURY 
Jean pierre VALLEE 
Christophe LARUE 
Arnaud DUPUIS 
Christian HERVIEUX 
Alain LIEURY 
Thierry BRIEZ 

DDE Seine-et-Marne 
Jannick VAISSAIRE 
Valérie MARTIN 
Eric GUIBERT 
Stéphane TANTET 
Frédéric SANNIE 
Yann UGO 
Eddie VISBECQ 
Joris MANIGLIER 
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Promotions à dessinateur chef de groupe 2ème classe (suite) 
Gérard DI STASIO 
Jean-luc NIEULANDT 
Christiane THOMAS 
Betty DA COSTA 
Thierry VAN WAMBEKE 
Didier BULTEZ 
Laurent SUZEAU 
Frédéric COSTES 
Lopeka STADNIK 

DDE Yvelines 
Sophie WIECZOREK 
Xavier BORDES 
Bernadette KROUN 
Daniel LE COURTIER 

DDE Somme 
Patrick ROUSSEAU 
Michel DELAPORTE 
J.C. DANCERELLE BOURLON 
Francois QUIGNON 
Sylvie TURECK 
Patrick HENRIET 
Laurence MICHAELIS 
Francis CONTE 
Jean luc DESPLAINS 

DDE Tarn 
Jean-marc BURDIN 
Christian AZEMA 
William CAILLAVA 

DDE Tarn et Garonne 
Benoît COLOMBIE 
Philippe GLEYSES 

DDE Var 
Christian MANGOT 
Pascal PELCZAR 
Elvis JEANNEREY 
Olivier ALLONGUE 
Nathalie BUSAM 
Laurence MIGNON 
Stéphane CESARI 
Claude FAEDDA 
Eugène GERMAN 

DDE Vaucluse 
Agnès FROISSARD 
Eric DELPIERRE 
Christine STEINMANN 
Luc BERNARD 

DDE Vendée  
Jean-François DEROUAU 
David RASSINOUX 
Joël PORCHET 
Laurent GELOT 
Nathalie DURANDET 
Henri PEREIRA 
Thierry COUTURE 
Brigitte SIMON 
Guy-charles PENARD 
Gilles RUELLAN 
Catherine JEANPERRIN 

DDE Vienne  
Damien GADIOU 

Rodrigue COUVELARD 
Stéphane AUDEBRAND 

DDE Haute-Vienne 
Jean-François MISTRI 
Gilbert BONNET 
Nathalie DA CUNHA MAZERON 
Eric THOUMIEUX 
Claude BOYER 
Hugues MONNERAYE 
Olivier LABORIE 

DDE Vosges 
Sandrine VAUTHIER 
Claude STEMPFEL 
Emmanuel KIPPEURT 
Isabelle LARMET 
Philippe CRISTOFOL 
Didier GOMEZ 
Michel PAJOT 
Claude ROBERT 

DDE Yonne 
Serge BLUGEOT 
Luc CONFOLENS 
Cyrille COMBY 
Gilbert TONNELLIER 

DDE Territoire de Belfort 
Rachel BONIN 
Ludovic MORIN 
Sylvain GEHANT 
Eric WITZEL 

DDE Essonne 
Philippe LAURANS 
Loïc POIRIER 
Arezki BENHEBBADJ 
Jean-Luc BANDA 
Claude FOUJEANNET 
Didier FRUCHART 
Patrice BAUDIN 
Abderrafik BAHMED 
Mireille LABAT 

DDE Hauts-de-Seine 
Jean pierre LAINE 
Germain NEIZELIEN 
Eric VAYSSE 

DDE Seine-Saint- Denis 
Jean-pierre MARTIN 
Brou Ignace AKE 
Blas PALOMARES 
Philippe RENARD 

DDE Val-de-Marne 
Sandrine PARADOWSKI 
Julien SALHI 
Said ABDALLAH 
Jacques EUGENE 
Benoît ROCHES 
Louis -Michel MARIE-ROSE 
Daniel BIANCAT 
Philippe DIDION 

DDE Val-D'oise  
Alain NOEL 

DDE Guadeloupe 
Emmanuel MARECHAUX 
Jean marc MANLIUS 
Eric RIBOT 

DDE Martinique 
Thierry EDMOND 
Claude HELOISE 
Malhia LOUPEC 
Alain SAINTE ROSE 
Jean-pierre GOUT 

DDE Guyane  
Fernand BUSCH 
Louis CHOU-KET-KIME 

DDE Réunion 
Patrick NIRLO 
Marius BRABANT 
Jean-Alix LAURESTANT 
Jean vital BONARDIN-CADET 

DE Mayotte 
Aboudou RACHADI�

DRE.Ile de France 
Stephanie MISIAK 
Xavier DELAGARDE 
Michelle LLITJOS 

ENPC 
Pascal ARAPOVIC 

SETRA 
Philippe MASINGARBE 

SM Boulogne-Sur-Mer Calais  
Thierry GAY 

SMN Languedoc-Roussillon 
Jean-pierre BATUT 
Richard ROCACHER 

SN Nord Est  
Christian TARONT 

SN Nord Pas De Calais  
Maxime PAUWELS 

SN Strasbourg  
Pascal SALINAS 

SN Seine  
Joël CHARDINNE 
Alex LECLERCQ 
Christophe RUBIO 
Valérie LARDANS (à l’étude) 

CAP Nationale 1  
Lebert MIMIFIR 
Ambroise NERTOMB 
Chakiri BACAR MARI 
Moussa MURTADHOI 
Carole PREVOT 

CAP Nationale 2  
Cyril DENEUX 
Laurent FAYOLLE 
Marie laure GUESLOT 
Thierry PIRONNET 
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Reclassement professionnel 
La CAP a émis un avis favorable au reclassement de deux agents d'exploitation dans le corps des dessinateurs 
de l'Equipement  
Nom Grade d'origine Service d'affectation 
Francis BOURQUARD ..............AES des TPE ..................DDE 02 
Jean Claude MARQUES ...........AES des TPE ..................DDE 82 
Raphaël CASANOVA ................AES des TPE ..................DDE 84 
Jérôme LE MAUX......................AES des TPE ..................DDE 50 

 
Intégration après reclassement professionnel 

Deux demandes reçoivent l'avis favorable de la CAP : 
Nom Grade d'origine Service d'affectation 
Archimède FECCHIO ................AES .................................DDE 02 
Chantal PERON LANSARD.......AES .................................DDE 24

 
Prolongation de stage 

La CAP a acté une demande de prolongation de stage de 6 mois pour un agent de la DDE 71. 

 
Titularisation des contractuels travailleurs handicapés 

La CAP a émis des avis favorables pour les personnes suivantes : 
Nom Grade  Service d'affectation Date d'effet 
Abderrahmane HAMAM.............dessinateur......................DDE 78 31/12/2005 
Maurice  PERRIAUD .................dessinateur......................DDE 74 15/12/2005 
Gilles BAJARD...........................dessinateur......................CETE Lyon 1/07/2005 
Laurent CHEVRIER...................dessinateur......................DDE 73 15/12/2005 
Jean Yves MICOUD ..................dessinateur......................DDE 73 15/12/2005 

 
Mutations (services à gestion non déconcentrée)�

La CAP est compétente pour les mutations sur des services où la gestion n'est pas déconcentrée (écoles 
d'archi, parcs nationaux, administration centrale,... Et DE Mayotte). 4 demandes ont été examiné à la CAP 
Et ???reçu un avis favorable de la CAP. Les mutations sont à la date du 1er janvier 2006 sauf accord entre les 
agents Et les services d’accueil Et de départ. 
Nom Service d'origine Service d'affectation Observations 
Martial BALZANET ....................DDE 92............................SSBAIF ou DDE 974 .......à l’étude 
Christine BOUILLET ..................DDE 92............................SSBAIF............................à l’étude 
Arnaud CLOVIS .........................DIREN IF .........................SSBAIF 
Pierre RAKOTONIRINA.............DDE 94............................STBA 
Gérard SCHMID ........................DDE 38............................STAC 
Pascal TRAN .............................DREIF..............................DIREN IF 

 
Notation et Bonification

La CAP n’est compétente que pour les agents qui n’ont pas de CAP locales ; (pas de recours sur notation à 
cette CAP) 
Pour les Bonifications, la CAP est informée pour les personnels détachés et certains services ne disposant pas 
de CAP locale. La DGPA informe qu’elle a procédé à un regroupement du corps et non pas comme les années 
précédentes un regroupement par grades. Le reliquat 2004 est de 28,4 mois dont 25,7 mois reliquat 2003. 
La DGPA informe les élus de la CAP que : 
19 agents auront  3 mois  
33 agents auront 1 mois 

Dates des prochaines CAP. 
Il est prévu pour 2006, deux CAP de promotions. 
Une au cours du deuxième trimestre 2006 pour les promotions au titre de l’année 2006. Une seconde CAP de 
promotions en fin d’année 2006, pour des promotions au titre du 1er janvier 2007.  
La DGPA répond ainsi aux différentes demandes de la CFDT qui réclamait à l’administration de se conformer 
aux textes imposant à l’administration d’établir les tableaux d’avancement de l’année N, l’année N –1. 
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Pour tout renseignement complémentaire 

Vous pouvez contacter les élus à la CAP 
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L’administration se moque des élus : 
Il y a eu un problème sur les documents remis en Pré-CAP. Il ont été corrigés avant la CAP mais 
donnés aux élus seulement le jour de la CAP. Ce déficit d’information nie au travail de préparation 
de vos élus. 
Il y a eu aussi des problèmes sur les différentes listes de promotions. Les élus sont sortis de la 
CAP avec une liste non relue et sujette à de nombreuses interrogations. Cela n’a pas facilité le 
travail de compte rendu des élus. 
Après avoir vérifié avec les autres OS, il apparaissait que les erreurs étaient sur la liste fournie par 
l’administration. C’est seulement le lendemain midi que les élus ont pu obtenir une liste conforme 
à la CAP. 
Ce n’est pas de cette façon que les CAP doivent fonctionner. Les représentants du personnel 
CFDT demandent à l’administration de faire en sorte que ces dysfonctionnements ne se 
reproduisent plus. 


