Compte-rendu de la CAP

nationale interministérielle d’avancement
des IPEF

ENVIRONNEMENT 3 decembre 2013
TERRITOIRES
AUTOROUTES
ETMER

Changement de grade/Félicitations a tous les promus

Passage au grade d’en chef

En 2012, I'administration avait promu moins d’agents que le maximum prévu par décret sous prétexte
que certains ingénieurs n‘avaient pas réalisé leur mobilité.

Cette année, sous la pression syndicale, il y aura fort probablement 121 agents obtenant leur
changement de grade pour I'année 2014 et nous atteindrons ainsi le maximum autorisé par le décret
ayant fixé le taux de promus sur promouvables.

Le Ministére de I’Agriculture reste inflexible sur le fait d’inscrire au tableau des agents sous réserve d'une
mobilité, mais la CAP arrive a saturer le tableau en faisant davantage appel aux ingénieurs du MEEDDTL.
La CFDT se félicite que le tableau soit saturé mais revendique une harmonisation des pratiques.

Les Primes

La CFDT a déja exprimé son opposition au régime de prime mis en place en 2011 pour les IPEF : I'IPF
(indemnité de performance et de fonction) repose trop sur lidéologie au mérite et I'administration a
sous-estimé |'aspect démotivant chez les agents Iésés.

La CFDT souhaite un régime indemnitaire simple et transparent, tenant compte de la difficulté du poste.

La CFDT est engagée dans la négociation sur le projet de décret présenté mi-octobre au conseil
supérieur de la Fonction Publique, ayant pour objet de créer un nouveau dispositif indemnitaire de
référence qui a vocation a se substituer progressivement a la Prime de Fonctions et de Résultats
(PFR) et dont l'acronyme actuel est RIFEEP (régime indemnitaire, tenant compte des fonctions de
I'expertise et de I'engagement professionnel). Le projet actuel, certes moins individualiste, parait encore
bien complexe et de plus il ne s'appliquerait qu‘au plus tot en 2015.

Dans l'attente, la CFDT a exprimé en CAP son souhait que l'application de la part
« performance » de I'IPF se fasse dans des fourchettes les plus resserrées possible.

Souffrance au travail

Le 22 octobre dernier, la CFDT a signé I'accord-cadre sur la prévention des risques psychosociaux
dans les fonctions publiques d’Etat, hospitaliére et territoriale.

A cette occasion, les représentants CFDT & la CAP des IPEF expriment le souhait que les deux ministéres
s'emparent de ce sujet et déclinent les différents aspects évoqués dans cet accord en matiere de
prévention, en particulier sur la formation de I'encadrement.

Ils souhaitent insister sur le fait que les cadres supérieurs sont aussi susceptibles d'étre victimes de
souffrance au travail, risque accru par les restructurations qui se succedent, et que des dispositifs de
prévention doivent étre également prévus pour I'encadrement supérieur.

QUEST-CE

QUE VOUS NOUS

PROPOSEZ POUR

LUTTER CONTRE HEV...UN
LA SOUFFRANCE NUMERO
AU TRAVAIL? VERT?
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Les IPEF de I'enseignement technique

Comme l'année derniére, grace a la pression de la CFDT, un certain nombre d’enseignants (6 cette
année), souvent entre 55 ans et 58 ans, (« principe de I'avancement différé ») accedent au grade d'en
chef, sans mobilité. L'administration s'oppose a un avancement systématique ; seuls les agents s'étant
particulierement investis dans leur travail, notamment dans des activités hors face a face et hors
établissement, bénéficient de cette mesure.

De plus, chaque année, un ou deux IPEF enseignants, pourraient bénéficier d'un avancement
conditionnel, 6 mois avant leur retraite.

Rapport Pécheur

La CFDT a pris connaissance, début novembre, du rapport du conseiller d’Etat Bernard Pécheur,
proposant des modifications dans la gestion des 3 Fonctions publiques.

La CFDT est favorable a toutes les mesures facilitant la mobilité entre les 3 Fonctions publiques. Trés
présente dans les négociations, elle pésera sur toutes les décisions que prendra le gouvernement suite a
ce rapport. Elle est déja fort intéressée par les propositions relatives au pouvoir d'achat. La Fonction
publique se doit d’étre attractive.

Informations et déclarations de portée générale

Les représentants du personnel regrettent le blocage de la mobilité, il est de plus en plus difficile
d’obtenir une mutation. L'administration va diligenter deux IG pour une mission sur les parcours
professionnels des IPEF. Le chef de corps, Alain Moulinier, rappelle le travail qui a été fait sur la
formation initiale et soutient la proposition d’étude des parcours professionnels des IPEF. Il constate
qu'un effort reste a poursuivre vis-a-vis des collectivités territoriales (elles représentent 75% de
I'investissement public et les IPEF peuvent y trouver des carriéres tres valorisantes).

Tableau d’avancement ICPEF 2014

1 GODILLON Christian liste complémentaire 2013
2 BLIGNY Clémentine
3 VALADE Laure liste complémentaire 2013
4 BANET Serge
5 BLANCHARD Jean-Jacques liste complémentaire 2013
6 CANNEVA Guillem
7 CHOLLET Patricia liste complémentaire 2013
8 ROUSSET Guillaume
9 FLORES Sébastien liste complémentaire 2013
10 CROYERE Adeline
11 DARMUZEY Vincent
12 HERVIEU Francois
13 PAUBELLE Renaud
14 DELRIEUX Céline
15 BLANC Emmanuelle
16 GUENET Marie
17 OLLIVIER Rodolphe
18 CEREZA Francois-Xavier
19 CREMONA Christian
20 BONTEMPS Arnaud
21 GHESQUIERES Cedric
22 MELLIER Isabelle
23 DE LANVERSIN Emmanuel
24 DELFAU Emma
25 JECHOUX Vincent
26 ESCAFRE Mathieu
27 RAYNAUD Nils
28 REALLON Sylvain
29 COUSI Aurélie
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Tableau d’avancement ICPEF (suite)

30 BARNETCHE Camille

31 ANDRE Paul

32 CONSTANTIN Eric

33 NEGRE Jérémie

34 RICHARD-FERROUDII Audrey
35 MARCHAND Pierre

36 HERAUD Fanny

37 MEUNIER Blandine

38 JOZAN Raphaél

39 KOBES Nathalie

40 CHABE-FERRET Sylvain

41 FULCRAND-VINCENT Valérie
42 PIMONT Frangois

43 GUICHENEY Gilbert

44 FREJEFOND Etienne

45 GENIN Bénédicte

46 CARLUER Nadia

47 CHATELAIN Thierry

48 BARDY Marion

49 GENTHON Bénédicte

50 GAREL Benjamin

51 DUFOIX Mathieu

52 GENDREAU Marie-Cécile
53 CREAU Mathieu

54 HEIM Nathalie, Laure

55 MONTMERLE Thibaut

56 VERRIER Florence

57 BARRES Tristan

58 CLAQUIN Pierre

59 BELLOUARD Frangois

60 ECKERT Nicolas

61 HUSS Christophe

62 LEUBA Muriel

63 DE GUIO Sandrine

64 CHAMPETIER Dominique
65 PERRIER Véronique

66 BOURGOUIN Bertrand

67 CARIOU Sophie

68 CHASTAING Michel

69 VANDAMME Matthieu

70 MICHON Jean-Marie

71 FOUCHER Francois

72 BEGUE Thierry

73 CLEMENCEAU Isabelle

74 DUMAS Jacques avancement conditionnel
75 CHOIMET Zoé

76 KOCHERT Thomas report LC 2013
77 PUELL Jér6me

78 POMMET Marie-Line

79 TORCHIN Floriane

80 MAZOYER David

81 DUBOS Yannick

82 STOLTZ Gabriel

83 ROZIER-CHABERT Philippe
84 BLIN-DAVID-MOUGEL Bérengeére
85 CAUMONT Olivier

86 BORDES Ghislaine

87 GRIENCHE Gauthier

88 GUILLOU Yann
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Tableau d’avancement ICPEF (suite)

89 GUICE Pierre-Yves
90 MASCLAUX Jérome
91 FOUR Sylvain

92 ESPERANCE Benjamin
93 BRIANT Anthony
94 JAUFFRET Marie

95 CANON Gérald

96 NAHON Emilie

97 CODARINI Bruno
98 BERLIOZ Frédéric
99 SASSI Olivier

100 HISSEL Francois
101 CANIVET Nicolas
102 MANTEROLA Bertrand
103 PINDARD Alain

104 BOY Aline

105 PILLET Emeric

106 HUBERT Michel

107 SCHILL Marie

108 ABT Vincent

109 LOQUET Maryline
110 JEAN-LOUIS Lise
111 CANELLAS Xavier
112 MORVAN Xavier
113 ROUBAL Christophe
114 ROUGIER Sonia
115 WURTZ Isabelle
116 RUBIO Marianne
117 MAQUERE Valérie
118 VENTRE Nicolas
119 CARDELLI Bernard
120 JANNOT Isabelle
121 VINCENT Isabelle
122 DEPERROIS Yves
123 COURLEUX Frédéric
124 GUYOT Thomas
125 ISABELLE Valérie

report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
report liste principale 2013 mobilité a faire
mobilité a faire

mobilité a faire, liste complémentaire
mobilité a faire
mobilité a faire
mobilité a faire

3 décembre 2013

126 RIVASSEAU Vincent
127 PAGLIANO Sylvie

128 LEMENAGER Sandrine
129 DOULLARD Pierre

130 BERGOUNIOUX Silmon
131 BERMOND Marie-Agneés
132 LEVASSORT Fabrice
133 GUIDOTTI Sylvie

134 WENDLING Christophe
135 CHARRIERE Mario

136 CHABRILLANGES Agnes
137 WISSELMANN Raphaél

mobilité a faire
mobilité a faire
mobilité a faire

promouvable au 22/08/2014
promouvable au 01/11/2014
promouvable au 01/11/2014

Tableau d’avancement IGPEF 2014

BAYART Jean-Dominique
TANGUY Jean-Michel
CHABOD Dominique
GUITTON Jean-Luc
DANDIN Philippe
PREBAY Francoise
DUVETTE Michel

NoOouh~hWN -

liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
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Tableau d’avancement IGPEF 2014 (suite)
8 ESTINGOY Philippe liste complémentaire 2013
9 WILLIS Pascal liste complémentaire 2013
10 BUISSON Laurent
11  BIGOT-DEKEYZER Cécile
12 FOTRE Christophe
13 GIROU Denis
14  WACK Anne-Lucie
15 RUIZ Frangoise
16  SIMON Hervé
17  CIPRIANI Patrick
18  CADIC Nadou
19  BOYE Henri
20  FREMAUX Guy
21 DIDIER Anne-France
22 LAMBERT Frédéric
23 LEMPEREUR Thierry
24  STEINMETZ Vincent
25  DUCROCQ Véronique
26  HOLL-NICAUD Agnés
27  COUSSOT Philippe
28  GRAULE Jean-Pierre
29  CASTEL Florence
30  TAILLIEZ Patrick
31  BISCARA Hélene
32  PERRET-HONEGGER Corinne
33  WEYMULLER Benoit
34  FOUCHER Héléne
35  DUJARDIN Patrick avancement conditionnel
36 COLINET Laurence
37  CHAUVEAU Jean-Frangois
38  CEBRON Didier
39  SANTURETTE Patrick
40 BOCHEREAU Laurent
41  COLAS-BELCOUR Frangois
42 FOTRE-MULLER Marie-Jeanne
43  LANDRIEU Gilles
44  PUJOS Charles
45  PAPINUTTI Marc
46  MARCO Olivier
47  QUINTIN Christophe
48  GONTHIER Paul
49  CHASSANDE Christophe
50  SIMON Jacques
51  HORTH André
52 PREVOST Philippe
53  TORTEROTOT Jean-Philippe
54  FOURNIER-DJIMBI Mériem
55  MARTHE-BISMUTH Nathalie
56  MAILLET Albert
57  THEPAUT Jean-Noél
58 HEOIS Bernard
59  MORARD Valéry
60  VIDAL Alain
61 DI BENEDETTO Hervé
62  MENGLIN-LECREULX Patric
63  BOUCHER Christine
64  GARIN Patrice
65  CURE Christian
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Tableau d’avancement IGPEF 2014 (suite)

66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97

LEPRINCE Yvon

BRULE Hervé

LE COZ Christian

DEISS Philippe

DE GUENIN Marie-Christine
BURE Jacques
LEFEBVRE Laurence

LE GUERN Eric

RICARD Bruno
BOUTTIER Francois
GORIOUX Frangois
DUBOQIS Nicolas
RIBAILLE Sylvie
LAPREVOTTE Jean
CAPDEVILLE Franck
DESTIVAL Isabelle
FORNAGE Nicolas
MAHFOUF Jean-Frangois
VINCON Philippe
CHANCELIER Jean-Philippe
ZALAY Marion

BOREL Marc

FAUCHER Vincent
DUHAMEL Denis

RAT Gilles

WILLEMIN Frédéric
TOUTLMONDE Francois
GITTON Claude
AUZARY Philippe
ANDRIEU Jacques
FOIX Olivier

L'HER Joél

avancement conditionnel

liste complémentaire
liste complémentaire
liste complémentaire
liste complémentaire

Tableau d’avancement IGPEF Classe exceptionnelle 2014

OCooONOTUThA,WNHF

DONZIER Jean-Frangois
BAZIN Daniel

HERVE Jean-Jacques
LAFITTE Jean-Jacques
CHARRIER Jean-Loup
BEZEAUD Bernard
MAGIMEL Michel
BELLIER Michel
MASSA Aldo
HOULLIER Frangois
AUBAS Jean-Michel
BREHIER Régine
WINTER Laurent
BERGER Yves
POULAIN Jacques
MASSONI Michel
DUFAY Jean-Pierre
GAMBLIN Bernard

JOANNIS DE VERCLOS (DE) Christian

LARROUTUROU Bernard
SOULAN Alain

VILLERS Sophie
FORRAY Nicolas

Promouvable au 01/02/2014
Promouvable au 01/04/2014
Promouvable au 01/04/2014
Promouvable au 01/05/2014

liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
liste complémentaire 2013
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Tableau d’avancement IGPEF Classe exceptionnelle 2014 (suite)
24 GARRIGUES Yves
25 REGNAUD Georges
26  BOUCHOT Geérard
27  BORNE Elisabeth
28  DEFRESNE Jean-Pierre
29  VERNEDE Alain
30 HIRSCH Denis

31  LEVI Guy

32 HUCHER Dominique

33 HUPAYS Michel Promouvable au 05/09/2014
34  FLORENTIN Georges-Henri Liste complémentaire

35 NOHLIER Marc Liste complémentaire

Liste d’aptitude : les 8 candidats suivants ont été proposés a l'avis de la CAP. 5 sont issus du
corps des ITPE et 3 du corps des IAE.

. Nicolas Mallot

. Nicolas Perrin

. Francois Cazottes
. Anne Calmet

. Thierry Alexandre
. Jacques Regad

. Mireille Maestri

8. Hervé Mangnan

NoOouUuTh~hWN =

Le parcours de carriére des lauréats de la liste d’aptitude montre un haut niveau de responsabilités
exercées ; plusieurs sont directeurs départementaux des territoires (DDT, postes tenus également par
des IPEF). La diversité des fonctions exercées est aussi a remarquer, ils sont souvent au 6°™ poste de
leur carriére.

Avis CFDT : Les 3 candidats ITM (météorologistes) et les 2 ITGCE (géographes) n‘ont pas été retenus,
ce qui souligne, cette année encore, la difficulté d'acces au corps des IPEF pour les agents employés par
les deux établissements publics Météo-France et IGN (haut niveau de technicité des agents mais pour la
majorité d’entre eux assez peu de contacts avec les élus et les collectivités locales, gestion de budgets et
de projets d'investissements de montants modestes en regard d‘autres administrations et collectivités,
parcours de carriéres contraints par la réduction du nombre de postes et d'implantations).

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter les élus CFDT :

Philippe HEDRICH................. LEGTA
Philippe.hedrich@educagri.fr

Monique NOVAT ...........co0seeee. DDT 71

Monique.novat@saone-et-loire.gouv.fr
Gilles MARTINOTY SEEEEEEEENEEEEEER IGN
Gilles.martinoty@ign.fr

Laurent PERRON................... Météo France
Laurent.perron@meteo.fr
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