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92055 LA DEFENSE Cedex promotions a ITPE
tél. 01.40.81.24.00 fax : 01.40.81.24.05
courriel : cfdt.svndicat@i-carre.net

La CAP est présidée par Monsieur MALFILATRE, sous-directeur de la DGPA TEC

Liste d'aptitude 2006 a ITPE

Les conditions statutaires pour étre proposés sont :
+ Etre technicien supérieur principal ou en chef depuis 8 ans
¢ Avoir 45 ans

Les critéres synthétiques de la CAP sont :
¢ Adaptation a différents environnements professionnels significatifs :
¢ Diversité fonctionnelle et géographique des postes tenus,
¢ Nombre de postes "exposés” et/ou en responsabilité propre,
+ Qualité des appréciations, notamment les plus récentes,
¢ Niveau des responsabilités et des productions pour les spécialistes,

Répartition par age

Age 45 46 | 47 | 48 | 49 | 50 | 51 | 52 | 53 | 54 | 55 | 56 | 57 | 58 | 59 | 60 | 61
Proposés 2 4 3 10 4 5 5 9 6 6 7 6 3 1 1 1 1
Retenus 0 0 0 3 0 3 0 2 1 3 1 0 1 0 0 0 0

Evolution de I’dge moyen pour le passage a ITPE

Année 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
| Age moyen 48a7m | 48a10m | 49a4m | 49a2m | 48a5m |48a10m| 49a6m

Ces 4ges moyens sont donnés a titre indicatif et ne constituent pas un critére pour l'inscription sur la liste d’aptitude. L’écart
observé autour de cet 4ge moyen est de l'ordre de — 3 ans, + 5 ans.

Répartition par MIGT

MIGT AC* 1 2 [3&4 5 6 7 8 9 10 11 12
Proposés 12 6 8 3 3
Retenus 1 1 0 1 0 0 3 1 3 1

*Administrations centrales, CGPC, réseau technique, etc.

NOM......co e 111 [ . Service
Liste principale :

Marc RAMMAULT ............... MIGT 1., SN Nord pas de Calis
Gérard DESSIAUME ........... MIGT 3-4 ...ooeeeeee. DDE 41
Richard FRASZCZAK.......... MIGT 7., SN Toulouse
Jean Simon PEREZ............. MIGT 7.,

Bernard MAUBECK.............. MIGT 7., DDE 87
Francis BERRY .......ccccoceen. MIGT 9..eeieieiieeee, DDE 21
Colette CAZET .....ccecveeneeee. MIGT 9..oeveiieeeee, DDE 21
André CARTIER .................. MIGT 8..oeveieeeieeeee, DDE 19
Jean Luc POUZIN ............... MIGT 11 e, DDE 30
Bernard HODEN.................. MIGT 11 e, DDE 84
Gérard DANTEC.................. MIGT 11 e, CIFP Aix
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Frangois PILLANT ............... Services Centraux..... CETU

Liste d'aptitude 2005 a ITPE (suite)

Confirmation Vivier 2005

Pascal GILLERON............... MIGT 3..eveveeeeeee, CETE Rouen
Guy MARCHAND................. MIGT 12 ..o, DDE 973
Vivier 2006

D. TERRACHER BEARD.... MIGT 10 ....ccceecvrenee. DDE 69

Eric GREBIC.........cccvevuennen. MIGT 12 .cccveeee, DDE 973
Liste complémentaire

Jean HENRIOT.......cccceeene MIGT 10 .cccveeeeee, DDE 74

Commentaires des représentants CFDT :

La CAP a étudié 74 dossiers pour 1763 agents proposables et 14 retenus. Parmi ces dossiers
12 agents femmes,

2 dossiers d’agents de 60 ans et plus,

19 dossiers d’agents de 50 ans et plus

4 agents détachés en collectivités territoriale et

12 agents en Direction Administration Centrale ou Réseau Scientifique et Technique.

La CFDT a rappelé a la DGPA gu’elle souhaitait pour les lauréats de la liste d’aptitude que 3 postes minimum
leur soient proposés au candidat ainsi g’'un examen de chaque situation familiale.

La DGPA nous informe que tous les arrétés de reclassement suite au nouveau statut des ITPE sont établis,
seul reste a effectuer les arrétés des ITPE professionnels et liste d’aptitude nommés depuis 6 ans. Ce qui
représente environ 300 dossiers qui devraient étre traités courant novembre.

Pour la défense de ingénieurs des TPE, n'hésitez pas a contacter
vos élus de la CFDT,
avant la pré-CAP afin que notre action soit plus efficace.

Prochaines CAP
Promotions a Divisionnaire : le 24 novembre (Pré-CAP du 7 au 10 novembre)
Principalat a divisionnaire (nouveau statut) : CAP les 15 et 16 novembre
TA chef d'arrondissement : CAP le 15 décembre (pré CAP le 1°" et 2 décembre)

Jean-Michel BOUTIN (DRE Aquitaine) Tél : 05.56.24.82.46
Philippe ROUGEMONT (Conseil Général 71 - Subdivision Autun-Le Creusot)
Tél : 03.85.73.03.27 - portable : 06.89.84.33.18 - mail : p.rougemont@cg71.fr
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