Compte-rendu de la CAP
C{ d Secrétaires administratifs
—ant de I'Equipement

14 février 2012

La CAP est présidée par Brigitte THORIN, adjointe au sous-directeur de la modernisation et de la gestion
statutaires, au SG/DRH. FO est désignée comme secrétaire adjoint (tour de rdle entre les organisations
syndicales).

Déclaration des élues CFDT

Nous voici réunis pour un nouveau cycle de CAP, normalement pour un an mais si nous prenons comme
référence I'avancement du calendrier du NES, nous serons encore ensemble en 2013...

Nous devons avouer qu'il devient lassant de réitérer nos demandes de CAP en CAP :

« une meilleure reconnaissance des SAE, reconnaissance qui passe par l'alignement des primes sur
celles des autres corps de B de nos services (Agriculture pour les DDI, Industrie et/ou Finances pour
les DREAL),

« une augmentation du ratio promus/promouvables,

« un meilleur débouché en A, et une réelle possibilité d'accés pour les C, notamment avec les
affectations des lauréats du concours interne.

Vous nous promettez le paradis avec le Nouvel Espace Statutaire, oui, mais pour quand ? Nous
rappelons qu'il devait étre mis en place au plus tard le 31 décembre 2011. Lors de la CAP de mars 2011
vous annonciez I'élaboration des textes a I'été, avec signature et parution a I'automne et passage effectif
dans le NES au plus tard le 31 décembre. Il semblait évident a I'époque qu'on parlait de I'année 2011...
Quel désappointement !

En septembre 2011, le projet de loi de finances 2012 prévoyait une enveloppe prévisionnelle de
16,4 millions d'euros allouée essentiellement a la mise en ceuvre du NES. Lors des réunions
catégorielles, I'estimation est de 11,4 millions d'euros en année pleine. Et, oh surprise, I'hypothese est
de partir sur une demi-année. Nous nous élevons fortement contre ce postulat. Une application avec
effet rétroactif au 1*" janvier 2012 est un minimum afin de répondre aux attentes des agents.

Vous allez encore nous répondre que la fusion du corps des SAE avec les CTT (controleurs des
transports terrestres), et les personnels administratifs des CAM (controleurs des affaires maritimes) est
un préalable obligatoire au NES. Point sur lequel nous avons toujours été en désaccord.

Par contre I'administration n'a pas trainé pour la Prime de Fonction et de Résultat. Nous rappelons qu'il
s'agit de coter les postes et les agents, puis d'évaluer ces derniers. Des recours gracieux et en CAP ont
été formés, on voit donc bien que le systeme a été mis en place sans information suffisante des agents.

Quand il s'agit de faire passer des réorganisations et des formes de gestion qui diminuent le nombre de
postes ou les moyens de fonctionnement, vous ne tenez pas compte de l'opposition ou du désaccord des
organisations syndicales.

Et pire, toutes les réformes qui améliorent les salaires des agents deviennent difficiles, voire impossibles
a mettre en ceuvre.

L'administration prend le temps, et trouve I'argent, pour inventer des outils qui servent uniquement a
supprimer des postes (Salsa). Alors pourquoi ne pas utiliser cet argent pour la promotion des agents ?

Nous nous rendons compte, avec dépit, que I'administration ne pratique pas un langage de vérité, nous
nous retrouvons dans le non dit, dans une fuite en avant, sans perspective d'avenir, sans analyse
prospective.
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Réponse de la présidente aux différentes questions des OS

PRH 2013. La présidente reconnait que c'est un « inconvénient » pour les OS mais, pour l'administration, il s'agit
d'un outil qui permet d'éviter de se retrouver acculé, c'est au bénéfice des services et des agents. Il permet de
repérer et anticiper.

Catégoriel. Elle renvoie les OS a ce qu'il se passe en réunions plénieres. On y débat de mesures pour tous les
corps, y compris les B et C administratifs. Elle nous indique que c'est pour rattraper le régime indemnitaire du
MAAPRAT. Quand on revient sur le terme de rattrapage elle nous dit qu'elle a employé le mot rapprochement. Ce
qui est trés étonnant c'est que TOUTES LES OS ont entendu et noté le mot rattrapage...

PFR. De nouveau renvoi vers les réunions pléniéres de bilan de la PFR. La présidente rappelle I'attachement de
Madame Eyssartier (DRH du ministere) aux actes de management tels l'indemnitaire, les entretiens professionnels,
les bonifications...

Mutations. Les postes sont publiés sans cotation dans Mobilité mais elle figure sur la fiche de poste. Le prochain
cycle de mobilité devrait afficher les cotations dans le logiciel.

PSI des DROM COM (ex DOM-TOM). Le ratio gérant/géré est fixé a 1 pour 350 a I'horizon 2015, dans le cadre de
I'ONP. Pour l'instant il est de 1 pour 200 agents. En 2014 le fonctionnement sera en double commande (actuel et
ONP).

Déconcentration. Voir les groupes d'échanges (ca devient lassant !). Il restera une CAP nationale pour les
promotions afin de garantir I'équité du traitement. La CAP régionale, groupe de travail préparatoire, harmonisera
des dossiers avec établissement d'un PV pour la CAP nationale.

NES. L'entrée dans le NES des B techniques et administratifs est prévue le plus rapidement possible. Il est
raisonnable de penser au 1% juillet 2012. Les travaux sur la fusion des corps ne sont pas terminés, le futur statut
est en préparation. La présidente nous informe que, d'aprés la DGAFP, aucun texte Iégislatif n'existant, il n'y aura
pas d'effet rétroactif au 1* janvier pour le NES. C'est inadmissible pour les OS. On nous promet le NES comme seul
moyen d'augmenter le régime indemnitaire et I'administration en retarde de plus en plus I'entrée.

Mutations des SA de classe exceptionnelle
Prise de poste au 1* mai 2012, sauf indication contraire.

[\ [0 1 1 service d’'origine.......ccureeureas service d'accueil
BACHELIER Isabelle................. CETE Méditerranée...........ccuuus DDTM 13
LARONCHE Sylvie .......cccvuunnnnn. 1] TR DREAL PACA
FRANCOIS Sophie........cccceeenee. CETE Méditerranée................... DREAL PACA
BIOLCHINI Véronique .............. ENTE AiX.vvuiiieiiiiiecereiiineeneees CETE Méditerranée
ADREANI Michéle..................... ENTE AiX.vvuiiieiiieeecerniiin e DDTM 2A
MAFUTUNA Marie-Céline .......... DREAL Midi-Pyrénées............... DIT Sud-Ouest
LEJEUNE Xavier ........ccceeevvernnnnn. DREAL Centre .......ccevuvvivennnnnnns CVRH Toulouse
COMBES Nathalie..........ccceeeee SG i CVRH Toulouse .......ccccevvunreene. 01/07/2012
FOURNIE Anne-Marie............... DREAL Aquitaine ........ccoeeeeunnnns DIR Quest
LIAUDOIS Angéline.............c.... (D] D I CVRH Tours
JOYEUX HOMER Evelyne.......... 6(C1D ] D LT DDT 45

LEPLEY AQNES.....ccccveeeeeeeeerannnns DDT 27 covrrreiiiiieneeeeennniiinseneeens DDTM 56

SIMOES AgNES.....ceveervreerersanens DREAL Auvergne .......ccceeeeeeennn. DDT 63

PUEYO Martine........cceeevevneenn. DDTM 64 .....cevviiviiiiieceecneenans DIRM Bordeaux
BAILLEUL AgQNES ....vvveereeereriinnns DIR Centre-Est.........cccvvvvverennn. DREAL Rhone-Alpes
ANASTASI Nathalie................... DIR Centre- Est......ccccevvvevennnnn. DREAL Rhone-Alpes
SIMON Frangoise ........covveereeenns DRIEA.....oiceiei i rererernnnn e DRIEA

GASMI Nadia.......cevvvneiirerenenenns DREAL Haute-Normandie ......... DDTM 76

REVOL OliVier ......covvveerernnnnnennn. 1] TR DIR Nord-Ouest
NIGAY LUC..ccvrreirniririerennnnneens DIR Nord-Ouest..........cceeerennn. DIR Nord-Ouest
HAULLE Isabelle .......ccccccunennnn.. DIR Nord-Ouest.......ccccceeeeeernnnn. DIR Nord-Ouest
BUQUET Isabelle .......ccovuunnnnnn. CVRH Rouen ......ccevviiniiininennns DDTM 80
COLONNETTE Marléne.............. CGDD ..vvveeeeeeeeeeeeetcie e e e e eeeenns SG

VARDON Edith .....covevrvrvrecrnnnnen. DDTM 62 ...uiiiiiiiverernniineeneees DGALN

ROBIN Dominique......ccccoeveeennn. 1] C SN DGALN
STIEFFATRE Cyril...ccvuuciiiiiieennns DDTM 88 ...eiiiiiererernnninseneees DEAL Guyane
SAINTE ROSE FANCHINE Alex .. DEAL Guyane........ccccevvuineennn. DEAL Mayotte
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4 dossiers ont recus des avis favorables mais sous réserves de la vacance du poste (le titulaire attend les résultats

d'un concours, d'une autre CAP, d'une demande de détachement, accord du RZGE...).

Mutations des SA de classe normale et supérieure
Prise de poste au 1*" mai 2012, sauf indication contraire.

[\ [0 1 1 service d’'origine.......ccureeureas service d'accueil
GAUDILLIERE Cécile ................ DDT 63 .ciiiiciieiieeierernnniinseneeees (D] B I 01 TR
HELIN Xavier........cocveevevnnnnnnnn. (D)1 28\ [o] (e H DDT 08...ccevvvvvrrereennnnnns
FAU Brigitte.....oeeeviieeeennnninnnn, SG.iiirrrriire e DREAL PACA

HERVIEU Laurence .................. (] D I A DDTM 14

CLOVIS Cinthia....ccceveiiinieneeenns DREAL Midi-Pyrénées............... DDCS 31

CAMPUS CEliNE.....vvvvvvvnnnnnnnnnnns (D] D2 I 3 TR CVRH Toulouse
BARGUE Francis........c.ccccvueennn. DREAL Guyane.......cccoeevvrernnnns DREAL Aquitaine

JAMIN Catherine..........ceeevvvnnenn DIR Ouest.....ccvveevieerreieeennens DREAL Aquitaine
JEGOU Christophe...........ccvvueee. DRIEA.....cciieiiirrerernin e DDTM 35

BOULARD Héléne...........ccuvveen. DDTM 76 .evvveeeeeeeeenrereeeeane e DREAL Bretagne
LECLERCQ Marion.....cccceeeeennnnn. DREAL Champagne-Ardenne .... Préfecture 41

BOSSARD Valérie......ccccceeeennnes Détachement..........evvvvvnnennnnnnns CVRH Nantes

ROZET Didi€r....ccovvivererernnnnennn DDCS 45...uuiiiiiiiieeernnnin e DDT 45..cciiiiiiiieeeennnnnns
SCHMIDT Cécile.......cccocvreerennnn. DRIHL...cvvvvviiiiireceeennniinneeneees DDT 45

BARRE AliCE ...vvuviiiieeerernnnnn, CETE Nord-Picardie............cce... DDT 51

KADOK Andr.....ccoovvveeeennnnnnnnn, DDT 54.covviiiiiiiieceeerniiin e DIR Est

ARNAUD Sébastien .................. Préfecture 57 ....vvvvverennnennnnnnns DDT 55..uciieeeeeeeenenennnn,
ESCLARMONDE Isabelle............ DDT 57 coviiiiiiiieeeeeeerennnnnn e DREAL Lorraine

PETIT Natacha .........cccvvvvunnnnnn. DDT 77 ceviieeeieneeeeenniiin e neees DDT 58

DELSAUT Christelle.................. VNF e SN Nord-Pas-de-Calais
SAUVAGE Catherine............ceeus DDTM 80 .uvveiieieiieererennniinneeeea DDT 60

DUMARTY Sylvie.......ccvvvvnninrnnn. (D] D I3 DDT 69

HASSAINI Nouria......ccoeeevneennn. DDTM 80 ...cccvviriiiieinieenneenanns Préfecture 69

MOLL GUYIAINE ...uvvvvveeeeeeeeiiinnns SN RhOne-Sadne .........ccveeeenen. DREAL Rhone-Alpes
CHAMBON Isabelle.........cccuuu...e. DRIHL....couiiiiiiiiiiiier e ceenas DIR Centre Est.............
ALTAGA AliCia...ccvveeeieiiiererennnnnns DRIEA....coiciieiirererernn e CETE Lyon

MORO VEronique ......ceeeeeeerennnes DIR Méditerranée............ccc...... DDT 74

MIRRE Huberte.........cccccvuunnnnnn. DGALN....cuvviiniiieiererninnn e neees DRIHL

TER DELHOMMEZ Anne............ (D] D I T DDTM 76

GIL Ga€lle .....cevunieeeireeeeeineeeees DDTM 76 c.uiiviiiiiiieicceeeeeenns CVRH Rouen

RAPSODE Marie-Ange .............. 1] TN DDT 78..eeiiiiiieeeeeeennnnns
MOUADDINE Corinne........ccuu... DREAL Poitou Charente............ DDT 86

DESCHAMPS Laétitia ................ DREAL Poitou Charente............ DIR Centre Ouest
GROSJEAN Corinne ........ccvuveeees SN Nord ESt ...cuvvvevvniiiiiineenes DDT 88

VASQUEZ Francois Xavier......... détachement......cccceeeeererennnnee. DRIEA

FERHATI Asmaa .......cccevnnnnnnnn. DDT 27 covrriiiieieeeeeeernniniinseneeens SG

MARTINEZ Francis ...........ccuuun.. Cabinet.......cccvevvviiii e SG

CATTEAU Evelyne......cccoeuvvnnnnns détachement.......ccccceeeevinnneee. SG

AMORE ANiSE....ccvvuiriirererennnnnns DRIEA.....oiiciiniiieiererninn e SG

DELORME Florian.......ccccceeeeennn. DRIEA......cciciieiirreererninn e DGITM

CASTELLANI Valérie................. DIR Massif Central.........ccoee.... DGITM

COLDEBOEUF Cécile ................ DREAL Poitou-Charentes.......... DGALN

MARY Yvette ....cooovvverevnnininnnn, DDT 77 cereiriiieiineeeeenniniin e neeees DGALN

LE CROM PatricK.......cevvvuuinennn. (D] B I A DSCR
ANDRIAHARIMANANA Dina ...... DDT 60 .ccuvveiiieiieeereernnninneeenn DSCR

CARIOU Philippe ...ccevueieiiiirreenns DRIEA. ... iiiererernnnin e DRIHL

LEBLOND Héléne.......cccceeenneee SN Seine......ooevvvvrriieiei e eeeeennnns DRIEA

VENEAU Marie-Christine ........... DRIEA. ..ot eererenn e DREIA

KERRINCKX Dominique ............ DREAL Picardie.......ccccceveeeernnn. DRIEA

BERNARD Michel........c..cceeeennnn. (D] D I SO DEAL Martinique

........... date a négocier
........... 01/07/2012

........... 01/07/2012

........... 01/07/2012

........... 01/07/2012

........... 01/07/2012
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5 dossiers ont recus des avis favorables mais sous réserves de la vacance du poste (le titulaire attend les résultats
d'un concours, d'une autre CAP, d'une demande de détachement, accord du RZGE...).
6 dossiers sont mis a I'étude.

Détachement entrants d’autres corps du ministere

[\ [0 1 1 Grade....ccormirmnrnninnnnies service d'origine......ccuureunee service d'accueil
MASSON Laurence.........coeeeeen. IPCSR 2° classe............... DDT 74 e DDT 74

BARTOLOZZI Fabienne............. IPCSR 3¢ classe............... DDPP 13 ..coviiiiieeeiereeneeenees DDTM 13

CARRE MarC.....coovevvvennnennennnnns IPCSR 3° classe............... D] I CETE Normandie-Centre
DUBOSCLARD Nathalie............. O I DREAL Franche-Comté........... DDT 03

HENRY Mickael ........ccooeevveennnnn. IPCSR 3¢ classe .............. DRIEA......iiiiieieeeiee et DEAL Guyane

GUENOT Pierre....cccuveeeeevnneennns O I I DREAL PACA......ccccoiieiiiieeeees DDTM 13

1 agent CTT a regu un avis défavorable car le poste a été pris par une SAE.

Titularisation d’emplois réservés

) 1 1 Date d'effet ......ccveurenes service
HACINA Khourab .......coovevvivievirirnnnnens 01/10/2011 ..covvvrevnnennnn. SG
MALARD SCHOPPHOVEN Aurélie........ 31/12/2011 ..covvveviieenn, DRIEA

Titularisation de travailleurs handicapés
4 agents sont titularisés.

Accueil en PNAT et en détachement
Nous n'avons pas les chiffres du SERM, aucun accueil en PNA et en détachement n'est étudié a cette CAP.

Intégration dans le corps des SAE

1 [ 1 . service d'accueil .............. grade ......eeeninees date d'effet

TURMEL Gilles ......cceeevveirennnnnn. DIR Nord Quest................... SACN ..coviiiiiiennnnns 01/01/2012

GROSEIL Christiane ................. DIR Massif Central............... SACN ...oovvviiiiinns 01/03/2012
BOURDOISEAU Florence........... (DD I L SACS....coieveveeeeeee 01/01/2012

VINEL DeniS ....cverereeerriiinrnnnns DDT 57 e, SACS....ooviiiiiinne 01/05/2012

VAUCHER Pascal...........ccevvnnnenn DRIEE......ciiiiiiiieiiee SACS...ccooveveeeeees 15/02/2012
KHENAFOU Edith ........ccvevevenen. SG ot SACE.....ccovvinnnnn 15/02/2012
Reclassement professionnel

1 [ 3 1 . grade d'origine ................ grade d’accueil ......... service d'affectation
GUILLEMER Sylvie .....coeveiiieeens IPCSR 3° classe .............u..... SACN ..oeiiviriinieereneees DDTM 29
DUCROT Amélie.....cuveereeererinnnns O I L SACN ..o DREAL Bourgogne

Autres points a I'ordre du jour

« Lors de la CAP d'octobre, deux reports de titularisation de 6 mois ont été étudiés. Les deux dossiers sont
reproposés puisque la fin du stage a lieu en mars. Un des services propose la titularisation, la CAP est
favorable. Par contre pour l'autre dossier I'administration demande la non titularisation. Les OS demandent un
vote a bulletin secret. 18 votants : 2 abstentions, 7 contre, 9 pour. L'agent ne sera pas titularisé.

»  Bonifications 2010. 5 538 agents sont éligibles. 98 agents n'ont pas donné satisfaction. Un débat animé a lieu
pour savoir comment sont informés ces agents, s'il s'agit d'une notification qui peut faire I'objet d'un recours,
et le cas échéant, en CAP. La présidente nous indique qu'il s'agit d'une information, qu'aucun recours n'est
possible, et que ce n'est pas de la compétence de la CAP.

Un vote est réclamé sur les critéres de non attribution. Les représentants de I'administration ne sont plus que
6. L'UNSA vote pour (comme l'administration), les autres OS contre. Les bonifications 2010 sont donc votées
en |'état grace a une OS qui a voté comme I'administration ! Dr6le de maniére de représenter le personnel !

Sachez que les élues sont d’autant plus efficaces qu’elles disposent d'éléments avant la CAP !
prochaines CAP : du 6 au 8 mars 2012 — promotions & 30 mai 2012 - mutations
Odile COPPEE ......c.ceocerssseerssess DDT MoS@IIE ....oveerveeerssneeessnnnssseenns 03.87.34.33.64
Sylvie DULAC...........ceveeueeenee. DDT Haute-Marne ....ccovcuvveiieeiiennns 03.25.30.69.67
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