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La CAP est présidée par Brigitte THORIN, adjointe au sous-directeur de la modernisation et de la gestion
statutaires, au SG/DRH. La CGT est désignée comme secrétaire adjoint (tour de role entre les
organisations syndicales).

Déclaration des élus CFDT

La qualité du dialogue social s'est beaucoup dégradée ces dernieres années.

La CFDT n’a de cesse de le déplorer dans ses interventions, en particulier lors des CTM.
Nous ne désespérons pas d'étre enfin entendus et persisterons a dénoncer ces états de fait.

S'agissant des SAE, ou plutot des futurs chargés d'administration et de controle du développement
durable, nous demandons que soit mis en place un groupe de travail permettant de mettre a plat la
situation réelle du corps et les moyens susceptibles de I'améliorer. Pour mémoire, nous rappelons nos
principales revendications :

+ une reconnaissance accrue du corps, qui passe notamment par l'alignement des primes sur les
autres corps B de nos services (Agriculture pour les DDI et Industrie/Finances pour les DREAL) ;

« une augmentation des ratios promus/promouvables pour chacun des avancements de grade ;

« un meilleur débouché en catégorie A pour favoriser la promotion sociale, avec, des a présent,
I'engagement d'un plan ambitieux de transformations d’emplois au bénéfice des personnels SAE en
poste, pour reconnaitre leurs qualifications et les compétences exercées. Ce plan devrait étre doté
d’au moins 1000 transformations d’emplois ;

« de meilleures conditions d'accés pour les catégories C, avec notamment une relance des
transformations d’emplois de C en B au bénéfice des adjoints administratifs et une réflexion sur les
affectations des lauréats du concours interne ;

« la PFR n'est pas acceptable en I'état. Nous revendiquons davantage de transparence, la
simplification et I'harmonisation des primes pour davantage d'équité et pour favoriser les parcours
professionnels ;

« le reclassement des B administratifs aux 2° et 3° niveaux du nouveau corps, a l'instar des B
techniques.

Le calendrier des réformes du MEDDE prévoyait des CAP régionales pour les SAE en 2013, ce qui
implique évidemment des élections a l'automne pour une mise en place au printemps. Qu'en est-il de
I'avancement de ce chantier ? Il ne faudrait pas se retrouver dans le méme cas de figure qu'aux
élections de 2011, a savoir des listes a boucler pour début septembre. Avancer a marche forcée ne
permet pas de travailler de maniére correcte et sereine.

Votre capacité a tenir vos engagements dans la mise en place du NES B administratif sera révélatrice de
la considération que vous portez a ce corps. Si elle advenait aprés celle des B techniques, nous en
tirerions les conclusions qui simposent. Pouvez-nous dire précisément ou en est la publication du
décret ?
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Réponses de la présidente

PFR. La présidente reconnait qu'il y a des disparités entre les services, en matiére de cotation et de contenu des
postes ; un rappel a été fait aux DREAL pour apporter plus d'attention a I'harmonisation. La transparence doit étre
de mise, il n'y a pas de raison que le coefficient ne figure pas sur la fiche de poste dans Mobilite, malgré la
réticence de la filiére technique.

NES. La démarche est plus avancée pour les B techniques : la DRH espé,re une publication en juin pour un effet au
1% juillet 2012. Le décret des B administratifs est passé en Conseil d’Etat le 25 mai dernier et devrait passer en
séance pléniére la semaine prochaine. La période de réserve actuelle pourrait ralentir le processus ; on espére une
signature en juillet pour une application le 1% aolt 2012. Dés la parution du décret, le reclassement portera en
priorité sur les agents partant a la retraite ; ils pourront déposer leur dossier dés I'annonce officielle.

Elections. Les nouvelles CAP compétentes pour les 2 nouveaux corps fusionnés ne pourront pas étre élues avant
novembre 2012, voire en début d’année 2013.

CIGeM des attachés. L'adhésion du ministére permettra un doublement des promotions en catégorie A ; il est
souhaitable gu’elle intervienne le plus tot possible, et en tout cas avant la fin de I'année 2012,

Vous trouverez dans ce document le détail des revendications de la CFDT :
http://www.cfdt-ufetam.org/carrieres/categoriel/attaches audit CGEDD contribution cfdt statut.pdf

Pour plus d'informations sur le rapport commandé au CGEDD sur le corps des attachés :
http://www.cfdt-ufetam.org/carrieres/categoriel/CIGeM cr reunion audit CGEDD 09-05-12.pdf

Recours sur la PFR

60 dossiers ont été déposés, dont un recours collectif. Cette forme n’étant pas prévue par les textes, chaque
demandeur déposera un recours individuel, les délais étant suspendus. 35 dossiers ont été instruits par
I'administration, et la CAP en a traité 12. Une nouvelle CAP sera convoquée en juin pour continuer le travail. Sur
chaque dossier, un vote a été organisé ; a chaque fois, il y a eu 9 voix pour (les représentants du personnel) et 9
voix contre (I'administration). C'est donc la présidente de la CAP qui prendra la décision finale pour chaque cas. La
plupart du temps, on constate une disparité entre le poste tenu, la fiche de poste et I'organigramme.

Mobilite

La présidente précise que pour ce cycle de mobilité, de nouvelles régles ont été mises en place en prévision de la
fusion des corps de catégorie B.

Le principe est une publication unique des postes pour les agents de catégorie B relevant des corps de techniciens,
de controleurs des travaux publics de I'Etat, de secrétaires administratifs, de controleurs des affaires maritimes et
de contrbleurs des transports terrestres, ainsi que des personnels non titulaires B, avec une distinction uniqguement
basée sur les grades (B ou B+).

La liste des agents de catégorie B+ appelée « liste de 2° niveau » concerne :

«  les techniciens supérieurs de I'Equipement principaux et en chef,

« les controleurs des affaires maritimes de classe exceptionnelle (toutes spécialités),

«  les secrétaires administratifs de I'Equipement de classe exceptionnelle,

« les controleurs divisionnaires des transports terrestres,

« les personnels non titulaires de catégorie B+.

La liste des agents de catégorie B appelée « liste de 1°" niveau » concerne :

« les techniciens supérieurs de I'Equipement,

» les contr6leurs des affaires maritimes de classe normale et de classe supérieure (toutes spécialités),
«  les secrétaires administratifs de I'Equipement de classe normale et de classe supérieure,

« les contrleurs des transports terrestres et controleurs principaux des transports terrestres,

« les personnels non titulaires de catégorie B.

Mutations des SA de classe exceptionnelle
Prise de poste au 1* septembre 2012, sauf indication contraire.

NOM ..cciiccirsnrs s S€IVICE d'Origine.....ieuieeaneaai: S€rvice d'accueil
LOFTI Sylvie....cccvvvvviiiiiieceeeee, DREAL PACA .....ovvvvvvvveeneeennnnnns DIRM Méditerranée
MARLET CHAPOTET Barbara ....DDT 25.....cccvvrvciiiieiieeeeeennnnnn, DDT 25
FOUSSARD Nelly........cccvvvverenn. DRIEA......cuveereeerrrrenenrrnrnnnnnnnnn DDTM 29/DDCS 29
HAJAJOU Sandra .......ccccceuunnnnnn. DDT 72 iiiiiciiiiieeeeeernniin e DDT 31
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Mutations des SA de classe exceptionnelle (suite)

PAGNACCO Hilaire ......ccvvuuunnnnn. DEAL Mayotte ........cccoveevuieennnnns DREAL Aquitaine

FLAHAUT Carine.......ccceevvvveennn. DDTM 62 ..vvvvvvvvrvrennnerennnnnnnnenns CETE Sud-Ouest
ORCEL-DECTOT Mireille ........... DDTM 34 ...oivieveeeeeeee e CGDD Montpellier

LOPEZ Marie-France................. DDTM 11 .eiviiiiivevveveeenennnennnnnnns DDTM 34

CORDELIER Elisabeth............... DIR OUESE....uvvvererrrenenernennnnnnnns DDTM 35

POTIER Laurence......c....coeveeeen. DREAL Bretagne.........ccoeeveunnens DDTM 35

COCO Thérese........cceevvveeeeenn. DRIEA......cuutrirmmrnrnnnnnnensnnnnnnnnns DDT 37

FUSILLIER Brigitte .........ccevenn. CETE de I'Ouest.......cceeunmrnnnnnnns DIRM NAMO

LE GOULIAS Martine................. DREAL Bretagne......ccccceeeeeennen. DIR Quest (sous réserve de la vacance du poste)
OSTER Julien........cuvvvvvvmnnnnnnnnns DDT 26..uvivveeeeeernrernnnnnrnnnnennnnns SN Nord-Est

BOURGUIGNON Josiane ........... (DY 20 = DIR Est

ZIEMBA Véronique..........ccce...... ENTE Valenciennes.................. DDTM 59

HOOFT Corinne ......cccvvvvevevennn. DREAL NPC ....covvvvvvrrerernerennnnnns SN NPC

ANCEL FrédériC.....ccccccevvuunnnnen. ] D I PPN DREAL Alsace

DESUZINGES Danielle............... DDT 74 ..uuviviveeeeeernenennsnnnnnnnnnnn CGDD Lyon

GRAVEN Béatrice........ccceeeennn.. DREAL Rhone-Alpes................. DREAL Rhone-Alpes

CHOPIN Emmanuelle ............... (D] D2 N4 CETE de Lyon ........eeovvvveeeeenn, 01/12/2012
ROYER Lionel ......cccccvevvvvveeennn. détachement...........cceecuvvneenn. SN Rhéne-Sabne

PETITJEAN Sophi€.....ccccevvrenns (3] D 1 [ CVRH Macon sous réserve
RADJIOU Patricia ........cccevveeeennn. DRIEA......cutuuemmnrnrnnnnnnsnsnnnnnnnnns DRIEA

DASSONVAL Véronique ............ DREAL Haute-Normandie ......... DREAL Haute-Normandie
DEFAUX Estelle..........ccceeveeennnn. DDTM 80 ..ovvvvvvrrnvnnnnnnnnnnnssnnnnns DREAL Picardie

THUILLIER Anne........ccccevveeeenn. DGPR....vvtvveerreenrrrerresrenrnennennen SG/DRH

VARASSE Judith........ccooeeeeeennn, DGALN......ovvvrrrrrrrrnrrenrerrnrnennnnn SG/DRH.......cooviiiieiiieiee e, date a négocier
BAUCE Christine ........cccceevveenn. DRIEA......cuturrermrmrnnnmnnensnnnnnnnnns SG/SPES

BUTTAFOCO Laurence ............. [DC] 1 SG/SAF

COLLO Sandring ......vveeeeerenenenns DGITM..cvveciiieirreireerrn e eenn s CGDD

DHUGUES Florence.................. DSCR...vvvivvverreenrerernrereennennnnnne DGITM

ZAMY Nathalie.......cuvvvvnnninnnnnnn 1T DGITM

BEY Virginie.........ccccvvvvvveienennnn, DRIHL..evvvvvererernrernrnsnnnsnnnnnnnnnes DRIEA UT 92

SERBER Delphine..........cccceeeee DRIEA......coiiiiirreieeerrn e eennes DEAL Guadeloupe sous réserve
BOURGEOQIS Olivier.................. DEAL Martinique..........uvvvnnnnnnns DM Martinique

PATOIS Gilles ........cevvevvrnnnnnnnnn. DEAL Mayotte .......ccevveveverennnnn. DEAL Guyane

GASSE Gérard .....cccoevcvveeeernnne DDTM 85 ..vvvvvvevrerrrrrrrrennnnnnnnnns DEAL Guyane
PACOT-TESTULAT Béatrice....... ] D 2 DEAL Réunion

Mutations des SA de classe normale et supérieure
Prise de poste au 1* septembre 2012, sauf indication contraire.

[\ [0 1 1 service d’'origine.......ccureeureas service d'accueil

MAGNAUX David...........ccceveeenn. DREAL Bourgogne ..........cc.eveee DDTM 06

LESPURQUE Lydie............cc...... DDTM 34 ...ccvviiiiiiiicrieceeeeeenans DDT 09

MAITTE Hervé .......ccoeeeeeevvnennn. DREAL PACA ....oovvvvveereerenennnnnns DDTM 13 .o, 15/12/2012
CICOT Chantal.......ccceeevvevnunennns DREAL PACA .....cciiiiiiieeieenns DREAL PACA

BAUMGARTNER Chantal........... DREAL PACA ......uuvvrrenennnnnnnnnnns DREAL PACA

PAYAN Christiane......ccccccoeeuee.. CPIL.ceeiiii et CPII

SANGUY Jacqueline........cceeees DDT 61.ccvviiiiiiiiiiecinieieeennis DREAL Basse Normandie

MATHIEU Thierry......ccccceeeennnn.. DDT 55 iiiiiiiiiiieeererniiiieeeneees DDTM 2B (sous réserve de la vacance du poste)
LECLERCQ Magali .....cccoevveennnnn. DREAL Rhone-Alpes................. DREAL Bretagne

LARANTEC Sandrine........c........ DIR Atlantique.......ccccevviiieeennn. DDTM 29

ACCO AUFEli€.....cccuveereirirrnennnnns DREAL NPC.....ovvvvevveerernrrnnnnnnns DREAL Midi-Pyrénées

POUYANE Pascal.......cccceeveenenn. D] 2 I 3 PR DDT 31

CABIROL Pauling ........ccevvnnnnns (D] D 1 P DREAL Midi-Pyrénées

ALONSO JErome ......cccevvuveeennnns DRIHL..uvvvvverrrerrrnrennnnnnnnnnnnnnnens DDT 31

GUEUNOUN Delphine............... DDT 31 . DDT 31

FORET Catriona .....eeeeeeeeererennnns SN SEINE ....cvvrrrerereeererinrrneeeens DREAL Midi-Pyrénées

CFDT-UFETAM - Union Fédérale de I'Environnement, des Territoires, des Autoroutes et de la Mer [ : cfdt.syndicat@i-carre.net
30 passage de I'Arche- 92055 La Défense cedex @ 0140812400 01 40 81 24 05 www.cfdt-ufetam.org




CAP des SAE page 4/6 29 & 30 mai 2012

Mutations des SA de classe normale et supérieure (suite)

LECLERC Jean-YVes .........ceeeu... SN SEINE ..ccevr s DREAL Midi-Pyrénées

DEMERENS Patrick.........cuuunnnnn. DREAL Midi-Pyrénées............... DIR Sud-Ouest

MONGES Myriam ......cccoevverennnn. DDTM 33 .eieiiieeeeeere e DREAL Aquitaine

AUBERGER Bernard ................. DREAL Aquitaine ........ccooevevnnnns DREAL Aquitaine

MARTY Jean......cccoovevniiiinninnnnn. DRIEA..... s DIR Atlantique

CASTAGNET Muriel ....covvevvnnns DIR Atlantique........ccoeeeevevnnnnnn. DIR Atlantique

COUPET Frangoise ..........ccuveees DDTM 33 ..eeiiiiiirrennii s DIR Atlantique

CARRIE Sylvie......ccuuvuieiiiineennns DIR Atlantique........cccceeeinrinnnnns CETE Sud-Ouest

CARALP Sébastien.........ccceee..... DIR Méditerranée...........ccce...... DIRM Méditerranée

BRINDEJONC Carole ................ DEAL Mayotte .......ccoovvvvveennns CGDD Rennes

ARDISSON Emmanuelle ........... DREAL Bretagne......c....ccceuuunn. CGDD Rennes

DENIS Yann ....ccceevvvevevnnnnnnennn, DDT 91 ceriiiiiiiiieeceeerniiin e DDTM 35

HERISSON Marie-Jeanne.......... DREAL Bretagne.........ccoeeeeunnens DIR Quest

TREGUIER Dominique............... DREAL Bretagne......cccceeeeeeennnn. DIR Ouest (sous réserve de la vacance du poste)
DEPIGNY Gérald .......ccceeeuveennn. DIR Nord-Ouest..........cceeerennn. DDT 37

CORBET Jean-LuUC.........ccevuneeees (D] D) G SRR DDT 38

BLANCHARD Laurent................ (D] D I SO DDT 38

JACQUEMET Fanny ......c.ccceeeee. SN NPC....oviirveiieeere e CETE de Lyon

CABERLON Isabelle.................. détachement......ceeveveveeeeennnnnnn, CETE de Lyon .....cccceevevevvninennn, 01/12/2012
CHENET Laurent......ccceeeevereeenns DDT 45.ciiiiiiiiiieeeeernniiin e eneees DDTM 44

DRAME LuCi€....ccovvivererernnnnnnn, (D] D B4 S DREAL Pays de Loire

NOIREZ Karing ........cccvvvvunnnnnnn. DIR ESt.cvvvveeiiiiiiiierenniiiiinieneeens DDT 54

LACOURT Isabelle.............unnn... D) S ] DIR Est

BARBE AQNES .......cccvveeeriinvnennnn (D] D I A CVRH Nancy

ROSIERS LudoviC.......ccccvvununnnnn. CETE Nord-Picardie............ceuuus DREAL NPC

PREAU Carole.........cceevvvvnnnnnnn. MIILOS ..ovvieiieiieerererninn e DIR Nord

LORRIAUX Fanny......ccccceeeennnn.. DDTM 62 ..euoviiiiiieererniiiinneneees ENTE Valenciennes (sous réserve vac. du poste)
YANGIBAYEV Naima..........cee.e. DDTM 59 ..vvrieeeeeeeeeerennnreeeeeeens ] date a négocier
EL MORABITI Fatiha ................ DDT 60 ..ccuiiieerenieeernneneennannnns SN Seine....ccccevveeevninireeeineeeenns sous réserve
BATONNIER Angélique............. DDTM 14 ..o DDT 61

HELART Christine.......ccccoeeeenn. DDTM 59 .uuciiiiiiecceerniiin e DDTM 62...ciiiivieerirnnniiinineeeeens 01/06/2012
NOWAKOWSKI Christelle.......... DDT 58.cvveiciiiiiiiierrrrnnnnnen e DDTM 62 ...iiiiiieeeernnnnneeneeenns 06/09/2012
VINCENT Philippe ....coovvvvevvnnnenn DREAL Haute-Normandie ......... SN NPC

LEOUSSOF Elisabeth ................ (D] B I X SO DDT 63

HARTMANN Jean-Yves............. (D] D I DREAL Alsace

BRISSET Carole ........ccccvvunnnnnnn. DDT 10.ciiueiiiereiieeernneeeeenaens MIILOS Lyon

GRAVIL Muriel .....covvvueiniiieneeenns DREAL Rhone-Alpes................. DDT 69

PINHEIRAL Laurence................ (D] D I 0 O DREAL Rhone-Alpes

ETIENNE Catherine.............c.... SN RhONe-Satne .........cceeeerunee. SN Rhone-Sabne

DEBLADYS Nicole.......ccccoeeennnn. SG SAF ..eoiiiiiiiirerrr e, Cabinet MEDDE

COUBLE Marie-Céline................ (D] D I 1 DRIEA UT 75

RONEZ Bénédicte.......cceeevrennnee DRIEA......uuuteieeermrnnnnnnnnnnnnnnnnnns SN Seine

RAKOTONDRABE Annie............ DDTM 76 weveciieiiiieeierennnnnn e DREAL Haute-Normandie

TEROSIET Eddy.....cceeeeevevvvnnnenn DRIEA.....coiiiieiiirrererninn e DDT 77 (sous réserve de la vacance du poste)
CORNIL Laetitia ...cceevnnnnerrrreeenns SN S€ine......ooevvvvvnniiineeeeeereenns DDTM 83

DOUSSET Emilien .........cccveenee. DDTM 85 ..ueiiiiiiiiicrernniie e DDTM 85

MOREAU Myriam .......cccceeeenennn. DDTM 85 .oeeiiiiiiiveeerrrene e DDTM 85

LANCELOT NO&l.......ccvvvvvnnnnnnnn. DIR ESt.cvvvreiiiiiiiierernninineeneees SN Nord-Est

SENE Jonathan.........ccccccvvuees DRIEA....cccoi it SG/DRH

DELAUNEY ...ccvviiiiirrerrennnnnennn, SN S€ine......oovvevvvvniinn e eeeeeenns SG/DRH

KARODIA Samiha......ccccceeeeennnn. DGPR.....coviiieiiieeererniinn e SG/DRH

MAURY Martine.........cccevvunnnnnn. CGDD ..eeiiiiiiieeereinn e eeeeenns SG/DRH

MARQUEFAVE Nicolas .............. DRIEA.....cooiiiiiireeerernin e SG/DRH

BENICHOU Sarah......c......cee.... DRIEA.... oottt ceeenns SG/DICOM (sous réserve de la vacance du poste)
PERDRIAT Annie......cceeevevneennn. Cabinet.......ccoeeeiiviiiiieeeeeee, SG/SAF

MABOUNDOU Bertin................. 1] TN DGITM/DAM

CFDT-UFETAM - Union Fédérale de I'Environnement, des Territoires, des Autoroutes et de la Mer [ : cfdt.syndicat@i-carre.net
30 passage de I'Arche- 92055 La Défense cedex @ 0140812400 01 40 81 24 05 www.cfdt-ufetam.org




CAP des SAE page 5/6 29 & 30 mai 2012

Mutations des SA de classe normale et supérieure (suite)

CALICHARANE Ingrid .........ccceus [ GC] B D IS DGITM

DODILLE Emmanuel................. SG i DSCR

MARINI Nathalie.......cccceceeee.. DRIEA....ccc e DRIEA UT 94

VERGNES Sarah...........ccccuvvnee. (D] D) IR PR DM Martinique

VERGNES Frédéric .........ccuueeen. ] D I PP DM Martinique

BRUNEL Dorothée..............ccuus DREAL NPC ..ovevveeeeeiieinrreeeeeean,s DEAL Martinique (Sous réserve vac. du poste)
PLUMAIN Laela.........ccvvvunnnnnnn. (D)0 1 o | P DEAL Guyane

BLET Philippe ...cccvvvvveeeeiiiiiiians DDT 24 ...oviiieeeeiiecciiiineeeeee e DEAL Guyane

BRENNUS Marie-Stéphanie ....... ] D T O R DEAL Réunion (sous réserve vac. du poste)
Détachement entrants d’autres corps du ministere

1 [ 1 . Grade.........oeeeinnnnnanins service d’origine.........sseeuu. service d'accueil
MARIE Brigitt€ .......ueeeereeiriiiinns O I R PRTRTRR DRIEA........coiiirireeee e e DEAL 976

GARCIA Gaélle.......cevueereernnnennns O I I DREAL PACA.......ccoe vt DDCS 26
GLOMBARD Jean-Michel........... O I IR DREAL NPC ......uvvveeeieneeiiinnn DEAL 972
VAUBAILLON Christophe .......... (GBI I DREAL NPC ....ccoiiiiiiiiiieninns DDT 67

FOUILLET Julien ......ceeveviviiiinns IPCSR.....ccccvvviveeniiieiias DTT 69 covviiiiviiieeeee e DDT 69

1 agent CTT a regu un avis défavorable car le poste a été pris par une SAE.

PNAT sortantes

NOM ..oovirieniieninnnannnes Grade ....... service d’origine .... ministére d’accueil.......... service d'accueil
KRZEMINSKI Emilie............. SACN.......... DDT 87.ccevviiiiiiieenn, Agriculture.......oooevvevvnnnnnnnn, DDTM 40
LOTFI Sylvie....uceeeerrieeeennee SACE.......... DREAL PACA............. Agriculture.......ooevvevinninnnnn, DAAF Mayotte
FRISON Anne-Marie............. SACN.......... DREAL Alsace............ Agriculture.....ccooeviiiiiininenn, DDT 67
LERQY Patricia......cceeeverernnn

Intégration dans le corps des SAE

1 [ 1 . service d'accueil .............. grade ......eeeninees date d'effet

BOUTORINE Aurélie................. DREAL Rhone-Alpes............. SACN ..cooveveveeeenneee 01/06/2012

JEAN-PIERRE Mathilde ............. CVRH de Nantes..........cuuuee. SACN ..oovveeiiiiiiinns 01/06/2012

RAVILLON Hervé .........ccceeeeeeee. DREAL Champ.-Ardennes.....SACS..........ccceeeenne 01/05/2012

RABUT Nading......cceceeeeeeriininnns CVRH Macon ......cccceeeesiuvnenn. SACE....ccoeviviiiiinnns 01/06/2012

ALEXANDRE Talencia ............... SG/SPSSI...covveieiiiiiiieeeeennnn, SACN ..cociiiiiireenns 15/06/2012

PENAS SylVie ....ccvvvveeeeeeiiiiiians CETE Nord-Picardie.............. SACN ..oovvviiiiiiiinns 01/09/2012

DANIEL Sophi€ ......ceeeeeeeeeeinnns SG/SDSIE.......cceeeveeeeeeiennnne SACS...evveeeeieinnns 01/09/2012

MASSOUF Karing ......cccvveeeiiiunns ] = 1 27 S 710 \ 01/10/2012
Reclassement professionnel

[\ [0 1 1 grade d’origine......c..ccuree. grade d’accueil ......... service d'affectation
DEZ Jean-Christophe................ IPCSR 3° classe ..........c.uu...e. SACN ..oeiieirienieereneees DDTM du Nord

Autre point a I'ordre du jour

« La CAP a validé des affectations aprés réorganisation de la DDTM 33 ; tous les agents avaient accepté la
proposition de poste qui leur était faite, dans le cadre d'une « mutation dans l'intérét du service ».

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter I'élue CFDT titulaire :

Sylvie DULAC...........ceeveuieenee. DDT Haute-Marne .....covecvveuinesinenn. 03 25 30 69 67
sylvie.dulac@haute-marne.gouv.fr

Pour des dossiers a traiter lors de la prochaine CAP, contacter également I'élu CFDT suppléant :

Jean-Paul MARTIN................ DDTM Charente-Maritime............. 05 16 49 61 96
jean-paul.martin@charente-maritime.gouv.fr
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POUR UNE APPLICATION
RAPiDE DU NES

OVATE
ELSE? *

* MAGNEZ-VOUS ! N

Combien gagnons-nous réellement ? Comment évoluent nos rémunérations ? La CFDT lance une grande
enquéte Orion (Observatoire des rémunérations) auprés de I'ensemble des salariés (Fonction publique, privé,
associatif,...).
Chaque participant peut laisser son adresse mail. Dans le strict respect de la confidentialité des informations,
la CFDT lui offre la possibilité d’accés a une page individuelle pour comparer sa rémunération par rapport a
son age, sa catégorie professionnelle, les revenus de son secteur, etc.
Le questionnaire demande moins de 10 minutes. Pour le remplir, munissez-vous :

J du bulletin de paie de mars 2012 (pour indiquer le net a payer),

J du bulletin de paie de décembre 2011 (pour indiquer le cumul net imposable 2011).

www.nossalaires.fr
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RESPEVIED
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