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Compte-rendu de la CAP 

des Techniciens Supérieurs du 
Développement Durable 

26 et 27 février2013 

Déclaration des élus CFDT 

Madame la présidente, 

Depuis plusieurs années, les agents subissent des réorganisations et des restructurations de services 
successives qui ne sont guidées que par la volonté d’appliquer une baisse dogmatique des effectifs aux 
dépens des missions de service public. 

Le blocage des salaires s’ajoute à cette déstructuration du cadre professionnel pour générer un 
sentiment de frustration et d’incompréhension de la part des personnels qui n’ont plus aucune 
perspective d’avenir cohérent. 

Dans ce contexte, la mise en place du NES dans notre ministère aurait pu être l'occasion de rechercher 
les modalités optimales d'application des textes interministériels en s'éloignant des blocages 
corporatistes et catégoriels. 

Mais nous constatons que les agents de notre ministère ont été parmi les derniers à bénéficier du NES. 
L’absence d’implication de l’administration n’a pas permis l’engagement de réelles négociations sur les 
modalités concrètes d’application du NES en fonction des spécificités des différents corps. 

Avec le retard accumulé pour la mise en place du NES, nous pouvions légitimement penser que la 
Direction des Ressources Humaines se donnerait les moyens pour sortir rapidement les arrêtés et 
permettre aux agents de constater l’évolution de leur traitement sur leur feuille de paye. Aujourd’hui, 6 
mois après la publication du décret, nous sommes de plus en plus interpellés par les agents pour 
connaître les raisons de ce retard. Malgré une demande d’informations auprès du bureau GAP 3, nous 
n’avons à ce jour reçu aucune réponse.  

Il est temps que ce ministère ait une véritable gestion des ressources humaines et nous attendons qu’au 
cours de cette CAP, nous ayons de façon précise les raisons de ces retards sans qu’une fois de plus, les 
logiciels de gestion soient incriminés. 

Ce nouvel espace statutaire, voulu par la Fonction publique, présentait l’avantage d’être un statut unique 
pour l’ensemble des fonctionnaires de catégorie B des trois fonctions publiques, en même temps il ne 
répondait pas à l’attente de ses agents en termes de durée de carrière et de revalorisation indiciaire. 

Chaque ministère avait donc le devoir, dans un cadre contraint, de l’adapter aux statuts existants. 

Aujourd’hui, nous pouvons dire que pour notre ministère, le résultat est décevant. 

Les exemples ne manquent pas : 

Les emplois fonctionnels se sentent à juste titre oubliés et trahis par l'administration.  
Bien que leur grade constitue une reconnaissance du niveau A de leur poste, non seulement on refuse 
leur intégration au grade d’ingénieur, mais on réduit leur différentiel par rapport à leurs collègues (de +4 
à +2 points d'ISS et une prime censée compenser les 20 points de NBI mais qui ne comptera pas pour 
la retraite), la promesse d’un examen professionnel lié à une fusion des corps d’ingénieurs rejeté par la 
ministre sans projet alternatif. 

Les ex-Contrôleurs Principaux ayant obtenu ce grade par concours et à qui on impose un nouveau 
concours pour accéder à TSCDD, alors qu’ils bénéficiaient d’un déroulement de carrière pour l’accès au 
dernier niveau de grade. 
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Pourtant, des mesures transitoires auraient pu être mises en place à faible coût compte tenu du nombre 
d’agents concernés, afin de traiter positivement ces anomalies. 

L’accès de ¾ des TSDD du 1er niveau au grade de TSPDD en 5 ans qui devrait trouver son application 
dès 2013 et pour lequel nous n’avons toujours pas discuté des modalités.  

Nous ne pourrons accepter que cette mesure soit reportée en 2014. Cette décision entraînera d’ici 5 ans 
une diminution importante des effectifs du 1er niveau de grade qui n’aurait plus de raison d’être, si ce 
n’est la possibilité d’intégrer des corps techniques de catégorie C qui depuis des dizaines d’années 
attendent désespérément une valorisation de leur carrière. 

Ce nouveau statut était l’occasion de revoir le régime indemnitaire de l’ensemble du nouveau corps. 
Pour sa part, la CFDT avait proposé qu’entre chaque grade il y ait un pas de 5 points d'ISS, qui aurait 
donné une meilleure reconnaissance et une plus forte attractivité dans le déroulement de carrière. 

Là aussi, la DRH n’a pas su anticiper et gère aujourd’hui un deuxième niveau de grade avec 3 niveaux 
de rémunération différents : 16 points pour les uns, 13,5 points pour les autres et un peu de PFR pour 
les anciens CAM. Où est la cohérence ? Où est la crédibilité ? 

La CFDT demande à l’administration de mettre enfin les moyens financiers et administratifs pour 
entériner un véritable corps des TSDD, sans différences suivant les origines des agents et sans que 
certains se sentent dévalorisés suite à leur intégration. 

En ce qui concerne les mobilités examinées à cette CAP, nous dénonçons une fois de plus les trop 
nombreux avis défavorables des services d’origine et d’accueil. Les réformes qui ont entraîné de 
nombreuses réorganisations de services avec des déplacements plus ou moins contraints d’agents, 
ajoutées aux réductions d’effectifs, créent une forte tension sur les mouvements de personnels. 
L’administration doit prendre en compte la multiplication des problèmes sociaux dans ce contexte et 
veiller à un traitement humain et circonstancié des demandes de mobilité des agents. 

Ce traitement doit se faire dans la transparence et suivant des pratiques et des critères similaires dans 
les différents services. 

Cette transparence de gestion est nécessaire et doit être écrite afin que les agents et supérieurs 
hiérarchiques au niveau local, régional et national travaillent sur un support connu de tous et permettant 
une égalité d’accès à la promotion et à la mobilité. 

Réponses de la présidente 
Il resterait environ 2000 arrêtés à notifier. Un point plus détaillé sur les reclassements dans le NES est 
en cours, et devrait être communiqué incessamment. 
Il est prévu de mettre en convergence les différents régimes indemnitaires d’ici 5 ans, ce délai est 
ramené à 2 ans pour les ISS, soit d'ici 2014. 
L'examen professionnel exceptionnel d'accès à la catégorie A ne pourra effectivement pas avoir lieu 
comme prévu. L'administration recherche une nouvelle façon de faire pour l'accès à la catégorie A, en 
particulier pour les ex-emplois fonctionnels. 
Confirmation que le 1er niveau de TSDD est un grade de promotion, engagement à vider ce niveau d'ici 
5 ans. 
Les promotions seront réparties au prorata du nombre de promouvables dans les différentes spécialités. 
Les agents qui souhaitent changer de spécialité peuvent en faire la demande, mais il n'y aura pas de 
modification autoritaire de spécialité pour les agents qui ne changent pas de poste et qui n'en font pas 
la demande. 
La présidente prend note, avec surprise, que des entretiens d'évaluation n'ont pas été réalisés dans 
certains services et interviendra pour rectifier cette situation. 
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Mutations 1er niveau 
Nom ................................ service d’origine ...... service d’accueil..............................Observations 
IERMOLI Danielle ...........................DDTM 06.............................. DDTM 06/SLC  
MOULIN ERIC ................................CG 43 .................................. CETE MEDITERRANEE/LABO.NICE 
BERGUA Michel ..............................DEAL REUNION .................... DIR SUD-OUEST/BASE GARAN 
PERI Yann .....................................sans affectation .................... DDT 10/SEB 
ISSELIN Pascal...............................DDT 41 ................................ DIRM MARSEILLE/CSN PORT LA NOUVEL 
WAGNER Estelle.............................CETE SUD-OUEST................. DDTM 13/SE 
KALFON Lionel ...............................DREAL CHAMP-ARDEN .......... DREAL PACA/STI 
GUILLAUMOT Christophe ................DIR MEDITERRANEE............. DREAL PACA/SPR 
GUENOT Thomas ...........................sans affectation .................... DIR MEDITERRANE/POLE COM 
MONTBROUSSOUS Jean-Noël .........voir organisme det................ DIR MEDITERRANE/CEI LAVE 
MESTRE Cécile ...............................DIR CENTRE-OUEST ............. CETE MEDITERRANEE/LABO. AI..........................à l'étude 
AUXENFANTS Mathieu ....................DREAL PACA......................... CETE MEDITERRANEE/DCEDI  
JEAN Philippe.................................DIR NORD-OUEST ................ DDTM 14/DT NPA 
LANGE Clément..............................DREAL HAUTE-NORMANDIE .. DREAL BASSE-NORMAN/SATIH 
BARREAU Karine ............................DDTM 33.............................. DIR ATLANTIQUE/SIR POITOU 
LUIS Florent...................................DRIEA.................................. DDTM 17/SEBDD 
POIRIER Solenn .............................DEAL MAYOTT...................... DDTM 17/SPC 
HUGUET Patrick .............................Min. Intérieur ....................... DDTM 2A/SEEF 
SAINT-MARTIN Clément .................CETE NORM.CENTRE ............ DDTM 2B/SEEF 
CARTALADE Damien.......................DRIEA.................................. DREAL BOURGOGNE/SRPN 
GEORGEL Jean-Luc ........................DIR CENTRE-EST.................. DREAL BOURGOGNE/ST 
BILLARDEY Frédéric .......................DRIRE BRETAGNE................. DREAL BRETAGNE/UT 22 
LERCHE Gérard ..............................DIR OUEST .......................... CETE OUEST/LABO ST-BRIEUC 
MAITROT Thierry ...........................DDT 25 ................................ DDT 25/SPRS 
MAGNE Didier ................................DIR MEDITERRANEE............. DIR MEDITERRANEE/ CEI GD CO 
CLAUDEL Pascal .............................DDT 88 ................................ DDTM 30/SA CEV 
BOUCHOU Paul ..............................CETE LYON .......................... DREAL MIDI-PYRENEES/SCEC 
SEIGNEUR Éléonore .......................DRIEA.................................. DREAL MIDI-PYRENEES/ SBRN 
GABET Adrien ................................CETE NORMANDIE CENTRE... DREAL MIDI-PYRENEES/UT 31 ............................sous réserve CAP TSEI 
AULLO Sylvain................................DIR SUD-OUEST ................... DIR SUD-OUEST/SE 
BUISAN Olivier ...............................voir organisme det................ DGAC/SG/SNIA/ATL PEA 
COULMIN Anthony .........................DDT 28 ................................ DDTM 33/SUAT 
BERGEON Guillaume.......................SN.STRASBOURG.................. DREAL AQUITAINE/SPR 
DABADIE Nicolas............................SETRA.................................. DIR ATLANTIQUE/SIR AQUITAI 
DELORT Claude..............................DDT 47 ................................ CETE SUD-OUEST/DLB 
MORENO Edwige............................DDTM 34.............................. DDTM 34/SAT OUEST 
LONGUEMARE Guy .........................DDTM 34.............................. DREAL LANGUEDOC-R/SRNT...............................au 01/07/2013 
COLLE Yves ...................................voir organisme det................ DIR MEDITERRANE/SIR MONT............................à l'étude 
BOUAT JEROME .............................CETU. .................................. STRMTG/STRMTG/S ...........................................Au 01/07/2013 
LE DEAN Delphine ..........................DIR NORD-OUEST ................ DDTM 44/SBL 
HENO Laurie-Anne .........................CETE NORM.CENTRE ............ DIRM NANTES/MCPML 
MORIN Matthieu.............................DREAL PAYS LOIRE............... DIRM NANTES/SPB ST-NAZAIRE 
JULLIERE Pascal.............................DDTM 44.............................. DIR OUEST/DIST NANTES 
MOITEAUX Daniel...........................DIR OUEST .......................... DIR OUEST/DIST NANTES 
MASSEROT Loeiz............................DTM 44................................ DIR OUEST/DIST NANTES 
SALETTE Bruno ..............................DREAL CENTRE .................... DDT 45/SLRT 
PAJON Olivier.................................DRIEA.................................. DREAL CENTRE/SBLAD 
LECUREUX Benoit...........................DREAL CENTRE .................... DREAL CENTRE/SLBLB 
SALLES Didier ................................DDT 48 ................................ DIR MASSIF-CENTRAL/CEI ST CHE 
LESDOS Antoine.............................DDTM 50.............................. DDTM 50/SHCV 
VAUTIER David ..............................DIRM LE HAVRE ................... DIRM LE HAVRE/SIPB 50 
REVOY Florent ...............................DDT 51 ................................ DDT 51/STPP 
EDELINE Thierry ............................DDT 45 ................................ DIR OUEST/DIST LAVAL 
HAUMESSER David Jacques ............CPII ..................................... CPII/CPII DO/E 
DUQUENOY Bruno..........................DIR NORD............................ DDTM 59/DT VALENC 
HEILIGER Christophe......................DIR NORD............................ DREAL NORD-P.D.C./UT 
HERENG Manuel.............................DDTM 80.............................. DIR NORD/SPT 
MAILLET Guillaume ........................DIR NORD-OUEST ................ DIR NORD/SPT 
CLIQUENNOIS Nicolas ....................DIR NORD............................ DIR NORD/CEI AVESNE 
VAN-HAUWAERT Bruno ..................CETE NORD PICARDIE .......... CPII/CPII DO/NP 
CALLAY Gilles.................................VNF NORD-PAS DE CALAIS.... VNF NORD-PAS DE CAL/ACGI 
BORDES Vincent ............................DREAL NORD-P.D.C. ............. VNF NORD-PAS DE CAL/SUB. TER. DOUAI ...........Au 01/07/2013 
MARCOU Yann ...............................CETMEF. .............................. DREAL CHAMPAGNE-ARDENNES/SRS 
SOURDIAUX Charles.......................CETMEF. .............................. DREAL CHAMPAGNE-ARDENNES/SRS 
DE FRU-POULAIN Marie-Laure ........DRIEA.................................. DDTM 62/SER 
FORLAY Caroline ............................DIR MASSIF-CENTRAL .......... DREAL AUVERGNE/SR 
SUREAU Antoine ............................DREAL PACA......................... CETE LYON/DLCF ...............................................Au 01/08/2013 
SCHNEIDER Arnaud........................VNF STRASBOURG................ VNF STRASBOURG/AT.STRASBOURG 
LEGRAS Patrick ..............................VNF STRASBOURG................ DREAL ALSACE/UT 68 
HAMANT Alexandre ........................DDT 69 ................................ DDT 69/SPAR 
EVRARD Axelle...............................DDT 71 ................................ DDT 71 SH 
COGNET François ...........................DIR CENTRE-EST.................. DIR CENTRE-EST/CEI PARAY 
VERNOCHET Loïc ...........................DDT 21 ................................ CETE LYON/DLA 
CIRON Ludovic...............................DDT 95 ................................ STRMTG /DHS 



CAP des TSDD page 4/7 26 février 2013 

CFDT-UFETAM - Union Fédérale de l’Environnement, des Territoires, des Autoroutes et de la Mer  : cfdt.syndicat@i-carre.net 
30 passage de l’Arche– 92055 La Défense cedex  01 40 81 24 00  01 40 81 24 05 www.cfdt-ufetam.org 

Mutations 1er niveau (suite) 
Nom ................................ service d’origine ...... service d’accueil..............................Observations 
GOUASMI Zoubir ............................DEAL MAYOTTE.................... DRIHL/UT 75 SHRU PHS 
JARDINIER Hugues ........................DDT 91 ................................ DRIEA/SST/DST .................................................sous réserve vacance 
TROCHAIN Corinne ........................VNF DTBS ............................ VNF SEINE/SN75 AMONT 
BOUMALKI Karim ...........................DIR NORD-OUEST ................ DIR NORD-OUEST/SG 
JOIN Ludovic .................................DIR NORD-OUEST ................ DIR NORD-OUEST/DIST ROUEN 
VARRASO Nicolas ...........................DRIEE .................................. CETE NORMANDIE CENTRE/DERDI 
LAMARI Sofyane ............................DRIHL.................................. DDTM 80/SHC 
GAYRAUD Benjamin .......................DDT 95 ................................ DDTM 85/ST ROCHE 
BRAVO Alexandra...........................DRIEA.................................. DRIHL/UT 92 SHRU 
AHFIR Mouloud ..............................DRIEA.................................. DRIEE/UT 92 
LEGROS Olivier ..............................DRIEA.................................. DRIEA/UT 93/SADT 
LABYLLE Maurice............................DRIEA.................................. DRIEA/CEI ST-DENIS 
NGUEBENG Edgard.........................DRIEA.................................. DRIEA/SEER/DPR 
DE MONTGOLFIER Denise ..............DRIEA.................................. DGAC/DCS/STAC/IA 
PLACIDE Gwladys...........................CETE NORMANDIE CENTRE... DDT 95/SUADD 
AMIDOUNI Abdoulkarim .................DDT 91 ................................ DDT 95/DDT 95 SHRU 
ABBEZZOT Mickaël .........................DRIEA.................................. DEAL GUYANE/SFLAP .........................................sous réserve  
CLARISSAC David...........................DEAL GUYANE ...................... DEAL GUYANE/SISR 
LIAUT Vincent................................DIR MEDITERRANEE............. DEAL REUNION/SCED 
TECHER Florent .............................DEAL REUNION .................... DEAL REUNION/SEB 
MARFOUN-DINI Ahmed ..................DDT 91 ................................ DEAL MAYOTTE/SEPR 

Mutations 2ème niveau 
Nom ................................ service d’origine ...... service d’accueil………………………….. Observations 
LESPINE Alain ................................DDT 02 ................................ DIR NORD/DIST LAON 
DEBRABANT Didier .........................voir organisme det................ VNF SEINE/SUB.ST-QUENTIN 
BRUZOU Jean ................................DDTM 13.............................. DDTM 13/SA 
AGNES Marie-Claude ......................DRIHL.................................. DREAL PACA/SPR 
DUPRESSOIR Mikaël .......................DIR MEDITERRANEE............. DIR MEDITERRANE/SIE 
CABRIER Brigitte ............................ENTE AIX EN PROVENCE....... CIFP AIX 
DUBOURG David ............................CETE SUD-OUEST................. CETE MEDITERRANEE/DAT 
LE CROM Christian .........................DDTM 14.............................. DDTM 14/UT CAEN SUD .....................................sous réserve vacance 
SAVINI Jean-René..........................DREAL BASSE NORMANDIE ...DREAL BASSE NORMANDIE 
MARIE-HUET Isabelle .....................DIR NORD............................ DIR NORD-OUEST/SIR CAEN 
VASSAL Laurence ...........................DDT 36 ................................ DDTM 17/SAT ROYAN.........................................sous réserve vacance 
BERGER Éric ..................................DIR OUEST .......................... DIR OUEST/DIST ST-BR 
MATELAT Franck ............................DDT 24 ................................ DIR CENTRE-OUEST/DIST PERI ..........................01/07/13 
DEPENAU Rachel............................VNF DTRS ............................ DREAL FRANCHE-COMT/DIRECTION 
JEHANNE Éric.................................voir organisme det................ DDT 27/SESRTD.................................................01/03/13 
NEDELLEC PHILIPPE.......................DIRM NANTES ...................... DIRM NANTES/CSN LE GUILVINEC 
DAYON Françoise ...........................DDTM 30.............................. DDTM 30/SOTUR 
GION Philippe ................................DDTM 59.............................. DDTM 30/SPCGD 
PRAX Philippe ................................voir organisme det................ DDTM 30/SPCGD 
PERRICAUDET Éric .........................DIR MEDITERRANEE............. DIR MEDITERRANE/DIST RHO 
CERVERA Dominique ......................DREAL MIDI-PYRENEES ........ DDT 31/SPS .......................................................sous réserve vacance 
MOUSSET Nicolas...........................DIR SUD-OUEST ................... DIR SUD-OUEST/SIR TOULOUSE 
FENON Raphaël..............................DIR SUD-OUEST ................... DIR SUD-OUEST/SE 
ETHEVE Christelle ..........................CETE SUD-OUEST................. DREAL AQUITAINE/SMTI 
FABRE Olivier .................................DGAC/SG/SNIA..................... DIR ATLANTIQUE/CIGT BORDX 
GAUFICHON Pascal ........................CETE SUD-OUEST................. CETE SUD-OUEST/DTISPV 
PESTEIL Frédéric............................CETE SUD-OUEST................. CETE SUD-OUEST/DAIT 
LAVEISSIERE CHARMES Catherine...DDT 03 ................................ CETE SUD-OUEST/DAIT 
SOBIERAJEWICZ Anthony...............DDTM 34.............................. DREAL LANGUEDOC-R/SG 
SCHNEIDER Stéphane ....................VNF DTSO............................ DIR MASSIF-CENTRAL/CEI BEZIER 
ARNAL Philippe ..............................DIR MASSIF-CENT ................ VNF TOULOUSE/SUB.LANGUEDOC EST 
LAVAL Patrice ................................DDTM 35.............................. DIR OUEST/DIRO - SE 
LARDIC Thierry ..............................DDTM 35.............................. DIR OUEST/DIRO - SIR RENNES .........................Au 01/07/2013 
BRIDOUX Bastien ...........................CETE NC .............................. DREAL CENTRE/DREAL 45 
CHATEAUX Pierre ...........................DDT 07 ................................ DDT 37/DDT 37 DIRECTION 
VALOIS Olivier ...............................DIR CENTRE-EST.................. STRMTG/STRMTG/BSE 
FROMENTIN Pascal ........................DIR OUEST .......................... DDTM 44/DDTM 44 SG 
TROADEC Frédéric .........................DGITM ................................. DREAL PAYS LOIRE/SG 
SAGASTI Guillermo.........................DDTM 44.............................. DIR OUEST/SPT 
STARK Dominique ..........................CETE OUEST ........................ DIR OUEST/SIR NANTES 
ROUILLE Jean-Michel .....................DIR OUEST .......................... DIR OUEST/DIST NANTES 
PERRON Marc ................................DIR OUEST .......................... CETE OUEST/DESGS 
ETIENNE Emmanuel .......................CGDD................................... CGDD/SDMDDD/BMAS 
SOUILHE Denis ..............................DREAL AUVERGNE ................ DREAL AQUITAINE/UT 47 
GUZZO Giovanni.............................DREAL BASSE-NORMANDIE...DREAL BASSE-NORMAN/UT 50 
FRITZSCH Timothée .......................DIR EST ............................... DIR EST/SPR 
LAURENT Patrick ............................DREAL LORRAINE................. DREAL LORRAINE/SPR 
STASSER Jacques...........................DREAL LORRAINE................. DREAL LORRAINE/SCESDD 
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Mutations 2ème niveau (suite) 
Nom ................................ service d’origine ...... service d’accueil………………………….. Observations 
DAOULAS Carine ............................DIR EST ............................... DIR EST/SIR NANCY 
BAUDRY Véronique.........................DREAL NORD-P.D.C. ............. DDTM 59/SH 
VERHOEVEN Clotilde ......................DREAL NORD-P.D.C. ............. DREAL NORD-P.D.C./SDII 
ASSET Thibaud ..............................DREAL NORD-P.D.C. ............. CETE NORD PICARDIE/BEE 
MAS Michel ....................................DDT 72 ................................ DDT 61/SHC 
THELLIER Séverine.........................DDTM 62.............................. DDTM 62/DIRECTION 
ANSART Stéphane..........................DDTM 62.............................. DDTM 62/SER 
MAHE Doriane................................DDTM 62.............................. DDTM 62/SER 
COUSSEGAL Ginette .......................DDT 63 ................................ DIR MASSIF-CENTRAL/DPEE 
GIRAUD Thierry .............................CETE LYON .......................... CIFP CLERMONT 
MURARO Isabelle ...........................DREAL BORDEAUX................ DDTM 64/MOT 
ALTHAPE Christophe ......................DIR ATLANTIQUE ................. DIR ATLANTIQUE/DIST OLORON 
REICHERT Christine........................VNF STRASBOURG................ DDT 67/DDT 67 SLCDRU ....................................à l'étude erreur CAP SA 
BOELLMANN Marie-José..................DDT 65 ................................ DDT 65/SEREF 
ACKERMANN Charles ......................DDT 57 ................................ DREAL ALSACE/SECLA 
SCHNITZLER Guillaume ..................DDT 67 ................................ CETE EST/LABO STRASBOURG 
WEBER Patrick ...............................VNF STRASBOURG................ VNF STRASBOURG/SUB.GAMBSHEIM 
GOUDET Isabelle............................DIR CENTRE-EST.................. CGDD/BSDC/PISLC LYON 
DE COMITE Nicolas ........................DEAL REUNION .................... DGAC/SG/SNIA...................................................sous réserve vacance 
MANGE Mélanie..............................DIR CENTRE-EST.................. DREAL RHÔNE-ALPES/SPR 
THIZY Serge ..................................DDT 42 ................................ DIR CENTRE-EST/SIR LYON 
GUYOT Éric....................................DIR CENTRE-EST.................. DIR CENTRE-EST/SIR LYON 
GAUVRY Pascale ............................DDT 69 ................................ DIR CENTRE-EST/SIR LYON 
CLOUTOT Sylvie.............................CETE LYON .......................... CETE LYON/DMOB 
SABATIER Alain..............................DREAL RHÔNE-ALPES ........... SN RHONE-SAONE/SERE 
DUBAND Olivier..............................DDT 71 ................................ SN RHONE-SAONE/SUB.MACON 
HATCHANE Farid ............................DEAL MAYOTTE.................... DRIHL/UT 75 SHRU PHP 
GOYHENETCHE Jean-Christophe .....DRIEA.................................. DRIEE/SDDTE/PATEE 
BOURDEAU Jean-Paul.....................DDT 95 ................................ DRIEA/SA/DATM 
MURZEAU Laurence........................DRIEA.................................. SN SEINE/SG 
LECORDIER Jacky ..........................DIR NORD-OUEST ................ DIR NORD-OUEST/DIST MANCH .........................sous réserve vacance 
MARCHESSE David .........................CETE OUEST ........................ CETE NORMANDIE CENTRE/DITM 
MARCHESSE Christelle ....................CETE OUEST ........................ CETE NORMANDIE CENTRE/ DITM 
MACE Frédéric................................DEAL REUNION .................... CNPS/CNPS 
RIBARD Marc .................................DRIEE .................................. DDT 84/SURN 
JACQUES François ..........................DDTM 85.............................. DDTM 85/DML 
DESCROIX Laurence.......................DREAL POITOU-CHAR........... DREAL POITOU-CHAR/PSI 
BEAUMANOIR Isabelle ....................DREAL BOURGOGNE............. DREAL POITOU-CHAR/SCTE 
CALAS Christel ...............................DIR CENTRE-OUES ............... TDREAL LIMOUSIN/SG 
CHAMBON Sébastien ......................DIR CENTRE-OUEST ............. DREAL LIMOUSIN/SG 
FAUCHER Michel ............................DIR CENTRE-OUEST ............. DREAL LIMOUSIN/SPPRCT 
NOGUEIRA Pascal ..........................DDT 87 ................................ DREAL LIMOUSIN/SCHELD..................................sous réserve vacance 
ROGARD Pierre ..............................MIN INTERIEUR DSCR .......... SG/SPSSI/ATL4 
CAPELLIER Christophe....................DRIEA.................................. SG/SDSIE/DIEPI 
ROUSSEL Édith ..............................CPII ..................................... DGITM/AGS/AG2 
TASTET Fabrice..............................voir organisme det................ DGALN/DHUP/PH3 
VERBIALE Sébastien .......................DGALN ................................. CPII/ O/IF/CSR 
FONTENAY Tony ............................DREAL HAUTE-NORMANDIE .. CPII/DO/IF/CSR .................................................Au 01/07/2013 
DREMONT Hubert ..........................DRIEA.................................. DRIEA/SEER/DPR 
ORRY Sébastien .............................DEAL MAYOTTE.................... DEAL GUYANE/SISR ...........................................Au 01/07/2013 
GUEUDRE ANDRE...........................DEAL GUYANE ...................... DEAL REUNION 
MARY-CATAN Jean .........................DDT 78 ................................ DEAL REUNION/PAH/SADEC 
PIERRE Xavier................................DDT 91 ................................ DEAL REUNION/PR/SPRINR 
JOSSERAND Patrick ........................DDT 82 ................................ DEAL REUNION/ AO 
CHARLEY Régine ............................DGAC/SG/SNIA..................... DGAC/SG/SNIA 
GRESTA Thierry .............................DIR MEDITERRANEE............. DEAL MAYOTTE/SAEC 
MAGNET Christian ..........................voir organisme det................ DEAL MAYOTTE/SIST 

Une fois de plus, nous avons dénoncé le nombre de postes vacants proposés aux agents qui se 
retrouvent non vacants le jour de la CAP. Une telle attitude de la part des services marque un véritable 
manque de respect pour les agents qui ont fait la démarche pour postuler sur ces postes. 

• au 1er niveau : 66 déclarés non vacants en CAP dont 5 étaient initialement annoncés vacants 
• au 2ème niveau : 47 déclarés non vacants en CAP  dont 5 étaient initialement annoncés vacants. 

Détachements d’autres corps du ministère 
Nom ........................... Grade.......... service d’origine....... service d’accueil  avis CAP  
ALIBART Alexandre ................ IPCSR................. DDT 89................................ DREAL Auvergne  favorable 
BISTOUR Stéphane ................ SGM................... DDTM 33 ............................. DDTM 33 favorable  
Nous avons sollicité un vote sur ce détachement : Pour : Administration – CFDT - Contre : GT – FO – UNSA. 
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GUILLET Claude ...................... IPCSR................. DDTM 76 ............................. CETE NC favorable  
BONNET Chantal ..................... Géomètre ........... DREAL PACA ........................ DIRMED favorable  
Nous avons sollicité un vote sur ce détachement : Pour : Administration – CFDT GT – FO - Contre : UNSA. 

CLAUDE Cédric........................ IPCSR................. DRIEA UT 93........................ DDTM 17  favorable 
JOURCIN Nicolas ..................... SACDD ............... DDTM 2B ............................. DDTM 2B défavorable  
Nous avons sollicité un vote sur ce détachement : Pour : CFDT - Contre : Administration GT – FO – UNSA. 

BEATRIX Lionel ....................... SACDD ............... DDT 72................................ DDT 72 défavorable  
Nous avons sollicité un vote sur ce détachement : Pour: CFDT - Contre : Administration GT – FO – UNSA – Abstention : 2 CGT. 

BARBE Sylvain ........................ SACDD DREAL 33 ............................ DREAL 33 défavorable 
BONIOU Jérémie ..................... SACDD DDTM 29 ............................. DDTM 29 défavorable 
LEROUVILLOIS Alain ............... SACDD SIDSIC 50............................ SIDSIC 50 défavorable 
PARIS Bruno ........................... SACDD DDTM 29 ............................. DDTM 29 défavorable 
WITKAMP Mark ....................... SACDD DAM Saint Malo.................... DAM Saint Malo défavorable 

Un long débat a été engagé sur 6 anciens Contrôleurs des Affaires Maritimes travaillant dans le domaine 
informatique désirant intégrer le corps des TSDD. Le dogmatisme et le corporatisme ont fortement 
pollué les débats. L’administration craignant que les SACDD travaillant dans le domaine informatique 
sollicitent leur détachement dans le corps des TSDD, a rejeté leurs demandes. La CFDT a considéré que 
la demande de ces agents était légitime et qu’un corps de 11 000 TSDD pouvait accueillir 6 ou 7 agents. 
La CFDT a demandé un vote : Pour : CFDT Contre : Administration – CGT – FO – UNSA  Refus de vote : 
1 CGT. 
La CFDT a considéré que nous traitions de demandes individuelles, que la DRH avait donné 
un accord de principe, pour les personnels maritimes travaillant dans le domaine 
informatique, qui n’a pas été respecté. Fidèle à notre position d’ouverture et de dialogue 
nous avons voté pour une intégration de ces agents dans le corps des TSDD.  

PNA entrantes 
14 agents ont sollicité des mutations en PNA entrantes. Le schéma des recrutements et des effectifs 
ministériel (SERM) n’ayant pas été encore approuvé, nous ne connaissons pas le nombre de postes 
offerts au détachement. La décision ne sera pas prononcée avant mai 2013. Ce nombre risque fort 
d’être inférieur au nombre d’agents. L’ensemble des organisations syndicales a demandé que les 
rapprochements de conjoint et les raisons familiales soient traités en priorité. 

PNA sortantes 
Nom ........................................... Grade................... service d’origine................ service d’accueil  
ASSANTE DI PANZILLO JULIEN  ................... TSPDD............................détachement ....................................Parc de Port-Cros 

Intégration dans le corps des TSPDD 
Nom .....................................service d’accueil ............. grade .................date d'effet 

BOUQUET Manuel ............................... DRIEA .......................................... TSPDD ........................01/09/2013 

PIOT Géraldine ................................... DRIEA .......................................... TSPDD ........................01/05/2013 

VITSE Daniel....................................... DIR Nord ...................................... TSCDD ........................01/03/2013 

Demandes de changement de spécialité 
Nom .......................................grade/spécialité..............spécialité demandée service 

MANO Thierry ........................................ TSPDD/EE...........  ... ..................... NSMG...................................... DDTM 2A 

RAMACCIOTTI Jean-Paul ........................ TSPDD/EEI .........NSMG ................ ...............................................DDTM 2A 

Titularisation emplois réservés 
Nom .....................................Date de titularisation ..... Service 
GARNIER Francis................................. 1er août 2012 ................................ CETE Normandie Centre 

Les recours 
2 recours sur entretien professionnel :  
1 recours a reçu un avis favorable de CAP et sera modifié. 
1 recours a reçu un avis défavorable. 
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2 recours sur PFR : 
1 recours répondant à la demande de l’agent a reçu un avis favorable. 
1 recours n’a reçu un avis  défavorable et son coefficient de résultat a été maintenu à 1,50. 
1 recours sur la modalité d’absence pour suivre la PEC ITPE 
Ce  recours a reçu un avis favorable de la CAP pour non respect par le service des notes de la DRH du 26 octobre 
2009 et du 8 mars 2011. 

Prochaine CAP  
Les 25, 26 et 27 juin 2013 qui concernera le 2ème cycle mobilité pour une mutation au 1er 
septembre 2013, la liste d’aptitude à TSDD, les tableaux d’avancement à TSPDD et TSCDD. 

La pré cap pour les promotions se tiendra les 11 et 12 juin 2013. 
 

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session,  
contacter les élus CFDT: 

Louis DAT  (louis.dat@aviation-civile.gouv.fr)     SNIA .................................04.42.33.77.89 

François BATIOT(francois.batiot@vendee.fr)     DDTM de Vendée ..............02.51.44.32.54 

 

En raison des élections des représentants des personnels pour la CAP des TSDD qui se 
dérouleront le 9 avril 2013, nous ne sommes pas en mesure de vous donner le nom des futurs 
titulaires et suppléants CFDT, mais nous espérons que vous serez nombreux à voter pour que 
les élus CFDT continuent à défendre l’ensemble des agents dans un esprit de transparence et 
d’ouverture avec les autres organisations syndicales et l’administration 


