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Déclaration des élus CFDT

2007 est I'aboutissement pour les services de la loi de décentralisation et de modernisation dans une
contrainte de réduction d'effectifs et de moyens.

Alors que cette politique aurait du se faire avec la plus grande transparence et un parfaite maitrise de
la gestion des personnels, nous constatons aujourd’hui qu’il est de plus en plus difficile de connaitre et
d'obtenir la réalité des effectifs et que le ministere est dans l'incapacité dans le cadre de sa
modernisation de maintenir un niveau de recrutement, de promotion, d’amélioration des carriéres pour
permettre aux techniciens d’exercer correctement leurs missions.

Déja en 2006 nous exprimions une forte attente sur le PLF 2007, pour toute réponse : 150 €uros...

Alors que la DGPA a mis en place un groupe de travail sur I'évolution du corps de TSE. Plus
particulierement sur I'emploi fonctionnel, vous ne nous proposez que 60 postes en liste principale, 15
postes en liste complémentaire. Sur la liste d’aptitude a TSE seulement 21 postes.

Toujours pour I'emploi fonctionnel, en 2006 il y a eu suppression de 27 postes sans aucunes
explications de l'administration. Sur la liste d’aptitude a TSE le mécontentement de 'ensemble
des organisations syndicales contraint, faute de po uvoir faire une meilleur proposition a retirer
cette promotion de I'ordre du jour...

Alors que le ministre de la fonction publique envisage une revalorisation de I'ensemble de la catégorie
B, vous refusez d'ouvrir une négociation sur I'évolution statutaire des techniciens supérieurs de
'équipement.

Votre gestion marque un véritable mépris pour le corps des techniciens, un refus de transparence et
de dialogue social qui crée un mécontentement, une incompréhension dont vous devrez assurer les
conséquences.

Nous sommes en droit de penser que nos revendications statutaires dans le cadre de la revalorisation
de la catégorie B répondent mieux a I'évolution de notre société, qu'elles prennent en compte les
aspirations des agents et qu'elles tirent des conséquences en terme de gestion des inconvénients et
des absurdités du statut existant.

En réduisant a deux le nombre de grades dans notre corps avec une véritable revalorisation des indices et
du régime indemnitaire, en permettant une véritable promotion par un meilleur accés a la catégorie A, la
DGPA redonnerait a I'ensemble des techniciens I'espoir d’assurer avec moins de contraintes leur activité
professionnelle.

Réponse du président aux déclarations préalables
Dossiers mutations

L'administration déplore la transmission tardive des dossiers, mais le logiciel de gestion pose des
problémes et I'administration est dans I'attente du nouvel outil de gestion « REHUCIT ».

Recrutement

Le Schéma des effectifs et du recrutement du ministére est pratiquement bouclé. Une présentation
sera faite aux organisations syndicales entre le 20 et le 29 mai 2007.

Pour 2007 la Liste d’Aptitude a TSE pourrait comporter 42 postes.

292 TSE pourraient étre recruté en 2007 repartis en

150 postes au concours externe

36 postes au concours interne

54 postes a I'examen professionnel
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10 postes en emplois réservés
42 postes en LA

Pour 2007 I'effectif des EF restera a 775 postes.
Gestion TSE dans les DDEA

Il'y a des problémes d’harmonisation avec le ministére de I'’Agriculture
Les DDA ont 2 cycles de CAP avec mutation au 1* mars et au 1* octobre

Il faudra faire évoluer les dates des CAP. Pour 2008 il y aura 2 cycles communs de CAP mutations et

un 3°™ cycle MTETM.

Concernant les promotions, arbitrage pré CAP au MTETM, arbitrage post CAP a I'Agriculture.

Réunion du groupe de travail des TSE du 16 mai 2007

L'objet principal de la réunion portera sur le probléme de I'emploi fonctionnel. Concernant I'évolution
du statut il faudra engager le dialogue avec la Direction Générale de I'’Administration de la Fonction

Publique.

Examen pro de TSP

Le fait d'avoir réduit le nombre de regus en relevant la moyenne est une décision collégiale du jury.
Concernant les modalités d'affectation I'administration n’avait pas encore des éléments de réponse

mais elle essayera d’avoir une position souple.

Mutations

Mutations des Techniciens supérieurs

Ont recu un avis favorable de la CAP avec une date d  ’effet au ler septembre 2007.
NOM .t e Service d'origine ...... Service obtenu

Stevan MASCRET .....cooooviiiiiiieee DDE 60
Barbara TURIER
Julien CHASSAGNOL ..........cceeeeii. DDE 11

Magali DUVAL ......coccooviiiiiiee e DDE 13
Mathieu AUXENFANTS DRE PACA
Francois FOURDRAINE ...........cccoecivennee. DDE93 ... DRE PACA
Jean-Luc BERNARDI ..........ccccceeeiiinin. Min Défense DRE PACA
Karine GOUT.......ccevvvvvvvvvvnnns CETE Ouest... DRE PACA
Pascal BALMET .......cccccvvveens DGMT ............ DRAM Marseille
Lionel PUCHOL.........c.cccvvvveeee DDE 95.......... DIR MED

Sylvie NICAISE........c.cccoeennne CETE Lyon CETE MED
Olivier MARTIN.....ccoeeeeinneen DRE PACA CETE MED
Lisa SUTTER.......covvieiieeeieee e DDE 21 ..., SN Rhbne-Sabne
Yann IZAAC......... e,

Julien DEFENOUILLERE
Siegfrid MAHIEUX ..o,
Stéphanie BRADESI..........ccccccvveeieiiiien.
Perrine DONOLO
CECile BOST ...
Bertrand BASSANG .........ccveeeeeeeeieeiiiinnnn.
Sabine BOUDON...................

Magali PINTARD ...................

Philippe GLEYSES..................ceecvvvee...... DDE 82 .......... DRE Midi Pyrénées
Bénédicte FERNANDEZ............................ DDE 06 .......... DRE Midi Pyrénées
Daniel SADURNI ..........cccccceeeeeecvvveeen...... DDE 66 .......... DRE Midi Pyrénées
Sébastien FERNANDEZ................cceuvvvee.. DDE 06 .....ccccvvveeeiirne. DRE Midi Pyrénées
Alexandre LABORDE ..........cccccceeviieeennnen. DIREN Midi Pyrénées

Abdelhakim BOULOUIZ DIREN Midi Pyrénées
Damien FINKLER .........cccoovviiieieeeeiiieiinnnn. CETE Sud Ouest

Olivier PARADE.........ccccooevieiiiiiiieeeeeeeeeea, CETE Sud Ouest

Pascal DUBOIS..........cccccee.e.
Vincent BINET .......................
Matthieu LAULOM..................
Marlene CARLO. .........ccevvveeee
Charlotte KOCK........ccooeenee.e.
Francine MARTIAL

CETE Sud-ouest
CETE Sud-ouest
CETE Sud-ouest

Alain MARHIC ... DDE 35 Division Rennes
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Guillaume HERVEOU............ DRE Bretagne

Martine PEYRARD ................ STRMTG
Vincent BONTEMPS ............. CETE Lyon
Fabienne TRANNOY ............. CETE Lyon
Serge DEGUISE.................... DDE 39

Flavie CORRALES. ................ DDE 40
Laurent CAUQUIL ........ccooiiiiiiiieeeee DDE 41
Sébastien CHARPENTIER

Gilbert RIBEIRO DDE 41

Pascal PINET ......ccovvvvviiieiiieieieeeieeeeeeeeeeeenns CETE Norm Centre
Betty PETIT ..oovvviiiiiiieieieieieieeeveveveveveveeeeeies CETE Norm Centre
llyass EL KALAI.........ccuoo..... DDE 45

Bernard DELSARD................ DIREN Centre
Julien ROUSSEAU................ CETE Ouest
Stéphanie PERIGOIS............. CETE Ouest

Gilles VASSAN ......coooveeennnee. DDE 51

Thierry ANDREN ................... DDE 52

Mathieu RUER...........ccccvveeee. DDE 54

Jaouad EL-IDRISSI ........cccccoviiiiii. DDE 54

Laure DARRIGRAND-LACARRIEU........... CETEESt..ccvvvvvvvevevvernnns CETE Est

Arnaud LARRIERE .................ccol CETE Est

Cécile PESTELARD CETE Est
Hicham CHOUKOUR .........ccovvvvvvvvivviieiennns CETE Est
Carine MOREAU .......cccoooeiiiiiiiiiiieeeeeeeeen, CETE Est
Serge GRADT .....ccccevevvveeenne DDE 57
Alexandre GANTZER ............ DDE 57
Patrice RICCIUTI..........cccveeee. DDE 57
Florent VALAT .....oovvvvvvveveeenns CETE Est
Karim BELHANAFI ................ DDE 59
Benoit CEREZO .........cccuuue.... DDE 59
Arnaud DELACROIX............ DDE 59
Guillaume LEROY ................. DDE 59
Patrice SAUVAGE ..........coovvvvvvveieeeieveieeeenns DIREN NPC

Valérie DRAG ........ccccceviiii ENTE Valenciennes
Boualem GHOUL CETE Nord Picardie
Aurélien AGUIRRE ...............cccccc. CETE Nord-Picardie

Samuel VERSTRAETE CETE Nord-Picardie
Johnny DELPIERRE.............. CETE Nord-Picardie
Mathieu FLAHAUT ................ CETE Nord-Picardie
Fabien ZENGERS................. SN NPC
Kathy GERME ...................... SN NPC

Sylvain GORCZYCA.............. DDE 60
Mickael RAGAZZOLI............. DDE 62
Didier LHOTE ......ccccevvvvvnnenn. SM Boulogne
Sébastien CHAUNIER........... DDE 63
Dominique DELANNES

Thomas OJARDIAS........cccoiiiiiiieeeeeee CETE LYON (Clermont-Ferrand)
Nicolas BOUDESSEUL DRE Alsace

Pierre OZENNE ..........cccoiiiiiiiiiiiiiieeee e SN Strasbourg

Christelle MALLOT .....oovivieiiienieeiieeniees DDE 69

Claire GAZZOTTI ..cocovvernenne DDE 69

Valerie HARTMANN

Patrice BARBIERO..........cccccovieieiiiieenee, DIR CE
Jean-Christophe BOULEMBERG............... DIR CE
Joélle COULON.........eeveiiiieeeciee e DDE 69
Marc LANFRANCHI........ccccoeviiiieeiireeeee DDE 69
Henri ABDALLAH DRE 69
Freddy ANDRIEU DIREN RA
Myriam HAMMADA ........cccccoiniiieiiiieene, ENTPE
Alexandre ELAPHOS ............cccovvveeeeiiiie CETE Lyon
Florent BOISBOUVIER CETE Lyon
Ludovic GAUTHIER.........ccccooviiiiiiiienee, SN RS
Lionel CONVERT ....oovvvvvvivieeeieeeeeeeeeveeeeeees CIFP Macon
Dominique GOURGUES ............cccceeeeenn. ANAH

Said ACHBACKOU ......cccceeveiviiiiiieeiiieenn DREIF
Claude COPAVER.........ccccovvivieiiieeeiieenn DREIF
Olivier SANTAOLORIA .....coccoiiiiiieeiiieen CIFP Paris
Christophe JOUSSELIN ..........c.cccooeiinneee. SSBAIF au 01 10 2007
Janique LINSTER.........ccoeviviiieeiiecc e DRE 76
Patrick BANSARD ........cococeveiiiiiieiiieenee, SIR Caen
Jerome PARIS.............c SN Seine
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Nathalie BANANIER..............
Mohammed BOUBALI
Ulrick DAMAS.........cvvvvvvvevenes
Sylvain ANCEL.....
David PINON..........ccevvvvvveeenns

Frangois BLANC....................

Vincent AROULDASSOU .............cooeeeeen. DDE 974 .....cooeveeeee DDE 92
Ahmed CHAKAR ... Cabinet.......coevvvvveveveeennns DDE 92
Jean-Baptiste POMPIDOR ....
Thierry GAILLARD........cccceevviiiiiiiee e
Johanna LANOOTE............cccceviiiiiinn.
Fatou THIAM .......ccovvvvvvvvenenns
Laurent ROBERT ..................
Abdallah BOUZAR.................
Jean-Charles CEPISUL.........
Sylvain COHEN
Adeline DOUX .....
Cedric BARIOL .......ccoooeeveeiiiiiiiiiiiiiiiieneeeee e DGAC e DDE 971
Jimmy BENJAMIN ......ccccceeeeevvviiiiineee e DGAC e DDE 971
Fanny DACALOR .......cccccviieeeeiiciiiieeee e DGUHC..........ccccceeeel. DDE 973
Georges BARRAU.......ccooovviiiiiiiie DDE 64 .......ccooevveeeen. DDE 974

A I'étude
Nicolas HURET .....cccoooiiiiiiiiiieeeeeeeeeen. DDE 80 .....ooevvveeeeeeeeeen, DIREN Picardie

Mutations des Techniciens supérieurs principaux et en chef

Ont recu un avis favorable de la CAP avec une date d ’effet au ler septembre 2007 .
Bernard MOULIN..........cocoeveiiiiieiiiee e, DDE 03 ....oeeiivieeeiiieeens DDE 03
Blaise MASSAT ......ccocevrineenn. Min. outre mer ............... DDE 11 au 15 mai 2007
Jean-Paul BIROT .................. DDE 12 - Maintien EF
Mathias PIBAROT ................. DDE 13
Sébastien COLOMBO ........... DDE 14
Dominique DEBOST............... DDE 18 - Maintien EF
Patrick LEOMENT .........cccc.ceccceeevvveennnnnn. Collect. DDE 18
Pierre —Ange MARTOS
Franck NAUDION...................
Thierry PAULIN .......cccoviiiieiiieee e
Rachel DEPENAU
Frédéric WAYMEL
Delphine MELIN .........ccccooiiiiiiiiiiieeeee
Sylvain JOBLON........ccoeiiiiiiiiieee e
Olivier AMIEL.........ccccoeeinnnnn.
Didier CAJARC....
Joél PAGANIN.....
Patrick GORCY .......cccccovuneenn.
Thierry CERIEZ ............cc.......
Michel JONESCO..................
Marc CARBONNEL
Sandrine KEYLING................
LUC DE ROSA.....ooi i
Delphine ROGER ........cccociiiiiiiiiiiiieeeee
Thierry BERTRAND
Thierry JAMBOU .......cccccceeeiiiiiiiieeee e
Alain GUILLEUX........ccoiiiiiiiiiiieeiiece e,
Jean-Frangois BRU ...............
Fabrice CLAUDE ..................
Arnaud PARMENTIER ..........cccceecvveeeee... DRE B9 ...
Pierre DELTOUR.........ccccocvveiiieeeeie e DDE 59
Gilles LEGOUEIX .....ccoovveeiiiiieeeiee e DDE 63
Bernard DOUARRE ........ccccccoiiiieiniineennen. DDE 63 ...ccceeevvieeeeeeiennnn DDE 63
Jean-Francois VASSILIADES.................... CETE 13 ..o DDE 64
Jean- Bernard MIGLIORINI
Karine PARADINAS .......cccccoviiiiiiiieene,
Jean-Pierre BLANC ........cccceeviiieeviiieene
Patrick BULFAY
Do 1= g I SRS
Bernadette ROBIN..........cccvvvvvvivivieieieienenns
Gilles GALLAND........cociieeeiiee e
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Nicole DUBAND ...........cccveeue. CIFP Macon

Frédéric LE PENNUISIC SN Seine
Antoinette DE NARDO .......... SSBA/IF

Jean HENAUT ..................... CETE NC

Frédéric BOUCHE.................. DDE 77

Michele CHANONIER............ DDE 78

DESIré PAYET ..coovvieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens DDE 83

Stéphane GUINOT ......ccceevvirieeieee e S DDE 85

Gérard JOTZ DRE 87

Béatrice JOTZ ....cvvvvveeeeeeeieieeeieeeeeeeeeeeeeeennns DRE 87

Corinne CHAUVEL .......cooooviiiiiiiiiciicicnne DDE 91

Sandrine MACE..........cccccuu.. DDE 91

Bernard CHADEAUX............. DGPA Maintien EF
Hervé PIRRAT .....ocvvvvvvveveienns DGPA

Guillaume TERRIER.............. DDE 92

Alain ROSSIGNOL ................ SETRA

Isabelle BELBEZIER ............. DDE 95

Cyril DEMEUSY ......cccovveeiiie SN Seine

Patrick BERRUET ................. DE 976

Boura IRCHADI .......ccovvvvvvvieieiiieeeeeeeveeeeeenns DE 976

A I'étude

Valérie THOMAS .......ccoccevvivcevevieeeeeeeee.. DDE 67 i DDE 14 jusqu'a CAP ITPE du 7 juin
Frangois GANIVET ......cccooiieiiiiiiiieeee e DDE 58 (Montargis) jusqu'a CAP ITPE du 7 juin

Marie-José BOELLMANN DDE 65 Etude maintien de EF
Claude ALLIAS.........ccceeennnn. ANAH ou DGPA
Jean-Marc LEFORT .......ccccoeviiviiieeeeeiiins DRE 86 jusqu’a la CAP des SA

Examen des promotions

Pour que nos élus fassent de bonnes et pertinentes interventions en CAP, ils doivent disposer
d'éléments de nature a assurer une bonne compréhension du dossier et sa défense en CAP. Ces
éléments doivent leursr parvenir, si possible, avant la pré-CAP.

En effet, c'est lors de cette réunion que nous pouvons demander des informations complémentaires et
contester éventuellement le classement de la MIGT.

Enfin, nos interventions au niveau national tiennent compte des positions défendues dans les services
lors des concertations locales qui se font, ou que vous devez exiger, avant |'établissement des
propositions transmises a l'Inspecteur Général (IG) chef de la MIGT. Ces réunions et interventions
locales CFDT sont et restent déterminantes.

Nomination a I'emploi de chef de subdivision

Ces nominations se font sous la forme de détachement de 5 ans. Au terme de ce délai, chaque cas
est réexaminé en CAP pour un éventuel renouvellement. La DGPA ne veut pas renouveler le statut
d’emploi plus de deux fois (10 ans) a un technicien qui resterait sur un méme poste. La plupart des
techniciens retenus seront nommés a partir du 1 janvier, les autres le seront au fur et & mesure des
postes vacants.

Peuvent étre statutairement nommés a I'emploi de chef de subdivision, les techniciens supérieurs

eme eme

principaux ayant atteintle 67 échelon et les techniciens supérieurs en chef a partir du 5 échelon.
Données chiffrées :
2002 2003 2004 2005 2006 2007

Nb de proposables 3263 3430 2674 2776 2993 2986

Nb de proposés 319 299 260

Retenus par les 200 186 147 143 155 148
MIGT

Nb de postes : 121 120=75+45 80 81 57 65 + 15L.C
Rappel : ce détachement correspond a un emploi fonctionnel bonifié de 20 points de NBI
(Nouvelle bonification indiciaire) et de 4 points d 'ISS en plus, ce qui correspond en moyenne a

160€ par mois (suivant le coefficient géographique ).

Si les emplois éligibles a ce grade concernaient au départ essentiellement les postes de chef de
subdivision territoriale, de parc, depuis 2000, d'autres familles d'emploi : encadrement, experts,
chargés de mission.....peuvent prétendre a cet emploi. En effet, lors de cette CAP, plus de 50% des
promus occupent ce type de postes.

Les critéres de sélection prennent en compte :
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» la répartition des postes par IG proportionnellement au nombre de proposables (méme si ces

guotas restent indicatifs)

» Le classement des IG (a partir du classement des services en principe ! ).
» Les critéres des IG peuvent varier d’'une MIGT a I'autre....et ne sont pas toujours compréhensibles.

Les criteres des Services et des MIGT devraient se

e [importance du poste,

» ancienneté minimum d'un an dans le poste,

e ancienneté maximum sur le poste de 15 ans pour les

"experts" (critére depuis 2000)

* maniere de servir de l'agent basé sur le rapport du

En grande majorité les promus sont techniciens supé
promus est de 53.8 ans, elle varie de 52.3 ans pour

techniques centraux et la MIGT 8.

Les techniciens, se trouvant sur un poste situé dan
leur détachement dans I'emploi fonctionnel pour une

Concernant le classement effectué sur la liste comp
CFDT, CGT et FO ont demandé un classement par age,
classement par grade et par ancienneté dans le grad

Pour le classement par ancienneté dans le grade : A
Pour le classement par age : CFDT , CGT et FO

Nous avons demandé et obtenu que le seul TSC de la
Conseil Général pour une durée de 2 ans soit class

MIGT 1
Philippe LECLERC...........cccccceevvviiinnnnn. DDE 60 2ans
Bernard VANESSE .........cccoccovviiiiinineen. DDE59 5ans
Patrick DELBARRE ..........cccccooviiieenineen. SNN.PC 2ans
Jeanne HERBIN 5 ans
Bernard SKURA 5 ans

Liste complémentaire
Jacques ROUGRAFF N°2.........cccccoue.ee. SN NPDC
Moyenne d’age des promus :50 ans

MIGT 2
Roland CHUARD .........coooiiiiiiiiieeeiee, Sans
Philippe BEINAT ......cccoiiiiiiiiieeaenn. Sans
Pédro SILVA JOAO .....cccceecvvveenen. 5 ans
Patrick FAULE ..........cccceevviiienen. 5ans
Patrick ZUDDAS .........cccceiviiiiiiieee e, 5ans

Liste complémentaire
Guy DAIRE N°12 ..oooviiiieiiieeeiece e DDE 77
Christophe ZEROUALI N°15................. DDE 91
Moyenne d’'age des promus : 51,1 ans

MIGT 3 et 4
Jean-Yves BRECIN .........ccccconiieiiniiennns DIREN BN 5 ans
Frédéric MAURIN 5ans
Didier MENANT ..ooooiiiiieiiie e, 3ans
Christian PLOMION ......ccccooviiieiiiieenne DIRN.O 5ans
Francois GIBIER 5 ans
Philippe BOURDIAUX .......cccveeviiieerinnn. DDE 27 5ans

Liste complémentaire
Solange CHARPENTIER N3 ............... DDE 50
Moyenne d’age des promus : 48,5 ans

MIGT 5
Robert LE ROUX ......ccoooiiiiiiiiieeeeiiee, 5 ans
Eric FLOCH. ..o 5 ans
Christophe OSWALD 5 ans
Philippe METAYER .......ccccovvveeeenn. 5 ans
Henri BOULLY ....cooviiiiiieiiiec e 5ans
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décliner ainsi :

"généralistes" et 20 ans pour les

service.

rieurs en chef; la moyenne d'age des
la MIGT 12, a 46 ans pour les services

s un Conseil Général, auront le bénéfice de

durée de 2 ans.

Iémentaire les organisations syndicales
'administration préférait un

e. Nous avons demandé un vote
dministration — SANTE

liste complémentaire ayant sont poste au

é nl.

Claude SOULIER........ccooiiiiiiiiieaceeee DDE 29
Jean-pierre LEBOSSE
Liste complémentaire

3 ans

DIREN PDL 5 ans

Philippe LOUSTANAU N°10 ................. CETE OUEST

Moyenne d’age des promus : 48,1 ans

MIGT 6
Francois MAHERAULT ........cccceeeviieeenne DIR C. 5 ans
Bruno CHARPENTIER..........cccceeviieeenne DRE P 5 ans
Francis RICHARD.........ccccccvvvvvvvvivieieinnns SSBA/SO 5 ans
Franckie JEANNEAU DDE 33 5ans
Pascal COSTA.....ooviiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaes DDE86 5ans
Liste complémentaire
André MOUTENGOU N°14................... DDE 64
Moyenne d’age des promus : 51,2 ans

MIGT 7
Brigitte PONCET ......cccviiiiiieeiiiiieeeeee DIREN MP 5 ans
Ginette MONFEFOUL 5 ans
Alain CABANNES .............cccc. 5 ans
Jean-Yves AVALLET ......cccccovveeiniiennnns 5 ans
Francis CHAMMARD .............ccccvvvieeeenn. 2 ans

Liste complémentaire
Christian GUENET N9 .........coccceeeinnnen. DDE 65
Jean-Frangois TERRADE N3 ............. DDE 23
Moyenne d’age des promus : 50,6 ans

MIGT 8
Annie MORGENTHALER .........cccc...... DDE 68 5ans
Hervé KLEIN 2 ans
André LEBLANC.........ccoccvvieiiciiiieeeeee CG51 2 ans
Olivier SILVERIO ......cccooiiiiiiiiiicienn DDE 10 5ans
Laurence DEZA ........ooooviiiiiiiiieeeen, CG55 2 ans

Liste complémentaire
Jean-Louis FAIVRE NS.........cccoeiiiiinne. DDE 88
Francois SCHOTT N°11......cccccecvvrnneee. DDE 55

Moyenne d’age des promus : 46 ans
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MIGT 9

Jacques BARDOT ......cvvviiiiiiiiiiiiiieeeen, 5 ans
Frangois GAUMIER ..........cccccceeeeeiiinnen, 5 ans
Bernard NICOLAS .........ccoccvvvernee. 2 ans
Michel GENOT......... 5ans
Claude REMOND 5ans
Liste complémentaire
Patrice COQUET NB ...ccccvvveriiireeiiienns DIREN F.C
Moyenne d’age des promus : 51,3 ans

MIGT 10
Fabrice LEROUX 2 ans
Luc BERNIGAUD 2 ans
Jeannine ACHARD-FOREST 5 ans
Bernard COUX .....cccccoeiiiiiiiinnnennn. 5 ans
Francois BOUNEAUD...........cccccoeeviinnee. 5 ans
Dominique DARNET ........ccccvvveeeeeiiiinen, 5 ans
Hervé DUMAS 2 ans
Alain MEUNIER .......cccooiiviiiiiiieceeen 5ans

Liste complémentaire
Alain MOULHADE N°1......coccoeiiiiieennnns DDE 43
Moyenne d’age des promus : 52,2 ans

MIGT 11
Alain KELBEL ........ccoviiiiiniiiieiiieeciie CETE Med 5 ans
Patrick LANZALAVI.........ccccocvevnnee. DDE 2B 5ans
Christophe BROCHE C.G 30 2 ans
REMY SORIA ... DDE 2A 5ans

.Emplois fonctionnels proposés en renouvellement

MIGT 2
Bernard CHANTRELLE .. SN Seine....... Fin au 06 07 2007
Jeannine DELANOIS ...... SN Seine....... 5 ans

MIGT 9

Bernard CHATILLON........ C.G25...... 2 ans
MIGT 10

Jacky ISSARTEL ............. CETE Lyon ...5 ans

Intégrations dans le corps

France Télécom au 01 /09 2007

N[0 1 4 PP PPPRTORRPIRE Service
Bernard MISSILIER CETE 76
Alain MARIA s DDE 52

Détachement entrant

[N [0] 2 1 PN Service
Stephanie GONDOL ............cccovvveerieenins DDE 63
Christelle COLIN ..., ENTPE

Pascal FOSSAERT ......ccccooveviiiiiiieninees DDE 04 5ans
Serge LENFUME .........ccooeiiiiinnnnn. 5 ans
Bernard CORDINA 2 ans
Monique BLANC ........ccoooeeeieeiiiiiieeeeee 5 ans
Liste complémentaire
ANdré RIGO N°9 .....ccoiiiiiiiiiciicee CI FP Aix
Moyenne d’age des promus : 52 ans
MIGT 12
Maurice CHERON..........cccovveriiiiiiiennees DDE 972 5ans
Christian HUE .........ccccoiiiis DDE 971 5 ans
Liste complémentaire
Hervé TILLY N7 ..o DDE 974
Moyenne d’age des promus : 52,3 ans
Adm. Centrale
Jean-Frangois JULIEN.............ccccveeeenn. CGPC 5 ans
Michel ROBACHE.........ccccccoeiiiiiiiiieeeene ENTE Val.5 ans
Moyenne d’age des promus : 46,5 ans
Service Tech Centraux
Serge ZAPELLI....... 5 ans
Patrick DEVILLE 5 ans

Moyenne d’age des promus : 46 ans

MIGT 11
Bernard PICOT................. CG.34........ 2 ans
Léopold COLLET.............. DDE 05......... 5 ans
MIGT 12
Claude TRABAC............... C.G.974....... 2 ans

Service Tech Centraux
Michel VIEUX-PERNON...STRMGT ...... Fin au 07 09 2007
Les organisations confédérales qui désiraient le
maintien dans I'emploi fonctionnel ont demandé de
renvoyer la décision a la prochaine CAP

Agents de la collectivité de Mayotte

NOM i s Service

Marwani ABDOURRAQUIB ................... 01 01 2007
Assani Soufiane AYOUBA...........ccccuu..... 01 01 2007
Mouhammad MATURAF .........ccccvvvvvvenes 01 01 2007

Avis défavorable de la CAP pour un recours sur refus de détachement a la DDE du Loir et Cher
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Recours sur notations

Recours 2004 : 66 recours
La CAP a émis un avis favorable pour une révision a +3 sur 5 recours, a +2 sur 24 recours et a +1

sur 2 recours , 6 renvois au notateur et 15 maintiens dans la notation.

Informations générales
Date des prochaines CAP 2007 des TSE

Depuis 2004 il y a 3 mouvements de mutation annuels.

* le 3,4 et5 octobre 2007 pré CAP promotions LA TSE , TATSP et TSC
e le 16 et 17 octobre 2007 CAP promotions LA TSE , TATSP et TSC

* le 13 novembre 2007 mutations avec effet au 1* janvier 2008

Pour tout renseignement complémentaire
contacter vos élus CFDT

Louis DAT (SSBA Sud Est) : Tel : 04.42.33.77.89
louis.dat@equipement.qgouv.fr

Jean Paul COSMAN (SEG Blois) : 02.54.55.49.90
jean-paul.cosman@equipement.gouv.fr
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