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Compte rendu de la CAP 

 
 Techniciens Supérieurs  

de l’Équipement 
 

du 1
er
 et du 9 juin 2010 

 

 

En préambule aux déclarations préalables, chaque organisation syndicale a lu 
une déclaration intersyndicale que vous pourrez lire en pièces jointes. 

Déclaration préalable des élus CFDT 

Les techniciens supérieurs du MEEDDM, quel que soit leur statut, s'interrogent sur leurs 
évolutions professionnelles et statutaires. 

Sur le plan statutaire, après les négociations dans la fonction publique, nous espérions une 
mise en place rapide du Nouvel Espace Statutaire. Depuis la signature des décrets, le 11 
novembre 2009, que s'est-il passé ? 

Au ministère des finances, par exemple une circulaire envoyée aux services de gestion du 
personnel a demandé la mise en place du NES au 1er septembre 2010 alors que votre objectif 
est une mise place seulement au 2ième semestre 2011. Pouvez vous nous expliquer les raisons 
de ce décalage et pourquoi la catégorie B du MEEDDM devrait être pénalisé ?  

Nous considérons que vous faites un véritable amalgame entre la fusion et la mise en place  du 
NES. Alors que vous nous proposez une fusion, que vous reconnaissez complexe et difficile 
entre le corps des contrôleurs des TPE et des techniciens supérieur de l'Équipement, la fusion 
du corps des techniciens supérieurs de l'Environnement et de l'Équipement serait à l'image du 
MEEDDM qui résulte du regroupement de leur ancien ministère.  

Nous doutons de votre volonté de faire évoluer rapidement notre statut. Depuis 2006, nous 
avons travaillé de concert pour son amélioration. Alors qu'aujourd'hui cette amélioration est 
possible, même si elle ne répond pas entièrement à notre attente, vous semblez tout faire 
pour reculer l'échéance. En mars 2009, lors d'une réunion sur les fusions, vous nous avez 
présenté un calendrier, un an plus tard en mars 2010 lors d'une nouvelle réunion sur les 
fusions, vous nous présentez un nouveau calendrier sans qu'une seule réunion ait eu lieu entre 
temps. 
Comme nous le disions dans notre  déclaration lors de la dernière CAP, le temps de la réflexion 
a maintenant trop duré. Aujourd’hui, nous vous demandons de fixer très rapidement un 
calendrier des réunions du groupe de travail afin d’arriver à une application du nouveau statut 

avant le 1er janvier 2011. Nous ne sommes pas opposés à la fusion des corps techniques mais 
elle ne doit pas être un frein à la mise en application du nouveau statut.  

La CFDT a été la seule organisation syndicale à vouloir faire évoluer les règles de gestion 
afin de permettre à une majorité de techniciens de bénéficier d’un véritable déroulement de 
carrière. Depuis, les règles de gestion ont encore évolué suite à une recommandation de la 
HALDE. La suppression de certains critères nécessite une étude plus attentive des dossiers au 
niveau des services. Alors que la lettre d'accompagnement du ministre à la circulaire de 
promotions 2010 précise parfaitement les conditions du dialogue dans les services, elle 
rappelle que « les services doivent accorder une attention particulière à la bonne information 
des agents et des organisations syndicales afin que le principe de transparence  et d'égalité de 
droit soit respecté ». Il est regrettable qu'elle soit pas ou mal appliquée dans un certain 
nombre de services, ainsi le principe de transparence et d'égalité n'est plus respecté. 
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La CFDT revendique l’augmentation des ratios promus/promouvables. Malgré la 
méconnaissance totale de l’évolution réelle des effectifs, nous constatons une réduction 
drastique du nombre de techniciens, qui conduit à une baisse sensible des promouvables et 
donc du nombre de promotions. Lors de la réunion sur les mesures catégorielles, nous avons 
revendiqué pour l’ensemble des corps un taux pro/pro au minimum de 20%. Nous rappelons 
qu’il existe une clause de sauvegarde pour les changements de catégorie qui devrait faire 
l’objet d’un examen avant la CAP.  

Après ce rappel, nous continuons d’insister sur le contexte dans lequel le corps des 
techniciens supérieurs évolue. L’évolution du MEEDDM, la création des DREAL et des DDI, la 
mise en place de la RGPP-2 bouleversent les missions des agents, et le mode de 
fonctionnement de nos services. Les corps techniques et en particulier le notre sont fortement 
impactés par ses évolutions. 

Réponses du président aux différentes déclarations des OS 

Ouverture du chantier Nouvel Espace Statutaire ( NES) 
Le président de la CAP comprend l'impatience des organisations syndicales, il a bien entendu 4 
fois la même déclaration syndicale. 
Le référentiel sur la fusion est finalisé, il sera présenté le 30 juin aux organisations syndicales. 
Ces  cycles de discussions seront l'occasion de voir les propositions de reclassement de B en A 
et l'accès de C en B. Les marges de manœuvres sont étroites et l'application du nouveau statut 
au 1er janvier 2011, demandé par les OS, sera difficile à tenir. La sortie des textes est toujours 
prévue pour le 2ème semestre 2011. 
La fusion reste tsur le binôme Contrôleurs des TPE et Techniciens Supérieurs de l’ Équipement. 
Notre ministère était ouvert à une fusion entre les TS Équipement, ceux de Météo France et de 
l’IGN comme pour les ingénieurs. Mais les établissements (Météo et IGN) ont écarté dans 
l'immédiat ce processus pour la catégorie B. 

Les heures supplémentaires  
Une première réunion a eu lieu avec M. MALFILATRE, Directeur du service de la gestion du 
personnel. D’autres réunions sont prévues, qui détermineront quels corps et quels grades seront 
éligibles.  

Le Schéma des Effectifs et du Recrutement du Ministère (SERM) 
Pour 2010 le recrutement pour le corps des TSE  se décompose comme suit : 

Concours externe  130 postes  
Concours interne  19 postes  
Examen professionnel 52 postes  
Liste d'aptitude 25 postes  
Emplois réservés 26 postes  
Handicapés 16 postes  

Face au nombre limité de postes offerts sur la liste d'aptitude, nous avons demandé 
que soit étudiée la clause de sauvegarde prévue dans les accords JACOB signés par la 
CFDT, et qu'elle soit appliquée. Elle devrait permettre une augmentation significative 
des postes de promotions par liste d’aptitude. 

Bonification d’ancienneté  
A la CAP du 1er juin suite à la présentation d'un point d'étape sur les bonifications 2008, 
l'ensemble des organisations syndicales, en désaccord avec la démarche de l'administration, 
avait suspendu les travaux de la CAP et demandé une audience au ministre. Le 7 juin, le DRH 
adjoint nous recevait. Un dialogue constructif nous a permis d'obtenir satisfaction sur la 
répartition des bonifications 2008. Vous trouverez en annexe les différentes contributions 
intersyndicales. 

 
Mutations  
Mutations des Techniciens supérieurs 

Ont reçu un avis favorable de la CAP avec une date d’effet au 1er septembre 2010. 
Nom.............................................. Service d'origine.......Service obtenu Observations 
Alexis FERRER .................................. DDT 04 .......................DDT 04 
Emmanuel TEREBINTO ..................... DDTM 13.....................DDTM 13 
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Mutations des Techniciens supérieurs (suite) 
Nom.............................................. Service d'origine.......Service obtenu Observations 
Céline PAYAN ................................... DREAL PACA................DDTM 13 
Patrick MAROVELLI ........................... DREAL PACA................DREAL PACA 
Philippe MENARD.............................. DDT 65 .......................DDTM 13 
Joël ARFEUILLE ................................ DREAL PACA................DREAL PACA 
Hassen CHAABI ................................ DREIF .........................DIR Méditerranée au 1er /12/ 2010 
Arnaud MANISCALCO ....................... DIR IF .........................DIR Méditerranée 
Christine ALPIN ................................ CETE Méditerranée.......CETE Méditerranée au 10/06/2010 
Gilbert MARTIN................................. DDTM 14.....................DDTM 14 
Franck LEGARDINIER........................ DIR N.O ......................DREAL Basse Normandie 
Pierre CHANIOL ................................ DRE Limousin ..............DDT 19 
Florent VINCENT .............................. DDEA 78 .....................DDT 21 
Carole GAUCHERON.......................... DDEA 78 .....................DDT 21  
Pascal AZEMA................................... SN Seine .....................DREAL Bretagne 
Loïc PLANCON .................................. DIR Est .......................DIR Est 
Mohamed EL FADILI ......................... DIR Ouest ...................CETMEF 29 
Rémi CAPPANNELLI .......................... DREAL Champ.Ard. ......DDTM 30 
Sandrine GARCIA.............................. DDT 42 .......................SN RS Pole Méditerranée Beaucaire 
Séverine VERDIER ............................ DDT 31 .......................DDT 31 
Philippe Jérôme CLERGUE ................. DREAL M.P ..................DREAL Midi Pyrénées 
Mathieu URBANEK ............................ DREAL M.P ..................DREAL Midi Pyrénées 
Sylvain ZIBROWIUS .......................... DIR Sud Ouest.............DREAL Midi Pyrénées  
Sylvain AULLO .................................. DIR C.E .......................DIR Sud Ouest 
Philippe CAPDEVILLE ........................ DREIF .........................DIR Sud Ouest  
Guy VALEILLE................................... DIR Centre Ouest.........DIR Sud Ouest 
Philippe JULLIEN............................... SETRA.........................DIR Sud Ouest 
Jean-Louis Robert LECOURT.............. DDE 972......................DDTM 33 
Olga CORTIZO MAGIMEL................... CETE SO......................DDTM 33 
Christian ROUAULT ........................... DDTM 56.....................DDTM 33 
Pierre FERRET .................................. DDTM 33.....................DIR Atlantique 
Laurent CORTINAS ........................... CETE  Sud Ouest..........CETE  Sud Ouest 
Claude FERRE................................... DDTM 11.....................DREAL Languedoc Roussillon 
Etienne DUCROS............................... DDT 54 .......................DREAL Bretagne 
Alexis ROUSSEAU ............................. DDTM 50.....................DIR Ouest SIR Rennes 
Nathalie LACAZE .............................. Min.Défense ................DIR Ouest SIR Renne  au 1/8/2010 
Vincent BONTEMPS........................... CETE Lyon...................DDT 38 
Nadine GEOFFROY............................ DIREN Rhône Alpes......DDT 38  S/R avis CAP MAP 
Nathalie MORAL................................ CETE Lyon...................CETE Lyon 
Pascal PINET .................................... CETE N.C.....................CETE Normandie Centre 
Frédéric SARTORI ............................. DREIF .........................LCPC  
Loïc MARTIN .................................... DDEA 91 .....................DDTM 44 
Sébastien BORDE.............................. DDT O2.......................DDTM 44 
Julien ROUSSEAU ............................. CETE Ouest .................DIR Ouest SIR Nantes 
David PINON .................................... DDEA 91 .....................DREAL Centre 
Jérôme DELON ................................. DIR Méditerranée.........DREAL Languedoc Roussillon 
Alice GOURMELON............................ Min. Aff. Etr. ................DDTM 50 
Morgan GARNAUD ............................ DDTM 50.....................DRAM H.N. CROSS Jobourg 
Sylvain ANCEL .................................. DDT 88 .......................SN du Nord Est 
Stéphanie CADIOT............................ DDEA 78 .....................DREAL Lorraine au 1/12/2010 
Bénédicte WEIL ................................ DREAL Lorraine............CETE Est 
Guillaume CADIOT............................ DDEA 78 .....................CETE Est  au 1/12/2010 
Gilles LANNOO.................................. SN N.P.C .....................DDT 58 
Simon DIDRY ................................... DDEA 95 .....................DDTM 59 
David MASSELOT.............................. SN N.P.C .....................DREAL Nord Pas de Calais 
Damien CHADEFAUX......................... DDTM 80.....................DREAL Nord Pas de Calais 
Vincent BORDES ............................... CETE N.P.....................DREAL Nord Pas de Calais 
Cédric HUDE..................................... DIR Nord .....................DIR Nord 
Jean-Philippe MARCHAND ................. DIR Nord .....................DIR Nord 
Patricia HERBEZ................................ CETE Ouest .................CETE Nord Picardie 
Mohamed EL KHSIM ......................... DREIF .........................CETE NP 
Franck WAETERLOOS ....................... CETE Nord Picardie ......SN NPC 
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Mutations des Techniciens supérieurs (suite et fin ) 
Nom.............................................. Service d'origine ......Service obtenu 
Arnaud DELACROIX .......................... DIR Nord .....................SN NPC 
Franck WAREMBOURG ...................... CETE Nord Picardie ......DREAL Nord Pas de calais 
Joris GRELAT.................................... CETE N.C.....................DDT 63 
Julien CHAMBONNIERE ..................... CETE N.C.....................DDT 63 
Anaïs ALBERTI.................................. CETE N.C.....................DIR Massif Central  
Valérie LAUNAY ................................ DREAL Champ. Ard. .....DDT 68 
Élise EQUOY..................................... DDE 93 .......................DDT 69 
Adrien MARROCQ ............................. DREIF .........................DIR Centre Est 
Nabil ZOUARI ................................... DIR Méd......................DIR Centre Est 
Olivier BERTHET .............................. CETE Lyon...................ENTPE 
Caroline SORAND.............................. DREIF .........................CETE Lyon  date à déterminer 
Aude PAYET ..................................... DDT 71 .......................DDT 71 
Françoise BOINET............................. DDT 72 .......................DDT 72 
Sandrine MOSCARDELLI.................... DRE IF ........................LCPC 
Yvan LE BROUDER............................ DIREN IF.....................DRE IF 
Christophe CORBET .......................... CETE N.C.....................DIR Nord ouest 
Nelly ETIENNE ................................. DIR IF .........................DDEA 77 
Pascal PICHON ................................. LCPC ...........................DREIF LREP  au 1er août 2010 
Philippe GOURMELEN........................ DIR IF .........................DREAL Picardie  
Gerard GEIRNAERT........................... DREAL Picardie ............DREAL Picardie 
Dominique MAUMONT....................... DDTM 13.....................DDTM 83 
Stéphanie RENIER ............................ DDT 61 .......................DDTM 85 
Gaëlle PRODAULT............................. DRE Poit .Char. ............DREAL Poitou-Charentes 
Maxime CAILLON.............................. DIR C.E .......................DIR C.O 
Caroline MARTEAUX.......................... DDEA 77 .....................DDT 89 
Renan KREMER................................. Min. Aff. Etr. ................DGALN/DHUP/QC1 
Régis JOUIN..................................... DDTM 14.....................DDE 92 
Macoumba NDOYE............................ DDEA 95 .....................DIR IF Saint Denis 
Vincent GUIZARD.............................. SETRA.........................DREIF Vincennes 
Gilles LAUER..................................... CETE Mèd....................DREIF Créteil 
Marie VALBONETTI ........................... DULE...........................DIREN IF 
Zachariat SOUDJAY........................... STAC...........................STAC 
Fred SAGENLY .................................. DIREN IF .....................STAC 
Rémy GRUAU ................................... DDEA 78 .....................DDEA 95 
Christelle EDOUARD.......................... SNIA ...........................DDE 971 
Nathalie Anne BANANIER .................. SNIA ...........................DDE 972 
Vanessa CORRE................................ DRE Basse Norm..........DIREN Martinique 
Jérémy MAIRE.................................. SN Nord Est .................DDE 973 
Madi M Nemoi ABDALLAH.................. DE 976 ........................DDE 973 
Sébastien ANAMOUTOU .................... SETRA.........................DRIRE 974 
Corinne MARTEL............................... SETRA.........................DDE 974 
Michel TEILLAGORRY ........................ DDTM 64.....................DE 976 

 

Dossiers à l’étude 
Nom.............................................. Service d'origine.......Service obtenu 
Patricia CHAHUHAT........................... DDT 74 ......................DDT 04 
Didier PAGES.................................... DDE 974......................DREAL Poitou-Charentes 
Stéphane AUDEBRAND...................... DIR C.O.......................DREAL 86  S/R CAP Industrie/Mines 
Odile CORTIAL ................................. DDE 94 .......................SN Seine ou DULE  
Nicolas VARRASO.............................. DDEA 77 .....................SN Seine  
Guillaume GORAU............................. DREIF .........................DTT 89 
Jean-Claude BERDER ........................ DDTM 83.....................DDE 972 

 
Mutations des Techniciens supérieurs principaux et en chefs 

Nom.............................................. Service d'origine....... Service obtenu 
Christian MARIN ............................... DDT 05 .......................DIR Centre Est moulins  Maintien EF 
Virginie RIGAL .................................. DDE 973......................CPII 13 
Michel BACOU .................................. DREAL PACA................ENTE Aix-en-Provence 
Romain FAUCHER ............................. CETE Méd....................ENTE Aix-en-Provence 
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Mutations des Techniciens supérieurs principaux et en chef (suite et fin) 

Nom.............................................. Service d'origine....... Service obtenu 
Cosimo RIZZA................................... CGEDD........................CETE Méd. 
Jean-Paul BIANCAMARIA................... DAC SE........................DDTM 2A 
Laurence VILLERET........................... DDT 21 .......................DDT 21 
Lilian BROCAIL ................................. DDT 25 .......................DREAL Bourgogne 
Xavier FAYOUX ................................. CETE Lyon...................DREAL Bourgogne 
Christian LE STRAT ........................... DDT 27 .......................DDT 27  Maintien EF 
Carole ANDRE................................... DDTM 13.....................DDTM 30 
Jérôme QUITTARD............................ CETE Méd....................SN Rhône Saône Pole Méd.  
Valérie MARQUES ............................ DDT 27 .......................DIR Sud-ouest 
Sylvie FOURNES ............................... DDT 31 .......................DIR Sud-ouest 
Vembou NALLATAMBY ...................... CETE Sud-ouest ...........SNIA 33 
Hervé SIMON ................................... DDTM 35.....................DIR Ouest 
Sabine FOURNET .............................. DDT 41 .......................DDT 41 Maintien EF 
Michel MOREL .................................. DREAL Basse Norm. .....DREAL Pays de Loire 
Philippe LOUSTAUNAU ...................... CG 64..........................CPII 44 
Françoise LETERRIER........................ CIFP Nantes.................CIFP Nantes 
Philippe DERYCKERE......................... SG ..............................DREAL Centre 
Bruno HAJDUKIEWICZ ...................... DDT 45 .......................DREAL Centre 
Denis DUFOUR ................................. DDT 49 .......................DDT 49 Maintien EF 
Jean-Luc CLAIR ................................ DDT 49 .......................DDT 49 UT de Cholet  Maintien EF 
Philippe LECONTE............................. DIR NO .......................DIR NO Antenne Saint-Lô 
Fabien PILLET .................................. DDT 55 .......................DDT 55 
François HILT ................................... DDT 57 .......................DREAL Lorraine  
Thierry TETU.................................... CETE NP......................DREAL Nord Pas de Calais 
Laurent MAGE .................................. DIR MC .......................DREAL Auvergne 
Valérie CHARRIERE........................... DREAL Auvergne..........DIR MC 
Marie-José MARZOLI......................... DDT 47 .......................DDT 65 
Gérard PEYRET................................. SNIA ...........................DDT 65 
Claudine HAERTELMEYER.................. S.N. Strasbourg ...........DDT 67 
Sophie MILLET ................................. S.N. Strasbourg ...........DDT 67 
Christian NICOLIER........................... DDT 67 .......................DDT 67 
Laurent ALONSO............................... CG 24..........................DDT 68 UT de Thann 
Hervé MIRMAND............................... ENTE Aix-en-Pro. .........DDT 69 
Brigitte MEIGNIER ............................ DDT 69 .......................DDT 69 
Olivier BERTHET ............................... CETE Lyon...................ENTPE 
Chantal POYET ................................. CETE Lyon...................DIR Centre Est 
Annie MONDRAGON.......................... DREAL PACA................CETU / SG 
Blandine GIBIER ............................... DDT 01 .......................CERTU DMT SU 
Eric LEDEZ ....................................... DDT 74 .......................DDT 74 
Yvon HULOT..................................... DDE 93 .......................SN Seine / SN 75 
Thierry REZEAU ................................ DDTM 76.....................DREAL Haute Normandie 
Olivier FLORIS .................................. CETE NC......................CETE NC Rouen 
Martine RIVOLIER............................. DDT 60 .......................DREAL Picardie  Maintien EF 
Alexandre BRETHON......................... DDT 86 .......................DREAL Poitou-Charentes  
Pascal LAUSSAT................................ DDT 86 .......................DREAL Poitou Charentes 
Janique LINSTER .............................. DREAL Haute Norm......DREAL Limousin 
Jean Loup CASTELLAN ...................... DIR CE ........................DREAL Limousin  Maintien EF 
Hélène CLEMENT .............................. DDT 84 .......................SG/ SPSSI/SIAS2 
Marie Louis VICTOR .......................... CGDD..........................CGEDD / SG 
Catherine CHARBONNIER.................. SN Seine .....................DREIF 
Claude DRONIER .............................. DIR IF .........................DIR IF PC Arcueil  Maintien EF 
Delphine PELLISSIER ........................ Sans affect. .................DDE 972 
Albert BISANCON.............................. DDE 972......................DDE 972 
Francis EHRHART ............................. DDE 973......................DDE 974  Maintien EF 
Jérôme BOULLEE .............................. DDTM 13.....................SAC Nouvelle Calédonie / Wallis 

Dossiers à l’étude  
Nom.............................................. Service d'origine ......Service obtenu 
Grana GATEAU ................................. CETE Ouest .................DDT 21 Etude EF 
Frédéric MORIN ................................ CETE NC......................DREAL Haute Normandie  Etude EF 
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Mutations des TSE  en position normale d'activité (PNA) 

La réduction des effectifs et la baisse des départs en retraite en 2009 (- 20%) ont un effet 
dévastateur sur les recrutements. Le nombre de détachements entrants est limité à quatre 
techniciens tous grades confondus par le Schémas des Effectifs et du Recrutement du 
Ministère (SERM) pour l'ensemble des mises à disposition venant d'autres ministères et les 
détachements entrants.  

La CAP avait reçu 63 demandes d'autres ministères en Position normale d'activité et 10 
demandes de détachements entrants. 
Parmi ces 73 techniciens, l'administration doit en choisir 4 selon ses critères (ressource rare, 
taux de vacance du service…) .Pour notre part, nous avons mis en avant comme critères : les 
fortes vacances de postes dans certain services et les dossiers sociaux de certains agents. 
Ces démarches d'intégration engagées depuis longtemps pour certains agents nécessitent 
une réponse rapide de l'administration. 

Analyse  
703 postes de TSE et 313 postes de TSP TSC étaient ouverts à la mobilité. 

Nous constatons à la fin de cette CAP que le nombre de postes non pourvus est de 604 (356 vacants et 
248 susceptibles d’être vacants) pour les TSE et de 251 (143 vacants et 108 susceptibles d’être vacants) 
pour les TSP TSC, soit 855 postes non pourvus pour l’ensemble du corps. 
99 TSE et 62 TSP TSC ont obtenu leur mutation. 
A la fin de la CAP  de février, le nombre de postes non  pourvus était de 671 (407 vacants et 264 
susceptibles d’être vacants) pour les TSE et de 263 (144 vacants et 119 susceptibles d’être vacants) 
pour les TSP TSC, soit 934 postes non pourvus pour l’ensemble du corps.  

59 TSE et 45 TSP TSC avaient obtenu leurs mutations  

Il est nécessaire que le Secrétariat Général nous apporte rapidement des informations sur le mode de 
gestion des effectifs, sur les conditions de résorption de la vacance, hormis bien sûr la suppression des 
postes. 
Nous avons constaté une fois de plus que des postes sur lesquels des agents avaient postulé étaient 
supprimés au cours de la CAP ; 17 postes susceptibles  d’être vacants et 3 postes vacants pour la liste TSE 
et 7 postes susceptibles  d’être vacants et 2 postes vacants  sur la liste TSP/TSC. Si nous constatons une 
réductions de ces chiffres depuis la dernière CAP, nous  demandons que les services soient toujours plus 
respectueux du désir de mobilité des personnels.   

Affectation suite à réorganisation ou création de services 
DREIF 

Nom.............................................. Service d'origine .............Service d'accueil 
Veronique GIVELET........................... DREIF ................................ CETE IF Trappes 
Pascal LAMBRECHT........................... DREIF ................................ CETE IF Trappes 
Patrick DEGRANGE............................ DREIF ................................ CETE IF Sourdun 

 CETE Nord Picardie 
Nom.............................................. Service d'origine .............Service d'accueil 
Sandrine TAQUIN ............................. Groupe GMR ....................... Risques et dével. des territoires 
Luc BEAUDELOT ............................... AEVM ................................. Unité matériaux et innovation 
Marc VALIN ...................................... IGIR................................... Bâtiment énergie environnement 

 DGITM 
Nom.............................................. Service d'origine..............Service d'accueil 
Mathurin GAILLARD .......................... DIT .................................... DGITM/SAGS/BCS5 

Recours sur entretien professionnel  
Un  seul recours a fait l'objet d’une étude par la CAP, Il y a un renvoi au chef de service  

Intégration par voie de détachement dans le corps des TSE  
Nom....................................... Service sollicité .................niveau d’intégration 

Catherine GUYON .................. DDTM 35.............................TSE 

Intégration et reclassements des agents France télécom  
Nom ...................................Service d’accueil ................grade d’intégration 
Christian JOUBERT.....................DREIF.................................. TSP au 1er août 2010 
Gilles PASCAUD.........................DDE 94................................ TSP au 1er septembre 2010 
Vincent GAUVIN ........................DIR CO ................................ TSP au 10 juin 2010 
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Intégration des agents titulaires de la CD de Mayotte dans le corps des TSE 
Nom .................................. Situation CDM ................Reclassement TSE 
Catherine DEMAIZIERE...............IP 1er Classe ....................... TSE 12ème échelon 
Assoidi SAINDOU...................... IP 2ème Classe .....................TSE 1er échelon 
 

Renouvellement d’emploi fonctionnel au 1er janvier 2009  
Nom .................................. Service ...........................date de fin 
Laurent MAILLET .......................DDTM 80 ............................. 01/03/2015 
Michel DENJEAN ........................CEDIP.................................. 01/05/2015 
Dominique BRICE ......................CETE Est .............................. 01/06/2015 
Paul VERNY...............................CETE Mèd. ........................... 01/07/2015 
Nathalie LOPINTO......................ENTPE ................................. 01/07/2015 
Jean-Michel FRECHET.................CETE Lyon............................ 01/07/2015 
Jean-Luc HUMBERT....................SN NE.................................. 01/08/2015 
Patrick OLLIVIER .......................CIFP Nantes ......................... 01/08/2015 

 

Informations générales  
Date des prochaines CAP 2010  des TSE 
Depuis 2004, il y a 3 mouvements de mutations annuels. 
Prochaines CAP : le 20, 21 et 22 octobre 2010 CAP promotions (Liste d'aptitude à 
TSE  et  détachements emplois fonctionnels) 

 
 
 
 

 

Pour tout renseignement complémentaire  
contactez vos élus CFDT 

 
Louis DAT (DDTM 13) : Tel : 04.42.33.77.89  

louis.dat@bouches-du-rhone.gouv.fr 
 

Jean Paul COSMAN (Labo de Blois) : 02.54.55.49.90 
mailto:jean-paul.cosman@developpement.durable.gouv.fr 

 

 


