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La CAP est présidée par Monsieur Éric SAFFROY, sous directeur TEC (Personnels Techniques, 
Exploitations et Contractuels) 

Déclaration des élus CFDT 
Nous voici réunis pour un nouveau mandat de 3 ans. L’évolution dans la répartition des sièges 
montre, chez les techniciens une volonté d’ouverture sur l’ensemble des problèmes de la 
fonction publique et du MEEDDAT .  

Lors de notre dernier mandat, nous avions pressenti de très fortes évolutions des services, des 
modes de fonctionnement et une possibilité d’un nouveau statut  répondant à nos 
revendications.  

Aujourd’hui de nombreuses incertitudes planent sur notre avenir. La désorganisation totale 
engendrée par les multiples réformes engagées par le gouvernement ne nous permet plus 
d’avoir une vision sereine de nos futures  missions, de la gestion et du déroulement de nos 
carrières. 
Les Directions Régionales de l’Environnement de l’Aménagement et du Logement (DREAL), les 
Directions Interdépartementales des Routes (DIR), le Réseau Scientifique et Technique 
resteront des services déconcentrés du ministère mais avec une volonté très forte de 
l’administration d’externaliser les missions, sans tenir compte  des capacités du tissu 
économique local ou régional. Une volonté de regrouper les activités supports au niveau 
régional,  au détriment d’un service de proximité, va contraindre les agents, dans leur  gestion 
quotidienne, à des déplacements pour s’informer ou  pour assurer les taches administratives 
éloignées de la gestion des projets dont ils ont la charge.  
Les services maritimes et de navigation, le service national d’ingénierie aéroportuaire, les CETE 
font l’objet d’une réflexion et d’une évolution qui risquent de fragiliser leur fonctionnement et leur 
niveau de compétence au détriment du service public, de la sûreté et la sécurité des usagers et 
des exploitants. 
La création des  Directions Départementales Interministérielles pose le problème du rôle et du 
poids  réel que les préfets, les directeurs départementaux et le ministère auront sur ces services 
et sur ses personnels. Les techniciens supérieurs  craignent une perte de technicité, des 
conditions de gestions difficiles avec de fortes disparités salariales. 
Ces fortes évolutions, en terme de missions ou de management devraient faire l’objet d’une 
politique de formation ambitieuse pour intégrer le Grenelle de l’environnement, pour maintenir 
notre niveau de technicité et afin de permettre aux agents d’envisager un avenir plus serein. 
Malheureusement, le réseau formation est exsangue. Le ministère ne se donne aucun moyen, 
ni financiers, ni en personnels pour répondre à cette évolution. Notre Ministre, pourra-t-il sauver 
la planète ? 
Concernant notre évolution statutaire, nous avons pu noter quelques avancées positives sur 
certaines de nos revendications notamment celles relatives au reclassement des agents. 
L’allongement des carrières a fait l’objet d’une proposition légèrement plus favorable, mais dont 
nous ne pouvons nous satisfaire. L’allongement de la durée de carrière à 32 et 33 ans et la 
faible évolution indiciaire vont faire que les techniciens se retrouveront sur une grande partie de 
leur carrière, à un niveau de rémunération inférieure à celui qu’ils connaissent dans leur statut 
actuel.  
Elle pose le niveau de recrutement  comme un critère de différenciation de la durée. 
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Lors de la dernière CAP nous demandions un  calendrier des prochaines réunions du groupe de 
travail des TSE qui doit permettre la mise en place du nouveau statut en 2010. Nous avons 
posé le problème de l’emploi fonctionnel, de l‘ouverture de l’accès des TSE à la catégorie A. 
Aucune piste de réponse à ce jour. 
Nous avions suffisamment contesté les « boites noires » constituées par les MIGT, pour ne pas 
être vigilant sur les propositions à l’étude (suppression des MIGT).  
Nous revendiquons le renforcement concret de toutes les instances de concertation. Le rôle des 
CAP doit être renforcé ; il doit se développer  de nouveaux lieux de concertation inter-corps pour 
veiller à la défense des personnels. C’est par exemple, le sens de notre demande d’une CAP 
inter-corps en catégorie A et B, afin d’examiner l‘ensemble des candidatures sur les postes 
communs à plusieurs ministères, statuts ou corps.  
Enfin nous souhaitons connaître le Schéma des effectifs et du recrutement 2009 du ministère, 
pour les techniciens supérieur, qui semble bouclé.  

Réponse du président aux déclarations préalables  
Avenir du groupe de travail des TSE  
En avril, le DRH a fait une présentation sur les fusions envisagées pour les techniciens du MEEDDAT. En 
mai le DRH a présenté plusieurs scénario pour des fusions plus larges concernant l’ensemble des corps 
du ministère. les scénarios présentés ne sont pas définitivement arrêtés. Une rencontre est prévu entre la 
DRH et la DGAFP le vendredi 12 juin 2009, qui entame des réunions bi latérales avec les ministères. 
Recrutement  
Le Schéma des effectifs et du recrutement du ministère est bouclé.  
350 TSE seront recrutés en 2009 repartis en :  
187 postes au concours externe  
27 postes au concours interne  
64 postes à l’examen professionnel  
40 par liste d’aptitude  
1 postes en emplois réservés  
8 recrutements en travailleurs handicapés 
 
40 détachements entrants dont : 

- 20 pour la région Ile de France  
- 10 70/2 (ex militaires) 
- 10 autres selon les demandes des services  

 
Pour 2009 l’effectif des EF est revenu à 800 postes. 

Mutations  
Mutations des Techniciens supérieurs  

Ont reçu un avis favorable de la CAP avec une date d ’effet au 1 er septembre 2009. 
Nom................................................ .....Service d'origine ......Service obtenu 
Arnaud MAGRIN........................................ DIR IF.............................DDEA 06 
Thomas DELUGIN..................................... DIR NO ..........................DDEA 06 au 1er décembre 2009 
Antoine TELENTA ..................................... DDEA 08 ........................DIR NO 
Christophe COLOMBIER........................... DDEA 74 ........................DDE 13 
Ludovic DEJEANTE .................................. DRE PACA.....................DRE 13 
Guillaume LAFORGUE.............................. DIR NO ..........................DRE PACA 
Marc BERNIS ............................................ EP Jussieu .....................DIR Mèd. 
Pascal BALMET ........................................ DRAM 13 .......................DIR Mèd. 
Patrice RAYNAUD..................................... CNPS.............................DIR Mèd. 
Grégoire DUSQUENE ............................... CETE SO .......................CETE Mèd. 
Arnaud VILLATE........................................ DIR NO ..........................CETE Mèd. 
Grégory BOZONNIER ............................... CETE Mèd. ....................CETE Mèd. 
Patrice BARRET........................................ SNIA...............................CETE Mèd. 
Xavier CAMPENS...................................... DRE 13 ..........................CETE Mèd. 
Farid HATCHANE...................................... DDE 94 ..........................CETE Mèd. 
Laurent FLEURY ....................................... DIR NO ..........................DDEA 14 
Victorien SOURICE ................................... DIR NO ..........................DIR NO Caen 
Jean-Claude TRILLAUD............................ DIR CE ..........................DIR Atlantique SIR Poitou 
Anne-Laure PACCINI ................................ DDE 13 .........................DDEA 2A 
Christian SOULASSOL.............................. DDEA 31 ........................DDEA 31 
Mathieu DISPANS..................................... DDEA 11 ........................DDEA 31 SGT 
Nathalie DUBOIS....................................... réintégration ...................DDEA 31 
Marie-Pierre BELMONTE .......................... DRE 31 .........................DRE 31 
Dominique CERVERA ............................... ANAH.............................DRE 31 
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Mutations des Techniciens supérieurs  (suite)  
Nom................................................ .....Service d'origine ......Service obtenu 
François-Xavier BARIN ............................. LCPC .............................DIR SO 
Nicolas BAUMANN.................................... DIR E .............................DIR SO 
Sylvie BAUMANN ...................................... DIR E .............................DIR SO  
Nathalie DAIX............................................ DIR SO...........................CETE SO Toulouse 
Yann BELLARBRE.................................... DDEA 78 ........................DIREN 33 
Dominique OLLIVIER ............................... IGN.................................DIREN 33 
Marie FERNANDEZ................................... MAP ...............................DIREN 33 
Rafael SYLVESTRE .................................. STAC .............................DIR Atlantique  
Lydie LORFANFANT................................. DDE 59 ..........................CETE SO 
Aurore BASCOUERT ............................... DDEA 91 ........................CETE SO 
Jérôme VALLADIER ................................. DIR SO...........................ADEME 
Fabien SIMON........................................... MAP ...............................DIREN 35 
Jérôme BOCQUEL .................................... DDEA 95 ........................DIREN 35 
Yves BOURRILLON .................................. CG 29.............................DIR SO 
Isabelle DOUSTE-BACQUE...................... DDE 38 ..........................LCPC / MSGI 
Hervé PAPIN ............................................. réintégration ..................DDE 38 
Bruno LONGET ......................................... DDEA 78 ........................DDEA 39 
Gaël GICQUIAUD...................................... DDE 50 ..........................DDEA 44 
Sébastien TOURNEUR ............................. DIR N .............................DIR O 
Annie PENHOAT....................................... DDEA 49 ........................DDEA 49 
Sylvain MAREIL......................................... DDE 37 ..........................CETE O Angers 
Cécile MAYER........................................... MAP ...............................DRE 51 
Mohamed DJEDAI..................................... CETE E .........................DIR E SIR Nancy 
Bruno GUILLAUME ................................... DIR E .............................DIR E SIR Nancy 
Sylvain JORIS ........................................... DIR IF.............................SN 54 SG 
Philippe GRESSER ................................... DDE 73 ..........................SN 54 AEGT 
Grégory SZYMCZAK ................................. DDEA 54 .......................DDE 57 SAH 
Didier GALOIS........................................... DDEA 54 ........................DRE 57 SPAD 
Christophe HENRIET ................................ CETE E .........................CETE E Infos 
Valérie SAUVAGE .................................... ENTE ............................DDE 59 Valenciennes  
Christine NOEL.......................................... DDE 67 ..........................DIREN 59 
Mathieu FLOUREZ.................................... MAP ...............................DIREN 59 au 1 / 10 / 09 
Stéphanie BUISSON ................................. CTMP ............................DIREN 59 
Emilie DECAUX......................................... DIR N .............................DIR N CIGT 
Philippe CUNIAC....................................... DIR N .............................CETE NP au 01 / 11 / 09 
Céline GUILLEMOT................................... DIR IF.............................SN 59 AEAU 
Yann MARCOU ......................................... DIR NO ..........................CETMEF  
Sylvia LEROY............................................ DDE 61 ..........................DDE 61 
Vincent TAQUIN........................................ SN Seine .......................DDE 62 SAT 
Julien BELLENGIER.................................. DIREN IF........................DDE 62 SAT 
Grégory BLANDIN..................................... DDE 67 ..........................DDE 62 SG 
Patrick GELY............................................. DIR Mèd.........................DRE 63 DHC 
Nicolas LAVEISSIERE .............................. DIR NC...........................CETE Lyon Labo Clermont au 01 / 11 / 09 
Fanny POSTEL GEFFROY ....................... DIR NO ..........................CETE Lyon Labo Clermont 
Jérémy MULLER ....................................... DDE 67 ..........................ADEME 67 
Geoffray SINGER...................................... DIR IF.............................DDE 67 SOP 
Thomas CAPAROS................................... DIR E .............................DDE 68 au 01/10/09 
Marie-Josée MATHIS ................................ SN 67.............................SN 67 Mulhouse 
Jean-Philippe GRAND............................... CETE Lyon.....................CETU 
Lydie BAYLE ............................................. DDE 94 ..........................ENTPE 
Julie CHAPILLON...................................... DIR IF.............................SN 69 AAEE 
Bruno GOUJON......................................... DIR CE...........................CIFP Macon 
Alexis HUET .............................................. DRE IF ...........................CETE Lyon  Labo Autun 
Cédric GODEFROY................................... DDEA 74 ........................DDEA 73 SEEF 
Matthieu LANOISELEE ............................. DIR IF.............................DDEA 74 SCPT 
Cécile BRUN ............................................. DDE 68 ..........................DDEA 74 SSI 
Sonia FANELLI.......................................... DDEA 91 ........................LCPC MSGI 
Sébastien VINCETTI ................................. DIR IF.............................DGAC SNIA  
Denise SCHMITT ...................................... SETRA...........................DER IF POD 
Yoann LASITHIOTAKIS ............................ DIR IF.............................SN Seine  
Corinne DAVENET.................................... Réintégration..................DDEA 76 
Muriel SAUVE............................................ DDEA 76 ........................DREAL 76 au 01 11 09 
Arnaud DEHEULLE-PIGNOC.................... MIN. Déf.........................DIR NO SPT 
Grégory PLUQUIN..................................... DIR NO ..........................DIR NO SIR  
Yan GUIRIEC ............................................ CETE Mèd. ....................CETE CN 
Jean-Sébastien GENDROP....................... DRE IF ...........................DDEA 77 
Patrick GUERBOIS.................................... DDE 92 ..........................DDEA 77 
Franck LEROY .......................................... DRE IF ...........................SNIA Villacoublay 
Patrick GUILLET........................................ SETRA...........................DDEA 78 
Christian LEPRETRE ................................ DDE 23 ..........................DDE 80 
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Mutations des Techniciens supérieurs  (suite)  
Nom................................................ .....Service d'origine ......Service obtenu 
Arnaud ROCARD ...................................... DIREN PACA .................DDEA 85 
Jerome MAJOR......................................... DDEA 44 ........................DDEA 85 
Mathilde BLANCHON ................................ DRE 86 ..........................DDE 86 PRCE 
Xavier ABBADIE........................................ Min. Dèf..........................DIR CO SPT 
Christophe GERMANAUD......................... Min. Dèf..........................DIR CO SPT 
Ahmed MARFOUN-DINI............................ DIR IF.............................DDEA 91 SPAU 
Franck CICHY ........................................... Réintégration..................SG/SEC/PFM au 01/08/05 
Ludovic VINCENT ..................................... DIR IF.............................SG/SPSS/ATL4 
Frédéric FLORES...................................... DRE IF ...........................CGDD/SEEIDD 
Vincent AROULDASSOU .......................... CGDD ............................CGDD/SDIDDDAE/BRE 
Brigitte BOURGOIS ................................... DGITM ...........................DGITM/DIT/RFP3 
Lionel MILLELIRI ....................................... DIR IF.............................DDE 92 SCP 
Marie-Christine REGNAULT...................... SETRA...........................DDE 92 
Arnold DIAWARA OUMAR ........................ DDE 94 ..........................DDE 94 SAUE 
Lahsen EL GHABA.................................... MAP ...............................DIREN IF 
Grégory LOUIS.......................................... DDE 973 ........................DDE 971 
Fanny DACALOR ...................................... DDE 973 ........................DDE 971 
Bruno DAMBO........................................... DDE 973 ........................DDE 973 SMFA 
Gérard TIERCELIN.................................... CETE Mèd. ....................DDE 973 SMFA 
Philippe CROZET ..................................... DDE 974 ........................DIREN 974 
Sébastien ORRY ....................................... DIR N .............................DE 976 
Mohamed BENSAID SAID ........................ DDE 973 ........................DE 976 
Abdou RACHADI ....................................... SNIA...............................DE 976 
Pascal GAUTHIER-VANDROUX............... DIR CE ..........................DE 976 

à l’étude  
Stéphane MARTIN .................................... DDEA 76 ........................DDEA 06 
Mohamed EL BAKKOURI.......................... DDE 21 ..........................DRE Bourgogne 
Mathieu DELACROIX ................................ DDE 83 ..........................DRE 21 
Laurent LINDE .......................................... DDEA 31 ........................CETE SO Toulouse 
Christelle GASCHET ................................. DIR NO ..........................DIR SO 
Sylvain BAILLIEUX..............................CTMP.........................DIRE 59 
Yann DEJOLLAT .................................DDE 94 ......................DIREN 69 SRN 
Ranto RAMARSON .............................DIR IF.........................DRE IF POD 
Abdelhakim MELLOUK.............................. CETMEF ........................DDE 94 
Laurent ROBERT ...................................... SETRA...........................DIR IF Mission tunnels 
Richard VANCON...................................... DIR CE ..........................DE 976 
Sur des postes MAP 
Fetei AIBI................................................... DDE 94 ..........................DDEA 07 
Michel BAUMANN ..................................... DRE 13 ..........................DDAF 05 
Stéphane CHEDEVILLE............................ DDE 2A..........................DRAAF Corse 
Jérémie MAIRE ......................................... SN NE............................DDEA 73 
Jérôme POUILLE ...................................... DIR NO ..........................DDEA 15 
Christophe SIGALA ................................... DIR CO ..........................DDEA 32 
Alexandre SUC.......................................... DIR NO ..........................DDEA 15 

Ces mutations sont toutes sous réserve du « compteu r agriculture » 

Mutations des Techniciens supérieurs principaux et en chef  
Ont reçu un avis favorable de la CAP avec une date d ’effet au 1 er septembre 2009 . 

Nom................................................ .....Service d'origine ......Service obtenu 
Bernard CHANTRELLE ............................. SN Seine........................SN Seine Subdi Saint Quentin 
Philippe BOIMOND.................................... DDE 13 ..........................DDE 13 Ademe  
Nathalie DEMEURISSE ............................ SN PDC .........................ENTE Aix-en-Provence 
Didier GOUDERGUES .............................. CETE Mèd. ....................CETE Mèd. 
Anne-Claude BALLAND ............................ DDE 13 ..........................CETE Mèd. Maintien EF 
Éric GENOUD............................................ DDEA 2B........................DDEA 2B chef d’unité Sud 
Daniel BRIGAND....................................... DIREN 69.......................DIREN 21 
Michel JANNET ......................................... DDEA 22 ........................DDEA 22 Chef UT Dinnan Maintien EF 
Philippe LE MEN ....................................... DDE 37 ..........................DIR Ouest District Saint Brieuc 
Jean-Philippe MULLER ............................. Réintégration..................DIREN 25 au 22 /06 /09 
Jean-Claude COLIRE................................ SN RS............................DIR Est District Besançon au 01/10/09 
Laurent GUIFFARD................................... DDEA 76 ........................DDE 27 Chef subdi Andelys Maintien EF 
Pascal CORNIC......................................... DIR Ouest .....................DIR Ouest District Brest Maintien EF 
Hervé CORAZZA....................................... DDEA 31 ........................DDEA 31 
Christian MILHES...................................... DDEA 31 ........................DDEA 31 SLCD 
Philippe DUFRESNE................................. DDE 34 ..........................DRE 34 
Christian ROUXEL..................................... DDE 35 ..........................DDE 35 Chef subdi navigation Maintien EF 
Patrick TAILLEUR .................................... DIR SO...........................DDE 36 
Daniel CHOLLEY....................................... CETE Est .......................CETE Lyon DI Maintien EF 
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Mutations des Techniciens supérieurs principaux et en chef (suite)  
Nom................................................ .....Service d'origine ......Service obtenu 
Évelyne BERNARD ................................... DDE 80 ..........................DDE 39 
Jean-Yves BOUVERET............................. DDEA 25 ........................DDE 39 Chef d’agence Maintien EF 
Jean-Gérard LANGLOIS ........................... CETE Lyon.....................CETE Lyon DVT 
Vincent MAYOL ......................................... DDEA 44 ........................DDEA 44 SBA 
Emmanuelle GUESDON ........................... DDE 33 ..........................DRE 44 
Sandrine MACE......................................... DDEA 91 ........................CETE Ouest 
René JONCHERE ..................................... CETE Ouest ..................CETE Ouest  EF à l’étude 
Christine RIES........................................... DIR Nord ........................DRE 51 Maintien EF 
Jean FOUQUET ........................................ DDE 53 ..........................DDE 53 
Philippe LOVO........................................... CETE Est ......................DIR Est 
Jacky PELTIER ......................................... SN NE............................SN NE Chef subdi Verdun 
Philippe POENCIER.................................. DDE 35 ..........................DDEA 56 
Norbert MAYEUR ...................................... DIR E .............................DIR E 
Olivier CORNET ........................................ DDE 01 ..........................DDEA 58 Chef subdi navigation  
Joël KOWALSKI ........................................ DIR Nord ........................DIR Nord Sir O 
Cédric RINGEVAL..................................... CETE NP .......................CETE NP SG 
Christophe HUET ...................................... DDE 67 ..........................CETE NP DVT 
Marcel GONDARD .................................... DDE 61 ..........................DDE 61 
Jean-Michel DELACRE ............................ DIR Nord ........................DIR Nord District littoral 
Estelle FERRARI ....................................... CETE NC .......................DDEA 63 
Christophe FRAGNE ................................. SAC NC .........................DDE 63 
Bernadette AUBRY.................................... SN Strasbourg ...............DDE 68 SHU TS 
Philippe LE TORRIELLEC......................... DDE 68 ..........................DIR E SIR Mulhouse 
Martine BERNARD ................................... DDE 68 ..........................SN Strasbourg AT  Mulhouse Maintien EF 
Robert GOBBI-MAXER ............................. DDE 69 ..........................DRE 69 
Richard CADAOUEN RENOU................... DDEA 72 ........................DDEA 72 
Kamel DORIAN ......................................... DDEA 72 ........................DDEA 72 Maintien EF 
Patrick RIVIERE ....................................... DDEA 72 ........................DDEA 72 
Vincent MARTIN........................................ DDEA 72 ........................DDEA 72 
Richard CONCA ........................................ DDEA 73 ........................DDEA 73 
Juan Manuel MARTIN ............................... SNIA...............................SNIA Maintien EF 
Catherine TISSOT..................................... DRE 34 ..........................SN Seine  
Fabrice PLAISANT .................................... DDEA 76 ........................DDEA 76 
Stéphane DUREL...................................... DULE 75 ........................DRE 76 
Etienne BENICHOU .................................. DDEA 32 ........................DDEA 79 Maintien EF 
Béatrice DUBOIS....................................... DDEA 95 ........................DDE 80 
Jean-Louis CLAUSTRE............................. DIR SO...........................DIR SO SIR Albi Maintien EF 
Laurent CHEMIEL ..................................... CETE NC .......................DDEA 84 MSI 
Philippe BRECHET.................................... DDE 86 .......................... DRE 86 Maintien EF 
Yannick LAURENCON .............................. STAC .............................DIREN 86 
Armel AUBERT.......................................... DDE 71 ..........................SN NE Subdi Epinal Maintien EF 
Fabrice DIDIER ........................................ DDEA 10 .......................DDEA 89 
Rémi PASSEVENT.................................... DDEA 06 ........................DDEA 89 
Charly MARTIN ......................................... DRE IF ...........................CGDD Maintien EF 
Cendrine LABELLE ................................... SETRA...........................CGDD 
Isabelle GRAZIAN-COURBON.................. SN Seine........................DGITM Maintien EF 
Patrick DEVILLE........................................ SETRA ..........................DGITM Maintien EF 
Emmanuel BERT....................................... Min. SANTE ..................SETRA 
Jean-Christophe TAURAND...................... DDE 94 ..........................DDE 94 
Daniel JOUAN ........................................... DRE IF ...........................DIR IF Maintien EF 
Martial PELLEGRINELLI ........................... DIREN 971.....................DDE 971 
André GUEUDRE...................................... SAC NC .........................DDE 973 
Jacky MOAL .............................................. DDEA 44 ........................DDE 973 

À l’étude  
Gérard CORNE......................................... DE 976 ........................... dans l’Herault 
Daniel BOURBON...............................CETE Mèd. .................DDE 13 AA Istres 
Henri CALDARONI .............................DDE 21 .......................DRE 21 
Gérard JAFFRAIN...............................DE 976 ........................sur un de ses 3 choix 
Jean-Gérard LANGLOIS........................... CETE Lyon..................... CETE Lyon DVT 
Serge CREVEL ......................................... DDEA 43 ........................ DRIRE 63 
Hervé CHAMPOMIER ............................... Réintégration................. DRIRE 63 
Abasse ABDALLAH................................... DE 976.......................... sur un de ses choix 

Sur des postes MAP 
Stéphane CHEDEVILLE............................ DDE 2A..........................DRAAF Corse 
Jérôme FRIAUD ........................................ DDE 01 ..........................DDEAF 01 
Siegfrid MAHIEUX..................................... DDEA 2A........................DDEA 2A 
Chantal VENET ......................................... DDEA 73 ........................DDAF 01 
Ces mutations sont toutes sous réserve du « compteur agriculture » 
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Examen des promotions  
Pour que nos élus fassent de bonnes et pertinentes interventions en CAP, ils doivent disposer d'éléments 
de nature à assurer une bonne compréhension du dossier et sa défense en CAP. Ces éléments doivent leur 
parvenir, si possible, avant la pré-CAP. 

En effet, c'est lors de cette réunion que nous pouvons demander des informations complémentaires et 
contester éventuellement le classement de la MIGT. 
Enfin, nos interventions au niveau national tiennent compte des positions défendues dans les services lors 
des concertations locales qui se font, ou que vous devez exiger, avant l'établissement des propositions 
transmises à l'Inspecteur Général (IG) chef de la MIGT. Ces réunions et interventions locales CFDT sont et 
restent déterminantes. 

Liste d’aptitude 2009 à Technicien Supérieurs de l’ Équipement (TSE) 
Statutairement peuvent être promus technicien supérieur, les dessinateurs chef de groupe ou expert 
technique principal ayant 10 ans de service dans le corps et 45 ans au 31/12/2008. 

Les nominations au grade de TSE interviendront à partir du 1er janvier 2009. Elles ne se font pas toutes à 
cette date mais par ordre d’âge, au fur et à mesure de la libération des postes. 

La CAP ne prend pas en compte les départs à la retraite (“ coup de chapeau ”) : les retraités ne libèrent pas 
de possibilités supplémentaires dans le corps des techniciens. Les agents retraitables sont donc examinés 
dans les mêmes conditions que les autres. 

Les critères de la CAP sont le classement MIGT, l’importance des fonctions (la promotion à TSE implique 
normalement un changement de fonctions). L’administration insiste sur “ la capacité de l’agent à pouvoir 
exercer des fonctions de B ; ce n’est pas une récompense ”. 

La description des fonctions et la rédaction des rapports sont déterminantes. Il convient donc d’y veiller 
localement... . 

Sur l’ensemble de ces promotions, nous constatons que les dessinateurs sur des postes moins traditionnels 
(tels que l’urbanisme, l’informatique, le SIG….) ont plus de « chance » d’être bien classés par l’IG et donc 
d’avoir une promotion ! ! 

Données chiffrées  : 

 2005 2006 2007 2008 2009 
Nombre de proposables 2144 2120 2006 1672 1787 
Nombre de proposés  246 133 225 235 235 

Retenus par les MIGT 126 124 87 100 94 
Nombre de postes : 71 45 42 42 40 

Statistiques du Tableau 2008 : plus jeune 51ans ; plus vieux 61 ans ; âge moyen : 54.75 ans. 

Statistiques du Tableau 2008 : plus jeune 47ans ; plus vieux 60 ans ; âge moyen : 54.53 ans. 
 

Liste d’aptitude à TSE 2009  

MIGT 1 
Marcel LESAGE................................ DDE 59 
Jean-Marc DELVAL .......................... DIR Nord 
Eric DRON ........................................ CETE NP 
Philippe Patric SCULIER .................. SN NPC 

(Moyenne d’age 54 ans. De 47 à 60 ans) 

MIGT 2 
Denis BASAIA................................... DDEA 77 
Italo FABBRI ..................................... DDEA 78 
Évelyne ROLLIN .............................. DRE IF 

 (Moyenne d’age 52.3 ans. De 48 à 59 ans)  
MIGT 3/4 

Patrick PERROTIN ........................... DDEA 76 
Didier GIRARD.................................. DDE 37 
Christian HERAULT .......................... DDEA18 
Patrick PIERES................................. DDE 27 
(Moyenne d’age 54.4 ans. De 53 à 56 ans) 

MIGT 5 
Michel CAIGNEUX............................ DDE 53 
Dominique CHARRIAT ..................... DDEA 49 
Loeiz MASSEROT ............................ DDEA 44 
Claude DENNIEL.............................. DDEA 49 
Claude Alexandre BESNARD ........... DDEA 85 
 (Moyenne d’age 53.2 ans. De 48 à 59 ans) 

MIGT 6 

Joël TROYAS ................................... DDE 33 
Régis KRAWCZYK ........................... DDE 33 
 (Moyenne d’age 50.5ans. De 49 à 52ans)  

MIGT 7 
Luc JEOFFRION............................... DDE 87 
Jacques BEZAC................................ DDEA 31 
Christian CRASSAT.......................... DDEA 82 
(Moyenne d’age 56.3  ans. De 52  à 60 ans)   

MIGT 8 
Jean-Claude COKAN........................ DDE 68 
Marcel JUNG .................................... DDE 57 
Fabrice REBMEISTER...................... DIR Est 
Jean-René DELONG ........................ DDEA  88 
 (Moyenne d’age 53.7 ans. De 52 à 58 ans) 

MIGT 9 
Michel RIZET .................................... DDE 71 
Dominique DUCRET......................... DDEA 25 
(Moyenne d’age 50 ans. De 49 à 51 ans) 

MIGT 10 
Alain FAURE..................................... CETE Lyon 
Martine MIRANDE ............................ DDEA 15 
Dominique DONGUY ....................... SN RS 
Philippe BOYLE ................................ DDEA  63 
Jean-Michel BROUT......................... DDE 26 
(Moyenne d’age 53.8 ans. De 50 à 57 ans)   
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Liste d’aptitude 2009 à Technicien Supérieurs de l’ Équipement (suite) 

MIGT 11 
Rémy GERVAIS................................ DDE 30 
Yvon JEAN-GILLES  ........................ DDE 13 
Jean-Luc GASTAUT ......................... CETE Mèd. 
(Moyenne d’age 57.3 ans. De 55 à 59  ans)   

MIGT 12 
Georges-Marie FRANCOISE ............ DDE 974 
 
 
 

Service techniques centraux 
Alain GROSSEAU............................. LCPC 

Administrations Centrales 
Jean-Robert DAGORN ..................... ENTE Aix 
Alain GUIBERT................................. DDEA 85   
(Moyenne d’age 57 ans. De 56 à 58  ans)   

 
DGAC 

Rémi BESNARD ............................... STAC 

   
 

INSTRUCTIF 
Nous avons été amené lors de l’examen des propositi ons à demander des votes pour 
la promotion de deux dessinateurs. 
Lors du premier vote a bulletin secret l’agent n’a pu obtenir son inscription sur la liste 
d’aptitude par 10 voix contre, 9 voix pour et une a bstention. Pour le deuxième vote a 
main levée l’agent  a pu obtenir son inscription su r la liste d’aptitude par 11 voix pour , 
6 contre et 3 abstentions.  
A chaque vote la CFDT, la CGT et FO ont voté pour l a promotion de ces agents. 
Cherchez l’erreur !!! 
Pour mémoire, la composition de la CAP est  : 
 10 représentants de l’administration 
 5 représentants de l’UNSA SANTE 
 3 représentants de la CGT  
 1 représentant FO 
 1 représentant CFDT 

 
Nomination à l’emploi de chef de subdivision  

IMPORTANT  

Cette année le nombre de postes pour le détachement dans l’emploi fonctionnel est incertain compte tenu de la 
méconnaissance, à la date de la CAP, du nombre d’agents qui passeront en détachement sans limitation de 
durée (DSLD) au 1er janvier 2010. 

Ces nominations se font sous la forme de détachement de 5 ans. Au terme de ce délai, chaque cas 
est réexaminé en CAP pour un éventuel renouvellement. La DRH ne veut pas renouveler le statut 
d’emploi plus de deux fois (10 ans) à un technicien qui resterait sur un même poste. La plupart des 
techniciens retenus seront nommés à partir du 1er janvier, les autres le seront au fur et à mesure des 
postes vacants.  
Peuvent être statutairement nommés à l’emploi de chef de subdivision, les techniciens supérieurs 
principaux  ayant atteint le 6ème échelon et les techniciens supérieurs en chef à partir du 5ème échelon. 

 

Données chiffrées : 
 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Nb de proposables 2674 2776 2993 2986 2658 2318 
Nb de proposés 260    303 303 
Retenus par les 
MIGT 

147 143 155 148 186 218 

Nb de postes : 80 81 57 65 + 15LC 149 (1/1/08) 
69+27 LC 
(1/9/08) 

128 hypothèse basse  
143 hypothèse haute 

Rappel : ce détachement correspond à un emploi fonctionnel  bonifié de 20 points de NBI 
(Nouvelle bonification indiciaire) et de 4 points d ’ISS en plus, ce qui correspond en moyenne à 
160€ par mois (suivant le coefficient géographique ). 

Si les emplois éligibles à ce grade concernaient au départ essentiellement les postes de chef de 
subdivision territoriale, de parc, depuis 2000, d'autres familles d'emploi : encadrement, experts, 
chargés de mission…..peuvent prétendre à cet emploi.  
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Depuis 2008, les nouveaux postes pouvant ouvrir l’e mploi  fonctionnel sont : 

-Adjoint à un responsable d’entité territoriale ou de district ou d’unité à condition que cet adjoint soit en 
charge de fonctions à responsabilités propres. 

-Chef de Pôles ou chef de projet en SIR  

-Délégué territorial, conseiller de gestion, chargé de communication. 

-Chargé de mission ou de projet, politique de la ville, qualité, géomatique, risques naturels. 

-Chargé de mission ou de projet en administration centrale  

-Chargé de mission ou de projet dans le RST . 

Les critères de sélection prennent en compte : 
••••    la répartition des postes par IG proportionnellement au nombre de proposables (même si ces 

quotas restent indicatifs) 
••••    Le classement des IG (à partir du classement des services en principe ! !). 
••••    Les critères des IG varient d’une MIGT à l’autre….et ne sont pas toujours compréhensibles. 

Les critères des Services et des MIGT devraient se décliner ainsi : 
••••    l'importance du poste, 
••••    manière de servir de l'agent basé sur le rapport du service. 

En grande majorité les promus sont techniciens supérieurs en chef. La moyenne d’âge des promus 
est de 50.3 ans, elle varie de 45.3 ans pour la MIGT 2, à 55 ans pour la MIGT 3/4.Le plus jeune a 35 
ans, le plus âgé à 62 ans. 

Les techniciens, se trouvant sur un poste situé dans un Conseil Général, auront le bénéfice de  leur 
détachement dans l’emploi fonctionnel pour une durée de 2 ans. 
 

MIGT 1 
Frédéric TERMINE..................................DIR Nord 
Jean-Michel GENGE.............................. DDE 59 
Didier LEVEUGLE ................................. DDE 62 
Dominique RENNESSON...................... DIR Nord  
Jean-Louis LENNE ................................ DDE 59 
Denis STRICHER .................................. SN NPDC 
Jean-Michel THERY .............................. DDE 80 
Marie-Françoise THIRY ......................... DDE 02 
Manuel ORTIZ ....................................... CETE NP 
Isabelle DELFORGE.............................. DDE 59 
Moyenne d’age des promus : 51 ans 

MIGT 2 
Cyril DEMESY ........................................ SN Seine  
Marie–Claude ROBERT ........................ DULE 75 
Bertrand BORY....................................... DRE IF 
Jean-Jacques BENON ........................... DIR IF 
Maurice VOVAU ..................................... DDE 94 
Guillaume TERRIER............................... DDE 92 
Virginie HONNONS ................................ SN Seine 
Moyenne d’age des promus : 46 ans 

MIGT 3 et 4 
François LEGOIS ................................... DIR NO 
Maryse MAUBANT ................................ DDE 36 
Martine PEGISSE  ................................. DDEA 76 
Laurent LUSVEN.................................... DDEA 14 
Michel DELFAU...................................... CETE NC 
Jean PROT............................................. DDE 45 
Christian LE STRAT ............................... DDE 27 
Thierry KANNENGIESER....................... DDEA 18 
Jean-François GAUVIN .......................... DDEA 41 
Thierry BILLORE .................................... DDE 50 
Jean-Pierre BEAUFILS........................... DIR NO 
Jean-Paul COSMAN............................... CETE NC 
Moyenne d’age des promus : 55 ans 

 

 

 

MIGT 5 
Sylvie ALEXANDRE  .............................. DDE 53 
Sébastien SOUCHARD ......................... DDEA 44 
Christian SCHILTZ ................................. CETE Ouest 
Dominique JUNKER ............................... DDEA 56 
Marie-Claude PEGUENET...................... DDEA 56 
Claude SINOU……………………………..DDEA 29 
Loic DHAENE ......................................... DDEA 29 
Hubert LE MINOUX ................................ DDEA 22 
Jean-Paul LANDAIS ............................... DDEA 49 
Thierry LARDIC....................................... DDE 35 
Noëlle LE BOUCH .................................. DDEA 22 
Jean FOYER........................................... DDEA 49 
.Frédéric MARTIN ................................... DDEA 72 
Daniel WESTEEL.................................... CETE O 
Moyenne d’age des promus : 51.7 ans 

MIGT 6 
Christian MOREAU................................. DDE 16 
Stéphane MAJOR................................... DDE 33 
Giuseppe MOLINARO ............................ DDE 64 
Jean-Luc BASTID ................................... DDE 24 
Michele VAUR ........................................ DDEA 47 
Jean-Louis BOUCHER ........................... CETE SO 
Gérard HAEVERMANS........................... DIREN 33 
Jean-Marie DARRRIEUMERLOU........... CETE SO 
Moyenne d’age des promus : 53.2 ans 

MIGT 7 
Bernard BARTHES ................................. DDEA 31 
Serge JURADO....................................... DIR SO 
Henri TARRAUBE................................... DDEA 31 
Philippe MARCOU .................................. DDEA 19 
Denis VIDAL ........................................... DDEA 31 
Thierry RIEU ........................................... DDEA 09 
Marc FERRIERES .................................. DDEA 82 
Jean-Loup CASTELLAN......................... DIR CO 
Jean-Claude DARRES............................ DDEA 12 
Alain MONBRUN .................................... DDEA 81 
Robert STERNA...................................... DRE 87 
Moyenne d’age des promus : 51.1 ans 



Nomination à l’emploi de chef de subdivision (suite ) 
MIGT 8 

Luc GILLARD ......................................... DDEA 08 
Ethel JACQUOT ..................................... CETE Est 
Jean-Paul SPITZER ............................... SN Strasbourg 
Laurent CARL......................................... DDE 55 
Patrick MENOUX.................................... DDE 54 
Ervé PASTEUR ..................................... CETE Est  
Michel MALINGREY ............................... SN NE 
Marie-Claire GERARD............................ DDEA 08 
Corinne ROGER..................................... DDEA 52 
Dominique MAIFFREDY......................... DDEA 54 
Bernard WELFRINGER.......................... DDE 57 
Moyenne d’age des promus : 51.4  ans 

MIGT 9 
Vincent POLNY ...................................... DDEA 58 
Dominique SAUVAGEOT ....................... DDE 71 
Laurent PELLETIER .............................. DDE 21 
Sylvain COULON.................................... DDEA 39 
Moyenne d’age des promus : 48.3 ans 
 

MIGT 10  
Jean-Paul DRUGUET............................. DDE 01 
Elisabeth BAUDRY ................................ DDEA 73 
Albert PIZZIMENTI ................................. DDEA 42 
Christine CHAURAND ............................ DDEA 43 
Louis NOZIERES.................................... DDEA 15 
Marie –Christine GIGON......................... DDEA 07 
Patrick PRUGNARD ............................... DDEA 63 
Fatima FARGIER.................................... DDE 69 
Serge PFEIFER...................................... CIFP  Clermont 
Christine BERTIER TUAZ....................... DDEA 74 
Sylvie DEVUN ........................................ DIR CE 
Bernard MIEGE ...................................... CETE Lyon 
Laurent MALBRUNOT............................ SN RS 
Alexandre BERAUD ............................... DIR MC 
Denis GAILLARD.................................... DDEA 43 
Bernard MOULIN.................................... DDE 03 
Moyenne d’age des promus : 51.5 ans 

MIGT 11 
Élisabeth CONTE ................................... DDEA 83 
Anne-Marie VINCENOT.......................... DDEA 84 
Bruno ANDEOL ..................................... DDE 05 
Martine RIBIOLLET ................................ DDE 13  
Pascal LIMONGY ................................... DDEA 11 
Christophe JUNCKER ............................ DDEA 06 
Patrick PLACE ...................................... DDEA 2B 

Marie-France DUHAMEL ....................... DDEA 2A 
MIGT 11 suite 
Jérome CASSAGNES............................ CETE Mèd. 
Isabelle PLANAS .................................... DDEA 66 
Jean-Claude MARCHAND...................... DDE 30 
Frank MONTI .......................................... CETE Méd. 
Alain MALE ............................................. DDEA 66 
Philippe PFROMMER ............................. CETE Mèd. 
Régis VALDEYRON................................ DIR Mèd. 
Moyenne d’age des promus : 49 ans 

MIGT 12 
Thierry CLEUET...................................... DDE 972 
Valéry VALIDE........................................ DDE 973 
Thierry MORALES .................................. DDE 974 
Mathieu BERNADET............................... DDE 971 
Joël CADUDAL-GUGUIN........................ DDE 974 
Marc TILLET ........................................... DDE 972 
Moyenne d’age des promus : 46 ans 

Adm. Centrale 
Odile CHALAMETTE .............................. ENTPE 
Jean-Philippe TOULOUSE .................... SG 
Gilles MOREAU ...................................... DGITM 
Moyenne d’age des promus : 46,5 ans 
 

Aviation Civile  
Patrick LE GALLO.................................. SNIA 
Juan-Manuel MARTIN............................ SNIA 
Moyenne d’age des promus : 54.3 ans 

 
Autres ministères 

Philippe REGADE .................................. ENSA Toulouse 
 

Service Techniques Centraux 
Jean-Marc MARTIN ................................ LCPC 
Daniel LEMOINE..................................... CERTU 
Lyonel GUILLAUME................................ CETMEF 
Moyenne d’age des promus : 46 ans 

 
LISTE COMPLENTAIRE 

1 – Stéphane DUREL............................. DULE 75 
2 – Gilles DEDIEU.................................. DGAC SNIA 
3 – Stéphane LIAUTAUD ....................... DDEA 06 
4 – Martine BORG.................................. DIREN Centre 
5 – Christian PIEL .................................. DDE 45 
 

TOUJOURS AUSSI INSTRUCTIF 

Pour l’inscription d’un technicien supérieur sur la  liste complémentaire  l’UNSA SANTE a 
réclamé un vote. Par 15 voix pour et 5 voix contre.  Le technicien supérieur sera sur la liste 
complémentaire. Les organisations CFDT, CGT et FO o nt voté pour la promotion de l’agent.  

 
Emplois fonctionnels proposés en renouvellement
MIGT 2 

Maryse JUINT.................. DDEA  78 

MIGT 3 et 4 
Jacques COUTY ............. CETE NC 

MIGT 10 
Gérard GIFFARD............. SN RS 

MIGT 11 
Bruno INCHINGOLO ........CETE Mèd. 

Autres ministères  
Chantal LEMAREC...........ENSA Bretagne

Recours sur notation  
1 recours sur notation. la CAP suit l’avis favorable du service pour une augmentation de  +1 à +2  et une modification des 
appréciations . 
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Affectation des agents en DREAL 

Aucun recours, toutes les affectations sont validées. 

Intégration dans le corps 

Sylvie WEHRLE..........................................DDE 18  

Intégrations dans le corps des agents de Mayotte 
Nom...............................................Service 
Mahamoud ABDALLAH ................DDE 976 
Youssouf SAID ..............................DDE 976 
Mohamadi ABDALLAH..................DDE 976 

Détachements entrants 
Nom...............................................Service 
Patricia CHACHUAT .....................DDEA 74 
Marie-Christine CAZANOVE .........DIREN Guyanne 

Informations générales  
Date des prochaines CAP 2009 des TSE 
Depuis 2004 il y a 3 mouvements de mutation annuel. 
 
21, 22 et 23 octobre 2009  
� promotions, TA TSP et TSC  
� mutations avec effet au 1 er janvier 2010. 

 
 
 
 

 
 

Pour tout renseignement complémentaire  
contacter vos élus CFDT  

 
Louis DAT (DDE 13) : Tel : 04.42.33.77.89  
louis.dat@developpement-durable.gouv.fr 

 
Jean Paul COSMAN (LR Blois) : 02.54.55.49.90 

Jean-paul.cosman@developemment-durable.gouv.fr 
 

 
 


