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Compte-rendu de la CAP 

Adjoints Administratifs 
Promotion au grade d’AA1 

2 mars 2016 
La CAP « promotions » 2016 est présidée par Brigitte Thorin, adjointe au sous-directeur de la 
modernisation et de la gestion statutaires au SG/DRH. La présidente annonce qu’elle ne supprimera pas 
les pré-CAP qui sont utiles à l'étude des cas particuliers. 

RIFSEEP 
Il sera abordé avec les organisations syndicales lors du groupe de dialogue du 8 mars prochain. 

PPCR 
A partir du 1er janvier 2017, il n'y aura plus que 3 grades dans le corps des AAAE. 

Promotions 
Pour accéder au grade d'AA1, la DRH privilégie cette année la liste d'aptitude à l’examen professionnel ; 
en 2016, il y aura donc 2/3 des postes pourvus par la CAP et 1/3 par l’examen professionnel. 

Promotion au grade d’AA1 

Nombre d’agents promouvables :  ............ 330 

Nombre d’agents proposés/classés : ......... 149 

dont promus à AA1 ou SA et 2 ne remplissant pas les conditions  

Nombre de postes en 2016 : ...................... 65 

dont 10 au titre des agents recrutés dans le cadre de la loi 2012-347 

Les critères statutaires sont : 

• être adjoint administratif de 2e classe, 

• avoir atteint le 5e échelon du grade, 

• compter au moins 5 ans de services effectifs dans le grade. 

Règles de gestion 

• qualités développées et implication dans l’exercice des fonctions. 

La date d'effet de la promotion est fixée au 01/01/2016. 

AQUITAINE 

GASQUARD Christine ............... DIRM SA 

FERNANDES Georgiana ........... DREAL 

BALLARIN Marion .................... DDTM 33 

GRAFFEUIL Martine ................. DDT 24 

AUVERGNE 

LE Cécile ................................ DIR MC 

BASSE NORMANDIE 

MARIE Martine........................ DDTM 14 

BOURGOGNE 

ROY Delphine ......................... DDT 71 

CHEMIN Carole ....................... DDT 89 

BRETAGNE 

PLESSIS Florence .................... DREAL 

BEDARD Valérie ...................... DDTM 56 

CENTRE 

BLAIN Fabienne ...................... MAAP CPCM 

CHAMPAGNE – ARDENNE 

BOUVRANDE Séverine ............. DDCSPP 52 

HAUTE-NORMANDIE 

HERSON(ROUX) Elodie ............ DREAL 

BAHUON Aurélia ..................... DDTM 27 

HERNANDEZ Julie ................... DIR NO 

ILE-DE-FRANCE 

BZYL-DUPUY Isabelle .............. DDT 78 

LE CARS Delphine ................... DDT 95 

MESSIS Rosina ....................... DRIEA/DIRIF 
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LANGUEDOC-ROUSSILLON 

BORLA Valérie .................................. DDTM 30 

LORRAINE 

PFEIFFER Catherine .......................... DIR Est 

LEGAY Marie-Josée ........................... DIR Est 

MIDI-PYRENEES 

RODRIGUES Denise .......................... DREAL 

MIRANDE Christine ........................... DIR SO 

ROUX Delphine ................................. DREAL 

NORD PAS-DE-CALAIS 

MALADRY Aurélie .............................. DREAL 

PAYS DE LA LOIRE 

DEZOTHEZ Franck ............................ DIRM NAMO 

SCOARNEC Véronique ....................... DIRM NAMO 

PICARDIE 

GIGNON Damienne ........................... DREAL 

POITOU-CHARENTES 

DEJOIE Stéphane ............................. DREAL 

PACA 

STROMBONI Serge ........................... DIRMED 

TANCHAUD Chantal........................... DIRMED 

VANHAESEBROCKE Solange .............. DREAL 

MARCHI Michelle .............................. DDTM 06 

PORQUET Michèle ............................. DDTM 83 

RHONE-ALPES 

BEVILLARD Sylvie ............................. DREAL 

PAPILLON Isabelle ............................ DDT 01 

FLEURY Anne-Marie .......................... DIR CE 

TEK Jeanne ...................................... DIR CE 

BAGHINYAN Gohar............................ DREAL 

GUYANE 
FREDERIC Fabrice ................... DEAL  

CEREMA 

BOURGEAIS Christine ........................ DTerOuest 

BERNARD Joëlle ................................ DTecTV 

VNF 

BERRABAH Anne ............................... DTCB 

COLLARD Sandrine ........................... DTBS 

NEF Nathalie .................................... DTNP 

ADMINISTRATION CENTRALE 

BASTARD Régine .............................. CGDD 

ABECASSIS Sabine ............................ DGEC 

MULENGELE MUWAY Patience ........... SG 

TRAN DUY The Ngoc Yen .................. CGDD 

SOMMIER Evelyne ............................ SG 

DE CRISTOFARO Isabelle .................. DGALN 

LONGCHAMPS Katina ........................ SG 

PAPES Jéléna .................................... SG 

FRANCISCO DE CASTRO Emmanuella Cabinet 

HALLUIN Emilie ................................ SG 

MONIVAS Françoise .......................... SG 

DE LACROIX Fabrice ......................... DGITM 

SENE Khady ..................................... DGEC 

FACE Maïté ....................................... SG 

Hors Ministère 

ELLUARD Françoise ........................... ENSM 

KAISON Nicolas ................................ IGN 

KOYAMBA DALLY Elise ....................... IFSTTAR 

LE FRANCOIS Wilfried ....................... ENPC 

BONGARD Carol ................................ PN Port Cros 

BOUDOUT Valérie ............................. PN Mercantour 
 

Promotion au grade d’AAP1 : ajout aux résultats de la CAP des 16 et 17 février 2016 

Nombre d’agents promouvables : ......................... 1 587 

Nombre d’agents proposés/classés : ........................ 488 

15 ne remplissant pas les conditions et 7 agents radiés du corps suite à leur réussi à l'examen professionnel SACDD 

Nombre de postes en 2016 : ................................... 285 

Les critères statutaires sont : 

• être adjoint administratif principal de 2e classe, 

• avoir au moins deux ans d'ancienneté dans le 6e échelon du grade, 

• compter au moins 5 ans de services effectifs dans le grade. 

Règles de gestion : qualités développées et implication dans l’exercice des fonctions. 

Cette promotion est consécutive à la réussite d'un agent AAP2 au concours de SACDD et prendra effet au 
01/01/2016. 

HAUTE NORMANDIE :MICHEL William ......................DDTM 76 

PROCHAINE CAP NATIONALE : 16 juin 2016 - mobilités 2016-9 

 

Isabelle LOUARABI ......... VNF DT Rhône Saône ............. isabelle.louarabi@vnf.fr ............. 04.72.56.59.64 

Marie-Paule MINANA  ..... DDTM 13  marie-paule.minana@bouches-du-rhone.gouv.fr 04 91 28 54 67 


