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Compte-rendu de la CAP des 

Adjoints Administratifs des  
Administrations de l’Etat 

16 juin 2016 

La CAP est présidée par Brigitte THORIN, adjointe au sous-directeur de la modernisation et de 
la gestion statutaires, au SG/DRH. FO est désignée comme secrétaire adjoint (tour de rôle entre 
les organisations syndicales). 

Déclaration des élues 

Madame la présidente, Mesdames et Messieurs les membres de la CAP, 

Nous allons étudier les mutations. Cette CAP s’inscrit dans un temps fort pour les agents, la 
réforme territoriale fait ressentir ses premiers effets.  

Les restructurations géographiques conduisent les agents à s’éloigner de plus en plus de leur 
domicile, les conduisant à rechercher une structure administrative plus proche. Le nombre de 
demandes de mobilités va encore connaître une forte évolution. 

Lors de la réunion du 18 mai la CFDT a réitéré son attachement aux trois cycles de mobilité.  

La CFDT souhaiterait connaître les modalités de mise en œuvre du RIFSEEP et du plan de 
requalification. 

En relation avec ce dernier item, la CFDT s’interroge : 

• sur les modalités de préparations aux examens et concours compte tenu de la baisse des 
effectifs dans les CVRH ; 

• sur les formations post-recrutements. 
 
Merci de votre attention.  
 

Réponses de l’administration 
 

RIFSEEP : le projet de note de gestion a été diffusé dans les services et les organisations syndicales 
ont été reçues en bilatérale. Il garantit le maintien du régime indemnitaire 2015 en 2016. 
Indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise : l’administration souhaite qu’elle soit plus liée 
au grade qu’à l’emploi. 
 
Cycles de mobilité : il n’y aura que deux cycles par an. Des réunions avec les organisations syndicales 
sont prévues d’ici la fin de l’été pour accompagner ce passage à deux cycles. 
 
Plan de requalification : les textes ne sont toujours pas signés et nous rencontrons des difficultés à 
obtenir le blanc-seing. 
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Bonifications 
 
 AA2 AA1 AAP2 AAP1 Total 
Agents éligibles 46 58 75 109 288 
Nombre d’agents n’ayant pas donné satisfaction 1 1 0 0 2 
Nombre d’agents pouvant bénéficier d’un mois de RA 45 57 75 109 286 
Reliquat de mois     64,6 

286 agents vont donc bénéficier d’un mois de réduction d’ancienneté. 

Titularisation de travailleur handicapé 
1 dossier a été examiné. L’agent est titularisé après 18 mois de stage. 

Demande d’intégration directe 
Nom .................................. service d’origine ..................... service d’accueil ............ date d’effet 

MUNOZ Céline .................. Ministère de l’Intérieur ............ ENTPE ........................... 01/07/2016 

Mobilités 
La date d’effet est au 1er septembre 2016 

Nom .................................. service d’origine ..................... service d’accueil ............ N° Poste 

KHAMALLAH Lynda ........... CETU/SG/RH .......................... ENTPE ........................... 188524 
MERCHAT Elodie ............... CEREMA DTerCE ..................... ENTPE ........................... 188526 
PERRET Estelle ................. CEREMA DTerCE ..................... ENTPE ........................... 188531 
 

La prochaine CAP “promotions 2017” aura lieu les 14 et 15 décembre 2016  
avec une pré-CAP le 1er décembre 2016 

 

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter les élues CFDT  

Isabelle LOUARABI ......................... VNF DTRS ................................................. 06.71.67.40.42 
isabelle.louarabi@vnf.fr 

Marie-Paule MINANA ...................... DDTM Bouches du Rhône ......................... 06.78.84.19.49 
marie-paule.minana@bouches-du-rhone.gouv.fr  

 


