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Compte rendu de la CAP  
des adjoints administratifs 

des SD et AC  
du 18 mai 2010 

La CAP est présidée par Monsieur Luc BERSAT adjoint au chargé de la sous-direction des 
personnels administratifs, techniques, d'exploitation et des transports terrestres. 

Les élus ont dénoncé le peu de postes de promotions à SAE pour 2010 : 22 postes  Une 
demande a été faite pour obtenir au moins le même nombre de promotions qu’en 2009 soit 
environ 60 postes. 

Attention la CAP de promotions prévue en juin est annulée.  
Faute de parution du texte autorisant des élections régionales en DREAL, les élections des 
adjoints administratifs initialement prévues le 24 juin sont reportées en septembre. 
Les organisations syndicales ont demandés de proroger les mandats des élus en CAP 
nationale (qui se terminent le 18 mai et le 8 juin) jusqu’à fin septembre 2010, 
l’administration répond que juridiquement ce n’est pas possible.  
En conséquence, la CAP nationale des adjoints des 8, 9 et 10 juin est annulée, et 
reportée fin octobre, début novembre. 
 
Les organisations syndicales ont rappelé que ces questions de délais sont 
préjudiciables aux agents et regrettent cette situation qui concerne la catégorie 
de personnels les plus nombreux au sein de notre ministère. 
Avec ce manque d'anticipation, c'est encore les agents qui sont pénalisés. 
 

Mutations des adjoints administratifs  
date d’effet au 1er septembre 2010 sauf mention contraire. 

Nom................................. Service d'origine..... Service d'accueil 
Guy BERTAULT........................DDT 51 ........................ DIR Nord  
Ludivine CORBI .......................DDT 84 ........................ DIR Mediterranée-SG 
Hélène THOMAS ......................ITMOT 13 ..................... DIR Mediterranée -SG 
Brigitte BROUCARD..................DREAL Corse ................ DIR Nord Ouest-SIR CAEN 
Viviane CELERIER....................DDT 19 ........................ DIR Centre Ouest – Uzerche 
Sylvie BRONNIMANN................SETRA ......................... DIR Ouest-Brest  S/R avis CAP locale 
Evelyne SOULASSOL................CGEDD ........................MIILOS/Dt Toulouse 
M.Christine LOUIS ...................DDEA 78 ...................... DIR Sud Ouest-SG 
Martine PRAT ..........................DREAL Midi Pyr. ............ DIR Sud Ouest-SPT 
Sylvie GALIAY .........................DDEA 77 ...................... DIR A-SG  S/R avis CAP locale 
Dominique LAISNEY.................DIR A .......................... DIR A /SG 
Gwenaëlle COSMAO .................DGITM ......................... DGITM Nantes 
Corinne PERVEZ ......................DREAL P. Loire..............MIILOS/DT Nantes 
Huguette MAURIN....................DDT 07 ........................ DIR Massif Central-CEI LANGOG 
Philippe PEAUD .......................DIR EST ....................... DIR Est/SESYR 
Chantal CUVILLIEZ ..................DIR Nord...................... DIR Nord -SG 
Gaëlle JONARD........................DIR C-Ouest ................. DIR Massif Central-SG S/R avis CAP locale 
Catherine DESBETS .................DDT 65 ........................ PN Pyrénées 
Josette BALDACHINO ...............DDT 69 ........................ DIR Centre Est-SREX LYON 
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Mutations des adjoints administratifs (suite) 

Nom................................. Service d'origine..... Service d'accueil 
Brigitte FOREST.......................DDT 71 ........................ DIR Centre Est-DIST Macon 
Françoise DUBOIS ...................DIR Centre Est.............. DIR Centre Est-SREI Chambéry 
Patricia BULTE.........................DDTM 76...................... DIR Nord Ouest-SG 
M.Christine TAILLANDIER .........CETE Meditérannée........ DIR Centre Ouest-SIR S/R avis CAP Locale 
Daniel HARTOCK .....................CAB TOU/MER............... SG/SGP/PSP2 
Madeleine LEBAS.....................MEEDM ........................ SG/SGP/PSP2 
C ASSELIN de BEAUVILLE .........DDE 973 ...................... SG/DRH/CGRHAC2 
Caroline GALLEN .....................SG .............................. SG/DRH/DAG 
Nicole CLAUDE-MATHIEU ..........DGALN......................... SG/SPSSI/ATL1 
Véronique DOMENECH..............SS AFFECT ................... CGDD/DRI/SR 
M.Josèphine RAHARISON..........SG .............................. DGALN/DHUP/LO2 
Nadia GUESMI.........................MEDDMM ..................... DGALN/DHUP/AD5 
Claudine BILARDELLO ..............DDE 92 ........................ CGEDD S4-Risques 
Martine OUHANNA ...................ENPC (EPSCP)...............MIILOS/MIILOS-SQE 
Madeleine MARIA.....................Présid. République.........MIILOS / DT Paris 
Sandrine MILLIERY ..................DDE 93 ........................ DIRIF-District Est 
Isabelle LAGORCE....................DDTM 76...................... DE 976-SG 

 
Dossiers en attente 
Bernard SCHALL......................DDT 46 ........................ DIR Ouest Dist Brest S/R Poste vacant  
Mélanie OLLMANN....................SN Strasbourg .............. DIR Est A l’étude. 

 

Titularisation de travailleurs handicapés : 
6 dossiers sont examinés à la CAP. Ils ont reçu un avis favorable  de titularisation.  
Les agents sont titularisés dans le grade d’adjoint administratif 1ère classe. 
Par souci de confidentialité, nous ne communiquons plus les noms des agents 
concernés, rapprochez vous des représentants CFDT locaux, des élus à la CAP 
nationale ou de la permanence. 

service......................................date de titularisation 
DREAL Nord Pas de Calais ............1er octobre 2010 
DREAL Nord Pas de Calais ............1er octobre 2010 
SG.............................................1er juillet 2010 
DDT 30 ......................................1er octobre 2010 
DIR Est ......................................1er septembre 2010 
DDT 48 ......................................date à préciser 

Intégrations d’agents pris en charge dans le corps des adjoints administratifs 
Date d’intégration selon dossier de chaque agent 
Nom ...................... ...................Corps d’origine Affectation 
Alain PECHARD ............................AES..........................DDT 18 

 
Prise en charge dans le corps des adjoints administratifs 
Nom ..........................................Affectation 
Philippe BURCKHARDT ..................DREAL Alsace 

 
Intégrations après détachement entrant 
Date d’intégration selon dossier de chaque agent 
Nom ..........................................Affectation 
Sophie MARQUES .........................DDTM 33 
Estelle DEVAUD............................DDTM 33 
A.Marie DROUHIN ........................DDT 25 
Frédéric QUINCI...........................SG 
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Demandes de détachement ou de PNA  
A ce jour 53 dossiers ont été réçus par le service gestionnaire. 18 dossiers ont été 
présentés à la CAP mais ils sont incomplets, plusieurs vérifications sont nécessaires.  
Aucune décision n’a été prise en CAP nationale Ils ont un accord favorable de principe. Les 
agents concernés seront informés des suites de leur demande par l’administration. Dans 
l’intérêt des services (et donc des agents) ces dossiers sont traités en priorité par 
l’administration. 
Les agents originaires des ministères de l’Agriculture, de la Défense et des Finances seront 
positionnés en PNA. 
 

Les agents seront positionnés en détachement pour les autres ministères et les collectivités 
territoriales. 
 

Sont actés à cette CAP les détachements des syndics des gens de Mer (personnel 
MEEDDM). 
Nom ..........................................Affectation 
Brigitte GUEGANTON ....................DREAL Bretagne 
Nathalie LEBEAU ..........................DREAL Bretagne 

 
Intégrations de trois agents de la collectivité départementale de MAYOTTE mis à 
la disposition de l’État et intégration dans le corps des adjoints administratifs. 
Nom ...............................Affectation ................................Grade  
Baharou ABDOU................SG / Aff Juridiques et cont. ......Adj Adtif 1ere classe 
Mariame Boina DJOUMBE ...SG / Comptabilité ...................Adj Adtif 1ere classe 
Andila inzoudine AHMED.....SG / Moyens Généraux............Adj Adtif 2ème classe (reportée 

après promotion ) 
 

 

 
Pour tout renseignement complémentaire  

contactez les élu-e-s CFDT à la CAP locale des adjoints de votre service 
ou les élus à la CAP nationale : 

Prochaine CAP ocotbre/novembre 2010 Promotions au titre de l’année 2010 
 

Marc PETITJEAN (DDT Moselle) Tél : 03.87.34.34.40 
Jean Luc PASQUIGNON (DDT 23) Tél : 05.55.51.11.07 
Isabelle HARTMAYER (DDT 26) Tél : 04.75.79.75.79 

Irène GUENEAU (DREAL Bourgogne) Tél : 03.80.63.18.58 
Dominique LEON  (Permanence CFDT) Tél : 01.40.81.24.00 
Corinne ASSELIN de BEAUVILLE (DDE 973) Tél : 05 94 39 80 48 
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Elections aux CAP (locales et nationale)  
des représentants des adjoints administratifs 

 
 
L’administration confirme que ces élections se situent dans un nouveau cadre juridique avec la 
mise en place du niveau régional. 
 
Le 23 septembre prochain vous élirez vos nouveaux représentants aux CAP 
locales/régionales et nationale pour les adjoints administratifs. 
 
Ce qui change par rapport aux élections précédentes. 
• Des CAP locales positionnées au niveau régional et non plus au niveau 

départemental (ex DDE)  
• Maintien des CAP dans les Services Navigation 
• Création de CAP dans les DIR 
• Création d'une CAP locale en administration centrale 
 
Les commissions administratives paritaires (CAP) sont chargées de rendre des avis sur 
toutes les questions de la gestion individuelle des agents d’un corps donné.  

Ces instances représentatives sont essentielles à l’établissement d’un dialogue social 
de qualité au sein des services.  
Les CAP garantissent aux personnels un minimum de compétence et de cohérence 
dans l’établissement des positions et de leur défense.  
La CFDT est soucieuse de former ses délégués et élus à leurs rôles et aux débats sur 
les revendications, les critères de gestion à mettre en œuvre pour assurer une gestion 
au bénéfice de tous les agents, et de rendre compte. 

Les militants désignés et les candidats des listes syndicales sont dans les services. 
C’est peut-être vous . 

Les départs en retraite, les déroulements de carrière des uns et des autres, les 
réorganisations des services, posent aujourd’hui de façon cruciale le renouvellement 
de nos listes.  

Aussi nous vous invitons à vous poser la question de votre engagement à nos cotés 
pour faire vivre un dialogue social non clientéliste et pluraliste au plus près de vos 
attentes.  

Les instances représentatives sont des rouages essentielles de la marche des services, 
de la vie quotidienne au travail et de la gestion des carrières.  

 
Ne vous en désintéressez pas.  
 


