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Compte-rendu de la CAP  

Adjoints Administratifs 

18 novembre 2014 

La CAP est présidée par Brigitte THORIN, adjointe au sous-directeur de la modernisation et de la gestion 
statutaires, au SG/DRH. La CGT est désignée comme secrétaire adjoint (tour de rôle entre les 
organisations syndicales). 

Déclaration des élu-e-s 

Madame la présidente, Mesdames et Messieurs les membres de la CAP, 

La séance du 18 novembre 2014 doit traiter des mobilités, intégrations, titularisations. 

Des promesses, toujours des promesses !!! 

La catégorie C est une priorité pour les ministres qui se sont succédés, Mme Royal affirme que c'est 
également l'une des siennes. Le secrétaire général Monsieur Rol-Tanguy nous confirme la volonté de 
transformer 1 200 emplois de C en B sur 3 ans. 

Les adjoints administratifs attendent avec impatience le calendrier de mise en œuvre de cette mesure 
catégorielle prioritaire. 

Nous sommes loin du compte !  

o la CFDT exige que le taux de promotion du passage de l’échelle 3 à l’échelle 4 soit 100% (le 
ministère s'y était engagé dès l’année 2013). Nous dénonçons la dérive des recrutements en 
échelle 3 qui étaient réservés aux personnes sans diplôme, et qui deviennent les 
recrutements standards pour pourvoir les postes sans avoir à organiser de concours. 

o il est temps de remédier à la faible amplitude du déroulement de carrière de la catégorie C : 
141 points, c'est nettement insuffisant et ce ne sont pas les 5 points d'indice prévus en 2015 
qui amélioreront le pouvoir d'achat.  

o le report de la CAP promotions n'excuse pas l’absence de communication des ratios 
promus/promouvables pour les années à venir qui, de toutes les façons, seront insuffisants !  

Réponses de l’administration 

L’administration confirme nos propos sur les 141 points d’amplitude malgré deux revalorisations (une en 
2014, l’autre à venir en 2015). Elle nous assure pourtant de la volonté de la Fonction publique 
d’améliorer le déroulement de carrière des catégories C. 

Concernant les taux promus/promouvables 2015-2017, la DGAFP a demandé un complément 
d’informations. A ce jour, il n’y a aucun retour. 

En ce qui concerne la transformation de 1 200 emplois de C en B, il s’agit d’un plan d’ampleur avec un 
coût important au vu de la restriction budgétaire. Celui-ci concerne tous les agents de catégorie C et pas 
seulement les adjoints administratifs. 

Pour les agents Berkani ayant obtenu le concours de déprécarisation, ceux-ci n’étant pas intégrés dans 
le nombre total d’adjoints administratifs promouvables, une CAP locale spéciale sera organisée en vue de 
leur promotion. 
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Titularisation  
Nom .................................. Affectation .............................. date de titularisation 

Salima AMOR ......................... CEREMA ...................................... 01/09/2014 

Claudine BARAT ..................... CEREMA DTerEst ......................... 01/11/2014 
Murielle COCHE ..................... CEREMA ...................................... 01/09/2014 

*Eva DELCOURT .................... CEREMA ...................................... prolongation de stage d’un an sur un nouveau poste 
Julien HUBY ........................... CEREMA DTerSud Ouest ............... 01/11/2014 

Béatrice HUSTACHE-MARMON CEREMA DTerCentre Est............... 01/09/2014 

Jean-Pascal LEICHNIG ........... CEREMA DTerSud Ouest ............... 01/11/2014 
Elodie MERCHAT .................... CEREMA DTerCentre Est............... 01/09/2014 

Florie MOULIN ....................... CEREMA ...................................... 01/09/2014 
Kim Chou MUET ..................... CEREMA ...................................... 01/09/2014 

Carine PAGNEUX .................... CEREMA ...................................... 01/09/2014 
Estelle PERRET ...................... CEREMA DTerCentre Est............... 01/09/2014 

Jérôme ROUBACH .................. CEREMA ...................................... 01/09/2014 

Jocelyn VERGELIN ................. CEREMA DTerCentre Est............... 01/09/2014 
 

*ce dossier a fait l’objet d’un vote : 
 Pour : administration (7) 

 Contre : organisations syndicales (7) 

Titularisation de travailleurs handicapés 
1 dossier a reçu un avis favorable de l’ensemble des organisations syndicales. 

Demande d’intégration directe 
Nom .................................. service d’origine ..................... service d’accueil ............ date d’effet 
Tiphaine LECHARTIER ............ Mairie de Rennes ......................... ENIM ................................ 01/11/2014 

Magali LOEUILLET ................. INIGF .......................................... AAMP ................................ 01/01/2015 
Janick OLIVIER-BOURDEILLETTES .....Culture et Communication ............ ENIM ................................ 19/11/2014 

Sébastien LEFRANC................ Intérieur ...................................... CEREMA ............................ 01/11/2014 

Ysoline BOUCHET .................. INIGF .......................................... CEREMA ............................ 31/12/2014 

Mobilités 
Nom .................................. service d’origine ..................... service d’accueil ............ N° Poste 
Estelle CASIER ....................... DDTM 59 ..................................... CEREMA DTerNP ................ 156992 au 01/04/15 

Marie-Christine HUBERT-PATAULTCG 78 .......................................... CEREMA DTerIDF .............. 160080 au 01/12/14 

Maguette-Audrey BOYE .......... CG 78 ......................................... CEREMA DTerIDF .............. 160081 au 01/01/15 
Véronique RADJOU ................ DIR A .......................................... CEREMA DTerSO................ 160146 au 01/01/15 

Biljana ANDJELKOVIC............. Ministère de la Justice .................. CEREMA DTecITM .............. 160166 au 01/02/15 
Valérie LELONG ..................... CNPS .......................................... CEREMA DTecITM .............. 160169 à l’étude 

Corinne BLIN ......................... Ministère de la Défense ................ CEREMA DTecITM .............. 160172 au 01/01/15 

Amandine CAYOL ................... DIRMED ...................................... CEREMA DTerMed .............. 160309 au 01/01/15 
Marie-Andrée LAZARUS .......... CG 66 ......................................... CEREMA DTerMed .............. 160320 au 01/01/15 

Stéphanie LAOUT ................... Mairie Rozay en Brie .................... CEREMA DTecITM .............. 160415 au 01/01/15 
Karima MOHAMADI ................ Mairie Villeurbanne ...................... CEREMA DTerCE ................ 160474 au 01/12/14 

Claudine BRUNI ..................... CEREMA DTerCE .......................... CEREMA DTerCE ................ 160475 au 01/01/15 
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Mobilités (suite) 
Nom .................................. service d’origine ..................... service d’accueil ............ N° Poste 

Françoise MEUNIER ............... DREAL HN ................................... CEREMA DTerNC................ 160505 au 01/01/15 

Sabine LOMBARD ................... FPH ............................................ CEREMA DTecTV ............... au 01/01/15 
Christian GEORGIN-GREPINET CEREMA DTerMed ........................ CEREMA DTerMed .............. Réintégration 

 
Mot des élu-e-s 
Nous nous sommes attaché-e-s, pendant l’exercice de notre mandat, à défendre au mieux l’intérêt des 
adjoints selon les valeurs de la CFDT. Nous avons notamment contribué à l’obtention du 
décontingentement du 8ème échelon. 
Merci à toutes celles et ceux qui nous ont fait confiance il y a 4 ans. 
 

La prochaine CAP “promotions 2015” devrait avoir lieu courant mars 2015 
 

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter les élu-e-s CFDT  

Gwénaëlle L’HUILLIERE ................... DIR EST .......................................................... 03 83 50 17 75 

gwenaelle.lhuilliere@developpement-durable.gouv.fr 

Guy FUCHS .......................................... DGITM ............................................................ excusé à cette CAP 

guy.fuchs@developpement-durable.gouv.fr 

Isabelle HARTMAYER ....................... DDT Drôme ..................................................... 04 81 66 82 70 

Isabelle.hartmayer@drome.gouv.fr 

Didier ORSOLLE ................................. DDT Drôme ..................................................... excusé à cette CAP 

didier.orsolle@drome.gouv.fr 
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