Adjoints administratifs du MEDDTL

Les élus-e-s CGT-FO-CFDT a la CAP nationale ont boycotté
la CAP « Promotions » du 3 avril 2012

Ratios inférieurs a ceux du plan triennal (2009 / 2011) Q
et diminution reconduite sur 3 ans ! Q,&\
¢ Un 8% echelon au rabais pour les AAP1 ! Yo

- promotion 82 échelon uniquement sur proposition du chef de service
- taux de promotion annonceé : peut-étre 25 %, au mieux 50 % ...

e Nombre de promotions pour 2012 (AA1,AAP2,AAP1) g

—Y SMICARDISATION ¥

Un grand nombre d'agents cotoient déja le SMIC : de telles mesures ajoutées a la poursuite du
gel des salaires se traduiraient par 2000 adjoints administratifs au SMIC au 1erjanvier 2013 !

Quelque soit le résultat de la CAP reconvoquée les 18 et 19 avril,
les adjoints administratifs vont devoir se mobiliser massivement pour obtenir :

m de nouveaux postes de promotions dés 2012 (les élus en CAP nationale exigeront
une CAP complémentaire avant la fin de I'année)

des taux de promotions améliorés pour 2013 et 2014

un 8me éch. pour tous les AAP1 qui remplissent les conditions d'ancienneté

un véritable accés a la catégorie B

Adjoints Administratifs du MEDDTL

Pour vous faire respecter,
pour vous faire entendre

Signez et faites signer massivement

la « Pétition intersyndicale oP PAL

Promotions Adjoints Administratifs » S 1S -
“\GP‘

Les élus-e-s CGT-FO-CFDT en CAP appellent tous les adjoints administratifs a signer la pétition et a retourner par mail,
fax et courrier la lettre individuelle au ministre aprés |'avoir complétée (+ copie aux destinataires indiqués.)



