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Note

à 

Liste des destinataires in fine

Résultats
de la commission administrative paritaire compétente à l’égard du corps 

des adjoints techniques des administrations de l’Etat
séance du 26 mai 2016

Je vous prie  de  bien  vouloir  trouver  ci-dessous,  pour  diffusion,  les  résultats  de la  commission
administrative paritaire compétente à l’égard du corps des adjoints techniques des administrations
de l’Etat (ATAE) qui s’est réunie le 26 mai 2016.

Bonifications 2015

Le dispositif d’attribution des réductions d‘ancienneté au titre de l’année 2015 a été validé.

Affectations suite à réorganisations de service

Suite à des réorganisations de service,  les agents figurant dans les tableaux joints sont affectés
dans les conditions indiquées. 

Services concernés : DDT36, DDTM14, DREAL ACAL et DREAL Normandie (annexe 1).



Changement de spécialité

La  CAP a  émis  un  avis  favorable  sur  la  demande  d’affectation  dans  une  autre  spécialité  de
Monsieur Yoann VERMOND, dans les conditions indiquées dans le tableau joint (annexe 2).

Intégrations

La CAP a émis un avis favorable sur les demandes d'intégration dans le corps des ATAE des
agents figurant dans le tableau joint (annexe 3), dans les conditions indiquées.

Mobilité (cycle 2016-9)

Il  appartient  aux  services  d'origine  et  d'accueil,  en  cas  de  prise  en  charge  par  voie  de
détachement, d'informer les agents des résultats de la CAP de mobilité. 

Le tableau joint en annexe 4 reprend les résultats des mutations et accueils en détachement. Les
agents dont les noms ne figurent pas dans cette liste sont ceux pour lesquels l'avis de la CAP est
défavorable.

La date générique de mutation est fixée au 1er  septembre 2016. 

Les  services  devront  faire  connaître  le  17  juin  2016 dernier  délai,  les  demandes  de  date
d'affectation différée ou anticipée, au moyen de l'annexe F jointe. Au-delà de cette date, aucune
demande ne sera prise en considération.

Promotions 2016

TA AT1 2016

Les  21 agents  dont les noms figurent dans le tableau joint  (annexe 5) sont inscrits au tableau
d'avancement pour l'accès au grade d'adjoint  technique de première classe au titre de l'année
2016. 

La  date  d'effet  de  promotion  est  le  1er  janvier  2016,  sauf  pour  les  agents  remplissant  les
conditions statutaires en cours d'année. 

La chef du bureau SG/DRH/MGS2

     Simone HAYOT

www.developpement-durable.gouv.fr
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Nom Prénom Grade
Structure 
antérieure

Fonctions antérieures
Nouvelle 
structure

Nouvelles fonctions
Changement 
de résidence 

administrative
Avis CAP

AUBRUN Alain ATP2 SSR
Unité « Coordination et Observation des 

Réseaux de Transport » 

 Assistant coordination sécurité routière

SPREN
Unité « Risques » 

Pôle « Sécurité et Coordination Routière » 

 Adjoint coordinateur sécurité routière

Non

ENIQUE Dominique ATP1 SEFEN
Unité « Eau et Milieux Aquatiques » - Pôle 

« Gestion équilibrée de la ressource » 

Gestion quantitative, forages

SPREN
Unité « Eau » 

Pôle « Gestion de l’Eau » 

 Instructeur

Oui Favorable

MONTAUFIER Philippe ATP1 SG

Unité «Pilotage et Logistique » 

 Pôle « Logistique » 

 Suivi véhicules et gestion magasin 

fournitures, courrier

SG
Unité « Ressources financières et logistiques » 

 Pôle « Logistique » 

 Responsable du magasin

Non

Nom Prénom Grade

Service actuel 
d’affectation

DREAL 
Basse-

Normandie

Service/unité futurs
DDTM 14

Intitulé du poste 
proposé

Lieu de résidence
Changement 
de résidence 

administrative

BERNARD Benoît ATP2 Unité logistique
Secrétariat général/Pôle administration 
générale/Unité logistique immobilier

Gestionnaire parc 
de véhicules et 

chauffeur
Caen Non

CABOURG Hubert ATP2 Unité logistique
Secrétariat général/Pôle administration 
générale/Unité logistique immobilier

Agent 
reprographe

Caen Non

LOSLIER Jean ATP1 Unité logistique
Secrétariat général/Pôle administration 
générale/Unité logistique immobilier

Agent de 
maintenance

Caen Non

QUERUEL Patrick ATP1 Unité logistique
Secrétariat général/Pôle administration 
générale/Unité logistique immobilier

Responsable de 
l’atelier de 

reprographie
Caen Non

Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 20 16

Annexe 1

Réorganisation des services de la DDTM du Calvados (14) au 1er octobre 2015

Réorganisation des services de la DDT de l'Indre (36) au 1er  janvier 2016
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Nom Prénom Grade
Structure 
antérieure

Fonctions antérieures
Nouvelle 
structure

Nouvelles fonctions 
Résidence 

administrative

Changement 
de résidence 
administrativ

CHABARDIN Didier AT1
DREAL Haute-
Normandie Assistant technique - Assistant courrier

Secrétariat 
général Assistant de maintenance et d’entretien Rouen Non

GOMA Bertrand ATP2
DREAL Haute-
Normandie

Chauffeur - Assistant courrier - Travaux 
de reprographie

Secrétariat 
général Chauffeur du directeur – Vaguemestre Rouen Non

LAUT Monique AT1
DREAL Haute-
Normandie Agente d'entretien (1, rue Dufay)

Secrétariat 
général Agente d’entretien Rouen Non

LECOQ Rémi ATP1
DREAL Basse-
Normandie Développeur d'applications Web

Secrétariat 
général Développeur d’applications Caen Non

LEFEBVRE Francis AT2
DREAL Haute-
Normandie Assistant économat – Gestion pool VL

Secrétariat 
général Gestionnaire du pool VL Rouen Non

Nom Prénom Grade
Structure 
antérieure

Fonctions antérieures Nouveau service Nouvelles fonct ions
Date de prise 
de fonction

Changement 
de résidence 
administrativ

MERLICCO Pedro ATP2 DREAL Alsace Reprographie
Secrétariat 
Général Gestionnaire logistique et immobilier 01/07/2016 non

MICHEL David AT1

DREAL 
Champagne 
Ardenne Agent d'hydrométrie

Prévention des 
risques naturels et 
hydrauliques Hydromètre 01/07/2016 non

MONGEOIS Jacques ATP2

DREAL 
Champagne 
Ardenne Agent d'hydrométrie

Prévention des 
risques naturels et 
hydrauliques Hydromètre 01/07/2016 non

PELLETIER Alexandre ATP2

DREAL 
Champagne 
Ardenne Agent d'hydrométrie

Prévention des 
risques naturels et 
hydrauliques Hydromètre 01/07/2016 non

ROGER Denis AT1

DREAL 
Champagne 
Ardenne Agent d'hydrométrie

Prévention des 
risques naturels et 
hydrauliques

Hydromètre de l'unité d'hydrométrie du pôle 
Seine Oise 01/07/2016 non

RUFFENACH Patrice ATP1 DREAL Alsace
Agent d'entretien maintenance - 
immobilier

Secrétariat 
Général Gestionnaire logistique et immobilier 01/07/2016 non

Création de la DREAL Alsace-Champagne-Ardenne-Lorraine (ACAL) – Réorganisation des services

Création de la DREAL Normandie – Réorganisation des services au 01/01/2016 (pré positionnement acté au 01/03/2016)

2/2



Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 20 16

A      nnexe       2       

C      hangement de spéciali té

Nom Prénom Grade Affectation fonction actuelle Spécialité demandée Date d’effet

Avis

Service CAP

VERMOND Yoann
Adjoint technique
principal de 2ème

classe
SG/SPSSI/ATL1 Distribution courrier Conduite de véhicules 01/01/2016 Favorable Favorable
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origine accueil origine accueil Service CAP

BARRAT Norbert AAP1 ATP1 Intégration directe 01/06/2016 Favorable Favorable

BARRIOL Jean CEE ATP2 Intégration directe 01/06/2016 Favorable Favorable

DIEZ Luis Mairie de Paris
DREAL 

Auvergne-Rhône-Alpes
ATP1 ATP1

Intégration après 
détachement

01/06/2016 Favorable Favorable

FRISCHHERZ Michel CEE ATP2 Intégration directe 01/06/2016 Favorable Favorable

GAROFALO Christophe CEE ATP2 Intégration directe 01/06/2016 Favorable Favorable

NICOLI Jérôme AES AT1 Intégration directe 01/06/2016 Favorable Favorable

Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 20 16

Annexe 3

Intégrations

Nom Prénom
Grade

Mode prise en 
charge

Date intégration 
proposée 

AvisService

DDTM de l'Hérault 
(34)

DDTM des Pyrénées-Orientales 
(66)

DDT de la Moselle
(57)

DREAL 
Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées

DDT de la Nièvre
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Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 2016

Annexe 4

Demandes de mutation et d'accueil en détachement
(cycle 2016-9)

N° poste Service d'accueil NOM & Prénom Grade Service d'origine

183354
DREAL PACA/

 PSI
CHEVET Christophe

Agent d'Exploitation 
Spécialisé 

(AES)

DTAM Saint-Pierre-et-
Miquelon

Favorable
détachement
intra MEEM

183690
DDT des Vosges (88)/

 SG
DELONG Dominique 

Adjoint Technique 
Principal de 1ère classe 

des Juridictions 
financières

Chambre régionale de la 
Cour des Comptes de 

Lorraine
Favorable

détachement entrant
sous réserve SERM

183695
CEREMA 

DTERCE/SG
KEROUANI Hocine 

Adjoint Technique 
Territorial Principal de 

2ème classe

Syndicat Intercommunal 
Le Verger

(69)
Favorable

détachement entrant
hors périmètre SERM

183696
CEREMA 

DTERCE/DLL
BALMADIER Fabrice 

Adjoint Technique de 
1ère classe

Mairie de Paris Favorable
détachement entrant
hors périmètre SERM

183813 ENTPE ALIBERT Cédric
Adjoint Technique de 

2ème classe de la Police 
nationale

Ministère de l'Intérieur Favorable
détachement entrant
hors périmètre SERM

183986
DDT de la Haute-Saône (70)/

 SG
AUPIAIS David

Adjoint Technique 
Territorial Principal de 

2ème classe 

Conseil Régional 
Bourgogne-Franche-

Comté
Favorable

détachement entrant
sous réserve SERM

185568 CEREMA DterNC/DERDI PIQUET Christophe ATP2
CEREMA/DterNC/SG/

GLOG/UMG
Favorable

POSTE CANDIDAT

OBSERVATIONSAVIS CAP 
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Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 2016

Annexe 4

Demandes de mutation et d'accueil en détachement
(cycle 2016-9)

N° poste Service d'accueil NOM & Prénom Grade Service d'origine

POSTE CANDIDAT

OBSERVATIONSAVIS CAP 

186177 PN Port-Cros BERTELLO Christian
Agent de Maîtrise

FPT
Conseil Départemental du 

Vaucluse
Favorable

détachement entrant
hors périmètre SERM

188514
DREAL Languedoc-Roussillon-

Midi-Pyrénées (LRMP)
FOLCHER Céline 

Adjoint Administratif de 
1ère classe

DDT de la Haute-
Garonne (31)/SPS

Favorable
détachement
intra MEEM

Poste de 
cuisinier 

non publié

Cabinet de la ministre de 
l'environnement, de l'énergie et 

de la mer
SALACROUP Laurent

Adjoint Technique 

Territorial de 2ème classe
Mairie de Meaux Favorable

détachement entrant 
sous réserve SERM

(date souhaitée : 29/06/2016)
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Relevé de décisions de la CAP des ATAE du 26 mai 20 16

Annexe 5

Nom  Prénom Service d'affectation

ABDALLAH SALIM Ben Ahben DEAL Mayotte

ALESI Stéphane  ENSM Marseille 

BONNERY Pascale DDTM de l'Aude

BRADANIEL Jean-Philippe  Ministère Education Nationale 

CAUET Nadine DDTM du Pas de Calais

DELAG Loïc  SG/SPSSI/ATL 

DESSENNES Dominique DEAL Martinique

FRECHIN Corinne DDT de la Côte-d'Or

FRIGANT Thérèse DDT de la Meuse

GOUACIDE Pierrette DEAL Martinique

JEANGUYOT Micheline DDT de l'Aisne

LE BOURNOT Marielle DDTM des Côtes-d'Armor

LECANU Brigitte DDTM de la Seine-Maritime

LEFEBVRE Francis DREAL Haute-Normandie

MADI Anrifadjata DEAL Mayotte

MOREL Eliane DDT de la Creuse

MOUSTARDE Donald  SG/SPSSI/ATL 

ROBIN Maryse DDTM du Morbihan

SIMON Sylvie DDT de la Meurthe-et-Moselle

TESTU  Rodrigue  SG/SPSSI/ATL 

ZILMIA Anne-Marie  SG/SPSSI/ATL 

Tableau d'avancement pour l'accès au grade d'AT1
au titre de l'année 2016
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ANNEXE F 
(date d'effet de mutation)

CAP des adjoints techniques des administrations de l’Etat du 26 mai 2016

à transmettre à SG/DRH/GAP/GAP 33
pole-c-technique-et-environnement.gap33.gap.drh.sg@developpement-durable.gouv.fr

Ce document ne pourra être pris en compte que s’il comporte les cachets et signatures des
services d'accueil, d'origine et de l'agent ayant obtenu sa mutation.

MUTATION DE :

NOM ET PRENOM :

GRADE :

SIGNATURE AGENT POUR ACCORD 

SERVICE D'ORIGINE :

Intitulé du poste tenu :

CACHET ET SIGNATURE

SERVICE D'ACCUEIL :

Intitulé du poste :

CACHET ET SIGNATURE

DATE D'EFFET SOUHAITEE (différée ou anticipée d'un mois maximum) :




