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Seerétariot Général
Paris, le 7 2 LT, 2008
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Diraction des Ressources Humaines
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Service de foa Gestion du Personnel! . .
Le Directeur des ressources humaines

Dépurtement des Etudes, des Rémunérations 3

et de lu Réglementation
Monsieur le vice-président du Conseit genéral

de lenvironnement et du développement

Bureau de la politigue de rémundration
durable,

SGADRHISGP/ERR2

Mesdames et messieurs les directeurs

Référence :
Vosréf. : ) . )
o . . d'administration centrale,
Affaire suivie par : Céline RENOUARD et Eric WIERZBINSKI
celine renouard@developpement-durable. gouw. fr . .
exic.wirzbinski@develappement-durable@gouv.ir Mesdames et messieurs ies chefs de services
déconcenirés.

Tél. 0140816098 —Fax; 0140816513
Objet : fin de gestion 2008 — complément indemnitaire pour les

agents de catégorie Bet C

Dans la perspective d'une revalorisation des régimes indemnitaires des agents du MEEDDAT,
un complément indemnitaire exceptionnel est alloué aux agents de catégorie B et C a hauteur
de 220 € pour les agents de catégorie B et de 100 € pour les agents de catégorie C.

Ce complément indemnitaire est non moduiable et & verser au prorata du temps de travail et
de présence des agents, sur les indemnités propres aux différents corps, il sera versé en IS5

pour les agents de la filiére technique.

Dans la mesure ou les services ont déja réalisé leurs exercices indemnitaires locaux, les
différences constatées pour certains corps ou certains grades pourront étre comblées pour la

fin de gestion 2008 sous forme de complément exceptionnel.

Jattire votre attention sur la nécessité de verser ces compléments au plus tard sur le
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f mouvement de paie de décembre 2008.
: g Vous trouverez en annexe la liste des corps éligibles & cette mesure.
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Compléments indemnitaires 2008

Filidre Adminisérative

220 €

{disposant d'un régime indemnitaire)

Secrétaire administratif IAT IFTS
Infirmiérie) des services medicaux de I'Efat 220 € IAT/IFTS
Assistant(e) de service social 220 € Indemnite de polyvalence / IFRSTS
Contrdleur des transports terrestres 220¢ IATFIFTS
Inspecteur du permis de conduire 220 € PSR /ISP
Contrbleur des affaires maritimes 220 € AT/ IFTS
Contréleur du travait 220 € Prime de technicitd { Prime d'activile
Contraciuel de categorie B 220 € IAT / IFTS

{droit public et droit privé)

Adjoint administratif 100 € IAT
Syndic des gens de mer 100 € IAT
antractuel fie cgte_gong C o 100 € AT
{disposant d'un régime indemnitaire)

Contractuels Borkani 100 € Avenant au contrat

Filid¢re Technigue

Technicien supérieur principal et technicien

en chef détachés sur emploi fonctionnel de 220 € 158
chef de subdivision

Technicien supérieur principal 220 € 188
Technicien supérieur en chef 220 € 158
Technicien supsiieur 220 € 155
Contréleur principal 220€ 155
Con'troleur divisionnaire des travaux publics 230 € 158
de 'Efat

Contréleur conducteur 220 € 155
I(.:Eoir;?ucteur principal des travaux publics de 220 € 1SS

Dessinateur chef de groupe 100 € 155
Dessinateur 100 € 155
Expert technigue pr.fncipal 100 € 1538
Expert technigue des services techniques 100 € 155




