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UFE / CFDT 30, passage de l’Arche 
92055 LA DEFENSE Cedex 
tél : 01.40.81.24.00 fax : 01.40.81.24.05 
courriel : cfdt.syndicat@i-carre.net 
Internet : www.ufe-cfdt.org 

CAP des Contrôleurs des 
Affaires Maritimes  

du 12 juin 2008 

 
 
La CAP compétente à l’égard du corps des contrôleurs des affaires maritimes s’est réunie le 
jeudi 12 juin 2008 sous la présidence de Monsieur SAFFROY, sous-directeur à la sous-
direction des personnels administratifs, maritimes et des transports terrestres. 
 

Une réunion préparatoire à cette CAP s’est déroulée le 10 juin 2008 en présence des 
représentants du personnel et des représentants de l’Administration. 

Désignation du secrétaire adjoint 

La CGT est désignée comme secrétaire-adjoint (tour de rôle entre les syndicats). 

Approbation du PV du 29 novembre 2007 
Le procès-verbal n’a pas été remis en séance il sera présenté à la CAP de novembre. 

Mutations des contrôleurs des affaires maritimes 
Les critères de la CAP sont :  
Être en fonction depuis 3 ans dans un même service, cette durée étant ramenée à 2 ans pour 
les rapprochements de conjoints, problèmes personnels (santé, situation familiale), 
rapprochement de domicile ainsi que la réorganisation des services . 
L’ordre de priorité pour le mouvement des personnels est : les mutations, les affectations 
concours puis les détachements. 

RAPPEL : pour que nous puissions vous défendre corr ectement, il faut que nous soyons 
saisis de vos demandes avant la CAP et même la pré CAP. 
Les mutations interviendront le 1er septembre 2008 sauf accords entre services. 

Droit social- Administration générale: 
Nom............................................serv ice d’origine ................ service d’accueil 
Rémi BERTRAND .............................DDAM 29/ Quimper ...................DDAM 29/ SAM Concarneau (Responsable du 

service GM/ENIM) 
Gaëlle AUGER ..................................DRAM Nantes ...........................DRAM Bordeaux – (Service MSD Chef RH)) 
MEURY Jean-Jacques ......................ENIM .........................................DDAM 35/ Saint-Malo (ServiceAIML)  
Christophe BARGAIN........................DRAM Haute-Normandie ..........DRAM 971- Pointe à Pitre 

(Agent de la section CGP/ENIM) 
Marie-Claude THUAULT ...................ENMM Saint-Malo .....................ENMM Le Havre (Surveillante Générale) 
Éric ARTAUD ....................................Ministère de la Culture ..............DDAM 83/ GM/ENIM 
(SAE du Ministère de la Culture- Détachement dans le corps des CAM) 
Pierre FOURNIER .............................DRAM Rennes .........................SAM Polynésie (Changement de spécialité) 
 Chef de section Matricule/Navigation 
 

Navigation sécurité: (sous réserve aptitude médicale pour les agents qui changent de spécialité détachés) 

Nom............................................serv ice d’origine ................ service d’accueil 
Laurent TUREK .................................VRS Gabian La Rochelle ..........VRS Gabian La Rochelle 

(Mutation fonctionnelle Chef Mécanicien) 
Florent GOULO .................................DRAM Caen ..............................Parc Marin d’Iroise 
BESNIER Antoine .............................ULAM 35 Saint-Malo ................Parc Marin d’Iroise 
Bernard PHILIPPE.............................ULAM 56 Lorient ......................PAM Thémis Cherbourg  

(Contrôleur à vocation conduite nautique) 
Régis TERTU ....................................PAM Iris Lorient.........................PAM Iris Lorient 

(Mutation fonctionnelle Second Mécanicien) 
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Nom............................................serv ice d’origine ................ service d’accueil  
Michel MARCHAND ..........................PAM Thémis Cherbourg............PAM IRIS Lorient 

(Contrôleur à vocation conduite machine) 
Frédéric ROLIN .................................SAM Polynésie ..........................CSN Boulogne/Mer 

(Changement de spéc. S/R aptitude physique). 
Jean-Paul LANDREIN .......................CSN Concarneau ......................SAM Polynésie (ISN) 

poste transféré à la collectivité territoriale de Polynésie française dans 2 ans. 
Philippe DAGORN.............................ULAM 66 Port-Vendres .............SAM Nouvelle Calédonie (ISN) 

En cas de désistement, le poste sera attribué à M. LECLAINCHE 
 
Pêches / Cultures marines et environnement:  

Nom............................................serv ice d’origine ................ service d’accueil 
Tiphaine CARIOU..............................Cultures Marines Saint-Malo .....Cultures Marines Arcachon 

Détachement dans le corps des Contrôleurs des affai res maritimes 

Nom.............................. Corps d’origine... ................Service départ Service d’accueil 
MALGORN Philippe........... Cont TPE Phares/Balises ..........DDE 2 A .............DDAM 29/ Quimper  (Affaires Eco) 
HURBAN Patricia .............. SAE........ ...................................DRE H-Norm. .....DRAM Nantes  au 01/11/2008. 
(Formation professionnelle maritime)   
Jean-Luc VIAL................... France Télécom......................... ...........................DRAM Le Havre (Informatique) 
 

Point d’info sur les détachements des contrôleurs des Affaires maritimes dans le corps des 
SAE ; 
Plusieurs demandes ont été faites à la CAP des SAE qui a eu lieu les 18 et 19 juin mais aucun 
détachement entrant n’a pu être acté. Il y a déjà eu 21 entrées dans le corps des SAE à la CAP 
de mars, plus des entrées « sauvages » (une dizaine) dans les cabinets ministériels. Cela 
bloque pour l’instant les détachements entrants des autres corps de l’Équipement comme les 
Contrôleurs des Affaires maritimes, des transports Terrestres ou des Inspecteurs du Permis de 
Conduire et de la Sécurité Routière. Selon l’évolution des effectifs du corps une ouverture sera 
peut-être possible au 2ème semestre 2008. 

Recrutement de travailleurs handicapés 
2 agents seront recrutés au titre des emplois de travailleurs handicapés. Ils seront affectés sur les 
postes vacants et non pourvus lors de cette commission. 

Intégrations 
Après 1 an de détachement dans le corps des contrôleurs des Affaires maritimes, les agents 
peuvent demander leur intégration dans ce corps  
Les dossiers étaient présentés à la  CAP, ont reçus un avis favorable pour l’intégration dans le 
corps des contrôleurs spécialité Droit social – Administration générale. 

Nom.....................................Service et grade d'origine-...affectation ............ grade 
Michèle PICARD........................Mairie de la Riche), Assistante ....ENIM CDP/Paimpol ... Cont. classe normale 
Bertrand GRACIET....................France Télécom ... ......................ENIM CDP/Paimpol ... Cont. classe normale  
Gérald LE FORESTIER.............Min. Défense ........TSEF ............ENIM CDP/Paimpol.... Cont. classe supérieure  
 
 

Questions diverses  

Compte tenu du nombre de postes vacants non pourvus en raison d’un déficit de candidature et 
dans un souci de pérennisation des services existants, les représentants du personnel demandent 
l’ouverture d’un concours de contrôleur des affaires maritimes - spécialité Droit Social 
Administration Générale- pour l’année 2009. 
 

Les représentants du personnel ont manifesté leur indignation devant l’incurie dont font preuve 
notamment les DRAM dans le traitement des procédures  telles que les recours sur la notation, les 
demandes de mutation et d’une manière générale toute requête émanant des agents. Au-delà du 
préjudice affectant le profil professionnel des agents, les négligences relevées par les élus 
traduisent un manque manifeste de transparence et de considération  à l’égard des personnels 
civils et contribuent grandement à la détérioration du dialogue social. 
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Aux affaires maritimes, certaines formes « d’autoritarisme » caractérisent encore des modes de 
gestion archaïques et des pratiques de management désuètes. Les élus CFDT sont porteurs de 
valeurs qu’ils défendront dans l’intérêt d’un dialogue social modernisé et d’une équité profitable à 
l’ensemble des agents de notre corps. 
 

 
 
 

Pour que les élus soient plus efficaces il faut qu' ils disposent 
d'éléments fournis par les syndicats avant la CAP  

et même avant la pré-CAP 
 
 
 

Prochaine CAP : Novembre 2008 

 

Gilbert LE DREAU  (DDAM 56 PAM IRIS) tél.: 02.97.37.16.22 
DDAM-56.CFDT-AM.Syndicat@i-carre.net 

 
Bernadette BRUGARO (DSI SAINT-MALO)tél : 02.99.19.60.39 

 bernadette.brugaro@equipement.gouv.fr 
 

 
 
 
 
 
 
 

Élections du CTPM (comité technique paritaire ministériel)  
le 26 juin 2008. 

 
 

Que vous soyez en poste en administration centrale ou dans un service 
déconcentré, dans une école ou un établissement public voter pour la CFDT, c’est 

voter pour vous et pour les valeurs que nous partageons ! 
 

Nos représentants au CTPM s’engagent notamment à 
• représenter les personnels dans leur diversité 

• défendre les intérêts collectifs dont ceux influant sur les situations 
individuelles 

• participer activement aux débats, et assurer leur transparence, 
• agir pour améliorer les conditions de travail et la politique sociale. 

 
Plus vous serez nombreux à voter CFDT, plus vos représentants CFDT 

auront du poids pour débattre et faire valoir vos intérêts. 


