ENVIRONNEWENT
TERRITOIRES
AUTOROUTES
ETMER

S
Echelons drifye IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "a payer" *
Attaché 1° la 365 1690,08 161,23 1528,85 132,84 15,29 1 380,72
2° la 376 1741,00 166,09 1574,91 136,84 15,75 1422,32
3° lalOm 389 1801,17 171,83 1629,34 141,57 16,29 1471,47
4° 1la10m 408 1889,17 180,23 1708,94 148,49 17,09 1 543,36
5° l1al0m 431 1995,67 190,39 1 805,28 156,86 18,05 1 630,37
6° 2ad4m 461 2134,58 203,64 1 930,94 167,78 19,31 1743,86
7° 2a8m 496 2 296,58 219,09 2077,49 180,51 20,77 1 876,20
8° 2a9m 524 2426,25 231,46 2194,79 190,70 21,95 1982,13
9° 2a9m 545 2523,50 240,74 2282,76 198,35 22,83 2 061,58
10° 3a8m 584 2704,08 257,97 2 446,11 212,54 24,46 2 209,11
11° 4a 626 2 898,58 276,52 2622,06 227,83 26,22 2 368,01
12° - 658 3 046,75 290,66 2 756,09 239,47 27,56 2 489,05
Attaché 1° la 434 2009,58 191,71 1817,87 157,95 18,18 1641,74
Principal 2° l1alOm 483 2236,42 213,35 2 023,06 175,78 20,23 1 827,05
3° lalOm 517 2393,83 228,37 2 165,46 188,16 21,65 1 955,65
4° l1lal10m 551 2551,25 243,39 2 307,86 200,53 23,08 2 084,25
5° lal0m 590 2731,83 260,62 2471,22 214,72 24,71 2231,78
6° l1alOm 626 2 898,58 276,52 2 622,06 227,83 26,22 2 368,01
7° 2a3m 673 3116,17 297,28 2 818,88 244,93 28,19 2 545,76
8° 2a4m 706 3269,00 311,86 2 957,14 256,94 29,57 2 670,62
9° 2a9m 746 3454,17 329,53 3124,64 271,50 31,25 2821,90
10° - 783 3625,50 345,87 3279,63 284,96 32,80 2961,87
Attaché 1° lal0m 626 2 898,58 276,52 2622,06 227,83 26,22 2 368,01
Hors Classe 2° l1alOm 673 3116,17 297,28 2 818,88 244,93 28,19 2 545,76
3° lalOm 706 3 269,00 311,86 2957,14 256,94 29,57 2 670,62
4° 2a3m 746 3454,17 329,53 3124,64 271,50 31,25 2821,90
5° 2a4m 768 3556,08 339,25 3 216,83 279,51 32,17 2 905,16
6° 2a9m 798 3695,00 352,50 3 342,50 290,43 33,42 3 018,65
7° - 821 3801,50 362,66 3438,84 298,80 34,39 3 105,65
Spécial HEAL - 881 4079,25 389,16 3690,09 320,63 36,90 3 332,56
Spécial HEA2 - 916 4241,33 404,62 3836,71 333,37 38,37 3 464,97
Spécial HEA3 - 963 4 459,00 425,39 4 033,61 350,48 40,34 3 642,80
CAEDAD 1° 2a 619 2866,17 273,43 2592,73 225,28 25,93 2 341,53
2° 2a 657 3042,08 290,21 2 751,87 239,11 27,52 2 485,24
3° 2a 695 3218,08 307,01 2911,08 252,94 29,11 2 629,03
4° 2a 734 3398,67 324,23 3074,43 267,14 30,74 2 776,55
5° 2al/2 768 3556,08 339,25 3 216,83 279,51 32,17 2 905,16
6° 2al/2 798 3695,00 352,50 3342,50 290,43 33,42 3 018,65
7° 2al/2 821 3801,50 362,66 3438,84 298,80 34,39 3 105,65
Spécial HEAL - 881 4 079,25 389,16 3690,09 320,63 36,90 3 332,56
Spécial HEA2 - 916 4241,33 404,62 3836,71 333,37 38,37 3 464,97
Spécial HEA3 - 963 4 459,00 425,39 4 033,61 350,48 40,34 3 642,80

S

Document UFETAM-CFDT

Salaires au 01 Janvier 2015

Point brut = 4,630 €

Point net**= 3,778 €

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (0,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité.

Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)

** e point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




