ENVIRONNEWENT
TERRITOIRES
AUTOROUTES
ETMER

S
Echelons drlr‘]zéye IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "a payer" *

Ingénieur 1° - 321 1486,33 141,80 1344,54 116,83 0,00 1227,71
Eléve 2° - 334 1546,50 147,54 1 398,96 121,55 0,00 1277,41
Ingénieur 1° la 349 1616,00 154,17 1 461,83 127,02 14,62 1 320,20
des TPE 2° la 380 1759,50 167,86 1591,64 138,30 15,92 1437,43
3° lal/2 401 1856,75 177,13 1679,62 145,94 16,80 1516,88
4° 2a 425 1967,83 187,73 1780,10 154,67 17,80 1 607,63
5° 2al/2 459 212533 202,76 1922,58 167,05 19,23 1736,30
6° 3a 496 2 296,58 219,09 2 077,49 180,51 20,77 1 876,20
7° 4a 521 2412,42 230,14 2182,27 189,62 21,82 1970,83
8° 4a 557 2579,08 246,04 2 333,04 202,72 23,33 2 106,99
9° 4a 589 2727,25 260,18 2 467,07 214,36 24,67 2 228,04
10° 4a 619 2 866,17 273,43 2592,73 225,28 25,93 2 341,53
11° - 658 3 046,75 290,66 2 756,09 239,47 27,56 2 489,05
Ingénieur 1° 2a 500 2 315,17 220,87 2 094,30 181,97 20,94 1891,38
Divisionnaire 2° 2al/2 536 2481,83 236,77 2 245,07 195,07 22,45 2 027,54
des TPE 3° 3a 582 2694,83 257,09 2 437,75 211,81 24,38 2 201,55
4° 3a 626 2 898,58 276,52 2622,06 227,83 26,22 2 368,01
5° 3a 665 3079,17 293,75 2785,41 242,02 27,85 251554
6° 3al/2 706 3269,00 311,86 2957,14 256,94 29,57 2 670,62
7° 3all2 746 3454,17 329,53 3124,64 271,50 31,25 2 821,90
8° - 783 3625,50 345,87 3 279,63 284,96 32,80 2 961,87
Ingénieur 1° 2al/2 626 2898,58 276,52 2 622,06 227,83 26,22 2 368,01
en Chef 2° 2al/2 665 307917 293,75 278541 242,02 27,85 2 515,54
TPE 2° groupe 3° 2al/2 706 3269,00 311,86 2 957,14 256,94 29,57 2 670,62
4° 2al/2 746 345417 329,53 3124,64 271,50 31,25 2821,90
5° 2al/2 783 3625,50 345,87 3279,63 284,96 32,80 2961,87
6° - 821 3801,50 362,66 3438,84 298,80 34,39 3 105,65
Ingénieur 1° 2al/2 665 3079,17 293,75 2 785,41 242,02 27,85 251554
en Chef 2° 2al/2 706 3269,00 311,86 2957,14 256,94 29,57 2 670,62
TPE 1° groupe 3° 2al/2 746 345417 329,53 3124,64 271,50 31,25 2821,90
4° 2al/2 783 362550 345,87 3 279,63 284,96 32,80 2 961,87
5° 2a1/2 821 3801,50 362,66 3438,84 298,80 34,39 3 105,65
6°HEAL - 881 4079,25 389,16 3 690,09 320,63 36,90 3 332,56
6°HEA2 - 916 4 241,33 404,62 3836,71 333,37 38,37 3 464,97
6° HEA3 - 963 4 459,00 425,39 4033,61 350,48 40,34 3 642,80
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Document UFETAM-CFDT

Salaires au 01 Janvier 2015

Point brut = 4,630 €

Point net**= 3,778 €

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (0,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité.

Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)
** e point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




