G @ .
B
TRAITEMENT TRAITEMENT
Echelons 33;2?1 IM Brut "a payer” * Echelons 33;2?1 IM Brut "a payer” *
Echelle 3 1° 1a 321 149525 1229,10 |NES 1 1° 1a 332 154650 1271,22
2° 1a 322 149992 1232,93 2° 2a 335 1560,42 1 282,66
.AETPE 3° 2a 323 1504,58 1 236,77 | TSDD 3° 2a 338 157442 1294,17
4 2a 324 1509,25 1 240,60 4 23 341 158842 1 305,68
5° 2a 325 151383 1244,37 5° 2a 351 163500 1329,25
6° 2a 326 1518,50 1248,21 6° 2a 364 169550 1378,43
7° 2a 328 1527,83 1 255,88 7° 2a 377 1756,08 1 427,69
8 3a 332 1546,50 1271,22 8 3a 392 1826,00 1484,53
9° 3a 338 157442 1294,17 9° 3a 406 1891,17 1537,51
10° 4a 350 1630,33 1325,45 10° 4a 428 199367 1 620,84
11° 363 1690,92 1374,71 11° 4a 449 2091,50 1700,38
Echelle 4 1° 1a 323  1504,58 1 236,77 12°  4a 472  2198,58 1787,44
2° 1a 324 1509,25 1 240,60 13° 492  2291,75 1863,18
_AE.S.TPE 3° 2a 325 151383 1244,37 |NES 2 1° la 333 155117 1 275,06
4 2a 326 1518,50 1248,21 2° 2a 338 1574,42 1294,17
5° 2a 327 152317 1252,04 | TSPDD 3° 2a 346 1611,67 1310,28
6° 2a 329 153250 1 259,72 4° 2a 354 1649,00 1 340,63
7° 2a 332 154650 1271,22 5° 2a 367 1709,50 1389,81
8 3a 345 1607,00 1 306,48 6° 2a 381 177475 1 442,86
9° 3a 354 1649,00 1 340,63 7° 2a 396 1844,58 1 499,64
10° 4a 368 171417 1393,61 8 3a 411 1914,50 1 556,48
11° 4a 375 1746,75 1 420,10 9° 3a 431 2007,67 1 632,22
12° 382 177942 1 446,66 10° 4a 451 2100,83 1 707,96
Echelle 5 1° 1a 326 151850 1248,21 11° 4a 474 2207,92 1795,02
2° 1a 327 152317 1 252,04 12° 4a 497 231508 1882,15
C.EETPE 3° 2a 328 1527,83 1 255,88 13° 521  2426,83 1 973,00
4 23 330 153717 1263,55 |NES 3 1° la 371 172817 1 404,99
5° 2a 332 1546,50 1271,22 2° 2a 386 1798,00 1 461,76
6° 2a 339 157908 1298,01 |.Tscpbp 3° 2a 401 1867,92 1518,61
7° 2a 346 1611,67 1310,28 4 2a 416 1937,75 1575,38
8 3a 360 1676,92 1 363,32 5° 2a 434 2021,58 1 643,54
9° 3a 376 175142 1 423,89 6° 2a 455 211942 1723,07
10° 4a 385 179333 1 457,97 7° 3a 477 222192 1 806,40
11° 4a 398 185392 1 507,22 8 3a 500 2329,00 1 893,46
12° 407 1895,83 1541,30 9° 3a 525 244550 1988,18
Echelle 6 1° 1la 338 1574,42 1294,17 10° 3a 546 2 543,33 2 067,71
2° la 345 1607,00 1 306,48 11° 568 2 645,75 2 150,98
C.EE.P.TPE 3° 2a 355 165358 1344,35 |Cat. A 1° 2a 349 162567 1321,66
4° 2a 370 172350 1401,20 |Technique 2° 3a 380 1770,08 1 439,07
5° 3a 385 179333 1 457,97 3° 3a 401 1867,92 1 518,61
6° 3a 400 1863,25 1514,81 | Ingénieur 4° 3a 425 1979,67 1 609,46
7° 4a 422 196567 1598,08 | des TPE 5° 4a 459 2138,08 1738,25
8 4a 436 2030,92 1 651,12 6° 4a 496 2310,42 1878,35
9° 462  2152,00 1 749,56 7° 4a 521 2426,83 1 973,00
Point brut = 4,658 € Point net**= 3,782 € & 4 957  2594,58 2109,38
9° 4a 589 274358 2 230,52
Salaires au 1er Juillet 2016 @ e loo 4a 619 288333 234413
11° 658 3 065,00 2 491,83

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du
salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)
** | e point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




