ENVIRONNEWENT
TERRITOIRES
AUTOROUTES
ETMER

B
Echelons ?n“;yée IM Brut Pension Net CSG + RDS Solidarité "a payer" *
Ingénieur Eléve - la 359 1672,25 166,22 1 506,03 131,44 15,06 135953
IPEF 1°  1a 379 176542 175,48 1589,93 138,76 15,90 143527
2°  la 441 205425 204,19 1850,06 161,46 18,50 1 670,09
3° lal/2 476 2217,25 220,39 1996,86 174,28 19,97 1802,61
4° lal2 514 239425 237,99 2 156,26 188,19 21,56 194651
5° 2a 546 254333 252,81 2 290,53 199,91 22,91 2067,71
6° 2a 582 2711,00 269,47 2 441,53 213,08 24,42 2 204,03
7°  2a 635 2957,92 294,02 2 663,90 232,49 26,64 2 404,77
8 2al/2 696 3242,00 322,25 2919,75 254,82 29,20 263573
9° 3a 734 3419,00 339,85 3079,15 268,73 30,79 2779,63
100 - 783 3647,25 362,54 3284,71 286,67 32,85 2 965,19
IPEF en Chef 1° 1lal/2 619 288333 286,60 2596,73 226,63 25,97 234413
2° 1al/2 680 3167,50 314,85 2 852,65 248,97 28,53 2 575,16
3 2a 734 3419,00 339,85 3079,15 268,73 30,79 2779,63
4 2a 783 3647,25 362,54 3284,71 286,67 32,85 2 965,19
5° 2a1/2 821 382425 380,13 3 444,12 300,59 34,44 3109,09
T6°HEAL 881 410375 407,91 3 695,84 322,55 36,96 3336,32
6°HEA2 3a 916 426683 424,12 3842,71 335,37 38,43 3 468,91
6° HEA3 963 448575 445,88 4 039,87 352,58 40,40 3 646,89
“7ehEBL 963 448575 445,88 4 039,87 352,58 40,40 3 646,89
7°HEB2 - 1004 4676,67 464,86 4211,81 367,59 42,12 3802,10
7°HEB3 1058 492825 489,87 4 438,38 387,36 44,38 4 006,64
IPEF Général 1°HEBL 963 448575 445,88 4 039,87 352,58 40,40 3 646,89
Classe normale 1°HEB2 2a 1004 4676,67 464,86 4211,81 367,59 42,12 3802,10
1°HEB3 1058 4928,25 489,87 4 438,38 387,36 44,38 4 006,64
“2°HECT 1115 519375 516,26 4 677,49 408,23 46,77 4 222,49
2°HEC2 3a 1139 530558 527,37 477821 417,02 47,78 431341
2°HEC3 1164 5422,00 538,95 4 883,05 426,17 48,83 4 408,05
"3°HEDL 1164 5422,00 538,95 4 883,05 426,17 48,83 4 408,05
3°HED2 - 1217 5668,92 563,49 5 105,43 445,58 51,05 4 608,80
3°HED3 1270 591575 588,03 5327,72 464,98 53,28 4 809,47
IPEF Général HEEL 1270 5091575 588,03 5327,72 464,98 53,28 4 809,47
Classe except. HEE2 1320 6148,67 611,18 5 537,49 483,29 55,37 4 998,83
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Document UFETAM-CFDT

Salaires au ler Juillet 2016

Point brut = 4,658 €

Point net**= 3,782 €

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (9,54%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (0,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité.

Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS,...)

** e point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




