
 TRAITEMENT  TRAITEMENT

 Échelons
Durée
moyen IM Brut "à payer" *  Échelons

Durée
moyen IM Brut "à payer" *

Echelle 3 1° 1a 309 1 430,75 1 192,96 NES 1 1° 1a 314 1 453,92 1 212,28 

A.E.T.P.E 2° 2a 310 1 435,42 1 196,85 TSDD 2° 1,5a 316 1 463,17 1 219,99 

3° 2a 311 1 440,00 1 200,67 3° 1,5a 325 1 504,83 1 241,00 

4° 2a 312 1 444,67 1 204,56 4° 1,5a 334 1 546,50 1 275,36 

5° 3a 313 1 449,25 1 208,38 5° 1,5a 345 1 597,42 1 317,35 

6° 3a 314 1 453,92 1 212,28 6° 2a 358 1 657,67 1 367,04 

7° 4a 315 1 458,50 1 216,10 7° 3a 371 1 717,83 1 416,66 

8° 4a 319 1 477,08 1 231,59 8° 3a 384 1 778,00 1 466,27 

9° 4a 326 1 509,50 1 244,85 9° 3a 400 1 852,08 1 527,37 

10° 4a 338 1 565,00 1 290,62 10° 3a 420 1 944,75 1 603,79 

11° 355 1 643,75 1 355,56 11° 3a 443 2 051,25 1 691,62 

Echelle 4 1° 1a 310 1 435,42 1 196,85 12° 4a 466 2 157,75 1 779,44 

. A.E.S.TPE 2° 2a 311 1 440,00 1 200,67 13° 486 2 250,33 1 855,80 

3° 2a 312 1 444,67 1 204,56 NES 2 1° 1a 327 1 514,08 1 248,63 

4° 3a 313 1 449,25 1 208,38 .TSPDD 2° 2a 332 1 537,25 1 267,73 

5° 3a 314 1 453,92 1 212,28 3° 2a 340 1 574,33 1 298,31 

6° 3a 316 1 463,17 1 219,99 4° 2a 348 1 611,33 1 328,83 

7° 4a 325 1 504,83 1 241,00 5° 3a 361 1 671,50 1 378,45 

8° 4a 335 1 551,17 1 279,21 6° 3a 375 1 736,33 1 431,91 

9° 4a 345 1 597,42 1 317,35 7° 3a 390 1 805,83 1 489,23 

10° 4a 356 1 648,42 1 359,41 8° 3a 405 1 875,25 1 546,47 

11° 369 1 708,58 1 409,03 9° 3a 425 1 967,83 1 622,82 

Echelle 5 1° 1a 311 1 440,00 1 200,67 10° 3a 445 2 060,50 1 699,24 

.C.E.E.TPE 2° 2a 312 1 444,67 1 204,56 11° 4a 468 2 167,00 1 787,07 

. 3° 2a 313 1 449,25 1 208,38 12° 4a 491 2 273,50 1 874,90 

4° 3a 314 1 453,92 1 212,28 13° 515 2 384,58 1 966,51 

5° 3a 318 1 472,42 1 227,70 NES 3 1° 1a 365 1 690,08 1 393,77 

6° 3a 328 1 518,75 1 252,48 . TSCDD 2° 2a 380 1 759,50 1 451,02 

7° 4a 338 1 565,00 1 290,62 3° 2a 395 1 829,00 1 508,33 

8° 4a 350 1 620,58 1 336,46 4° 2a 410 1 898,42 1 565,58 

9° 4a 362 1 676,17 1 382,29 5° 2a 428 1 981,75 1 634,30 

10° 4a 379 1 754,92 1 447,24 6° 2a 449 2 079,00 1 714,50 

11° 392 1 815,08 1 496,86 7° 3a 471 2 180,83 1 798,48 

Echelle 6 1° 2,5a 325 1 504,83 1 241,00 8° 3a 494 2 287,33 1 886,31 

.C.E.E.P.TPE 2° 2,5a 336 1 555,75 1 282,99 9° 3a 519 2 403,08 1 981,77 

3° 3a 347 1 606,75 1 325,05 10° 3a 540 2 500,33 2 061,96 

4° 3a 360 1 666,92 1 374,67 11° 562 2 602,25 2 146,01 

5° 3a 377 1 745,58 1 439,54 Cat. A 1° 2a 349 1 616,00 1 332,68 

6° 4a 394 1 824,33 1 504,48 Technique 2° 3a 380 1 759,50 1 451,02 

7° 4a 416 1 926,17 1 588,46 3° 3a 401 1 856,75 1 531,22 

EX 430 1 991,00 1 641,93 4° 3a 425 1 967,83 1 622,82 

.Ingénieur 5° 4a 459 2 125,33 1 752,71 

des 6° 4a 496 2 296,58 1 893,94 

T.P.E. 7° 4a 521 2 412,42 1 989,46 

8° 4a 557 2 579,08 2 126,91 

9° 4a 589 2 727,25 2 249,10 

10° 4a 619 2 866,17 2 363,66 

11° 658 3 046,75 2 512,58 

FILIÈRE EXPLOITATION
  Les SALAIRES au 01 Janvier 2013 (Document UFETAM-CFDT)

Salaires au 01 janvier 2013

Point brut = 4,63 € Point net  =
voir **

3,81 €

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (8,39%) 

ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% 

solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PFR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 


