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TRAITEMENT TRAITEMENT TRAITEMENT
Echelons M Brut  "apayer'* | Echelons 1] Brut  "apayer"* | Echelons 1] Brut  "apayer'*
Echelle 3 7° 276 124150 1047,70 |B-Type 1° 376 1691,33 1411,73 1° 433 194775 1625,76
2° 279 125500 1059,09 |Administr. 2° 396 1781,33 1486,85 | Attaché 2° 482 2168,17 1809,74
.AETPE. 3° 284 127750 1078,08 |[3°niveau 3° 420 1889,25 1576,93 | Administratif 3° 516 2321,08 1937,37
. Agt.Adm. 4° 288 129550 1093,27 4° 444 1997,25 1667,07 | Principal 4° 550 2474,08 2065,08
. Agt.Service 5° 294 132250 1116,06 [ S.A Classe 5° 466 2096,17 1749,64 5° 589 2649,50 2211,50
Tech. 6° 302 135850 1146,44 | Exceptionnel. 6° 489 2199,67 1 836,03 6° 625 2811,42 2346,65
. Ouvrier Prof. 7° 308 138550 1169,22 7° 513 2307,58 1926,11 7° 672 302283 2523,11
. Cond.Auto 8° 315 1417,00 118275 |B-Type 1° 333 149792 1250,29 8° 705 317125 2646,99
9° 324 145742 1216,48 |[Technique 2° 355 1596,92 1 332,92 9° 745 335125 2797,24
10° 337 151592 126531 [2°niveau 3° 378 1700,33 1419,24 10° 782 3517,67 2936,14
Echelle 4 1° 278 1250,50 1 055,30 4° 398 1790,33 1494,36 1° 625 2811,42 2346,65
. Dessinateur 2° 282 126850 1070,49 |[.C.P.TPE 5° 419 1884,75 1573,17 | Emploi 2° 664 2986,83 2493,06
. Adjoint 3° 289 1300,00 1097,07 | IPCSR2°cl. 6° 442 1988,25 1659,56 [ Conseiller 3° 704 3166,75 2643,24
administratif 4° 297 1336,00 112745 7° 464 2087,17 1742,13 | dAdministrato 4° 745 335125 2797,24
.A.E.S.TPE 5° 305 1372,00 1157,83 8° 488 219517 183227 5° 782 3517,67 2936,14
.Cond.AutHC ~ ¢° 315 1417,00 1182,75 |[B-Type 1° 357 160592 1340,43 6° 820 368858 3078,81
.O.P.Principal ~ 7° 323 145292 1212,73 |Technique 2° 386 1736,33 1449,29 [Cat. A 1° 348 156542 1 306,63
.Adj.Cont.TT 8° 334 1502,42 1254,04 [3°niveau 3° 399 179483 149812 [Technique 2° 379 1704,83 1 423,00
2¢°¢l. 9° 344 154742 1291,61 4° 420 1889,25 1576,93 3° 400 1799,33 1501,88
10° 351 157892 1317,90 |.IPCSRiérecl 5° 444 1997,25 1667,07 4° 424 190725 1591,95
Echelle 5 7° 280 125950 1062,89 | Principal 6° 466 2096,17 1749,64 | Ingénieur 5° 458 2060,25 1719,66
.Dess.C.D.G. 2° 289 1300,00 1097,07 | Contrdleur 7° 490 2204,17 1839,78 | des 6° 495 2226,67 1858,57
& AAP. 3° 297 1336,00 1127,45 | Divisionnare 8° 513 2307,58 1926,11 | T.PE. 7° 520 2339,08 195240
de 2°Cl. 4° 306 137650 1161,63 |C.LI. 1° 307 1381,00 1165,43 8° 556 2501,08 2087,62
,C.E.E.TPE 5° 316 1421,42 1186,44 |1er niveau 2° 317 142592 1190,19 9° 588 264500 2207,74
.Chef Garage ~ 6° 324 145742 1216,48 3° 324 145742 121648 10° 618 2779,92 2320,35
Adj.Cont.TT 7o 336 151142 1261,56 | Technicien 4° 335 150692 1257,80 11° 657 295533  2466,77
de térecl. 8° 348 156542 1306,63 | Supérieur 5° 349 1569,92 1310,39 1° 499 224467 1873,59
. Mait.Ouvr. 9° 359 1614,92 1347,95 6° 359 161492 1347,95 | Ingénieur 2° 535 2406,58 2008,74
Exp.Tech.S.T. 10° 378 1700,33 1419,24 7° 368 165533 1381,68 | Divisionnaire 3° 581 261350 2181,45
N.E.L 7° 359 161492 1347,95 8° 380 1709,33 1426,75 | desT.P.E. 4° 625 2811,42 2346,65
.DCDG & 2° 378 1700,33 141924 9° 394 177233 1479,34 5° 664 2986,83 2493,06
AAP 1érecl. 3° 393 1767,83 1475558 10° 411 1848,83 1543,19 6° 705 317125 2646,99
E.LS. 1° 327 147092 1227,75 11° 427 1920,75 1603,22 7° 745 335125 2797,24
. Chef Equipe 2° 342 153842 1284,09 12° 448 201525 1682,10 8° 782 351767 2936,14
Exploit. Pr. 3° 354 159242 1329,17 13° 472 212317 1772,18 1° 665 2991,33 2496,82
.Maitre Ouvrier 4° 366 1646,33 1374,17 [2°niveau 1° 356 1601,42 1336,68 | Chef 2° 704 3166,75 2643,24
Principal 5° 393 1767,83 147558 2° 370 1664,33 1389,19 | Arrondissemer 3° 745 335125 2797,24
6° 415 1866,75 1558,15 [, Technicien 3° 387 1740,83 1453,05 |(dontNBl4opts) 4° 785 3531,17 2947,41
1° 296 1331,50 1123,65 | Supérieur 4° 410 184433 153944 5° 822 3697,58 3086,32
. Expert 2° 315 1417,00 118275 | Principal 5° 429 192975 1610,73 6° 860 386850 3228,98
Technique 3° 325 1461,92 1220,24 6° 453 2037,75 1700,88 |[A+ 1° 378 1700,33 1419,24
Principal 4° 344 154742 1291,61 7° 474 2132,17 1779,69 | IPC 2° 440 1979,25 1652,05
des S.T. 5° 362 1628,42 1359,21 8° 499 224467 187359 3° 475 2136,67 1783,44
6° 377 169583 141549 (3°niveau 1° 374 1682,33 1404,22 4° 513 2307,58 1926,11
7° 397 178583 1490,61 2° 395 1776,83 1483,10 5° 545 245158 2046,30
8° 415 1866,75 1558,15 [, Technicien 3° 414 186225 1554,39 6° 581 2613,50 2181,45
B-Type 1° 290 130450 1100,87 | Supérieur 4° 434 195225 1629,51 7° 634 285192 238045
1er niveau 2° 298 134050 1131,25 | En Chef 5° 455 2046,75 1708,39 8° 695 3126,33 2609,50
3° 306 137650 1161,63 6° 478 2150,17 1794,71 9° 733 329725 2752,17
Administr. 4° 317 142592 1190,19 7° 502 2258,17 1884,86 10° 782 3517,67 2936,14
.S.A.Cl.Norm. 5° 324 145742 1216,48 8° 533 239758 2001,23 [.ICPC 1° 618 2779,92 2320,35
. Contréleur 6° 335 1506,92 1257,80 (4°niveau 1° 486 2186,17 1824,76 2° 679 3054,33 254941
des T.T. 7° 349 1569,92 1310,39 | Emploi 2° 501 2253,67 1881,10 3° 733 329725 275217
Technique 8° 360 1619,42 1351,70 | Chefde 3° 511 2298,58 1918,59 4° 782 3517,67 2936,14
.LP.C.S.R. 9° 377 169583 141549 | Subdivision 4° 528 237508 198245 5° 820 368858 3078,81
de 3°cl. 10° 394 177233 1479,34 | ontNBi2opts)  5° 553 2487,58 2 076,35 HEA1 6° 880 395850 3304,10
. Controleur 11° 417 187575 1565,66 [Cat. A 1° 348 156542 1306,63 HEA2 6° 915 411592 343549
des T.P.E. 12° 438 1970,25 1644,54 |Administ. 2° 375 1686,83 140797 HEA3 6° 962 4327,33 3611,96
13° 462 2078,17 1734,61 3° 388 174533 1456,80 HEB1 7° 962 4327,33 3611,96
B-Type 1° 351 1578,92 1317,90 4° 407 1830,83 1528,17 HEB2 7° 1003 4511,75 3765,89
Administr. 2° 367 1650,83 1377,93 | Attaché 5° 430 193425 1614,49 HEB3 7° 1057 475467 3 968,65
2°niveau 3° 383 1722,83 1438,02 | Administratif 6° 460 206925 1727,17 |IGPC HEB1 j° 962 432733 3611,96
4° 404 1817,33 1516,90 7° 495 222667 185857 HEB2 7° 1003 4511,75 3765,89
.S.A. Classe 5° 419 188475 157317 8° 523 235258 1963,67 HEB3 71° 1057 4754,67 3 968,65
Supérieure 6° 442 198825 1659,56 9° 544 244708 2042,54 HEC1 2° 1114 5011,08 4182,68
.C.PTT 7° 464 2087,17 174213 10° 583 262250 2188,96 HEC2 2° 1138 5119,08 4272,82
8° 488 219517 183227 11° 625 2811,42 2346,65 HEC3 2° 1163 5231,50 4 366,65
Point mensuel au 01 juillet 2006 : 12° 657 295533 HED1 3° 1163 5231,50 4 366,65
] Point net = HED2 3° 1216 5469,92 4 565,66
Point brut = 4,50 € voir ** 3,75 € Document UFE-CFDT HED3 3° 1260 570833 4 764,66

* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenu

Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
** Le point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"

appliqués sur 97% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité.




