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Echelons M Brut "a payer" * Echelons M Brut "a payer" * Echelons M Brut "3 payer" *
Echelle 3 1° 276 1241,50 1047,70 [B-Type 1° 290 1304,50 1100,87 |Cat. A 1° 348 1565,42 1 306,63
2° 279 1255,00 1059,09 |Administr. 2° 298 1340,50 1131,25 |Administ. 2° 375 1686,83 1 407,97
3° 284 127750 1078,08 |[1°niveau 3° 306 1376,50 1161,63 3° 388 174533 1 456,80
Agent 4° 288 1295,50 1 093,27 4° 317 1425,92 1190,19 4° 407 1830,83 1528,17
Administratif 5° 294 132250 1116,06 5° 324 145742 1216,48 Attaché 5° 430 193425 1614,49
6° 302 1358,50 1146,44 Secrétaire 6° 335 150692 1 257,80 Administratif 6° 460 2 069,25 1727,17
7° 308 1385,50 1169,22 Administratif 7° 349 1569,92 1310,39 7° 495 2226,67 1 858,57
8° 315 1417,00 1182,75 Classe 8° 360 161942 1 351,70 8° 523 2352,58 1 963,67
9° 324 145742 1216,48 Normale 9° 377 1695,83 1415,49 9° 544 2447,08 2 042,54
10° 337 151592 1 265,31 10° 394 177233 1479,34 10° 583 2622,50 2 188,96
Echelle 4 1° 278 1250,50 1 055,30 11° 417 1875,75 1 565,66 11° 625 2811,42 2 346,65
2° 282 1268,50 1 070,49 12° 438 1970,25 1 644,54 12° 657 2955,33 2 466,77
Adjoint 3° 289 1300,00 1097,07 13° 462 2078,17 1734,61 1° 433 194775 1625,76
Administratif 4° 297 1 336,00 1127,45 [B-Type 1° 351 157892 1317,90 Attaché 2° 482 2168,17 1809,74
5° 305 1372,00 1157,83 |Administr. 2° 367 1650,83 1377,93 Administratif 3° 516 2321,08 1937,37
6° 315 1417,00 1182,75 [2°niveau 3° 383 172283 1 438,02 Principal 4° 550 2474,08 2 065,08
7° 323 145292 1212,73 4° 404 1817,33 1516,90 5° 589 2649,50 2211,50
8° 334 150242 1 254,04 S.A. Classe 5° 419 1884,75 1573,17 6° 625 2811,42 2 346,65
9° 344 154742 1 291,61 Supérieure 6° 442 1988,25 1 659,56 7° 672 3022,83 2 523,11
10° 351 1578,92 1317,90 7° 464 2087,17 1742,13 8° 705 3171,25 2 646,99
Echelle 5 1° 280 1259,50 1 062,89 8° 488 2195,17 1832,27 9° 745 3351,25 2797,24
2° 289 1300,00 1097,07 [B-Type 1° 376 1691,33 1411,73 10° 782 3517,67 2936,14
Adjoint. 3° 297 1336,00 1127,45 |Administr. 2° 396 1781,33 1 486,85 1° 625 2811,42 2 346,65
Administratift ~ 4° 306 1 376,50 1161,63 [3°niveau 3° 420 1889,25 1576,93 | Emploi 2° 664 2986,83 2 493,06
Principal 5° 316 142142 1186,44 4° 444 1997,25 1 667,07 Conseiller 3° 704 3166,75 2 643,24
2éme classe 6° 324 145742 1216,48 S.A. Classe 5° 466 2096,17 1749,64 d'Administration 4° 745 3 351,25 2797,24
7° 336 1511,42 1 261,56 Exceptionnelle  6° 489 2 199,67 1 836,03 5° 782 3517,67 2936,14
8° 348 156542 1 306,63 7° 513 2307,58 1926,11 6° 820 3688,58 3 078,81
g0 389 161492 1347,95 Point mensuel au 1 juillet 2006 : Pointbrut: 4,50 € Point net; 3,75€
10° 378 1700,33 1419,24 voir
N.E.L 1° 359 1614,92 1 347’95 * Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (7,85%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (0O,5) appliqués sur
2° 378 1700,33 1 419,24 |97% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
AAP 1ére cl. 3° 393 176783 1 475,58 ** Le point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET & payer”




