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Echelons IM Brut Pension Net CSG+RDS Solidarité "a payer"*
Categorie CII 1° 308 1426,17 119,66 1 306,51 112,10 0,00 1194,41
2° 317 1467,83 123,15 1 344,68 115,37 13,45 1 215,86
Assistant(e) de 3° 336 1555,75 130,53 1 425,22 122,28 14,25 1 288,69
Service Social 4° 352 1629,83 136,74 1 493,09 128,10 14,93 1 350,05
5° 375 1736,33 145,68 1 590,65 136,48 15,91 1438,27
6° 397 1838,25 154,23 1 684,02 144,49 16,84 1522,69
7° 420 194475 163,16 1781,59 152,86 17,82 1610,91
8° 446 2065,08 173,26 1891,82 162,32 18,92 1710,59
9° 468 2 167,00 181,81 1985,19 170,33 19,85 1795,01
10° 500 2 315,17 194,24 2 120,92 181,97 21,21 1917,74
1° 375 1736,33 145,68 1 590,65 136,48 15,91 1438,27
Catégorie ClII 2° 404 1870,67 156,95 1713,72 147,03 17,14 1 549,55
3° 429 1986,42 166,66 1 819,76 156,13 18,20 1 645,43
Assistant(e) de 4° 451 2 088,25 175,20 1913,05 164,14 19,13 1729,78
Service Social 5° 474 219475 184,14 2 010,61 172,51 20,11 1 818,00
Principal(e) 6° 500 2 315,17 194,24 2 120,92 181,97 21,21 1917,74
7° 534 2472,58 207,45 2 265,13 194,35 22,65 2 048,14
1° 404 1 870,67 156,95 1713,72 147,03 17,14 1 549,55
Catégorie A 2° 417 1930,83 162,00 1768,84 151,76 17,69 1 599,38
3° 434 2 009,58 168,60 1 840,98 157,95 18,41 1 664,62
Conseiller 4° 456 2111,42 177,15 1934,27 165,96 19,34 1748,97
Technique de 5° 479 2217,92 186,08 2 031,83 174,33 20,32 1837,19
Service Social 6° 503 2329,00 19540 2133,60 183,06 21,34 1 929,20
7° 527 2 440,17 204,73 2 235,44 191,80 22,35 2 021,29
8° 551 2551,25 214,05 2 337,20 200,53 23,37 2 113,30
Point mensuel au 01 Janvier 2012 :
Point brut = 463 € Pomtnet = 3,83 €

* Le "a payer" correspond a un salaire indicie prenant en compte la retenue Pension (8,39%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliques sur

98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT,

** |_e point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"
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