
  Échelons IM Brut Pension Net CSG+RDS Solidarité "à payer" *

1° 452 2 092,92 175,60 1 917,32 164,50 19,17 1 733,64 

Administrateur 2° 496 2 296,58 192,68 2 103,90 180,51 21,04 1 902,35 

Civil 3° 546 2 528,17 212,11 2 316,05 198,71 23,16 2 094,18 

4° 582 2 694,83 226,10 2 468,74 211,81 24,69 2 232,24 

5° 619 2 866,17 240,47 2 625,70 225,28 26,26 2 374,16 

6° 658 3 046,75 255,62 2 791,13 239,47 27,91 2 523,74 

7° 696 3 222,67 270,38 2 952,28 253,30 29,52 2 669,46 

8° 734 3 398,67 285,15 3 113,52 267,14 31,14 2 815,25 

9° 783 3 625,50 304,18 3 321,32 284,96 33,21 3 003,14 

1° 658 3 046,75 255,62 2 791,13 239,47 27,91 2 523,74 

Administrateur 2° 696 3 222,67 270,38 2 952,28 253,30 29,52 2 669,46 

Civil 3° 734 3 398,67 285,15 3 113,52 267,14 31,14 2 815,25 

Hors Classe 4° 783 3 625,50 304,18 3 321,32 284,96 33,21 3 003,14 

5° 821 3 801,50 318,95 3 482,55 298,80 34,83 3 148,93 

6°HEA3 963 4 459,00 374,11 4 084,89 350,48 40,85 3 693,56 

7°HEB3 1058 4 898,83 411,01 4 487,82 385,05 44,88 4 057,89 

Point net  =
voir **

ADMINISTRATEUR CIVIL

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (8,39%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 
98,25% du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,63 €

  Les SALAIRES au 01 Janvier 2012 (Document UFETAM-CFDT)

Point mensuel au 01 Janvier 2012 :

Point brut = 3,83 €


