
  Échelons IM Brut Pension Net CSG+RDS Solidarité "à payer" *

1° 454 2 102,17 170,70 1 931,47 163,13 19,31 1 749,03 

Chargé(e) de 2° 461 2 134,58 173,33 1 961,26 165,64 19,61 1 776,00 

Recherche 3° 490 2 268,83 184,23 2 084,60 176,06 20,85 1 887,70 

2éme classe 4° 518 2 398,50 194,76 2 203,74 186,12 22,04 1 995,58 

5° 545 2 523,50 204,91 2 318,59 195,82 23,19 2 099,58 

6° 564 2 611,50 212,05 2 399,45 202,65 23,99 2 172,80 

1° 476 2 204,00 178,96 2 025,04 171,03 20,25 1 833,75 

Chargé(e) de 2° 505 2 338,33 189,87 2 148,46 181,45 21,48 1 945,52 

Recherche 3° 564 2 611,50 212,05 2 399,45 202,65 23,99 2 172,80 

1ére classe 4° 623 2 884,67 234,23 2 650,43 223,85 26,50 2 400,08 

5° 673 3 116,17 253,03 2 863,13 241,81 28,63 2 592,69 

6° 719 3 329,17 270,33 3 058,84 258,34 30,59 2 769,91 

7° 749 3 468,08 281,61 3 186,47 269,12 31,86 2 885,49 

8° 783 3 625,50 294,39 3 331,11 281,34 33,31 3 016,46 

9° 821 3 801,50 308,68 3 492,82 295,00 34,93 3 162,89 

1° 658 3 046,75 247,40 2 799,35 236,43 27,99 2 534,93 

Directeur(trice) 2° 696 3 222,67 261,68 2 960,99 250,08 29,61 2 681,30 

de Recherche 3° 734 3 398,67 275,97 3 122,69 263,74 31,23 2 827,73 

2ème classe 4° 776 3 593,08 291,76 3 301,32 278,82 33,01 2 989,49 

5° 821 3 801,50 308,68 3 492,82 295,00 34,93 3 162,89 

A1  6° 881 4 079,25 331,24 3 748,01 316,55 37,48 3 393,98 

A2  6° 916 4 241,33 344,40 3 896,94 329,13 38,97 3 528,84 

A3  6° 963 4 459,00 362,07 4 096,93 346,02 40,97 3 709,94 

1° 821 3 801,50 308,68 3 492,82 295,00 34,93 3 162,89 

Directeur(trice) B1  2° 963 4 459,00 362,07 4 096,93 346,02 40,97 3 709,94 

de Recherche B2  2° 1004 4 648,83 377,49 4 271,35 360,75 42,71 3 867,89 

1ére classe B3  2° 1058 4 898,83 397,79 4 501,05 380,15 45,01 4 075,89 

C1  3° 1115 5 162,75 419,22 4 743,53 400,63 47,44 4 295,47 

C2  3° 1139 5 273,92 428,24 4 845,67 409,26 48,46 4 387,96 

C3  3° 1164 5 389,67 437,64 4 952,03 418,24 49,52 4 484,27 

D1  1° 1164 5 389,67 437,64 4 952,03 418,24 49,52 4 484,27 

Directeur(trice) D2  1° 1217 5 635,08 457,57 5 177,51 437,28 51,78 4 688,46 

de Recherche D3  1° 1270 5 880,50 477,50 5 403,00 456,33 54,03 4 892,65 

Classe Exceptionnelle E1  2° 1270 5 880,50 477,50 5 403,00 456,33 54,03 4 892,65 

E2  2° 1320 6 112,00 496,29 5 615,71 474,29 56,16 5 085,26 

CHARGÉ(E) / DIRECTEUR(TRICE) DE RECHERCHE

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (7,85%) ainsi que les CSG (7,5) & CRDS (O,5) appliqués sur 97% 
du salaire brut, ainsi que du 1% solidarité. Ne sont pas compris les primes (IR, PSR, IAT, NBI, ISS, ,,,)
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,63 €

  Les SALAIRES au 01 Janvier 2011 (Document USEE-CFDT)

Point mensuel au 01 Janvier 2011 :

Point brut = 3,85 €
Point net  =
voir **


