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Dans le cadre du préavis de grève, nous venons d’être reçus par le nouvel 
adjoint, fraîchement nommé, du Directeur des Ressources Humaines, Ronald 
DAVIES.  
 
Nous avons constaté qu’il ne disposait pas des préavis de grève, qu’il ne 
savait pas que nous avions des revendications relevant du champ ministériel 
et sur lesquelles le Ministre serait bien inspiré de négocier (réorganisation et 
cadres de garanties collectives, notamment).  
 
Il nous a précisé qu’il ne disposait d’aucun mandat pour négocier et qu’il était 
là dans le cadre d’un premier échange avec les organisations syndicales.  
 
Suite à ses déclarations, nous avons rappelé l’obligation légale de 
négociations préalables à la grève, avons attiré son attention sur les dérives 
probables liées au maintien dans l’emploi et avons demandé que soient 
envoyées, cet après-midi, des instructions précises aux services sur ce sujet.  
 
Nous avons quitté cette réunion non sans avoir réitéré nos remarques sur les 
difficultés croissantes que rencontre le service des Relations Sociales en 
matière d’organisation.  
 

Véronique THYS 


