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FEDER – Transferts de personnels – Etat des lieux des travaux entre préfets de régions et présidents de conseils régionaux

prévisionnelle ou accord conclu

Pour la première vague de transfert en 2015

Cat A Cat B Cat C Total 

Nombre d’ETP 

Programmes support

IST

UTAH

PEB

CPP

PR

ECAM

TA

Cat A Cat B Cat C Total 

Nombre d’agents susceptibles d'être transférés à la collectivité(*)

ETP correspondants 

Pour une deuxième vague de transfert (s’il y a plusieurs vagues de transfert)

Cat A Cat B Cat C Total 

Nombre d’ETP 

Programmes support 

IST

UTAH

PEB

CPP

PR

ECAM

TA

Cat A Cat B Cat C Total 

Nombre d’agents susceptibles d'être transférés à la collectivité(*)

ETP correspondants 

(*) : agents exerçant en totalité des missions transférées ou volontaires pour un transfert à la collectivité, au titre des emplois transférés par le service.

Région : 

Situation en octobre 2014 : 
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