CAP nationale
des Techniciens Supérieurs

du Développement Durable

UNION FEDERALE . Liste d'Aptitude a TSDD
DE 'ENVIRONNEMEN1 et promotions a TSPDD et TSCDD par tableau d’avancement
DES TERRITOIRES,
DES AUTOROUTES
ET DE LA MER 22 et 23 mars 2016

La CAP est présidée par Brigitte THORIN, adjointe au chargé de la sous-direction de la modernisation et
de la gestion statutaires (MGS) a la Direction des Ressources Humaines.

Déclaration préalable des élu-e-s CFDT
Madame la Présidente, Mesdames, Messieurs les membres de la CAP,

Liste d’Aptitude (LA) d’acces au corps de TSDD 2016
Nous allons étudier les dossiers de la LA « classique ». Il s‘agit de la premiere phase de
promotions par cette voie. Elle ne concernera que 37 agents. La seconde phase programmée en
septembre sera de 400 promotions. Nous constatons que l'exercice, bien que pour un hombre
réduit de propositions, présente des lacunes récurrentes : classement d‘agents dans une
spécialité qui ne correspond pas a son poste, dossier comportant des erreurs. En paralléle, le
processus pour les 400 promotions est lancé. Pour la CFDT, il est impératif que la DRH impose
aux harmonisateurs une obligation de résultat, avec des propositions recevables et en nombre
suffisant.
Afin de garantir aux agents un traitement équitable par la CAP, la CFDT demande deux
classements :

A 1 par spécialité,

A 1 toutes spécialités confondues, intégrant le reliquat de la LA classique traitée par cette

CAP.

Cela facilitera le travail de la CAP de septembre 2016.
La CFDT tient d‘ailleurs a rappeler que I'absence de commission de concertation au niveau de
I’'harmonisation n‘est pas étrangere a la persistance des problemes.

Promotion 2016 a TSPDD et TSCDD par tableau d'avancement

Nous notons que les services déconcentrés et les harmonisateurs ont amélioré la qualité de
leurs classements, en évitant la proposition d'agents hors critéres. Il en reste encore quelques-
uns, mais rien de comparable a ce qui s'est passé en 2015 !

Pour les tableaux d‘avancement, nous déplorons, comme pour la LA, que des services
proposent des agents en les classant dans une filiere par rapport a leurs corps d’origine alors
que cela doit étre fait par rapport au poste occupé. Que pense faire la DRH pour faire enfin
appliquer ses circulaires par tous les harmonisateurs ?

Enfin, il est regrettable que les places libérées par les lauréats aux concours ne fassent pas
I'objet de modification permettant aux agents suivants de figurer sur les listes.

Plan de requalification de TSCDD a ITPE

A l'automne 2017, I'examen professionnel « plan de requalification » pour l'accés au corps
d'ITPE prévoit 100 postes. Sera-t-il organisé indépendamment de |'examen professionnel
classique ?
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Dégel de la valeur du point d'indice

La CFDT réaffirme que I'augmentation programmée a hauteur de 0,6 % au 1¢ juillet 2016 et
0,6 % au 1° mars 2017 n'est pas satisfaisante. Ce dégel ne permettra pas aux fonctionnaires
de rattraper la perte de pouvoir d’achat constatée depuis 2010, notamment en raison de
I'augmentation des cotisations et du colt de la vie

En résumé, la CFDT revendique que les harmonisateurs prennent en compte les possibilités de
réussite aux différents concours dans leurs listes permettant ainsi a plus d'agents d'y étre
inscrits. Méme si la CFDT constate une amélioration du traitement des dossiers, elle souhaite
que les lacunes constatées soient gommées.

Merci pour votre attention.

Réponses de la présidente de la CAP aux déclarations préalables

Plan de requalification

La présidente a noté la crainte des syndicats sur la budgétisation du plan de requalification en 2017 et
2018. La DRH ira chercher ces financements. Un rappel : la nomination, suite au passage de C en B (la
LA « plan de requalification »), se fait sur place et le repyramidage est immédiat.

Voici la répartition des 300 postes pour le passage de B en A technique : 100 postes LA au titre de 2017,
100 postes LA au titre de 2018 et 100 postes « examen professionnel » au titre de 2018. Pour ce
dernier, I'épreuve aura lieu a I'automne 2017.

Loi « travail »

Le « compte personnel d'activité » prend en compte la pénibilité du poste et prévoit la formation.

Projet de « loi déontologie »

Ce projet prévoit une nouvelle sanction du 1°" groupe (exclusion de 3 jours), sans obligation de réunir la
CAP. Le délai de carence de trois jours y figure. L'obligation de réserve a toujours existé dans la Fonction
publique : c'est I'obligation de discrétion.

RIFSEEP (futur régime indemnitaire)

A propos de la demande de dérogation pour les corps techniques de ne pas leur appliquer le RIFSEEP, le
Secrétaire Général a dit en CTM que la décision va faire I'objet d'un arbitrage a Matignon.

Taux promus/promouvables (pro/pro)

Apres la baisse des taux pro/pro annoncée par la DGAFP pour la période 2016-2018, la DRH a demandé
au guichet unique de remonter le taux pour la promotion a TSPDD a celui de la période 2013-2015, mais
cela a été rejeté. Pour information, I'arrété du 19 novembre 2015 a fixé les taux pro/pro pour la période
2016-2018 : 14 % pour la promotion a TSPDD et 12 % pour la promotion a TSCDD.

La présidente fera un point a la CAP des 7 et 8 juin 2016 sur l'engagement de vider 75 % du stock du
premier grade a la création du corps (passage de TSDD a TSPDD).
DREAL fusionnées et « listes reliquats » pour les promotions 2017

La DRH demande aux harmonisateurs, dans la circulaire pour les promotions 2017, de gérer
correctement les « listes reliquats » a la fusion des DREAL et les chefs de service y veilleront.

CFDT-UFETAM - Union Fédérale de I'Environnement, des Territoires, des Autoroutes et de la Mer 0 : cfdt.syndicat@i-carre.net
30 passage de I'’Arche— 92055 La Défense cedex & 01 40 81 24 00 2 01 40 81 24 05 www.cfdt-ufetam.org




CAP des TSDD page 3/13 22 et 23 mars 2016

Examen des promotions - la date d'effet est fixée au 01/01/2016

Pour que nos élu-e-s fassent des interventions pertinentes en CAP, ils doivent disposer
d'éléments de nature a assurer une bonne compréhension du dossier et sa défense en CAP.
Ces éléments doivent leur parvenir, si possible, avant la pré-CAP.

En effet, c'est lors de cette réunion que nous pouvons demander des informations complémentaires et
contester éventuellement le classement des harmonisateurs.

Enfin, nos interventions au niveau national tiennent compte des positions défendues dans les services
lors des concertations locales qui doivent se tenir dans un cadre réglementaire.

Liste d’aptitude au grade de TSDD

Evocation par la présidente des difficultés récentes de conjonction promotions/PPCR

La présidente nous informe que certains agents, actuellement aux échelons 5, 6 ou 7 en catégorie C
(agents « ciblés »), pourraient éventuellement avoir une inversion de déroulement de carriére en
fonction de la date de départ en retraite, s'ils acceptent la promotion a TSDD. La DRH a prévenu la
DGAFP de ce souci. Comme chaque situation est individuelle, a l'issue de cette CAP, la DRH enverra un
outil aux services afin qu'ils puissent faire aux agents concernés une simulation précise en catégorie C et
une en catégorie B, selon les dates possibles de départ a la retraite. S'ils refusent cette promotion a
cette LA « classique », ils resteront dans la liste des agents proposés a la LA « plan de requalification »
qui aura lieu en septembre 2016.

La DRH propose aux organisations syndicales de faire une liste principale et une liste complémentaire
pour pallier ces difficultés d'inversion de déroulement de carriere pour certains agents figurant sur la
liste principale.

CTM du 17 mars 2016 a propos du plan de requalification

La CFDT a exigé de l'administration qu'aucun agent ne se sente obligé de renoncer a sa promotion a
cause d'une perte financiere, qu'elle soit indiciaire ou indemnitaire, qu'il s'agisse de la carrieére ou du
droit a pension. En effet, la fin de grille de catégorie C peut se trouver au-dessus du déroulé de carriere
de 6 ou 7 ans en catégorie B. Ce n'est pas le protocole PPCR en soi qui pose probleme, c'est son
couplage avec le plan de requalification. La CFDT a saisi la Fonction publique pour corriger cette
inversion de carriere.

Déclaration de la CFDT a propos de la LA au corps de TSDD 2016 :

Compte tenu des informations données par la DRH le 22 mars, la CFDT se prononce pour I'examen de la
liste d’aptitude a TSDD classique. La CFDT considéere que les trois conditions qui permettent cet exercice
sont :

A la composition d’une liste complémentaire équivalente au nombre de cas identifiés qui pourraient
subir une inversion de carriere,

A I'information individualisée des agents concernés avec une simulation précise en catégorie C et
en catégorie B, selon les dates possibles de départ a la retraite. Et ce, des l'officialisation des
résultats de cette CAP,

A la possibilité pour les agents qui refuseraient leur promotion d'aprés cette simulation de ne pas
perdre leur rang dans la liste de septembre pour la LA « plan de requalification ». De cette facon,
ils pourront bénéficier de cette promotion si les textes publiés d'ici la sont plus favorables.
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Recrutement a TSDD
Liste d'aptitude 2011 2012 2013 2014 2015
Nombre d'agents 1510 1510 4676 4674 4615
promouvables
Nombre d'agents 227 227 241 218 183
proposés
Nombre de postes 29 31 63 66 38
(45 TG, 17 EEL, 1 NSMG) (43 TG, 21 EEL, 2 NSMG) | (28 TG, 9 EEI, 1 NSMG)
Examen 2011 2012 2013 2014 2015
professionnel
Nombre de postes 60 49 31 23 20
(22 TG, 8 EEL, 1 NSMG) | (17 TG, 5 EEL, 1 NSMG) | (14 TG, 5 EEI, 1 NSMG)
Concours interne 2011 2012 2013 2014 2015
Nombre de postes 20 25 - - -
Nombre total 109 105 94 89 58
d’agents promus (29+60+20) (31+49+25) (63+31) (66+23) (38+20)
en recrutement
Nombre total de 1502 1356 1181 1268 975
dessinateurs

Liste d’aptitude au grade de TSDD

Les critéres statutaires pour I'accés au grade de TSDD sont :
A étre fonctionnaire de catégorie C ;
A justifier d'au moins de 9 ans de services publics effectifs au 31 décembre 2016.

Les critéres retenus par la CAP sont :
«  étre proposé par son chef de service et classé par la DREAL ou la MIGT ;
« justifier de fonctions d'un niveau de responsabilité ou de technicité correspondant a la catégorie B.

En italique figurent les agents qui sont sur la liste complémentaire

Spécialité Navigation, Sécurité Maritime et Gestion de la ressource halieutique et
des espaces marin et littoral (NSMG)

Liste principale

Liste complémentaire
MIGT 8 1 — FORTINI Paul JoSé ........ DIRM MED (PACA)
BUDZYNSKI Stany.............. DMSOI 974 o

2 - FLEGO Mart................. DIRM SA (Aquitaine)

Spécialité Exploitation et Entretien des Infrastructures (EEI)
Liste principale

VNF (suite)
Auvergne GEORGE Marie-Anne........... DTerNPdC
TICHET Robert .....ooveee.... DIR MC o

Midi-Pyrénees
Ile-de-France BALECH Jean-Luc............... DIR SO
MENAGER Didier............... DRIEA/DIRIF

_ PACA

Lorraine MAGAUD ANdré ................. DIR MED
MATHIEU Christian............ DIR Est ]

Pays de la Loire
VNF L'HOSTIS YVES ..o, DIRM NAMO
WENDLING Jean-Luc......... DTer Strasbourg
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Liste complémentaire générale

Haute-Normandie
CASTELEIN Cyrille............... DIR NO

Spécialité Techniques Générales (TG)

Liste principale

Alsace

EHRHARD Bernard............ DDT 68
Aquitaine

POLLET Jean-Gabriel......... DDTM 33
Auvergne

POUGET Evelyne............... DDT 15
Basse-Normandie

MORINAUX Daniel............. DRAAF
Bourgogne

PICHON Sylvie.........ccuuuneee DDT 89
Bretagne

SORRE Pascal.........c......... DDTM 35
Centre

BONNARD Marie-Odile....... DDT 18

Champagne-Ardenne

FOURNET Valérie............... DDT 10
Haute-Normandie

FLOURY Christophe........... DIR NO
Ile-de-France

GOMES Christian............... DDT 77

SCHWARTZ Jean-Claude.... DDT 77
Languedoc-Roussillon

SIROS Christian ................ DDTM 66
Lorraine

RIVELLINI Catherine.......... DDT 55
Midi-Pyrénées

LE BOULBARD Didier......... DREAL

Liste complémentaire pour Aquitaine
CLAVE Jean-Marie............. DDTM 40
SAINTOUT Pascale............ DREAL
ARNOULD Christine........... DDT 47

Liste complémentaire pour Bretagne

Liste complémentaire pour VNF
CHARDIN Jean-Pierre......... DTer NE

Nord — Pas-de-Calais

ROCHE Thierry ......ccceeeeeees DDTM 59
PACA

RICHARD Roger......ccuueerees DREAL
Pays de la Loire

BOUCHER Dominique......... DDT 49
Picardie

MASSCHELEIN Jean-Michel . DDT 60
Poitou-Charentes

CANTET Patrick.........cceeeu... DDT 79
Rhone-Alpes

TRANCHAND Michel ........... DDT 42
MIGT 8

GALY Alain......cceveveevnneeennnn. DEAL 972
Administration centrale

TUTZO Michel.......cccceuun.eee. SG / SPSSI
EID Alexandre .......ccccceeeunnne CETU
Aviation civile

MAREVAL Alex Visit............ SNIA
CEREMA

CALMO Carl...cccvvvvernnieennnn. Dter NC
SEMENTA Florian ............... Dter CE
LEQUIN MarcC......c.cevvvuvenneen Dter NP
Divers - IFSTTAR

BILLO Saint Ange............... IFSTTAR

Liste complémentaire pour Champagne-
Ardenne

GARDELLIN Jean-Marie ...... DDT 08

Liste complémentaire pour Ile de France
FRANCOIS Jean-Michel....... DRIFA / UTEA 92

ROBIC Patrick.........cccoouunu. DREAL ATTENCIA Jean-Louss......... DRIFA / DIRIF
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Liste complémentaire pour Lorraine Liste complémentaire pour Rhéne-Alpes
AMANN Laurent................ DIR E DESTREMONT Eric............. DDT 73
Liste complémentaire pour Pays de Loire Liste complémentaire pour Aviation civile
PEREIRA Henri ................. DDTM 85 ROBIN Jean-Luc ............... STAC
Liste complémentaire pour PACA Liste complémentaire pour CEREMA
PERUCCON Roland............ DDTM 06 FLETY ANQIré........cccuvevvenen. Dter CE
Avancement
Avancement TSPDD 2011 2012 2013 2014 2015
promotion
classique
Nombre d'agents 1815 1815 785 780 708
promouvables (13 TG, 708 EEI, 59 NSMG)
Nombre d'agents 280 253 239 200 163
proposés
Nombre de postes 156 128 89 61 62
(1TG, 84 EEL, 4 NSMG) | (1 TG, 56 EEI, 4 NSMG) (2 TG, 55 EEI, 5 NSMG)
Avancement TSPDD 2011 2012 2013 2014 2015
TRGS
Nombre de postes - - 9 12 5
(7 EEL, 2 NSMG) (10 EEI, 2 NSMG) (5 EEI)
Avancement 2011 2012 2013 2014 2015
TSPDD
examens/concours
Nombre de postes - - 63 63 38
offerts/promus (45 TG, 17 EEI, 1 NSMG) (46 TG, 16 EEI, 1 NSMG) (28 TG, 9 EEI, 1 NSMG)
par examen
professionnel
Nombre de postes 311 254 33 36 30
offerts/promus (10 TG, 20 EEI, 3NSMG) (2 TG, 31 EEI, 3NSMG) | (1 TG, 26 EEI, 3 NSMG)
par concours
professionnel
Nombre total d'agents 467 382 194 172 130
promus TSPDD (156+311) (128+254) (89+9+63+33) (61+12+63+36) (62 + 38 + 30)
Taux 25% 21% 24% 22% 18,3%
promus/promouvables
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Tableau d’avancement a TSPDD
Spécialité Techniques Générales (TG)

Bourgogne Lorraine

VIROT Alain......ccoovvvvnerennnn. DDT 21 BINDER Magalie................. DIR Est
Ile-de-France MIGT 8

CORBET Joackim.............c.. DRIEA DASTUGUE William ............ DTAM 975

Spécialité Navigation, Sécurité Maritime et Gestion de la ressource halieutique et
des espaces marin et littoral (NSMG)

Aquitaine Haute-Normandie
CARBONELL Vincent........... DDTM 33 PERRAULT Jean-Pierre ........ DIRM MEMN - TRGS
Bretagne GREGOIRE Frédéric ............ DIRM MEMN
DOLOU Claude....vvveeeeiaiinn, DDTM 22 PIZANO Nicolas........uvvvunnnns DDTM 76
PACA
DANSSAERT Axel...........cuu.. DDTM 06

Spécialité Exploitation et Entretien des Infrastructures (EEI)

Aquitaine Ile-de-France (suite)

DOGLIO Michel.......uuuvvvnnnns DDTM 64 — TRGS GAMAURY Christian ............ DDT 77

MASSON Olivier .....cccveevunnes DIR Atlantique LAULANET HErvé.......ovvvnii. DRIEA/DIRIF
BERGER Christophe............ DIR Atalantique Languedoc-Roussillon

Auvergne VINUALES Michel................ DDTM 11
THIALLIER Stéphane.......... DDT 63 Limousin

Bourgogne AUVERT Jean.......ccccceevennnns DIR CO
BERNIGAUD Daniel DDT 71 TAMISE Jean-Frangois......... DIR CO
Bretagne Lorraine

LE BONHOMME Daniel ....... DDTM 22 — TRGS RUNDSTADLER Denis.......... DDT 54

BINART Jean-Pierre ........... DIR Ouest ROLLIN FrancK......ccovveuneen. DDT 55
BERTHOU Claude............... DDTM 29 Midi-Pyrénées

THOMAS Jean-Pierre.......... DDTM 56 DALMON Claude................. DIR SO — TRGS
Centre LEMITRE David .........cc.e..... DDT 09

DORMY Jean-Stéphane....... DDT 18 PAYRY Marie-Anne.............. DREAL
Champagne-Ardenne Nord — Pas-de-Calais

HOUDINET Matthieu .......... DDT 08 VANDEVOORDE Johann ......DIR Nord

PAILLE Bruno ..........cueuee.. DDT 10 SALIM M'KOU Djanffar ........ DDTM 62
Haute-Normandie PACA

LAVILLAUGOUET Jean-Michel DDTM 27 MARTIN Pierre ....cccveveninnenen DIR MED — TRGS
Ile-de-France CESAR André .......ccoeevvnnnn. DDTM 83 — TRGS
JEANNOT Fréd@riC.............. DRIEA/DIRIF CORBINEAU Michel............. DIRM MED
RENAULT Michel ..o DRIEA/DIRIF CAZALY Fabrice ...oooovvvvveveee. DIR MED
DEYDIER Frangois.............. DRIEA/DIRIF
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Pays de la Loire MIGT 8

CHAUDET Serge .....c.cceeeues DDT 49 — TRGS KANOR Georges................. DEAL 972
BOURGEOIS Thierry........... DDTM 85 SANGARAMA Jean-Yves....... CD 974

ROBARD EFiC....cccuevieeeennnnn. DDT 49 BLETTNER Louis................. DEAL 973

BON Dominique................. DIRM NAMO CEREMA

Picardie LACROIX Christian.............. DTer CE

COLET Marc .....ccevvvvnnnnnnnnn. DDT 60 VNF

Poitou-Charentes BIER Philippe ......covvvvuirennnn. DTer NE

BRUNET Claude................. DDT 86 — TRGS GILLET Sébastien............... DTer RS

MAUGET Bernard............... DDT 16 CALLAY Gilles......ccevreeeennnnn. DTer NPdC
Rhéne-Alpes BUECHE Jean-Jacques ........ DTer Strasbourg
LELANGE Alin...ovveeeemm, DDT 07 — TRGS GIVRY Thierry.....cccooeevurenn. DTer Bassin Seine
JUDAS PatricK........cccoereennn. DIR CE — TRGS Syndicats et associations

HERNANDEZ Frédéric......... DDT 26 PACOT Didier ......ccoeeeereeennn CGT

BREZE Jean-Pierre............. DIR CE

Tableau de reclassement de TSDD a TSPDD

ler grade B - TSDD 2e grade B - TSPDD
Echelon Durée Indice Echelon Ancienneté retenue Durée Indice
moyenne  majoré moyenne majoré

13 486 12 AA*+2 ans 491
12 4 ans 466 | @@ - e 4ans = --—--
2 ans et plus 12 AA au-dela de 2 ans 491
moins de 2 ans 11 AA+2 ans 468
11 4 ans 43 | - - 4ans = --—--
2 ans et plus 11 AA au-dela de 2 ans 468
moins de 2 ans 10 AA+2 ans 445
10 4 ans 420 | - - 4ans = --——--
2 ans 8 mois et plus 10 34 AA au-dela de 2 ans 445
moins de 2 ans 8 mois 9 3% AA+1 an 425
9 3 ans 40 | - e 3ans | -
2 ans et plus 9 AA au-dela de 2 ans 425
moins de 2 ans 8 AA+1 an 405
8 3 ans 388 | - e 3ans | -
2 ans et plus 8 AA au-dela de 2 ans 405
moins de 2 ans 7 1/2 de I'AA +1 an 390
7 2 ans 371 | - - 2ans = -—--
1 an 4 mois et plus 7 3/2 de I'AA au-dela d'1 an 4 mois 390
moins d'1 an 4 mois 6 3 AA+1 an 375
6 2 ans 358 | - - 2ans | -
1 an 4 mois et plus 6 3/2 de I'AA au-dela d'1 an 4 mois 375
moins d'1 an 4 mois 5 3% AA+1 an 361
5 2 ans 345 | - - 2ans | -
1 an 4 mois et plus 5 3/2 de I'AA au-dela d'1 an 4 mois 361
moins d’'1 an 4 mois 4 3/2 de 'AA 348

4 2 ans 334 | @ - e 2 ans
a partir d'1 an 4° échelon sans ancienneté 348

*AA ancienneté acquise dans la limite de la durée de I'échelon d’accueil
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Avancement 2011 2012 2013 2014 2015
TSCDD
promotion
classique
Nombre d'agents 1824 1824 2807 2755 2610
promouvables (1735 TG, 977 EEI, 43 NSMG)
Nombre d’agents 481 447 386 306 341
proposés
Nombre de postes 224 228 212 160 171
(119 TG, 89 EEI, 4 NSMG) (106 TG, 51 EEI, 3 NSMG) (100 TG, 66 EEIL, 5 NSMG)
Avancement 2011 2012 2013 2014 2015
TSCDD TRGS
Nombre de postes - - 112 102 52
offerts/promus (76 TG, 36 EEI) (58 TG, 43 EEI, 1 NSMG) (28 TG, 24 EEI)
Avancement 2011 2012 2013 2014 2015
TSCDD
concours
professionnel
Nombre de postes - - 109 131 167
(69 TG, 38 EEI, 2 NSMG) (86 TG, 43 EEI, 2 NSMG) | (126 TG, 38 EEI, 2 NSMG)
Nombre total 224 228 433 392 390
d’agents promus (212+112+109) (158+103+131) (171452+167)
TSCDD
Taux 12,28 12,5 15,42 14,22 14,9%
promus/promou-
vables
Nombre total de 7 148 9 496 8 582 10 381 7 403

TSDD

Un arrété du 19 novembre 2015 fixe au titre des années 2016, 2017 et 2018 les taux de promotion dans le corps
des TSDD : TSPDD : 14 % - TSCDD : 12 %

Tableau d’avancement a TSCDD

Spécialité Navigation, Sécurité Maritime et Gestion de la ressource halieutique et
des espaces marin et littoral (NSMG)

Aquitaine

MONTIN Walter .................

Haute-Normandie

PHILIPPE Bernard

DDTM 64 — TRGS

DIRM MEMN

Poitou-Charentes

MIGT 8

JODET Frangoise................ DDTM 17

LE POULHALLEC Jér6me..... DM GUYANE
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Spécialité Exploitation et Entretien des Infrastructures (EEI)

Alsace
GRILLET Bernard................
CONTRASTIN Patrick...........

Auvergne
CAUMES Francis

Bretagne

LAVIGNE Didier
SIMON Pascal........ccceeeennnen.
NOUGUE Jean-Pierre...........

Centre

SIMON Jacques..........ceuuvee.
GOURDY Philippe........ccuuunes
LABOUTE Michel.................
BERTHELOT Francois
LAPIS Rodolphe..................

Haute-Normandie
DUREL Christian
ANGOT PatricK........coeveennnnes
GARNIER Patrick.................

Ile-de-France

LOMBARD Thierry.....c.........
BELLANGER Frangois...........
GUYOT Patrice........cceevennnene
ANTON Isidore
PROVOST JO&I.......ccevvunrrenes

Languedoc-Roussillon
BOYER Dominique
PROUVOT Patrick................
CONTY Bruno.....ccccevueennnenn

Limousin
MARCHIVE Michel...............
MEDASSI Belaid..................
RIQUEMENT Aimé
ROQUES Guy

Lorraine

HABERT Jean-marc.............
NAAS Francis........ccccvvenneen.
GALLAND Didier
MARCHAL Jean-Luc.............

DDTM 29 — TRGS
DIR Quest
DIR Quest

DDT 45 - TRGS
DDT 18 — TRGS
DDT 36 — TRGS
DDT 28 — TRGS

DDTM 76 — TRGS
DIR NO — TRGS

DDT 91 — TRGS
DRIEA/DIRIF — TRGS
DRIEA/DIRIF — TRGS

DDTM 30 — TRGS
DDT 48 — TRGS
DDTM 34

DDT 19 — TRGS
DIR CO — TRGS
DDT 87 — TRGS

DDT 54 — TRGS
DIR Est — TRGS
DDT 54 — TRGS

Midi-Pyrénées

AYRAL Claude......c.ccevvenneen. DDT 12 — TRGS
BATAILLOU Muriel........vuu.. DDT 81

LONCA Philip ..ccvveveevineenen. DDT 65

Nord Pas-de-Calais

DELPLACE Hugo...........c..... DIR Nord

Pays de la Loire

LE POEC Hervé..................
COURIAUT LOIC..ccvvrrnnaaennnn DIRM NAMO - TRGS
GEORGEREAU Bernard DDTM 44 — TRGS
CRINIERE Daniel................ CD 72 - TRGS

DIRM NAMO - TRGS

LE BARON Vincent ............. DDTM 44
MERCIER Jean-Benoit......... DDTM 85
PACA

LOURS Gérard ...........cevveeus DDT 84 — TRGS
RUQOT David.....cccoovvvvnrrennnn. DIR MED
BELISAIRE Armand ............ DIR MED
Poitou Charentes

ROUILLIER Philippe............ DDT 79 — TRGS
BERLINGAUD Jean-Luc....... DDT 16 — TRGS
TOURON Pascal .......c.ccceu... DDT 16
Rhone-Alpes

BOYER Gérard ...........ceeeeues DDT 07 — TRGS
VALLOT Gérard..........c....... DIR CE - TRGS
CLAIR Denis ....ccevvuereennnenns DDT 07

MIGT 8

PATISSON Louis......c....cce... DEAL 971 — TRGS
LAMY Christian.......ccccceeue... CD 974
NEWTON Jean-Noél ........... DM 972

VNF

BRALET Mireille.................. Dter CB — TRGS
PIEROT Maxime................. DTer RS — TRGS
CASSAN Alain ......ccceeeevunnenn. DTer SO — TRGS

GAUDILLERE Jean-Louis......
BARTCZAK Daniel...............
SIMONNE Guy

DTer RS — TRGS
DTer CB — TRGS
DTer CB — TRGS

GUYOT Laurent......cocvenenens DTer NE
PUIGSARBE Roger.............. DTer SO
DEQUIDT Luciano............... DTer NPdC
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CEREMA
LABAINVILLE Marion........... DTer Med

Hors ministére
DANLER-BAUGARTNER J-Paul ... Défense USID Istres — TRGS

Spécialité Techniques Générales (TG)

Alsace

BREFFI REMY ......ccvvvvunnnnn. DDT 67 — TRGS
COKAN Jean-Claude............ DDT 68 — TRGS
HUBER Louisette ................ DDT 67 — TRGS
MANKA Geneviéve.............. DDT 67 — TRGS
HERRMANN Christian........... DDT 67
MANGOLD Jean........cccce..... DDT 68
Aquitaine

DONCEL Gérald .................. DDTM 33 — TRGS
DARBLADE Christine ........... DIR A — TRGS
DARBO Philippe........cceeeueee. DDTM 40 — TRGS
BARBERA Francis................ DDT 24

TIXIER Alain ....covvveeeeennnnene. DDTM 33

DUPUY Bruno........cccuvueeees DIR A

TOUYA Jean-Michel............. DDTM 64
DIEVAL Laurent...........c...... DREAL
Auvergne

DA SILVA YVES......cevvvviaerans DREAL — TRGS
MACHADO Dominique......... DDT 63 — TRGS
MIRANDE Martine............... DDT 15 - TRGS
GONDOL Stéphanie ............ DIR MC

SALESSE Christophe............ Préfecture
Basse-Normandie

MARTIN Gilbert ... DDTM 14 — TRGS
MARTIN Didier .........cevuveeee. DDT 61 — TRGS
HAMARD Serge ........ccceeueee. DREAL
LELANDAIS Louis.......c......... DDTM 50
Bourgogne

LE MENACH Patricia............ DDT 58 — TRGS
COUTEAU Pascal ................ DREAL — TRGS
LEGER Jean-Louis............... DDT 58

DUPONT Gaélle........ccuuvneee. DREAL
Bretagne

LE KERNEAU Yvon............... DDTM 22 — TRGS
DARCEL Philippe.......cccc..... DDTM 22
SEVIGNON Jean-Yves.......... DDTM 29

MOUAZAN Jean-Jacques...... DDTM 22

Centre

DONY Jean-Pierre............... DDT 28
MASSEREAU Didier............. DDT 37

SALETTE Bruno.........cceuuvees DDT 45

VIAUD Philippe ......cevunneeeen. DDT 36
Champagne-Ardenne

GUERAIN Jean-Marie.......... DDT 08
GOSSELET Denis Marc........ DDT 51

Corse

SERRA Vincent.......ccoeevuunnns DDTM 2A — TRGS

PASSIGNY-HERNANDEZ Carole .. DREAL
Franche-Comté

HEYDENS Christine ............ DDT 25
Haute-Normandie

COURTY Martine .....ccceeeeeees DIR NO — TRGS
DEHAUMONT Catherine...... DREAL
ZANIOLO CédriC.....uvvuvnnnn... DREAL

Ile-de-France

MELLOUK Abdelhakim ........ DRIHL
SENNEVILLE Marie-Christine DRIEA/DIRIF
WISNIEWSKI Jean-Luc....... DRIEA

BLIN Guilaine......ccccceevveeuee. DDT 77
CADUDAL Laurent.............. DRIEA/UT 94
PASDELOUP Pascal............. DDT 77
Languedoc-Roussillon

RIBES Jean-Paul ................ DDTM 66
GARCIA Serge ......coevevnneenn. DDTM 30
SISTRE Bruno..........cceuvunn. DDTM 30
Limousin

MERAI Thierry ......ccuuveeennn. DIR CO
SOULIER Christian ............. DDT 19
Lorraine

SERRIER Philippe............... DDT 55 — TRGS
DUCHE GUY ....oovvvevneeieeenn, DDT 55 — TRGS
DEMARD Michel ................. DIR Est
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Lorraine (suite)

CONGI Séraphin .........c.ue.... DDT 57
MANGENOT Yvan................ DREAL
Midi-Pyrénées

VARGUES Jean-Frangois....... DDT 46 — TRGS

LAUZELY Nadine......cccceerenes DDT 82 — TRGS
MARIE Jean-Yves......c...c..... DDT 31 — TRGS
BELLEI Marcel ........ccceennn... Préfecture
SAVIO Edouard .................. DDT 46
MAURO LUC.....ccevrrrrrrannnn. DREAL
CUSSONNEAU Gilles............ DDT 32
Nord-Pas-de-Calais

RENOTTE Dani€l........ccc...... DDTM 59 — TRGS
DELVAL Jean-Marc.............. DIR Nord — TRGS
THERY EFC «oovvvvveeeeeeniienees DDTM 62
VERLEYEN Véronique.......... DDTM 62
DESRUELLE Philippe ........... DIR Nord
MARCHAND Jean-Philippe....DIR Nord
PAMART Christian ............... DDTM 59

Pays de la Loire

PLANTE Dominique............. DDT 72 — TRGS
FEUVRAIS LOIC....ccuvvuunnnnnnn. DDT 49 — TRGS
LAMY Michel......cooovvevnnennnns DDT 53 — TRGS
COSNEFRQY David ............. Préfecture
PAIN Stéphanie................... Préfecture
LEPAGE Patrick.........ccceeenn... DDT 72
BENOIT Marie-Claire........... DDT 49

PACA

GANTES Michelle................ DREAL — TRGS
CHABOT Daniel .........ceveeens DDT 04 — TRGS
REIST Frédéric..........c........ DREAL
BEGLIUTI Christophe........... Préfecture
BINDL Alexandre................. DIRM MED

NG GUIM SENG Arthur........ DIR MED

PONS Joélle ......ccevvvvuueennnn. DDT 05
Picardie

PERRIGUEY Christian.......... DDT 02

Poitou Charentes

BONNET Michel .......ccccoeeees DDTM 17 — TRGS
MULTEAU GilleS ......uuuueenn.n. DDT 86 — TRGS
PRODAULT Gaélle............... DREAL

Poitou Charentes (suite)

BERNERON Frangois........... DDT 86

PAGES Didier.........cccceeeeeen. DREAL
VERINAUD Alain......c.......... DDT 16
Rhone-Alpes

MARQUET Frédéric............. DDT 07 — TRGS
SERRET Philippe .......ccevuveee DDT 38 — TRGS
COTTE Martine....c..coeevunneee. DDT 42 — TRGS
REYNAUD Jean-Luc............ DDT 42 — TRGS
CHACATON Bernard ........... DDT 73 — TRGS
HEBERT-GUILLON Claude ... DIR CE — TRGS
DUVERT Jean-Michel.......... DDT 07
BOURGEAT Jean-Luc.......... DDT 38
LAPERRIERE Denis............. DDT 73
SOUDAN-ROSSERO Eliane .. DDT 74
CHUILON Christine............. DDT 26

CLERC Christophe............... DIR CE

MIGT 8

BOUTAYEB Abdelkader ....... DEAL 976
SAMY Philippe......cccevvvvnnnnns DEAL 971

LE BARS Alain........ccceeeeeen. DTAM 975
Administration centrale

HUREL Julien.........ccceeeeeen. CPII

BRASSART Dominique ........ ENTE
CEREMA

GASTAUT Jean-Luc............. Dter Med — TRGS
DORMESNIL Marc............... Dter NC — TRGS
BEZARD Jean-Claude.......... Dter Ouest — TRGS
BESSONNEAU Dominique.... DTer Med
CHEDRU Julien ......c.cccuuveeee. DTer Ouest
QUINIOU Gildas................. DTer Idf

BAPT André.......ccceeeveeveeens DTer CE
HUGUET Joélle.......ccuuvneueen. DTer NC
RUCAR Laurent.................. Dtec TV
GIVELET Véronique............ Siege
DUVIGNAUD Mireille........... DTer CE

DE MARCO Laurent............. Dter Idf

MAHE Jean-Francois........... DTer Ouest
VNF

MARONAT Michel ............... DTNE
GLORIEUX Bernard ............ DTNPdAC
BERNARD Emmanuel.......... DTNE
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Aviation Civile Hors Ministére (suite)

BRADESI Stéphanie............. SNIA LAFAYE Michel ................... DRAC IDT STAP 92 — TRGS
GAMIETTE JOél.......ccuvennnee. STAC AUBARET Didier.......cccceuunne Ecole des Mines Alés
THOMAS Benoit.........cccc....e. SNIA D'INCA Chantal................... Défense USID Creil — TRGS
Hors Ministére Syndicats et associations

PAUVERT PatricK................. IFSTTAR — TRGS BAILLE Nicolas.......c.ccceeuu... CGT

MAISONNEUVE Patrick........ IFSTTAR SUTEAU Stéphane.............. CGcv

Tableau de reclassement de TSPDD a TSCDD

2e grade B - TSPDD 3e grade B - TSCDD
Echelon Durée Indice majoré Echelon  Ancienneté Durée Indice majoré
moyenne retenue moyenne
13 515 9 AA* 3 ans 519
12 4 ans 491 8 3/4 de I'AA 3 ans 494
11 4 ans 468 7 3/4 de I'AA 3ans 471
10 4 ans 445 6 1/2 de I'AA 2 ans 449
9 3 ans 425 5 2/3 de I'AA 2 ans 428
8 3 ans 405 4 2/3 de I'AA 2 ans 410
7 2 ans 390 3 AA 2 ans 395
6 2 ans 375 2 AA 2 ans 380

*AA ancienneté acquise dans la limite de la durée de I'échelon d’accueil

ATTENTION : pour les TRGS, ne demandez pas la liquidation de
vos droits a la retraite avant d’avoir obtenu votre arrété de
promotion. Pour cela, vous devez demander par écrit a votre
service RH la production de votre arrété en urgence.

Affectations apres réorganisation de services (pour information de la CAP)

YT T/ ol Y Nombre d’agents TSDD concernés
DIR Centre-ESt ......ccovvviivnniiniiinienneean, 4
DDTM 35 . e e 5

La prochaine CAP, traitant des mobilités, aura lieu les 7 et 8 juin 2016
Pour votre demande de mutation, n'hésitez pas a nous contacter.

Pour tout renseignement complémentaire concernant cette session, contacter les élu-e-s CFDT :

Claude GUILLET ......cceeverurnmsmnans CEREMA DTerNC......ccecmvervmrnmmnnsnnsas 02.35.68.92.96
claude.quillet@cerema.fr
Nathalie DEVULDER................. DDT des Ardennes......ccccveseremvasnnnns 03.51.16.51.82

nathalie.devulder@ardennes.gouv.fr
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