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  Échelons
durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Assistant(e) de 1° 2 an 347 1 626,08 171,71 1 454,37 154,97 1 299,40 

Service Social 2° 2 ans 356 1 668,25 176,17 1 492,08 158,99 1 333,09 

3° 2 ans 365 1 710,42 180,62 1 529,80 163,01 1 366,79 

4° 2 ans 377 1 766,67 186,56 1 580,11 168,37 1 411,74 

5° 2 ans 391 1 832,25 193,49 1 638,76 174,62 1 464,15 

6° 2 ans 403 1 888,50 199,43 1 689,07 179,98 1 509,10 

7° 2 ans 420 1 968,17 207,84 1 760,33 187,57 1 572,76 

8° 3 ans 439 2 057,17 217,24 1 839,93 196,05 1 643,88 

9° 3 ans 461 2 160,25 228,12 1 932,13 205,88 1 726,25 

10° 3 ans 482 2 258,67 238,52 2 020,15 215,26 1 804,89 

11° 4 ans 501 2 347,67 247,91 2 099,75 223,74 1 876,01 

12° - 529 2 478,92 261,77 2 217,14 236,25 1 980,90 

Assistant(e) de 1° 1 an 396 1 855,67 195,96 1 659,71 176,85 1 482,86 

Service Social 2° 2 ans 413 1 935,33 204,37 1 730,96 184,44 1 546,52 

Principal(e) 3° 2 ans 430 2 015,00 212,78 1 802,22 192,03 1 610,18 

4° 2 ans 451 2 113,42 223,18 1 890,24 201,41 1 688,83 

5° 2 ans 473 2 216,50 234,06 1 982,44 211,24 1 771,20 

6° 2 ans 493 2 310,25 243,96 2 066,29 220,17 1 846,11 

7° 2,5 ans 513 2 403,92 253,85 2 150,06 229,10 1 920,96 

8° 2,5 ans 533 2 497,67 263,75 2 233,91 238,03 1 995,88 

9° 3 ans 549 2 572,67 271,67 2 300,99 245,18 2 055,81 

10° 3 ans 569 2 666,33 281,56 2 384,77 254,11 2 130,66 

11° - 582 2 727,25 288,00 2 439,25 259,91 2 179,34 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (10,56%) ainsi que les CSG (9,2) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut. 

Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité compensatrice de 

la hausse de la CSG

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

4,686 € Point net**=Point brut =

ASSITANT(E)S DE SERVICE SOCIAL
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