ATTACHES D'ADMINISTRATION DE L'ETAT

Les SALAIRES au l1ler Janvier 2019 (Document UFETAM-CFDT)

Echelons gq“orje IM Brut Pension Net CSG +RDS  "apayer"*
Attaché d' 1° L5a 388 1818,17 196,91 1 621,26 173,28 1 447,98
Administration 2° 2a 405 1897,83 205,54 1 692,30 180,87 1511,43

3° 2a 423 1982,17 214,67 1767,50 188,91 1 578,59
4° 2a 445 2085,25 225,83 1 859,42 198,73 1 660,69
5° 25a 473 2216,50 240,05 1 976,45 211,24 1 765,22
6° 3a 510 2389,83 258,82 2 131,01 227,76 1 903,26
7°  3a 537 251642 272,53 2243,89 239,82 2 004,07
8° 3a 565 2647,58 286,73 2 360,85 252,32 2 108,53
9° 3a 595 2788,17 301,96 2 486,21 265,72 2 220,49
10° 4a 640 2999,08 324,80 2 674,28 285,82 2 388,46
11° 669 3 134,92 339,51 2795,41 298,77 2 496,64
Attaché d' I° 2a 494 231492 250,71 2 064,21 220,62 1 843,59
Administration 2°  2a 530 2483,58 268,97 2214,61 236,69 1 977,92
Principal 3° 2a 565 2647,58 286,73 2 360,85 252,32 2 108,53
4° 2a 605 2835,08 307,04 2 528,04 270,19 2 257,85
5° 2a 645 302250 327,34 2 695,16 288,05 2 407,11
6° 25a 685 3209,92 347,63 2 862,28 305,91 2 556,37
7° 2,5 722 3 383,33 366,42 3016,92 322,44 2694,48
8 3a 760 3561,42 385,70 3 175,72 339,41 2 836,30
9° 798 373942 404,98 3 334,44 356,38 2 978,06
création en 2021 --> 10° 821 3847,25 416,66 3 430,59 366,65 3 063,94
Attaché d' I° 2a 650 304592 329,87 2716,04 290,28 2 425,76
Administration 2°  2a 688 3224,00 349,16 2 874,84 307,26 2 567,59
Hors Classe 3° 2a 724 3392,67 367,43 3 025,24 323,33 2701,91
Echelon Spécial 4 25« 760 3561,42 385,70 3 175,72 339,41 2 836,30
5° 3a 798 373942 404,98 3 334,44 356,38 2 978,06
6° 3a 830 388942 421,22 3 468,19 370,67 3 097,52
ES/HEAI 890 4170,58 451,67 3 718,91 397,47 3 321,44
ES/HEA2 925 4 334,58 469,44 3 865,15 413,10 3 452,05
ES/HEA3 972 4554,83 493,29 4 061,54 434,09 3 627,46
Document UFETAM-CFDT Salaires au 1er janvier 2019
Point brut = 4,686 € Point net**= 3,732 €
* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (10,83%) ainsi que les CSG (9,2) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire brut.
Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni I''ndemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité compensatrice de
la hausse de la CSG, ni le prélevement de I'impét a la source (PAS)
** Le point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




