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  Échelons durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Conseiller 1° 1a 6m 417 1 954,08 211,63 1 742,46 186,23 1 556,23 

Technique 2° 1a 6m 436 2 043,08 221,27 1 821,82 194,71 1 627,11 

.de Service Social 3° 2a 453 2 122,75 229,89 1 892,86 202,30 1 690,55 

4° 2a 474 2 221,17 240,55 1 980,61 211,68 1 768,93 

5° 2a 495 2 319,58 251,21 2 068,37 221,06 1 847,31 

6° 2a 517 2 422,67 262,37 2 160,29 230,89 1 929,41 

7° 2a 536 2 511,75 272,02 2 239,73 239,38 2 000,35 

8° 2a 556 2 605,42 282,17 2 323,25 248,30 2 074,95 

9° 2a 6m 578 2 708,50 293,33 2 415,17 258,13 2 157,04 

10° 2a 6m 597 2 797,58 302,98 2 494,61 266,62 2 227,99 

11° 3a 621 2 910,00 315,15 2 594,85 277,33 2 317,52 

12° - 650 3 045,92 329,87 2 716,04 290,28 2 425,76 

Conseiller 1° 2a 524 2 455,50 265,93 2 189,57 234,02 1 955,55 

Technique 2° 2a 549 2 572,67 278,62 2 294,05 245,18 2 048,87 

Supérieur 3° 2a 569 2 666,33 288,76 2 377,57 254,11 2 123,46 

de Service Social 4° 2a 6m 591 2 769,42 299,93 2 469,49 263,93 2 205,56 

5° 2a 6m 606 2 839,75 307,54 2 532,21 270,64 2 261,57 

6° 3a 632 2 961,58 320,74 2 640,84 282,25 2 358,60 

7° 3a 661 3 097,50 335,46 2 762,04 295,20 2 466,84 

8° - 674 3 158,42 342,06 2 816,36 301,01 2 515,36 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (10,83%) ainsi que les CSG (9,2) & CRDS (O,5) appliqués sur 98,25% du salaire 

brut. Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité 

compensatrice de la hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

CONSEILLER TECHNIQUE DE SERVICE SOCIAL

 Les SALAIRES au 1er Février 2019 (Document UFETAM-CFDT)

Document UFETAM-CFDT SALAIRES au 1er Février 2019 

Point brut = 4,686 € Point net**= 3,732 €


