
ACCÈS AU GRADE D’ADMINISTRATEUR GÉNÉRAL – 2019

FICHE DE PROPOSITION

1 - Renseignements généraux
	Matricule :
	

	Civilité :


	

	Nom d’usage : 


	Nom de naissance :

	Prénom :


	Date de naissance  : 

	Origine d’entrée dans le corps des administrateurs civils :


	Date d’entrée dans le corps des administrateurs civils :

	Date d’entrée dans le grade d’administrateur civil hors classe (ou grade de niveau comparable) : 


	

	Échelon au 31/12/2019 : 


	Date d’entrée dans l’échelon :

	Position statutaire occupée au 15/12/2018 :


	

	Date d’entrée dans la fonction publique :


	

	Fonctions actuellement occupées :


	


2 - Description succincte des affectations et fonctions successives (et dates) depuis l'entrée dans la fonction publique :

3 – Critères d’éligibilité de l’agent à l’ accès au grade d’administrateur général (cocher les cases correspondantes) :
3-1  L’agent a exercé pendant 6 ans au moins, à la date d’établissement du tableau d’avancement, des emplois supérieurs du vivier 1 ou pendant 8 ans au moins des emplois supérieurs du vivier 1 et des fonctions supérieures d’un niveau particulièrement élevé de responsabilité, du vivier 2

1er vivier (article 11bis – I).
 Citer les emplois supérieurs occupés et leur durée d’occupation :

	Emplois occupés
	Date de début de l’occupation de l’emploi
	Date de fin de l’occupation de l’emploi
	Total durée d’occupation de l’emploi 
	Position statutaire

	Sous-directeur de… du ministère de
	24/02/2003
	24/03/2009
	6 ans 1 mois 
	Détaché sur emploi fonctionnel

	Chef de service, adjoint au DRH  du ministère de….
	25/03/2009
	25/02/2012
	2 ans 11 mois
	Détaché sur emploi fonctionnel

	
	
	TOTAL
	9 ans
	


2ème vivier (article 11 bis – II)

Citer les fonctions d’un niveau particulièrement élevé de responsabilité occupée et leur durée d’occupation :
	Fonctions supérieures occupés
	Date de début de l’occupation des fonctions
	Date de fin de l’occupation des fonctions
	Total durée des fonctions supérieures
	Position

	
	
	
	
	Activité

	
	
	
	
	Détaché

	
	
	TOTAL
	
	


3-2 L’agent remplit, au titre du vivier 3, les conditions d’ancienneté (atteindre le dernier échelon du grade d’administrateur hors classe : 8ème échelon) et de mobilité statutaire (joindre l’arrêté attestant de la mobilité statutaire). Il n’est pas éligible au titre des viviers 1 et 2.

3ème vivier (article 11 bis - III) 

4 – Appréciation générale sur la manière de servir de                                    , formulée en vue de l’avancement au grade d’administrateur général, pour l’année 2019.

Il convient, pour les agents retenus au titre du vivier 3, de spécifier précisément les fonctions occupées d’un niveau particulièrement élevé afin d’apprécier la valeur professionnelle exceptionnelle de l’agent proposé

Le cas échéant, les missions à haute responsabilité exercées par ces agents devront être détaillées.

(Joindre un CV).

Nom du supérieur hiérarchique

Prénom du supérieur hiérarchique

Qualité du supérieur hiérarchique
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