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        Reprise d'activité - Évolution de la situation des agents  

 

 

Le bilan ci-après, reposant sur les données de l’enquête réalisée auprès des 66 services et 35 

établissements publics, présente l’évolution des modalités d’organisation du travail entre le 22 

juin et le 16 juillet. 

Entre le 8 juin et le 3 juillet, les réponses des services étaient attendues deux fois par semaine, 

au minimum les lundis et les jeudis. Depuis le 6 juillet, il est demandé aux services de répondre 

chaque mardi (le jeudi 16 juillet pour la semaine 29). 
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SERVICES 
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DGAC 

Source DGAC 
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ÉTABLISSEMENTS PUBLICS 
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Autorisations spéciales d’absence le 16 juillet  
(services + établissements publics, hors DGAC) 

 

 

 

Total

67 10% 351 53% 17 3% 232 35% 667

Garde d'enfant(s) Pers. fragile Pers. contact Autres motifs

ASA
(Services + établissements publics)

23

4

10

9

1

20

16

30

47

35

120

103

21

15

58

48

90
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