
RÉPUBLIQUE FRANÇAISE

Ministère de la transition 
écologique 

Secrétariat général

Direction des ressources humaines

Arrêté du            

portant inscription à la liste d’aptitude pour l’accès au corps des attachés d’administration de l’État
au titre de l’année 2021

NOR : TREK210046A

(Texte non paru au journal officiel)

La ministre de la transition écologique,

Vu la loi  n°83-634 du 13 juillet  1983 modifiée portant  droits  et obligations des fonctionnaires,
ensemble la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la
fonction publique de l’État ;

Vu  le  décret  n°  2011-1317  du  17  octobre  2011  modifié  portant  statut  particulier  du  corps
interministériel des attachés d'administration de l’État ;

Vu le  décret  n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif  aux  lignes  directrices  de gestion et  à
l’évolution des attributions des commissions administratives paritaires ;

Vu les lignes  directrices  de gestion relatives  aux parcours  professionnels  et  aux promotions du
MTE, MCTRCT et MM en vigueur pour la campagne de promotions de l’année 2021 ;

Considérant  que le nombre de postes à pourvoir  à la liste  d’aptitude pour l’accès  au corps des
attachés d’administration de l’État au titre de l’année 2021 est fixé à 22,

Arrête

Article 1er

Les vingt-deux agents dont les noms figurent dans le tableau annexé au présent arrêté sont inscrits à la liste
d'aptitude pour l'accès au corps des attachés d’administration de l’État au titre de l'année 2021.

Trois agents sont par ailleurs inscrits sur la liste complémentaire. 
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Article 2

Le directeur des ressources humaines est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera publié au
Bulletin officiel du ministère de la transition écologique.

Fait, le 

Pour la ministre et par délégation,
Le Directeur des ressources humaines
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Civilité Nom Prénom Région Service
Mme ACHARD Corinne Auvergne Rhône Alpes DDT 69

Mme ALMERAS Véronique Occitanie DREAL Occitanie

Mme BAILLEUL Agnès Auvergne Rhône Alpes DREAL Auvergne Rhône-Alpes

Mme BANDINELLI Angélique IGN

Mme BARDON Marie Pays de la Loire DREAL Pays de la Loire

Mme BIDARD Sylvie DGALN

Mme DARVOY PEROT Hélène Centre Val de Loire DREAL Centre Val de Loire

Mme DOMAS Michèle Occitanie DREAL Occitanie

Mme DONNE Laurence Ile de France DRIHL

Mme DUARTE Sylvie CGDD

Mme LE COGUIEC Marie Louise SYNDICAT et/ou ASSOCIATIONS

Mme LORENZON Caroline Wallis-et-Futuna Préfecture, administration supérieure

Mme MOULIN Pascale Nouvelle Aquitaine DIRM Sud Atlantique

Mme NADAL Mauricette Provence Alpes Côte d'Azur DIR MED

M. PARISOT Alain SYNDICAT et/ou ASSOCIATIONS

M. PIQUION Jean Michel Normandie DREAL Normandie

Mme RESTOUX CORDES Maguelone Ile de France DDT 78

M. RIGOLIER Marc VNF DTRS

M. ROS Jean-paul Bourgogne Franche Comté DDT 21

M. ROTH Laurent SG

M. TORCASO François Grand Est DREAL Grand Est

Mme VARIN Bérengère CEREMA

Liste complémentaire 

Civilité Nom Prénom Région Service
M. HEMON Bruno CGEDD

Mme STEVENOT Valérie Normandie DIR NORD OUEST

Mme DESBROSSES Annie CSA

Annexe à l'arrêté n° TREK210046A

Liste d'aptitude pour l'accès au corps des attachés d'administration de l'Etat
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RÉPUBLIQUE FRANÇAISE

Ministère de la transition 
écologique 

Secrétariat général

Direction des ressources humaines

Arrêté du            

portant inscription au tableau d’avancement du grade d’attaché principal d’administration de l’Etat
au titre de l’année 2021

NOR : TREK2109893A

(Texte non paru au journal officiel)

La ministre de la transition écologique,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet  1983 modifiée portant  droits et  obligations des fonctionnaires,
ensemble la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la
fonction publique de l’État ;

Vu  le  décret  n°  2011-1317  du  17  octobre  2011  modifié  portant  statut  particulier  du  corps
interministériel des attachés d'administration de l'Etat ;

Vu le  décret  n°  2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif  aux lignes  directrices  de gestion et  à
l’évolution des attributions des commissions administratives paritaires ;

Vu les lignes directrices  de gestion relatives  aux parcours  professionnels et  aux promotions du
MTE, MCTRCT et MM en vigueur pour la campagne de promotions de l’année 2021 ;

Considérant  que  le  nombre  de  postes  à  pourvoir  au  tableau  d’avancement  du  grade  d’attaché
principal d’administration de l’Etat au titre de l’année 2021 est fixé à 40,

Arrête

Article 1er

Les quarante agents dont les noms figurent dans le tableau annexé au présent arrêté sont inscrits au
tableau d'avancement pour l'accès au grade d’attaché principal d’administration de l’Etat au titre de
l'année 2021.
Deux agents sont par ailleurs inscrits sur la liste complémentaire.
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Article 2

Le directeur des ressources humaines est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera publié au
Bulletin officiel du ministère de la transition écologique.

Fait, le 

Pour la ministre et par délégation,
Le Directeur des ressources humaines
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Civilité Nom Prénom Région Service
Mme BADUEL Bénédicte Provence-Alpes-Côte d’Azur DRJSCS 13

Mme BARNIER Françoise Auvergne-Rhône-Alpes DREAL Auvergne-Rhône-Alpes

M. BAUDE Xavier DGITM

M. BAUDRY Romain ENSM

Mme BETTOCHI Catherine SG

Mme BONNIN Olivia CEREMA

Mme BOUSQUET Valérie Nouvelle-Aquitaine DDT 24

Mme BUISSON Muriel Nouvelle-Aquitaine DDT 79

Mme CHAMBOLLE-DOUCET Laurence Centre Val-de-Loire DDT28

M. DEBEIRE Christophe OFB

Mme DELIOT Cécile SYNDICAT et/ou ASSOCIATIONS
Mme DEVAUX Véronique Bourgogne-Franche-Comté DREAL Bourgogne-Franche-Comté

M. DIEZ Stéphane Corse DDTM 2B

Mme DRAPIER Aurélie Occitanie DDT 81

M. DUBOIS Anthony Provence-Alpes-Côte d’Azur DREAL Provence-Alpes-Côte d’Azur

M. ELOI Philippe Hauts-de-France DDT 02

Mme FAUCHER Caroline Auvergne-Rhône-Alpes DDT 63

Mme FAVRE Emmanuelle ANCT

Mme FRAMBOURT Viviane Grand Est DDCSPP 51

Mme GOMONT Nadia Ile-de-France DDT 95

Mme GUINAUDEAU Christelle DGEC

Mme HANNAH Ginette Auvergne-Rhône-Alpes DDT 69

Mme HENNEQUIN Patricia Occitanie DDT 31

Mme ILIEN Sarah SG

M. JANNIN Vincent SYNDICAT et/ou ASSOCIATIONS
Mme KEROULLE Danielle SG

M. LAMIDEL Benjamin Hauts-de-France DREAL Hauts-de-France

Mme LEMIERRE Marie-Isabelle Pays-de-la-Loire DDT 49

M. MARTE Olivier VNF

M. MICHALOWSKI Emmanuel Bretagne DREAL Bretagne

M. NEGRE Yves Occitanie DDTM 30

Mme NUGUES Edith Normandie DREAL Normandie

Mme OMBREDANE Eve La Réunion DEAL La Réunion

M. OSTER Julien Grand Est DDT 88

Mme POPIN PECQUEUX Bénédicte Syndicat Mixte Centre Ardèche

Mme PRENVEILLE Isabelle Pays-de-la-Loire DTTM 44

M. SALOMON Luc Bretagne DDTM 29

M. SENNA Philippe CGDD

M. TALDIR Bertrand Ile-de-France DRIEE-IF

Mme TOQUE Carole DGALN

Liste complémentaire 

Civilité Nom Prénom Région Service

Mme DEHEPPE Géraldine DGPR

M. LECERF Thierry IGN

Annexe à l'arrêté n° TREK2109893A

Tableau d'avancement pour l'accès au grade d'attaché principal d'administration de l'Etat

Au titre de l'année 2021
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