
% Femmes % Hommes % Femmes % Hommes

filière administrative

LA SACDD CN 83.49 % 16.51 % 84.48 % 15,52%

TA SACDD CS 73.15 % 26.85 % 73.73 % 26.27 %

TA SACDD CE 74.37 % 25.63 % 74.23 % 25,77%

TA AAP1 78.41 % 21.59 % 78.72 % 21.28 %

TA AAP2 87.80 % 12.20 % 88,14% 11.86 %

filière technique et autres

LA TSDD 5,60% 94,40% 13,89% 86,11%

TA TSPDD 14,13% 85,87% 16,00% 84,00%

TA TSCDD 19,20% 80,80% 19,72% 80,28%

TA ATP2 24,59% 75,41% 33,33% 66,67%

TA ATP1 28,28% 71,72% 23,08% 76,93%

C ETST TA ETPST 11,48% 88,52% 0,00% 100,00%

C DESS TA Dess en chef 13,66% 86,34% 18,18% 81,82%

TA SGMP1 51,0% 49,0% 45,0% 55,0%

TA SGMP2 33,0% 67,0% 0,0% 100,0%

Corps Environnement

LA TE 8,07% 91,93% 8,25% 91,75%

TA TSE 6,27% 93,73% 0,00% 100,00%

TA CTE 10,41% 89,59% 20,00% 80,00%

C ATE TA ATPE 10,67% 89,33% 11,76% 88,24%

Secrétariat général

Direction des ressources humaines

Eléments statistiques relatifs à l'égalité des droits entre les femmes et les hommes

Promotions 2021

Promouvables Promus
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Cat Corps
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