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RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 

Ministère de la transition  
écologique  

 
 

Secrétariat général 

Direction des ressources humaines 
 

Arrêté du             

portant inscription au tableau d’avancement pour l'accès au grade d'attaché hors classe de l'Etat au 
titre de l’année 2021 

 

NOR : TREK2111529A 

(Texte non paru au journal officiel) 

La ministre de la transition écologique, 

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, 
ensemble la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la 
fonction publique de l’État ; 
 
Vu le décret n° 2011-1317 du 17 octobre 2011 modifié portant statut particulier du corps 
interministériel des attachés d'administration de l'Etat ; 

 
Vu le décret n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et à 
l’évolution des attributions des commissions administratives paritaires ; 

 
Vu les lignes directrices de gestion relatives aux parcours professionnels et aux promotions du 
MTE, MCTRCT et MM en vigueur pour la campagne de promotions de l’année 2021, 

 

 

Arrête 

Article 1er 

Les quarante et un agents dont les noms figurent dans le tableau annexé au présent arrêté sont 
inscrits au tableau d'avancement pour l'accès au grade d'attaché hors classe de l'Etat au titre de 
l’année 2021. 
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Article 2 

Le directeur des ressources humaines est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera publié au 
Bulletin officiel du ministère de la transition écologique. 

 

Fait, le  

 

 
Pour la ministre et par délégation, 
Le Directeur des ressources humaines 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 avril 2021



Civilité Nom Prénom MIGT Service
Mme BENIGUEL Anne IGN
Mme BIENASSIS Séverine Rennes DIRM NAMO
Mme BOIX Annie Toulouse DDTM 30

M. BOSSAERT Benoit OFB
Mme BURGAUD TOCCHET Hélène Bordeaux DDT Vienne
Mme BUTTIGNOL Valérie CEREMA
Mme CHARPIN Sylvia Lyon DDT Haute-Savoie
Mme CHEVALIER Fabienne SG

M. CHOMETON Eric Paris DRIEA
Mme CLAIN Annie SG

M. CLERC François Paris DREAL Hauts-de-France
Mme DANIEL Nolween Toulouse DDTM Aude

M. DE GASQUET Olivier DGALN
M. DE PINS Antoine SYNDICAT et/ou ASSOCIATIONS
M. DEMARETZ Jean-Yves SG

Mme DEPOORTER Stéphanie DDT 28
M. DESBORDES Pierre jean Rennes DDT Loiret

Mme ERDAN Nicole Outre-mer DEAL Guadeloupe
Mme GUERIN Anne Gaelle Rennes DDT Eure-et-Loir

M. GUILHOU Patrick SG
M. JOUTEUR Noel CGEDD
M. KOLB Eric SG

Mme LARIVIERE Brigitte SG
M. LASSERON Frédéric CEREMA

Mme LENDI RAMIREZ Fanny DGALN
Mme LOOTVOET Nathalie Bordeaux DREAL Nouvelle-Aquitaine

M. MACHU Philippe DGITM
Mme MAMBERT Miguelle Outre-mer DEAL Martinique
Mme MATHIS Myriam VNF

M. MIKSA Karim Metz DDT Vosges
M. MOLIN Christophe Paris DIRM MEMN
M. MORIN Christophe ANCOLS
M. PERRIN Guillaume Lyon DIR Massif Central

Mme PETROVA-LEFILLIATRE Tatiana SG
Mme PLANE Brigitte Marseille DDCS du Vaucluse
Mme ROUYER Muriel Paris DIRM MEMN
Mme ROUYER-VANNIER Isabelle Lyon DDT Haute-Loire
Mme SZYMANSKI Christelle VNF
Mme TONNEL MARGOLLE Anne Sophie Paris DDTM Pas-de-Calais

M. VILLEMIN Mickael Metz DIR EST
M. WANDROL Patrice Toulouse DREAL Occitanie
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RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 

Ministère de la transition  
écologique  

 
 

Secrétariat général 

Direction des ressources humaines 
 

Arrêté du             

portant inscription au tableau d’avancement pour l'accès à l'échelon spécial du grade d'attaché hors 
classe de l'Etat au titre de l’année 2021 

 

NOR : TREK2111530A 

(Texte non paru au journal officiel) 

La ministre de la transition écologique, 

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, 
ensemble la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la 
fonction publique de l’État ; 
 
Vu le décret n° 2011-1317 du 17 octobre 2011 modifié portant statut particulier du corps 
interministériel des attachés d'administration de l'Etat ; 

 
Vu le décret n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et à 
l’évolution des attributions des commissions administratives paritaires ; 

 
Vu les lignes directrices de gestion relatives aux parcours professionnels et aux promotions du 
MTE, MCTRCT et MM en vigueur pour la campagne de promotions de l’année 2021, 

 

 

Arrête 

Article 1er 

Les seize agents dont les noms figurent dans le tableau annexé au présent arrêté sont inscrits au 
tableau d'avancement pour l'accès à l'échelon spécial du grade d'attaché hors classe de l'Etat au titre 
de l’année 2021. 
 

12 avril 2021

JAC
Texte surligné 



2/2 

Article 2 

Le directeur des ressources humaines est chargé de l’exécution du présent arrêté qui sera publié au 
Bulletin officiel du ministère de la transition écologique. 

 

Fait, le  

 

 
Pour la ministre et par délégation, 
Le Directeur des ressources humaines 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 avril 2021



Civilité Nom Prénom MIGT Service
Mme BENHIMA Amale Paris DDTM 59

Mme BERTHOME Christine DDCS 86

M. BONNET Thierry CGEDD

Mme CELDRAN Mireille DGALN

Mme CHAUVEL Nicole Rennes DIR-OUEST

M. DUGELAY Dominique Paris DDTM 76

M. GAIGNARD Pascal Metz DDT 88

Mme GAUTIER Sandrine SG

Mme HARLE Anne IGN

Mme JOUET Valérie CEREMA

Mme LANNUZEL Isabelle SG

Mme PANICHI Laure SG

Mme PEDRON-BOUTTES Chantal CGEDD

M. PERONNE Philippe Metz DDT 08

Mme RELAND Chantal DGITM

M. RENOUX Jean-Marie Rennes DDT 53

Annexe à l'arrêté n° TREK2111530A

Tableau d'avancement pour l'accès à l'échelon spécial du grade d'attaché 

JAC
Texte surligné 


		2021-04-12T14:13:10+0200
	Jacques CLEMENT jacques.clement




