Mesures indemnitaires catégorielles — année 2021

CATEGORIEL 2021- RIFSEEP AUE

- Architecte et urbaniste de I'Etat (80 agents)

- Alignement a terme des grilles et des montants indemnitaires entre les corps qui exercent des fonctions identiques
- Uniformisation des typologies de grille de fonctions RIFSEEP

Poursuite de I’alighement des socles
Le socle des groupes 1 et 2 sont alignés sur le baréme du corps des IPEF, et les socles des groupes 31, 3.2 et 4.1
augmentent de 500 €, dans la limite des plafonds reglementaires.

Grade Groupe de fonction Socle actuel Socle mise en ceuvre Evolution
G1 46 920,00 € 46 920,00 € -€
AUGE G2.1 40 290,00 € 40 290,00 € -€
G2.2 38 000,00 € 40 000,00 € 2 000,00 €
G1 42 000,00 € 43 500,00 € 1 500,00 €
G2.1 37 000,00 € 39 000,00 € 2 000,00 €
AUEe G2.2 35000,00 € 37 000,00 € 2 000,00 €
G3.1 30 000,00 € 30 500,00 € 500,00 €
AC G3.2 27 000,00 € 27 500,00 € 500,00 €
G4.1 21 000,00 € 21 500,00 € 500,00 €
G2.1 33 500,00 € 35 500,00 € 2 000,00 €
G2.2 32 000,00 € 32 000,00 € -€
AUE G3.1 27 000,00 € 27 500,00 € 500,00 €
G3.2 23 000,00 € 23 500,00 € 500,00 €
G4.1 19 000,00 € 19 500,00 € 500,00 €
G1 46 920,00 € 46 920,00 € -€
AUGE G2.1 40 000,00 € 40 290,00 € 290,00 €
G2.2 34 300,00 € 36 300,00 € 2 000,00 €
G1 44 300,00 € 46 300,00 € 2 000,00 €
G2.1 35 000,00 € 37 000,00 € 2 000,00 €
UG G2.2 29 700,00 € 31 800,00 € 2 100,00 €
G3.1 27 000,00 € 27 500,00 € 500,00 €
SD G3.2 25900,00 € 26 400,00 € 500,00 €
G4.1 21 000,00 € 21 500,00 € 500,00 €
G2.1 28 300,00 € 30 300,00 € 2 000,00 €
G2.2 26 300,00 € 28 300,00 € 2 000,00 €
G3.1 22 000,00 € 22 500,00 € 500,00 €
AUE G3.2 21 000,00 € 21 500,00 € 500,00 €
G4.1 19 000,00 € 19 500,00 € 500,00 €
G4.2 16 000,00 € 16 000,00 € -€
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