
I

  Échelons
durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Conseiller 1° 1a 6m 438 2 052,50 227,83 1 824,67 195,61 1 629,06 

Technique 2° 1a 6m 455 2 132,17 236,67 1 895,50 203,20 1 692,30 

.de Service Social 3° 2a 471 2 207,08 244,99 1 962,10 210,34 1 751,76 

1er grade 4° 2a 488 2 286,75 253,83 2 032,92 217,93 1 814,99 

5° 2a 505 2 366,42 262,67 2 103,74 225,53 1 878,22 

6° 2a 529 2 478,92 275,16 2 203,76 236,25 1 967,51 

7° 2a 548 2 567,92 285,04 2 282,88 244,73 2 038,15 

8° 2a 566 2 652,25 294,40 2 357,85 252,77 2 105,08 

9° 2a 6m 590 2 764,75 306,89 2 457,86 263,49 2 194,38 

10° 2a 6m 611 2 863,17 317,81 2 545,36 272,87 2 272,49 

11° 3a 640 2 999,08 332,90 2 666,19 285,82 2 380,36 

12° - 658 3 083,42 342,26 2 741,16 293,86 2 447,30 

Conseiller 1° 2a 536 2 511,75 278,80 2 232,95 239,38 1 993,57 

Technique 2° 2a 561 2 628,83 291,80 2 337,03 250,53 2 086,50 

Supérieur 3° 2a 579 2 713,25 301,17 2 412,08 258,58 2 153,50 

de Service Social 4° 2a 6m 603 2 825,67 313,65 2 512,02 269,29 2 242,72 

2ème grade 5° 2a 6m 620 2 905,33 322,49 2 582,84 276,89 2 305,96 

6° 3a 645 3 022,50 335,50 2 687,00 288,05 2 398,95 

7° 3a 669 3 134,92 347,98 2 786,94 298,77 2 488,18 

8° - 680 3 186,50 353,70 2 832,80 303,68 2 529,12 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire 

brut. Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité 

compensatrice de la hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

Point brut = 4,686 € Point net**= 3,719 €
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