4.4 Tableau de synthese de I'harmonisation

CatC
cat A Cat A CatB CatC CatC CatC
Ministé Struct d'affectati ATAE, ETST
ehaale R T 3e niveau et échelon spécial | ler et 2e niveau tous grades* i AAAE SGM PETPE (VNPM)*
Dessinateurs
Admfniﬁtratiﬂn Centrake RESPDHSEIEJ'E‘ fonctionnel
Service technique central {direction d'administration Responsable fonctionnel DGAMPA
Service a compétence nationale centrale) (Direction d’ administration centrale)
CGEDD - IGAM (cf paragraphe 4.1)
Service déconcentré Coondaninieter MIGE RZGE RZGE RZGE
(cf paragraphe 4.2)
DRH/G/TERCO DRH/G/PAM
, : : Coordonnateur MIGT
Service déconcentré Outre-mer MIGT Outre-Mer | MIGT Outre-Mer DRH/G/PAM DRH/G/PAM
(cf paragraphe 4.2)
MTE-MCTRCT
-MER Etablissements publics ci-aprés Responsable fonctionnel
enumereas : (EP énuméré) etablissement public
- CEREMA, VNF, UGE, OFB (cf paragraphe 4.1)
Autres établissements publics IGRH DRH/D/MS3P
DRH/G/TERCO DRH/G/PAM DRH/G/PAM
sous tutelle {IGN, Météo France, ) (cf paragraphe 4.3) DRH/G/PAM ou DRH/G/TERCO i iel 16/
DGAC et ses services a Responsable fonctionnel
compétence nationale (DGAC) DGAC
[SMNIA et STAC) (cf paragraphe 4.1)
Collectivités territoriales,
D, Skl Dr1a: & Coordonnateur MIGT RZGE
Préfectures (y compris SGCD), (cf he 4.2) (o e s)
cf paragraphe 4. :
Biitres CPCM, DRAAF Ee R e gl DRH/G/TERCO DRH/G/PAM DRH/G/PAM DRH/G/PAM
Autres administrations IGRH SG/DRH/MS3P
et leurs EP {cf paragraphe 4.3) DRH/G/PAM ou DRH/G/TERCOD
MTE-MCTRCT Association dont ASCEE et MGEN DRH/D/PSPP
i E Syndicats DRH/RS
* |es promotions des agents relevant du corps des PETPE (spécialité RBA) relévent des DIR
+ |’harmonisation des propositions de promotions pour le corps des OPa est effectuée par SG/DRH/G/PAM3
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) : RZGE : P
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