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  Échelons
durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Lieutenant 1° 1a 356 1 726,58 191,65 1 534,93 164,55 1 370,38 

De Port 2° 1a 362 1 755,75 194,89 1 560,86 167,33 1 393,53 

.Seconde classe 3° 2a 366 1 775,08 197,03 1 578,05 169,17 1 408,88 

4° 3a 394 1 910,92 212,11 1 698,80 182,12 1 516,69 

5° 3a 412 1 998,25 221,81 1 776,44 190,44 1 586,01 

6° 3a 432 2 095,25 232,57 1 862,68 199,68 1 662,99 

7° 4a 457 2 216,50 246,03 1 970,47 211,24 1 759,23 

8° 4a 480 2 328,00 258,41 2 069,59 221,86 1 847,73 

9° 4a 505 2 449,25 271,87 2 177,38 233,42 1 943,96 

10° - 528 2 560,83 284,25 2 276,58 244,05 2 032,53 

Lieutenant 1° 2a 422 2 046,75 227,19 1 819,56 195,06 1 624,50 

De Port 2° 3a 447 2 168,00 240,65 1 927,35 206,62 1 720,74 

Première classe 3° 3a 474 2 298,92 255,18 2 043,74 219,09 1 824,64 

4° 3a 494 2 395,92 265,95 2 129,97 228,34 1 901,63 

5° 3a 512 2 483,25 275,64 2 207,61 236,66 1 970,95 

6° 4a 532 2 580,25 286,41 2 293,84 245,90 2 047,94 

7° 4a 546 2 648,08 293,94 2 354,15 252,37 2 101,78 

8° - 562 2 725,75 302,56 2 423,19 259,77 2 163,42 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire 

brut. Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité 

compensatrice de la hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

Point brut = 4,850 € Point net**= 3,849 €
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