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  Échelons
durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Conseiller 1° 1a 6m 438 2 124,33 235,80 1 888,53 202,45 1 686,08 

Technique 2° 1a 6m 455 2 206,75 244,95 1 961,80 210,31 1 751,49 

.de Service Social 3° 2a 471 2 284,33 253,56 2 030,77 217,70 1 813,07 

1er grade 4° 2a 488 2 366,83 262,72 2 104,11 225,57 1 878,55 

5° 2a 505 2 449,25 271,87 2 177,38 233,42 1 943,96 

6° 2a 529 2 565,67 284,79 2 280,88 244,51 2 036,36 

7° 2a 548 2 657,83 295,02 2 362,81 253,30 2 109,52 

8° 2a 566 2 745,08 304,70 2 440,38 261,61 2 178,77 

9° 2a 6m 590 2 861,50 317,63 2 543,87 272,71 2 271,17 

10° 2a 6m 611 2 963,33 328,93 2 634,40 282,41 2 351,99 

11° 3a 640 3 104,00 344,54 2 759,46 295,82 2 463,64 

12° - 658 3 191,33 354,24 2 837,10 304,14 2 532,95 

Conseiller 1° 2a 536 2 599,58 288,55 2 311,03 247,75 2 063,28 

Technique 2° 2a 561 2 720,83 302,01 2 418,82 259,30 2 159,52 

Supérieur 3° 2a 579 2 808,17 311,71 2 496,46 267,63 2 228,83 

de Service Social 4° 2a 6m 603 2 924,58 324,63 2 599,95 278,72 2 321,23 

2ème grade 5° 2a 6m 620 3 007,00 333,78 2 673,22 286,57 2 386,65 

6° 3a 645 3 128,25 347,24 2 781,01 298,13 2 482,88 

7° 3a 669 3 244,67 360,16 2 884,51 309,22 2 575,28 

8° - 680 3 298,00 366,08 2 931,92 314,31 2 617,61 

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire 

brut. Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité 

compensatrice de la hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

Point brut = 4,850 € Point net**= 3,849 €
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