
  Échelons durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Stagiaire 1° 1a 431 2 090,33 232,03 1 858,31 199,21 1 659,09 

1° 2a 461 2 235,83 248,18 1 987,66 213,08 1 774,58 

Capitaine 2° 3a 481 2 332,83 258,94 2 073,89 222,32 1 851,56 

de Port 3° 3a 512 2 483,25 275,64 2 207,61 236,66 1 970,95 

2°classe 4° 3a 546 2 648,08 293,94 2 354,15 252,37 2 101,78 

5° 3a 574 2 783,92 309,01 2 474,90 265,31 2 209,59 

6° 3a 604 2 929,42 325,17 2 604,25 279,18 2 325,07 

7° 4a 639 3 099,17 344,01 2 755,16 295,36 2 459,80 

8° - 656 3 181,58 353,16 2 828,43 303,21 2 525,21 

1° 2a 535 2 594,75 288,02 2 306,73 247,29 2 059,45 

Capitaine 2° 2a 575 2 788,75 309,55 2 479,20 265,77 2 213,42 

de Port 3° 2a 605 2 934,25 325,70 2 608,55 279,64 2 328,91 

1°classe 4° 2a 650 3 152,50 349,93 2 802,57 300,44 2 502,13 

5° 3a 690 3 346,50 371,46 2 975,04 318,93 2 656,11 

6° - 710 3 443,50 382,23 3 061,27 328,17 2 733,10 

1° 2a 621 3 011,83 334,31 2 677,52 287,04 2 390,48 

Capitaine 2° 2a 673 3 264,08 362,31 2 901,77 311,08 2 590,69 

de Port 3° 2a 715 3 467,75 384,92 3 082,83 330,49 2 752,34 

Hors classe 4° 2a6m 763 3 700,58 410,76 3 289,82 352,67 2 937,14 

5° 3a 806 3 909,17 433,92 3 475,25 372,55 3 102,70 

6° - 821 3 981,92 441,99 3 539,92 379,49 3 160,44 

.

Echelons durée 

moy
IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Capitaine 1° 2a 621 3 011,83 334,31 2 677,52 287,04 2 390,48 

de Port 2° 2a 673 3 264,08 362,31 2 901,77 311,08 2 590,69 

En Chef 3° 2a 715 3 467,75 384,92 3 082,83 330,49 2 752,34 

4° 2a 1/2 763 3 700,58 410,76 3 289,82 352,67 2 937,14 

5° 3a 806 3 909,17 433,92 3 475,25 372,55 3 102,70 

6° - 821 3 981,92 441,99 3 539,92 379,49 3 160,44 

OFFICIER DE PORT

  Les SALAIRES au 1er mai 2023 (Document UFETAM-CFDT)

CAPITAINE DE PORT EN CHEF

  Les SALAIRES au 1er mai 2023 (Document UFETAM-CFDT)

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire brut. Ne 

sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité compensatrice de la hausse de 

la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)

** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 

Document UFETAM-CFDT Salaires au 1er mai 2023

Point brut = 4,850 € Point net**= 3,849 €


